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雲林縣政府 113 年就業徵才博覽會 

徵才目錄表 

廠商名稱 頁數 廠商名稱 頁數 

泰山企業股份有限公司 2 福懋科技股份有限公司 81 

大同綜合訊電股份有限公司雲林分公司 4 FOX Factory_瑞士商弗克司股份有限公司台灣分公司 83 

家福股份有限公司 5 台灣香腸食品股份有限公司 85 

樂包子股份有限公司 6 全聯實業股份有限公司 86 

悠旅生活事業(股)有限公司(星巴克) 8 東鋼鋼結構股份有限公司 87 

匯竑國際股份有限公司 10 台灣約克江森自控股份有限公司 88 

定欣有限公司 12 福懋興業股份有限公司 91 

宇榮高爾夫科技股份有限公司 13 元進莊企業股份有限公司 93 

旭光箔膜科技股份有限公司 17 鵝媽媽有限公司 95 

臺旺食品工業股份有限公司 22 吉晟鋼鐵有限公司 98 

大潤發流通事業股份有限公司斗南分公司 23 旭然國際股份有限公司 99 

特力集團-和樂家居股份有限公司（HOLA） 25 中國石油化學工業開發股份有限公司斗六廠 101 

台灣知識庫股份有限公司 27 正新橡膠工業股份有限公司 103 

活力東勢股份有限公司 29 慶豐冷凍實業有限公司 107 

中興保全科技股份有限公司 33 建大工業股份有限公司 110 

南陽實業股份有限公司嘉南分公司 34 巧新科技工業股份有限公司 111 

台灣韋能能源股份有限公司 35 富喬工業股份有限公司 113 

彰源企業股份有限公司 36 台日古河銅箔股份有限公司 115 

全家便利商店股份有限公司 38 信越電子材料股份有限公司 117 

元翎精密工業股份有限公司 40 嘉楠食品工業股份有限公司 119 

台灣麥當勞-和德昌股份有限公司 42 翠華會館有限公司 124 

良冠國際股份有限公司 43 義美食品股份有限公司斗六廠 125 

創力美股份有限公司 46 壯佳果股份有限公司 126 

台灣卜蜂企業股份有限公司 49 凱韋電機廠股份有限公司 127 

矽品精密工業股份有限公司 51 臺西汽車客運股份有限公司 129 

憶霖企業股份有限公司 54 燦坤實業股份有限公司 130 

三好國際酒店股份有限公司 56 誌懋股份有限公司 132 

統聯汽車客運股份有限公司 59 安心食品(摩斯漢堡) 135 

富新電器有限公司 60 私立庭安居家式長期照顧服務機構 137 

台塑尖端能源科技股份有限公司 61 星奇居家長照機構 139 

巨高興業股份有限公司 63 社團法人雲林縣老人長期照護協會 141 

鈺統食品股份有限公司 65 海洋委員會海巡署中部分署 144 

關東鑫林科技股份有限公司 67 國軍人才招募中心 145 

展昇生鮮企業股份有限公司 69 上銀科技股份有限公司(僅代收履歷) 146 

高野健康生技股份有限公司 70 味全食品工業股份有限公司斗六廠(僅代收履歷) 150 

點鑫產業股份有限公司 71 笠源科技股份有限公司(僅代收履歷) 152 

艾杰旭顯示玻璃股份有限公司 72 東豪冷凍食品股份有限公司(僅代收履歷) 153 

利勤實業股份有限公司 75 李長榮化學工業股份有限公司(僅代收履歷) 155 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 泰山集團 統一編號 59661701 

負責人 劉偉龍 員工人數 約 700 人 

聯絡人 HR 聯絡電話 04-8742211 分機 566 

聯絡人 E-mail ian@taisun.com.tw 

公司簡介 

泰山集團成立於 1950 年 10 月 26 日，主要產品為點心、飲料及家用品等，站穩民生消費食

品市場一席之地；且守護食品安全是泰山的使命，每年固定投入研發新品與實驗室改善的

資源，致力嚴選原料，真實呈現自然風味的美食；運用獨特的研發能力與製造技術，在品

質上精益求精；關心消費者需求，用顧客口碑建立信譽卓著的泰山品牌。 

泰山旗下的喜威世流通事業(股)公司與創新物流(股)公司，在全台佈建各式通路據點、物流

配送等合作形態，為泰山企業建構全省完善的零售服務網絡。 

泰山集團亦秉持不忘與員工分享經營成果，除持續穩定經營管理與追求成長，也堅守食品

安全信念、擔任照顧員工與扶助社會安定的角色，進而開展企業永續經營之路。 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥■三節禮券(品)■年終獎金■生產獎金 

■教育訓練■供餐(■早■中■晚) 

■其他： 生日禮券/育兒津貼/特約商店/子女獎助學金/結婚禮金/生育津貼等 

【徵 才 職 缺】可提供身心障礙職缺 

職缺 

名稱 
人數 

學歷/ 

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 

工作

地 

輪 班

機 台

操 作

員 

10 
高 中 職

以上畢 

月領

38,000~ 

48,000 元 

(已含輪

班津貼與

加班費) 

1.現場各類型生產機台操作 

2.每日生產報表填寫、維護管理 

3.預估生產前置備料與生產結束後之料帳申報 

4.生產機台設定調整、日常保養、設備問題反應與

簡易故障排除 

5.現場工作環境維護與產線支援 

6.其他上級交辦事項執行 

※可接受日夜 12 小時輪班(早八晚八)，及配合平日

加班與周六加班 

日 班

0800-

2000 

夜 班

2000-

0800 

彰化

田中 

輪 班

機 台

設 備

維 修

員 

2 

大 專 以

上 機 械

電 機 電

子 相 關

系所畢 

月領

38,000~ 

50,000 元 

(加計輪

班津貼與

加班費) 

1.負責廠內各項機械設備故障維修與填寫維修紀錄 

2.負責廠內自主及定期保養計畫執行及檢核 

3.負責廠內機械設備委外修護申請、督導與品質驗

收 

4.協助新產品與專案工程之新增申請與管理 

5.協助生產單位工作改善案件規劃與執行 

6.執行其他主管交辦事項(諸如簡易焊接技術學習

等) 

日 班

0800-

2000 

 

夜 班

2000-

0800 

彰化

田中 

成 品

包 裝
5 

高 中 職

以上畢 

月領

38,000~ 
一、工作內容 

1.負責包裝機台操作與保修 

0800-1

700(約

彰化

田中 
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暨 堆

高 機

操 作

員 

45,000 元

(已含輪班

津貼與加

班費) 

2.生產報表數據填寫 

3.負責商品貼標作業 

4.負責工作環境區域基本 5 S 整理作業 

5.執行上級主管交辦事項 

二、其他說明 

1.需有堆高機證照 

2.需可配合平日與休息日加班 

3.需可配合旺季期間實施【日/夜班兩班制作息】 

每年

6-9 月

為旺

季須

配合

輪班) 

輪 班

製 程

品 管

員 

5 

專 科 以

上 ( 食 品

科學、農

業 化

學、食品

營 養 相

關) 

具 丙 級

食 品 檢

驗 分 析

技術士 

月領

33,000~ 

45,000 元

(已含輪班

津貼與加

班費) 

一、工作內容 

1.負責原物料進廠檢驗、產線製程巡迴檢查及成品檢

驗品質管制 

2.負責產線品質認證追溯履歷及查核缺失改善追蹤

與標準增修訂 

3.配合執行各類專案及新產品驗證等作業 

4.協助進口原料及成品 COA 文件審查 

二、其他說明 

1.本職限食品本科系或有同業經驗者 

2.本職務因須配合產線作業，每月需輪值一次為期一

周的夜班(12 小時，晚上 8 點~早上 8 點) 

3.薪資待遇除上述月薪外，其輪班津貼與加班費另計 

4.歡迎食品/食品營養/保健營養/醫藥化學及化學系

所畢業等人才加入 

日 班

0800-

2000 

 

夜 班

2000-

0800 

彰化

田中 

油 脂

研 發

人員 

2 
限大學以

上食品本

科系畢 

月薪 33,000

元以上(依

學經歷敘

薪級) 

1.負責油品新產品開發、研究，使新產品如期上市 

2.油脂新原料安全性檢測 

3.法規追蹤、入廠原料品質追蹤 

4.上市產品維護 

5.其他主管交辦事項及庶務工作 

0800-

1730 

彰化

田中 

物 流 配

送 司 機

( 虎 尾

區) 

5 不拘 

月領

37,000~ 

50,000 元

(已含加班

費) 

1.創新物流事業群出貨商品確認、疊貨作業 

2.商品配送及客戶服務  

3.商品回收及相關單據填寫 

0800-

1730 

彰化

田中 

物 流 管

理 幹 部

( 虎 尾

區) 

2 

大專以上

商管/運輸

交通相關

系所 

月薪 35,000

元以上(依

學經歷敘

薪級) 

1.協助創新物流事業群車輛調派、掌握人員出勤狀

況 

2.關切司機配送作業流程，到貨時間追蹤及作業品

質要求  

3.督促車輛保養維修、管理記錄，確實掌握車況 

4.物流系統日常的輸入作業 

5.其他上級臨時交辦事項 

0800-

1730 

彰化

田中 

物 流 配

送 司 機

( 大 肚

區) 

5 不拘 

月領

37,000~ 

50,000 元

(已含加班

費) 

1.創新物流事業群出貨商品確認、疊貨作業 

2.商品配送及客戶服務  

3.商品回收及相關單據填寫 

0800-

1730 

台中

大肚 

物 流 管

理 幹 部

( 大 肚

區) 

2 

大專以上

商管/運輸

交通相關

系所 

月薪 35,000

元以上(依

學經歷敘

薪級) 

1.協助創新物流事業群車輛調派、掌握人員出

勤狀況 

2.關切司機配送作業流程，到貨時間追蹤及作

業品質要求  

3.督促車輛保養維修、管理記錄，確實掌握車

況 

4.物流系統日常的輸入作業 

5.其他上級臨時交辦事項 

0800-

1730 

台中

大肚 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
大同綜合訊電股份有限公司

雲林分公司 統一編號 70788728 

負 責 人 施偉一 員工人數 39 

聯 絡 人 施偉一 聯絡電話 0936231359 

聯絡人 E-mail x12011@tcpc.tatung.com.tw 

公司簡介 

大同 3C 為販售家店通路，販售大同、日立、國際、夏普、LG 等品牌，為

大同集團之子公司，大同集團已有 107 年歷史為老牌家電公司，為可靠信用

之公司。 

福利制度 
福利:三節獎金  年資滿二年以上  享子女高中職以上教,育補助  員工及直

系親屬 喜喪補助  購股票補助 50% 等福利。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

門市員 5 不限 

實習 28300

元，正式員

工保底

29300 元以

上。 

1、 銷售家電資訊商

品 

2、 學 習 小 家 電 維

修，養成後可分

配獎金 

10:00~19:00 

12:00~21:00 

二班制 

月休 8 天 

國 定 假 日 另

休，需輪值營

業 

崙背 

虎尾 

西螺 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 家福股份有限公司 統一編號 22662550 

負 責 人 羅智先 員工人數  

聯 絡 人 陳沛琪 聯絡電話 (04)24652028 #204 

聯絡人 E-mail avery_chen@uni-prosperity.com.tw 

公司簡介 

1987 年台灣成立家福股份有限公司。多元的店家型態，如量販店、便利購、便利

商店、線上購物、多管道零售…等，目前全國店數超過 350 家。 

在量販業的經營上受到顧客持續的肯定，這些成果來自於擁有完整的訓練體系、健

全的經營管理機制，以及致力於關懷工作夥伴、打造友善職場及提倡性別平權，並

獲得多項認證獎項。 

我們期待未來有您的加入，讓我們一同成長！ 

福利制度 

家樂福極為重視工作夥伴的工作與生活平衡，除了優於勞基法之年假規定、周休二日，還

有完整在職及專業訓練，以及員工關懷方案、年度健康檢查、員工健康照護團隊…等。 

 獎金福利：三節禮金/品、生日禮金、部門活動 

 保險福利：團保、出差旅行保險 

 補助福利：員工健檢、員工旅遊補助、結喪補助、生育補助 

 其它福利：員工購物優惠 

 友善職場：哺乳室 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

營運服務

專員 
8 不拘 

 正職月薪

27470-28000 元 

 兼職時薪

183-190 元 

1. 賣場商品陳列、補貨上架 

2. 效期檢查 

3. 庫存管理  

4. 顧客服務 

排班 

苗栗至嘉

義地區各

分店擇一 

食品技術

專員 
8 不拘 

 正職月薪

27470-29000 元 

 兼職時薪

183-190 元 

1. 商品上架陳列、排面整理 

2. 賣場環境管理及清潔 

3. 商品喊賣、 過磅 

4. 顧客服務 

 其他專業: 

熟食課-熟食烹飪及銷售 

鮮魚課-魚類海產銷售及切割 

蔬果課-蔬果銷售 

麵包課-麵包烘焙 

精肉課-肉類分類切割 

排班 

苗栗至嘉

義地區各

分店擇一 

收銀服務

專員 
8 不拘 

 正職月薪

27470-28000 元 

 兼職時薪

183-190 元 

1. 收銀結帳 

2. 協助自助收銀檯 

3. 顧客服務  

4. 家褔卡推廣 

5. 有服務熱忱、收銀經驗者佳 

排

班 

苗栗至嘉

義地區各

分店擇一 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 樂包子股份有限公司 統一編號 90631008 

負 責 人 簡子浩 員工人數 40 人 

聯 絡 人 廖萬泰 聯絡電話 05-6325419 

聯絡人 E-mail lbzhr00@gmail.com 

公司簡介 

本公司於 2017 年於虎尾由一家小店面開始經營，2021 年 06 月改制為樂包子實業，更感謝

在地鄉親的支持，讓我們在疫情嚴重影響中仍能持續成長至今，因此想更加創造在地工作

機會，同時更發揚虎尾在地美食，為虎尾刺激觀光旅遊話題！ 

2021 年 11 月起擴大公司規模、強化人事組織改制為樂包子股份有限公司。 

我們致力於不斷提升產品品質，創新製作方法，並積極尋求新的市場機會，開發更多種類

的包子饅頭產品，以滿足更多的消費者需求。 

為求企業傳承及永續經營並且善盡社會責任，我們積極尋找願意與我們共同成就未來的夥

伴！ 

福利制度 

※ 福利待遇： 

◆ 每月盈餘提撥紅利 

◆ 完整的晉升制度【依照各職等享有對應技術加給、管理加給】 

◆ 中秋晚會聚餐抽獎活動 

◆ 年終尾牙聚餐 

◆ 年終獎金 

◆ 員工八折優惠 

◆ 員工休息區(茶水櫃茶包、咖啡、點心、飲料免費自取) 

◆ 上班時間可以免費食用公司產品 

※ 徵才待遇： 

◆ 面試測驗二職等 待遇 28,800 起 

◆ 面試測驗三職等 待遇 30,300 起 

◆ 面試測驗四職等 待遇 31,800 起 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生 產 部 作

業員 

3~5

人 

高 中 職 以

上 

月薪

NT$27,470

~ 

NT$32,000 

1.機台操作、手工包餡、原

料耗材處理與清點 

2.每日開線前清潔與準備 

3.環境清潔維護、治具、工

具清潔保養 

( 時 段 一 ) 

08:00~16:30 

( 時 段 二 ) 

09:00~17:30 

虎尾 
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門市人員 
3~5

人 

高 中 職 以

上 

月薪

NT$27,470

~ 

NT$32,000 

1.點餐、收銀結帳，需

久站耐熱 

2. 庫存管理、搬貨補貨

(約 10~15 公斤用推車) 

3.環境清潔維護 

A 班 

05:30~14:00 

B 班  

07:00~15:30 

D 班  

13:30~22:00 

虎尾 

備料員 
3~5

人 

高 中 職 以

上 

月 薪

NT$27,470

~ 

NT$32,000 

1. 原 料 加 工 處 理 、 洗

菜、切菜、肉餡處理、

攪拌、配料 

2.豆漿分裝 

3. 環 境 清 潔 維 護 、 治

具、工具清潔保養 

07:00~ 

15:30 
虎尾 

品檢人員 
3~5

人 

高 中 職 以

上 

月 薪

NT$27,470

~ 

NT$32,000 

1. 外 觀 品 檢 、 良 率 統

計、限度樣品表建立維

護、抽樣檢驗 

2.製程中檢驗(發酵管

理) 

(時段一) 

10:30~ 

19:00 

(時段二) 

08:00~ 

16:30 

虎尾 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 悠旅生活事業(股)有限公司(星巴克) 統一編號 16097091 

負 責 人 總經理 賴大正 員工人數 6500 

聯 絡 人 人力資源專員 陳涵妤 聯絡電話 02-87867799 

聯絡人 E-mail ivychen@taiwanpcc.com.tw 

公司簡介 

    從原產地的一株咖啡樹，最終成為您手中的一杯咖啡；我們堅持採購並且烘焙最高品質的咖啡，

這是我們一直努力的基本原則；最初的十英呎到最後十英呎的珍貴體驗，為咖啡的故事做了最佳的註

解，同時也塑造出咖啡家族的獨特風味及口感特性，閱讀咖啡的故事，可以讓您更瞭解咖啡，豐富您

的咖啡體驗。 

    1971 年星巴克創立於美國西雅圖派克市場，1987 年霍華．舒茲(星巴克主席、總裁暨行政總裁)

在當地投資者的協助下買下星巴克，同年在加拿大溫哥華開拓門市，為首次進軍國際市場。今日星巴

克門市遍佈全球，已是全世界最主要的咖啡烘焙與零售業者，霍華‧蕭茲先生經營咖啡事業著重在人

文特質與品質堅持，強調尊重顧客與員工，並堅持採購全球最好的咖啡豆烘焙製作，提供消費者最佳

的咖啡產品與最舒適的消費場所，經營 Starbucks Coffee 成為當今全球精品咖啡領導品牌，備受國際

學者專家推崇，譽為「咖啡王國傳奇」。 

    星巴克的企業使命：啟發並滋潤人們的心靈，在每個人、每一杯、每個社區中皆能體現。秉持續

追求卓越以及實踐企業使命與價值觀，我們透過每一杯咖啡的傳遞，將獨特的星巴克體驗帶入每位顧

客的生活中。 

福利制度 

三節獎金 績效獎金 教育訓練 

其他：上班時間 2 杯大杯飲料、每月享有員工福利品、每年健康檢查、團保、年終/營運 等

獎金、員工旅遊/聚餐、員工購買折扣、集團購物優惠、咖啡賽事與學習交流、CSR 社區關

懷 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市儲備幹

部 
6 

1.學士或副學士學歷

並有 2 年相關工作經

驗 

2.具管理潛能及抗壓

性 

3.願意接受 7 個月培

訓計畫的挑戰(培訓

合格薪資調整 33,500

元以上) 

4.對推廣咖啡文化及

門市工作有高度熱

忱者 

5.具咖啡餐飲服務相

關經驗者佳 

新 台 幣 

30,000 元

以上(培訓

合格薪資

調 整

33,500 元

以上) 

1.專業咖啡調理 

2.收銀管理 

3.商品銷售服務 

4.門市營運管理 

1.周休二日，須

配合早、晚、假

日排班 

2.須配合職缺地

點分發異動 

 

雲林縣 
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門市正職人

員 
4 

1.高中/職(含)以上畢

業 

2.具咖啡餐飲服務相

關經驗者佳 

3.對推廣咖啡文化及

門市工作有高度熱

忱者 

新台幣月

薪 28,500

元以上 

1.咖啡調理 

2.收銀服務 

3.商品銷售 

4.外場服務 

1.周休二日，須

配合早、晚、假

日排班 

2.須配合職缺地

點分發異動 

 

雲林縣 

時薪人員 12 

1.高中職以上 

2.個性活潑、開朗、

對推廣咖啡文化有

高度熱忱 

3.具咖啡餐飲服務相

關經驗者佳 

新台幣

183-233 元 

1.咖啡調理 

2.收銀服務 

3.商品銷售 

4.外場服務 

1.周休二日，配

合輪早、晚班。 

2.配合營業需求

排班 

雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 匯竑國際股份有限公司 統一編號 80727665 

負 責 人 林毅政 員工人數 110 

聯 絡 人 林翠珊 聯絡電話 02-29712889*167 

聯絡人 E-mail tracylin@tgrand.com.tw 

公司簡介 

匯竑國際股份有限公司是一家充滿活力的專業飲料公司，以研發與行銷為兩大核心，在飲

料市場中穩健發展。多年以來，我們的阿薩姆奶茶不斷在市場上創造佳績，口味與品質獲

得一致地肯定，浪漫濃情的品牌形象也已深植人心，成為飲料市場的知名產品。 

在研發上我們堅持不添加任何有害人體的成份，保證讓消費者喝的安心，也本著誠信原則，

嚴格要求所有原物料品質，產品用料百分百實在，絕不偷工減料，因此我們推出的產品皆

能保持穩定品質，暢銷市場多年而不衰。 

在行銷上我們以台灣為中心，再積極發展海外市場，國內行銷通路遍及各大便利商店、量

販店、超市、軍公教福利中心、機關學校及一般傳統商店，國外市場也已行銷多國，包括

東亞、東南亞、澳洲、歐洲、北美洲...等約十餘個地方與國家。 

對於未來，我們將一步一步踏實而穩健地深耕台灣市場，且持續將產品推廣至世界每個角

落，並不斷超越自我，為提供更多、更好的優質產品而努力。 

福利制度 

週休二日、勞健保、特休假、勞退提撥金、年度旅遊、年終獎金、三節獎金

/禮品、全勤獎金、季全勤獎金、輪班津貼、員工生日禮金、員工婚喪補助

金，另有員工優惠、員工團體保險...等。https://www.tgrand.com.tw 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

生產線 

操作員 
3 人 高中以上 

27,400~

30,000 

1.具現場機械設備操作經驗 

2.須配合現場加班及輪班 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

 

生產線 

儲備幹部 

1~3 人 
 

高中以上 

27,400~

32,000 

1.現場人員管理。 

2.具現場機械、機電設備操作經驗。 

3.協助設備零件維護及定期保養。 

4.可配合現場加班及輪班。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

產品調配 

操作員 
1~3 人 高中以上 

27,400~ 

30,000 

1. 按照生產程序標準調配原料。 

2. 製程品質要求 符合 TQF 規範。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

mailto:tracylin@tgrand.com.tw
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 3.須搬重。 

4.須配合課內內調及學習。 

5.理解能力與應變能力佳。 

6.工作態度積極。 

食品技師 1 人 專科以上 
37,000~ 

45,000 

1.制修訂及維護公司之食品安全政策。 

2.食品安全管制系統之擬訂與執行。 

3.食品良好衛生規範之執行。 

4.其他有關食品衛生管理及員工教育

訓 

  練工作之規劃。 

5.報表處理、主管交辦事項。 

6.工廠食品稽核及配合食品稽核查驗。 

7.高抗壓性及責任感。 

8.實驗室品質保證之建立與管控。 

9.需具高考食品技師證照。 

日班 
雲林科技

工業區 

生產線 

儲備幹部 

 

1-2 人 
高 中 以

上 

30,000~ 

35,000 

1.現場人員管理。 

2.具現場機械、機電設備操作經驗。 

3.協助設備零件維護及定期保養。 

4.可配合現場加班及輪班。 

5.抗壓性高。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

機電維修 

人員 
1~2 人 

電機電子

維 護 相

關、機械

維護相關 

27,400~ 

30,000 

1.生產設備機台維修。  

2.有水電、空油壓與電機保養檢修知識 

   與維護經驗者。  

3.工作態度認真負責,工作抗壓性高。 

4.須配合輪班與加班。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

堆駕員 2 人 高中以上 
27,400~ 

30,000 

1.成品入倉堆疊。 

2.倉庫貨品整理。 

3.協助出貨.理貨。 

4.需配合加班。 

5.具備堆高機證照 

日班 

 

雲林科技

工業區 

設備 

維修員 
1 人 專科以上 

30,000~ 

35,000 

1.保特充填機和紙包充填機 

器設備維修，對於機器設備維修有高

度興趣。 

2.有機電背景或相關保養檢修知識與

維護經驗者 

3.工作態度認真負責,工作抗壓性高。 

4.肯學習、願接受教育訓練者佳。 

5.須配合輪班與加班。 

具備食品和飲料產業經驗尤佳。 

日班 

需輪班 

 

雲林科技

工業區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 定欣有限公司 統一編號 12823613 

負 責 人 顏陳月霞 員工人數 33 

聯 絡 人 謝育芷 聯絡電話 04-22777389 

聯絡人 E-mail tpe@dioshy.com 

公司簡介 

    定欣創立於 1999 年，並於創立初期便設立目標，以專業生產熱可塑性彈性體(Thmoplastic 

Elastomer)並提供高品質與最佳穩定性的材料而有別與其它生產製造商，我們是一群最專業

的團隊，最有服務熱忱的行銷隊伍，最新思維複合材料研發的科技人。 

    定欣擁有最現代化的製造設備、檢驗儀器及實驗設備，可客製化設計並提供客戶最全

方位的熱可塑性彈性體原料。從承接您的案件開始，我們即已秉持著專業、審慎及創新的

態度去完成每一件客戶委託的工作，專業、效率、新思想是我們的團隊精神，品質、價格、

服務是我們成長茁壯的最大因素，滿足您的需求，提供最具時效之商場行銷利器，則是我

們最大的成就與心願。 

    總公司設立台灣(台中市)工廠設立於雲林斗六，堅持所有原料在台灣製造，再行銷各地

以確保品質，目前我們的銷售據點除了北部、中部、南部(台灣)外，更外銷亞洲各個國家，

東南亞--馬來西亞(吉隆坡)、越南(河內)、泰國(曼谷)，東北亞--韓國(首爾)、中國大陸--廣東

省(東莞)，均有定欣熱可塑性彈性體經營銷售據點，未來更積極推展至 東北亞—日本與 歐

洲—德國等，以服務全亞洲客戶為階段性目標。 

福利制度 

法定項目： 

勞保、健保、加班費、週休二日、陪產檢及陪產假、育嬰假、特別休假、員工體檢、勞退

提繳金、職災保險 

福利制度： 

獎金類：全勤獎金、員工生日禮金、生日用餐津貼、年終獎金、三節獎金、績效獎金 

保險類：員工團保 

娛樂類：國內旅遊、國外旅遊、尾牙 

其他類：生日提供 8 吋蛋糕 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

(製造部) 

技術操作人員

- 本 公 司 每 年

依工作績效固

定調薪 

2 
高 中 職 以

上 
32,000 

生產環保塑膠原料機台

操作人員,熟堆高機駕駛

技能者優先. 

輪班: 

日班

8:00-16:00 

中班

16:00-00:00 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 八

路 29 號 

品管人員 

(無經驗可) -本

公司每年依工

作績效固定調

薪 

1 專科以上 28,500 

1.原物料、半成品，成品

之品質檢驗以及判定 

2.不合格品原因之追

查、報告以及處理 

8:00-17:00 

雲林縣斗

六市斗工

八 路 29

號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 宇榮高爾夫科技股份有限公司 統一編號 84304999 

負 責 人 黃家聲 員工人數 750 人 

聯 絡 人 王小姐 聯絡電話 05-5512120#615 

聯絡人 E-mail wenling.wang@fgm.com.tw 

公司簡介 

◆關於宇榮◆ 

宇榮成立於 1993 年，迄今已 30 個年頭，主要從事高爾夫球代工、製造買賣， 

並秉持著『永續創新、溝通尊重、品質紀律、執行力』的核心理念，成為了

國內最大的 OEM 高爾夫球專業製造廠 

宇榮於 2011 年 推出自創品牌 FOREMOST 高爾夫球行銷全球市場，並希望

能成為全球最具競爭力且最受信賴的高爾夫球供應商，致力追求客戶、公

司、員工三方利益最大化的幸福企業。 

★歡迎有志一同的夥伴按下投遞履歷的按鈕，成為宇榮人★ 

福利制度 

1. 除法定保險之勞健保，另有公司團體保險 

2. 每年提供定期健康檢查及醫療保健 

3. 三節禮券(春節、端午、中秋)、五一勞動節禮券或禮品 

4. 特約商店購物折扣 

5. 中秋獎金 

6. 年終獎金、退職金提撥 

7. 輪班津貼（中班，夜班） 

8. 員工制服 

9. 免費午餐（早班人員），免費晚餐（中班人員） 

10. 伙食津貼（夜班人員） 

11. 幹部教育訓練 

12. 入職體檢費用補助 

13.不怕餓到的 7-11 自動販賣機 

14.入職四個月鼓勵金 5,000 元，滿一年加碼 10,000 元 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

【 雲 林 斗 六

廠】 

輪班生產技術

員 

50

人 
不拘 

月薪

30,000~

34,000

元 

1.生產機台操作 

2.簡易機械保養 

3.簡易故障排除 

4.環境 5S 整理 

輪三班 

早班:08:00~16:30 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、八

路 5 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

輪班生產作業

員 

30

人 
不拘 

月薪

28,000~

29,000

元 

1.進行製造現場的產品檢驗等作

業。 

2.完成主管交辦有關生產產品、程

序事宜。 

3.本職務需配合輪三班(每日工作

8 小時)、加班。 

輪三班 

早班:08:00~16:30 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、八

路 5 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

輪班品管人員 

5-

10

人 

不拘 

月薪

29,000~

30,000

元 

1.成品檢驗分析 

2.品質管理 

3.具電腦操作能力 

輪三班 

早班:08:00~16:30 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、八

路 5 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

倉管人員 

2

人 

高中

以上 

月薪

31,000~

32,000

元 

1.負責原料、物料、庫存和成品的

供給和配送。 

2.蒐集、計算貨物清單，並能操作

電腦記錄資料。 

3.以有條理且易取得的方式儲存

擺放倉庫中的貨品項目。 

4.複查庫存的貨物數量與紀錄是

否相符。 

5.定期清潔庫存、工具、設備或貯

藏室，以確保符合安全規章。 

日班 

8:00~17:00 

偶有輪中班的需

求 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、科

工八路 5

號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

輪班廠務助理 

1

人 

專科

以上 

月薪

28,000~

33,000

元 

1.報表分析及處理 

2.廠務例行工作處理 

3.協助巡廠及檢察 

4.廠(副廠)長交辦事項 

5.現場一般庶務性行政工作 

輪三班 

早班:08:00~17:00 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

八路 5 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

製造班長 

5-

10

人 

高中

以上 

月薪

31,000~

35,000

元 

1.協助上級主管完成單位內相關

交辦任務。 

2.協助管理單位內部人員及工作

分配。 

3.協助產線作業之規劃與管理，以

提升產能降低成本。 

4.確實執行生產目標，並達成各項

生產指標。 

5.須能接受輪班工作。 

6.有機械機台經驗背景尤佳。 

輪三班 

早班:08:00~16:30 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、科

工八路 5

號 
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【 雲 林 斗 六

廠】 

組級幹部 

2-

4

人 

大學

以上 

月薪

34,000~

38,000

元 

1.生產製程改善及管理、異常處理

分析。 

2.聽從主管職務分配及輪值三班。 

3.有現場管理經驗。 

日班 

8:00~17:00 

偶爾需配合輪三

班 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、科

工八路 5

號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

品牌部出貨人

員 

1

人 

高中

以上 

月薪

30,000~

35,000

元 

1.編制品牌部(內銷)，配合業務開訂單

安排出貨(含包裝) 

2.內銷出貨帳款整理、內銷生產進度

追蹤 

3.管理內銷倉庫、整理倉庫、清點庫

存數量 

4.每月盤點作業、年中及年終大盤點

作業 

5.其他主管交代事宜 

日班 

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號、科

工八路 5

號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

研發助理工程

師 

1

人 

專科 

、大

學 

月薪

35,000~

40,000

元 

1.行政及開發文書作業處理及管理

(ERP、BOM) 

2.協助新產品開發及新材料(製程)測

試 

3.操作量測儀器及數據整理 

日班 

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

八路 5 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

生管助理 

1

人 

專 科

以上 

月 薪

28,000~

31,000

元 

1.預測銷售量，並擬定生產計畫。 

2.負責產銷協調。 

3.規劃生產排程，並評估人力、機器

設備、零件原物料之需求。 

4.考量工人能力、機器限制、生產計

畫和生產進度等因素，進行適當之工

作分配。 

5.提出有關操作、原料分配、設備安

排等相關的修正建議，以增加生產量

或提升品質。 

日班 

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

財務課級主管 

1

人 

專

科 、

大學 

月 薪

45,000~

55,000

元 

1.結帳作業與帳務作業 

2.複核傳票 

3.複核財稅報 

4.其他主管交辦事項 

日班 

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號 

【 雲 林 斗 六

廠】 

甲級/乙級職業

安全衛生管理

人員 

1

人 

專

科 、

大

學 、

碩士 

面議 

(經常性

薪 資 4

萬以上) 

1.  規劃與輔導相關部門推行職業安

全衛生業務。 

2.  作業環境監測執行及外部機關環

安衛溝通應對及缺失改善。 

3.  規畫、實施安全衛生、消防、職

安等相關教育訓練。 

4.  職業災害相關業務執行。 

5.  緊急防災應變計畫及救援體系計

畫擬定、規劃、執行。 

6.  工廠安全巡檢、承攬商安全衛生

監督與巡檢。 

7.  化學品安全管理 。 

8.  各項專案執行。 

9.  修訂安全衛生政策計畫程序及標

準。 

10.  其他法規要求申報及主管交辦

事項。 

日班 

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

十 六 路

17 號 
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【 彰 化 埤 頭

廠】 

輪班品管人員 

2

人 

高

中 、

專

科 、

大學 

月 薪

29,000~

30,000

元 

1.成品檢驗分析 

2.品質管理 

3.具電腦操作能力 

輪三班 

早班:08:00~16:30 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226-1

號 

【 彰 化 埤 頭

廠】 

輪班廠務助理 

1

人 

專 科

以上 

月 薪

28,000~

33,000

元 

1.報表分析及處理 

2.廠務例行工作處理 

3.協助巡廠及檢察 

4.廠長交辦事項 

5.現場一般庶務性行政工作 

輪三班 

早班:08:00~17:00 

中班:16:00~00:30 

晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226-1

號 

【 彰 化 埤 頭

廠】 

自動控制技術

員 

1

人 

高 中

以上 

月 薪

32,000~

36,000

元 

1.電控設備及自動控制與自動化系統

等電機儀器設備的檢測、懂得 PLC 基

礎實務工作技能 

2.定期執行基礎產品維護，如: 設備上

潤滑劑、清潔等) 

3.測試受損的機器零件，以便決定是

否需要大修 

4.定期產品設備維護、保養及維修並

預防問題發生 

5.機台模具之維護保養、組裝及上下

模具更換 

6.設備及機台平時之維修、保養 

7.如有機台修繕需要須能回廠協助處

理突發狀況 

8.其他主管交辦事項 

------------- 

※本職務須配合廠區支援，必要時須

能出差至斗六廠區出勤 

※薪資依工作經歷面試後確認得再另

議 

日班 

8:00~17:00 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226-1

號 

可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

【雲林斗六廠

-兼職】清潔清

掃專責人員 

1

人 
不拘 時薪 183 元 

1.負責工作區域清潔工作。 

2.負責工作區資源回收整理

及垃圾處理。 

3.負責日常清潔保養工作。 

4.公務車以及執行其它清潔

相關交辦事項。 

5.節慶節日拜拜。 

6.其他主管交辦事項。 

7.能接受國定假日、休假、

例假日之排班。 

※一週至少可配合出勤 20

小時 

日班

8:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

八路 5 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 旭光箔膜科技股份有限公司 統一編號 97071846 

負 責 人 江俊秀 員工人數 115 

聯 絡 人 周小姐 聯絡電話 04-23552666#304 

聯絡人 E-mail jiayi.chou@hsu-kuang.com.tw 

公司簡介 

旭光箔膜創立於民國 85 年 7 月，為專業塑膠聚酯薄膜塗佈製造廠商，分別在台中

工業區臺中市西屯區工業區３６路９號與臺中市南屯區工業區１８路５號設置廠

區。2022 年擴大營運，於雲林豐田工業區(雲林縣大埤鄉豐田路 55 號)購置台灣第

三廠房。 

旭光產品開發橫跨彩藝(食)、皮革布類(衣)、膠帶及建築防爆隔熱材(住)、汽車隔熱

膜(行)、燙金包裝材及光電用材(育樂)等市場，於民生與光電產業中創造多樣且專

業化、商品能見度及附加價值，滿足客戶設計的需求。 

旭光優質之認證能力具 ISO-9001:2015 認證、榮獲經濟部工業局之奈米標章認證及

第九屆「經濟部奈米產業科技產業類菁英獎」、經濟日報及卓越雜誌等專刊報導。

我們有良好薪津福利待遇、工作環境，也提供技能知識學習、晉升成長的空間，歡

迎優秀的朋友一起加入 「旭光箔膜科技股份有限公司」。 

福利制度 

◆節慶獎金 

三節禮金、年終獎金 

◆特殊獎金 

員工紅利、激勵獎金、績效獎金、招募推薦獎金、新進指導育才獎金 

◆健康保障 

勞保、健保、勞工退休金、團體保險、健康檢查、國外出差旅平險 

◆樂活生活 

員工旅遊、年終尾牙、員工餐廳、圖書閱讀室、體能器材、室外休憩綠景區 

◆補助津貼 

生日禮金、婚喪喜慶、傷病住院 

◆教育訓練 

新進人員訓練、內/外部在職訓練、核心職能訓練、專業人員訓練、教育訓練補助

金、內部講師獎勵及鐘點費 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

環 安 衛 專

員/儲備(雲

林廠) 

1 

環境工

程相關,

公共衛

生相關,

月薪

40,000 元

以上 

1.職業安全衛生、消防及環

保 等 相 關 專 案 、 作 業 計

畫、推動執行、管理與稽

核。 

2.推動並達成廠區執行環

勞安衛管理政策、目標及

08:00-17:00 

雲 林

縣 大

埤 鄉

豐 田
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工業管

理相關 

各項專案。 

3.自動檢查業務及作業環

境測定、承攬商安全衛生

管理等規劃、執行。 

4.廠區環勞安資料許可操

作證明申請及申報、紀錄。 

5.督導查核、管理廠區相關

污染防治、空、水、廢及

化學物質管理等環保業務 

6.職業災害事故之調查、分

析、改善及處理。 

7.推動健康促進、管理等作

業；及規劃、實施勞工安

全衛生教育訓練。 

8.政府單位訪查之陪同及

應對。 

9.庶務作業及管理。 

10.其他主管交辦事項。 

路 55

號 

分條裁切製

程工程師(雲

林廠) 

12 
高中以

上 

月薪 

30,000 元 

~ 35,000 元 

1.執行分條裁切製程安全運

作、產率、良率與設備妥善率

之維護及提升。 

2.產品材料準備、投入產出、

包裝、品質及環境維護、設備

之條件設定操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及異

常分析、排除處理、預防改善

等措施。 

4.須配合輪班、加班及排休。

輪班津貼與加班津貼另計。 

日班、晚班、

大夜班、需輪

班、日班：8-16

點 ； 中 班 ：

16-00 點；夜

班：00-08 點 

雲 林

縣 大

埤 鄉

豐 田

路 55

號 

鍍膜製程工

程 師 ( 雲 林

廠) 

7 
高中以

上 

月薪 

32,000 元 

~ 37,000 元 

1.執行真空鍍膜製程安全運

作、產率、良率之維護及提

升。 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，製程設備、品

質檢測及異常分析、排除改善

處理等。 

4.須配合輪班、加班及排休。

輪班津貼與加班津貼另計。 

日班、晚班、

大夜班、需輪

班、日班：8-16

點 ； 中 班 ：

16-00 點；夜

班：00-08 點 

雲 林

縣 大

埤 鄉

豐 田

路 55

號 
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塗 佈 製 程

工 程 師 ( 雲

林廠) 

7 
高中

以上 

月薪 

33,000 元 ~ 

38,000 元 

1.執行化學塗佈設備之製程

安全運作、產率、良率與設

備妥善率之維護及提升。 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及

異常分析、排除處理、預防

改善等措施。 

4. 須 配 合 輪 班 、 加 班 及 排

休。輪班津貼與加班費另

計。 

日班、晚

班、大夜

班、需輪

班、日班：

8-16 點；中

班：16-00

點；夜班：

00-08 點 

雲林

縣大

埤鄉

豐田

路 55

號 

研 發 工 程

師(雲林廠) 
3 

研 究

所 以

上/化

學 相

關,化

學 工

程 相

關,材

料 工

程 相

關 

月薪 

35,000 元 ~ 

40,000 元 

1. 可獨立自主性作業新產

品開發案件，及其評估擬定

實 驗 室 & 生 產 線 上 測 試 計

畫、相關資料蒐集分析及鑑

定、化學原料配方與基膜材

料之搭配設計 

2. 新產品&產品製程改良案

件計畫之規劃、測試作業執

行 

3. 能獨自完成實驗者，在校

有專案研究經驗者尤佳 

4. 執行教育訓練作業 

5. 測試用料、樣品管理 

6. 執行主管交辦之相關事

項 

7. 面試須準備簡報 

08:00-17:00 

雲林

縣大

埤鄉

豐田

路 55

號 

品 管 專 員

(雲林廠) 
4 

專 科

以上 

月薪 

31,000 元 ~ 

36,000 元 

1. 可獨立自主性作業新產品

開發案件，及其評估擬定實驗

室&生產線上測試計畫、相關

資料蒐集分析及鑑定、化學原

料配方與基膜材料之搭配設計 

2. 新產品&產品製程改良案件

計畫之規劃、測試作業執行 

3. 能獨自完成實驗者，在校有

專案研究經驗者尤佳 

4. 執行教育訓練作業 

5. 測試用料、樣品管理 

6. 執行主管交辦之相關事項 

08:00-17:00 

雲林

縣大

埤鄉

豐田

路 55

號 



第 20 頁，共 156 頁 

分 條 裁 切

製 程 工 程

師(台中廠) 

1 
高 中

以上 

月薪 

30,000 元 ~ 

35,000 元 

1.執行分條裁切製程安全運

作、產率、良率與設備妥善

率之維護及提升。 

2. 產 品 材 料 準 備 、 投 入 產

出、包裝、品質及環境維護、

設備之條件設定操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及

異常分析、排除處理、預防

改善等措施。 

4. 須 配 合 輪 班 、 加 班 及 排

休。輪班津貼與加班津貼另

計。 

日班、晚

班、大夜

班、需輪

班、日班：

8-16 點；中

班：16-00

點；夜班：

00-08 點 

台中

市西

屯區

工業

區三

十六

路 9 號 

鍍 膜 製 程

工 程 師 ( 台

中廠) 

1 
高 中

以上 

月薪 

32,000 元 ~ 

37,000 元 

1.執行真空鍍膜製程安全運

作、產率、良率之維護及提

升。 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，製程設備、

品質檢測及異常分析、排除

改善處理等。 

4. 須 配 合 輪 班 、 加 班 及 排

休。輪班津貼與加班津貼另

計。 

日班、晚

班、大夜

班、需輪

班、日班：

8-16 點；中

班：16-00

點；夜班：

00-08 點 

台中

市南

屯區

工業

區十

八路 5

號 

塗 佈 製 程

工 程 師 ( 台

中廠) 

1 
高 中

以上 

月薪 

33,000 元 ~ 

38,000 元 

1.執行化學塗佈設備之製程

安全運作、產率、良率與設

備妥善率之維護及提升。 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等。 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及

異常分析、排除處理、預防

改善等措施。 

4. 須 配 合 輪 班 、 加 班 及 排

休。輪班津貼與加班費另

計。 

日班、晚

班、大夜

班、需輪

班、日班：

8-16 點；中

班：16-00

點；夜班：

00-08 點 

台中

市西

屯區

工業

區三

十六

路 9 號 

設 備 工 程

儲備幹部 
1 

專 科

以上 

月薪 

40,000 元 ~ 

1.定期性維護、保養生產設

備機台及廠務設施，並進行

故障排除、異常分析與追

08:00-17:00 

台中

市西

屯區
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45,000 元 
蹤、改善處理及記錄  

2. 負 責 一 般 電 氣 、 自 動 控

制、水電故障維修或改善  

3. 規 劃 生 產 設 備 之 維 護 操

作、查檢標準作業流程  

4.進行設備改造、升級或開

發，以便提升設備的生產力 

5.機械零組件委外加工處理  

6.新設備/tooling 評估,採購,

驗收,確效,sop 撰寫  

7.例行定期工作報告出具  

8.完成主管交辦工作 

9. 具備生產製程設備維護

經驗 

工業

區三

十六

路 9 號 

品 管 專 員

(台中廠) 
1 

專 科

以上 

月薪 

31,000 元 ~ 

36,000 元 

1. 可獨立自主性作業新產

品開發案件，及其評估擬定

實 驗 室 & 生 產 線 上 測 試 計

畫、相關資料蒐集分析及鑑

定、化學原料配方與基膜材

料之搭配設計 

2. 新產品&產品製程改良案

件計畫之規劃、測試作業執

行 

3. 能獨自完成實驗者，在校

有專案研究經驗者尤佳 

4. 執行教育訓練作業 

5. 測試用料、樣品管理 

6. 執行主管交辦之相關事

項 

08:00-17:00 

台中

市西

屯區

工業

區三

十六

路 9 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 臺旺食品工業股份有限公司 統一編號 53390323 

負 責 人 陳麒升 員工人數 57 

聯 絡 人 陳韋志 聯絡電話 05-5519191 分機 25 

聯絡人 E-mail taiwon.food@gmail.com 

公司簡介 

"臺旺食品工業股份有限公司「致力於在地農產品的小農友善企業、素食食

品的生產基地」 海苔脆片/拌麵醬/農產品熟粉/綠香蕉/沖泡品/調味品專業製

造 著力於農產品升級的實務操作 致力於在地農產品的深層加工 提昇農產

品的附加價值，讓傳統農業有更多元的面向。 農產品原料(100%熟粉無添

加)：57 號地瓜粉、紫心甘藷粉、南瓜粉、芋頭粉、66 號地瓜粉、綠香蕉粉、

臺灣老薑粉、臺灣薑黃粉 調味品：拌麵醬、醬、汁、高湯、粉的研發製造 各

類休閒食品：海苔脆片、斗六柑仔糖、椰酥、台灣濾泡咖啡、順暢黑咖啡、

餅乾、米菓的生產 皆有多年豐富的經驗，可接受 OEM、ODM 的合作模式 本

公司已通過： HACCP 認證 / ISO22000-2018 認證 / HALAL 認證 / 慈心有機

/慈悅雙潔淨 Clean Label 等驗證 

福利制度 年終獎金、三節禮金、員工自強旅遊。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

海苔部門

儲備幹部 
1 高中畢業 $27470 海苔入袋及封口 8:00-17:00 

臺旺食

品 

加工部門

儲備幹部 
1 高中畢業 $27470 

粉類包裝及產品外包

裝 
8:00-17:00 

臺旺食

品 

行銷助理 1 大學畢業 28500 
管理網站、更新販售商

品型錄以及協助出貨 
8:00-17:00 

臺旺食

品 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
大潤發流通事業股份有限公

司斗南分公司 
統一編號 80030765 

負 責 人 謝平涼 員工人數 130 

聯 絡 人 黃雅惠，高佩君 聯絡電話 05-5955959#605 

聯絡人 E-mail 
黃雅惠 yhuhuang@rt-mart.com 

高佩君 pjgao@rt-mart.com.tw 

公司簡介 

大潤發成立於 1996 年，提供完善的購物服務超過 25 年， 

是陪著台灣屹立不搖的零售量販龍頭。 

我們滿足你每天的生活所需，食衣住行我們通包！ 

福利制度 依勞基法規定，供餐、員工購物折扣、三節禮券、生日禮卷、員工旅遊等 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

電 器 銷 售

人員 
2 高中以上 

■月薪（新
臺幣 27900
元至 29100
元） 

1.負責電器/3C 商品陳

列、補貨上架與顧客諮 

詢服務 

2.對家電商品有興趣者 

3.公司提供商品知識教 

育訓練 

4.個性開朗、主動積

極、具服務熱忱。 

07:00-16:0

0 

14:00-23:0

0 

月休 9~10

天/ 需配

合輪班排

休。 

斗南大

潤發(雲

林縣斗

南鎮文

化街

119 巷

21 號) 

維 修 技 術

員（享技術

津貼） 

1 

1 高職以上

畢，具一年

以上相關工

作經驗者佳 

2 備丙級以

上之電匠或

工業配線、

室內配線等

相關技術士

執照。 

■月薪（新
臺幣 30900            
元至 32100       
元） 

 

1.空調冷凍技術人員,

建築物電力系統維修

工 

2.積極主動.學習力強.

抗壓強.有意願於流通 

業發展者。 

3.歡迎社會新鮮人，願 

接受培訓者佳。 

07:00-16:0

0 

14:00-23:0

0 

月休 9~10

天/ 需配

合輪班排

休。 

斗南大

潤發(雲

林縣斗

南鎮文

化街

119 巷

21 號) 

mailto:�����fyhuhuang@rt-mart.
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賣 場 服 務

人員 3 

高中以上 

 

■月薪 

新臺幣 27900

元 

1.對賣場商品陳列、補貨上

架整理與顧客諮詢 

服務 

2.負責商品進貨入庫及 

庫存管理 

3.須配合輪班 

4.無相關經驗亦可 

07:00-16:00 

14:00-23:00 

月休 9~10

天/ 需配合

輪班排休。 

斗南大潤

發(雲林

縣斗南鎮

文化街

119 巷 21

號) 

烘 焙 計 價

人員 
1 

高中以上 

 
■時薪 185 元 

1. 商品包裝、陳列 

2. 協助商品計價、試吃 

銷售 

3. 維護烘焙區域環境整潔 

4. 顧客服務 

5. 主動積極，樂於學習，配

合度高，注重衛生清潔。 

14:00-23:00 

 

斗南大潤

發(雲林

縣斗南鎮

文化街

119 巷 21

號) 

中餐廚助 1 

高中以上 

 
■時薪 185 元 

1. 負責熟食商品生產、秤重

包裝、陳列等相關工作 

2. 注重清潔、衛生，工作中

需遵守衛生規範 

3. 歡迎喜歡烹飪及煮食

者，無經驗可。 

4. 訓練後參與內部技職檢

定，通過後取得相關等級津

貼。 

17:00-23:00 

斗南大潤

發(雲林

縣斗南鎮

文化街

119 巷 21

號) 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
特力集團-和樂家居股份有限

公司（HOLA） 
統一編號 53096709 

負 責 人 何采容 員工人數 1000 人 

聯 絡 人 楊雅涵 聯絡電話 05-5335658 

聯絡人 E-mail 623-HR@testritegroup.com 

公司簡介 

特力集團相信家是人一生中最重要的地方，我們願意把顧客、生意夥伴、員

工及股東當作家人。誠信(Integrity) 、當責(Accountability) 、以客戶為導向

(Customer Focus)、高績效文化(High Performance Culture)是我們不變的企業文

化，我們隨時以最貼心的服務，希望幫助顧客實現夢想家園，共同創造每一

個美好的明天，「家的大小事，一輩子都是特力的事」歡迎一起加入幸福愛

家人的行列 

福利制度 

【福利制度】 生日禮金 年節禮券 婚喪及生育補助 人才推薦獎金 資深及

最佳員工獎勵 特約商店  

【健康&保險】 健康檢查補助 健康諮詢/講座 團體保險 EAPs 員工協助方

案 急難救助金 

【員工活動】 尾牙/春酒 節慶活動 休閒育樂活動 健康促進活動 志工活動 

社團活動 員工座談會 員工及親友購物優惠 

【訓練&發展】 特力大學-管理、專業與通識訓練 多元數位學習平台 新人

訓練與 Mentor 制度 暢通的晉升管道 

部分職缺的工作性質不盡相同，故福利制度以企業面試提供之內容為主 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

銷售專員 

（ 嘉 義 / 斗

六 皆 有 職

缺） 

3 
高中/職以

上 

29000- 

34000 

【工作內容】 

1、友善親切的提供商

品介紹/佈置搭配與使

用諮詢 

2、商品上架、美學陳

列 

3、進貨商品倉庫上架

與庫存管理 

4、執行促銷品之更替

早班： 

10：00- 

19：00 

晚班： 

13：00- 

22：00 

（需輪班） 

斗六市 

或 

嘉義市 
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作業 

5、特殊訂購商品之接

單及銷售服務。 

6、顧客商品退換貨處

理作業。 

收 銀 客 服

專員（嘉義

/ 斗 六 皆 有

職缺） 

2 
高中/職以

上 

29000- 

34000 

【工作內容】 

1. 負責顧客結帳收銀

與諮詢服務 

2. 協助顧客處理緊急/

突發事件/顧客抱怨 

3. 執行檔期與促銷活

動 

4. 執行總機/廣播業務 

5. 執行商品退換貨/維

修商品後續追蹤 

6. 確保收銀區環境清

潔及機台維護作業 

早班： 

09：30- 

18：30 

晚班： 

13：30- 

22：30 

（需輪班） 

斗六市 

或 

嘉義市 

視 覺 陳 列

專員（嘉義

/ 斗 六 皆 有

職缺） 

2 大學以上 
30000- 

36000 

【工作內容】 

1.執行賣場空間規劃及

維護 

2.各檔期陳列規劃執行 

3.節慶促銷活動道具製

作 

4.賣場 POP 排版與撰打 

【其他條件】 

1 具色彩與商品搭配

能力 

2. 具 2D、3D 電腦繪圖

能力 

3. 具基本美學鑑賞能

力 

4.面試請攜帶作品 

中班： 

11：00- 

20：00 

斗六市 

或 

嘉義市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣知識庫股份有限公司 統一編號 70554762 

負 責 人 邱昌其 員工人數 606 

聯 絡 人 許建成 聯絡電話 0922-893-150 

聯絡人 E-mail u82411168@yahoo.com.tw 

公司簡介 
1.創意機器人課程  2.美語聽力口說小班、多益專班精修 

3.就業考試、公職國營專業證照輔考專家 4.研究所升學、大學轉學考輔考 

5.雲端學習平台建構與經營，線上課程及網路商城開發 

福利制度 

保險類：享有勞健保、團體保險、旅遊平安保險。 

制度類：全勤奬金、績效奬金、教育訓練、順暢升遷管道。 

休閒類：定期員工聚餐、年終聚餐。 

補助金額：婚喪喜慶賀奠金 

禮金/禮品：生日禮卷、中秋禮品。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工

作

時

間 

工作地 

活動企劃

業務 
6 

大學

畢/不

限科

系 

月薪 30,300

元 ~ 50,000 

元(含福利

金) 

※擔任活動企劃時，你將

面對的職務內容：  

1.了解市場動態，建構資料

庫及分析。 

2.行銷規劃，構思產品推廣

活動，提供顧客建議及學

習規劃。 

3.洽辦校園活動及產品企

劃執行。  

4.負責主管交辦的任務。 

輪

班/

輪

休 

工作地: 

【斗六門

市】 

雲林縣斗六

市鎮北路 34

號 

【虎尾門

市】 

雲林縣虎尾

鎮林森路二

段 268 號 

 

門市櫃檯

人員 
2 

大學

畢/不

限科

系 

月薪 30,300

元 ~ 50,000 

元(含福利

金) 

※擔任門市櫃檯人員時，

你將面對的職務內容：  

1.顧客服務與關係維護。  

2.負責介紹及銷售門市商

品。 

3.負責主管交辦的任務。 

輪

班/

輪

休 

工作地: 

【斗六門市】 

雲林縣斗六市

鎮北路 34 號 

【虎尾門市】 

雲林縣虎尾鎮

林森路二段

268 號 
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儲備幹部 2 

大學

畢/不

限科

系 

( 需具

備二

年以

上的

工作

經驗

尤佳) 

月薪 31,800

元 ~ 60,000 

元(含福利

金) 

※擔任儲備幹部時，你將

面對的職務內容： 

1.負責集團講師及集團品

牌之教育訓練。 

2.校園行銷活動推廣，具備

開發新客戶的能力。 

3.帶領團隊前進達成組織

目標。 

4.跨部門溝通協調，建構組

織團隊運作。 

5.主管交辦事項。 

輪

班/

輪

休 

工作地: 

【斗六門

市】 

雲林縣斗六

市鎮北路 34

號 

【虎尾門

市】 

雲林縣虎尾

鎮林森路二

段 268 號 

 

  



第 29 頁，共 156 頁 

 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 活力東勢股份有限公司 統一編號 24856336 

負 責 人 許月霞 員工人數 80 

聯 絡 人 黃小姐 聯絡電話 
05-6993377#115 

 

聯絡人 E-mail 
roryhung@vds.com.tw 

joliehuang@vds.com.tw 

公司簡介 

相信農業可以是個志業，找到堅持的動力，以雙手打造屬於台灣這片土地的驕傲。

從傳統農業轉換精緻化農業，致力於生產履歷及農藥控管的落實，安心食材是我們

堅持的信念。 

我們竭誠歡迎對工作有理想、有熱情的生力軍，加入我們的團隊，與公司共同成長。 

福利制度 

◆獎金/禮品類 

1.年終獎金 

2.產季獎金 

3.春節、產季與中秋節禮品 

◆ 休閒類 

1.國內外旅遊 

2.中秋節活動餐會 

3.公司聚餐 

◆ 請 / 休假制度 

1.特休/年假 

2.依勞基法 

 

◆ 保險類 

1.勞保、健保、勞工退休金提撥 

2.團體意外保險 

◆ 制度類 

1.員工制服 

2.員工餐廳，免費供餐，定期提供下午茶、

水果、甜湯 

3.免費點心 

◆ 其他 

1.員工停車位 

2.健康檢查 

3.員工購買公司產品優惠 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

清洗包裝

作業員 
2-5 不拘 

月薪 30,000

元 ~ 

35,000 元 

1.進行現場胡蘿蔔、白菜等蔬

果分級篩選、清洗包裝等作

業。 

2.需可配合產量需求加班。 

3.需要長時間定點站立工作。 

4.完成主管交辦。 

8:00-17:00 

(中午休息

12:00-13:00

) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392 巷

77 號 

行銷企劃

主管 
1 

專

科、

大學 

月薪 34,000

元 ~ 

45,000 元 

1. 負責行銷企劃案的撰寫、規

劃，籌備、執行公司對外的行銷

活動與媒體活動，並對其效益進

行分析與建議。 

2. 規劃和擬定行銷策略，進行產

8:30-17:30 

(中午休息

12:00-13:00

) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392 巷

mailto:roryhung@vds.com.tw
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業競爭分析及市場調查分析，以

達成公司整體策略目標。 

3. 建立、分析現有顧客與潛在顧

客資料，並發展客戶維繫方案。 

4. 建立、推廣、經營與管理現有

品牌、產品以及公司整體的形

象，並負責相關文宣資料的規劃

與製作。 

5. 提供銷售工具及其他相關的業

務支援，並協助商品或服務的銷

售。 

6. 根據公司目標、市場特性和成

本及利潤的考量，來發展和評估

銷售或推廣策略。 

7. 評估促案執行的行銷預算及計

劃（如：分派預算額度、預測投

資報酬及損益情形）。 

8. 其他主管交辦事項 

77 號 

行銷企劃

專員 
1 

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 

40,000 元 

1. 維護 Facebook 粉絲專頁、

Instagram、LINE@、Youtube，規

劃貼文方向，文案撰寫及貼文製

圖。 

2. 促銷檔期規劃提案，Banner 製

作更新官網文宣。 

3. 檔期活動成效追蹤及效益分

析。 

4..企劃提案.執行公司對外的行銷

活動與媒體活動（如：展覽、市

集、體驗營)。 

5. 具備基本美編能力佳

( illustrator，photoshop)。 

6. 跨部門合作與溝通，廠商活動

接洽及執行。 

7. 熟悉行銷廣告投放操作(Google 

analytics 數據分析、Google Ads 廣

告投放操作、FB 廣告投放操作)。 

8. 曾任社群小編者優先面試。 

8:30-17:30 

(中午休息

12:00-13:00

) 

雲 林 縣

東 勢 鄉

東 勢 西

路 392

巷 77 號 

採購專員 1 

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 

35,000 元 

1.新舊品項採購詢價、比價、

議價、交期管理等例行作業。 

2.根據貨物、商品庫存量，執

行訂購作業。 

3.進行驗收作業，確認貨品的

品質和規格。 

4.制定、修訂及遵循採購標準

作業流程規範。。 

5.負責果汁生產及相關排程。 

6.ERP 作業系統操作及廠商請

款作業。 

7.具廠商議價能力、協調能力

8:30-17:30 

(中午休息

12:00-13:00

) 

雲 林 縣

東 勢 鄉

東 勢 西

路 392

巷 77 號 
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及開發能力。 

8.良好跨部門溝通及團隊合作

能力。 

9.其他主管交待事項。 

人資主管 1 大學 

月薪 36,000

元 ~ 

47,000 元 

1.薪酬作業、福利規劃、勞健

退及報稅相關作業。 

2.拓展招募管道、執行人員招

募(日常招募安排與面談執行)

以達成招募績效。  

3.運用績效評核結果，提供管

理上決策之參考(如：調薪、獎

金、升遷、調動、資遣等)。 

4.提供人事管理報表（如：工

時管控、出勤管理、離職率分

析等）。  

5.制訂年度教育訓練計畫並執

行，進行訓練與發展之需求分

析、規劃、執行與成效評估 

6.執行員工關係相關活動及員

工相關問題能予以妥善回應，

並提出解決方案。 

8:30-17:30 

(中午休息

12:00-13:00) 

雲林縣東

勢鄉東勢

西路 392

巷 77 號 

總務專員 1 

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 

35,000 元 

1.文具採購及維護事務機器及

家電用品。 

2.根據貨物、商品庫存量，執

行訂購作業。 

3.進行驗收作業，確認貨品的

品質和規格。 

4.落實公務器材及公務車之使

用管理規則。 

5.負責員工餐廳管理事宜。 

6.固定資產主檔與設備主檔核

對 

7.重要設備使用與保養教育訓

練 

8.ERP 作業系統操作及廠商請

款作業。 

9.具廠商議價能力、協調能力

及開發能力。 

10.其他主管交待事項。 

8:30-17:30 

(中午休息

12:00-13:00) 

雲林縣東

勢鄉東勢

西路 392

巷 77 號 

工務人員 1 

高

中、

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 55,000

元 

1.定期維護、保養生產設備機

台，並進行故障排除、異常分

析與追蹤處理。 

2.規劃生產設備之操作順序，

以便正確使用設備，進而提升

生產效率。 

3.進行設備改造、升級或開

8:30-17:30 

( 中 午 休 息

12:00-13:00) 

雲林縣東

勢鄉東勢

西路 392

巷 77 號 
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發，以便提升設備的生產力。 

4.規劃有關設備空間的安排，

並說明規劃的功效。 

5.評估新設備之整體效能，並

將通過評估的新設備導入產

線。  

6.設備零件備品庫存控管。 

7.本公司有淡旺季無法配合加

班者請勿投遞. 

倉管人員 1 

高

中、

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 40,000

元 

.冷藏庫成品與原料出入庫、架

位堆疊與儲位維護。 

2.每日出貨、撿貨管理。 

3.協助生產流程。 

4.庫存統計及料帳管控、庫存

報表整理。 

5.協助部門待辦事項追蹤。 

6.其他主管交辦事項。 

註 1：需具備堆高機證照，並

熟悉高層堆高機操作。 

註 2：需可接受在冷藏庫溫度 1

度 C 左右作業。 

8:30-17:30(

中 午 休 息

12:00-13:00) 

 

業務專員 1 

專

科、

大學 

月薪 30,000

元 ~ 35,000

元 

1.負責果汁、生鮮訂單處理，

提供出貨文件，控管出貨。 

2.應收帳請款作業，帳款回

收，退貨處理等。 

3.負責庫存與退貨整理。 

4.協助總機接聽、客戶接洽與

引導。 

5.開發新客戶，維護舊客戶，

達成業績目標。 

6.協助業務相關活動推展，產

品銷售。 

7.定期向主管彙報分析業務銷

售狀況。 

8.其他主管交辦事項。 

8:30-17:30(

中 午 休 息

12:00-13:00) 

雲 林 縣

東 勢 鄉

東 勢 西

路 392 巷

77 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 中興保全科技股份有限公司 統一編號 12148598 

負 責 人 林建涵 員工人數 2600 

聯 絡 人 盧文韻 聯絡電話 0929-082-086 

聯絡人 E-mail 911097@secom.com.tw 

公司簡介 

(中興保全科技股份有限公司為中保科技集團的主要成員之一，以結合科技

應用的(中保無限+)服務體系做為物聯網實踐者。在安全服務之外，增加服務

的方便性與趣味性。 

福利制度 

勞.健.就保.勞退金提撥.三節獎金.績效獎金.教育訓練 

員工分紅 

其他：健康檢查.結婚禮金.員工及子女獎助學金..等 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

服務工程

師 
20 

高中職

以上 

配合勞基法

84-1,                       

每月薪資 (含加

班)             

35025 元-44786

元. 

有技能津貼, 

合計最高可達

49786 元 

1.系統維護。                             

2.客戶現場異常狀況處

理。               

3.需有汽機車駕照。 

輪班

20:30-09:30

.   

(內含一小

時休息時) 

排休 

月休 9-10

天 

雲嘉南

區 

高雄區 

業務專員 20 
高中職

以上 

月薪

28,000-43,000 元,

另有高額業績獎

金(依業績或績

效獎金核算 

科技安全相關產品推廣

及銷售+另有高額業績獎

金. 

需有機車駕照。 

(會電腦操作及打字基礎) 

08:30-17:30 

 週休二日 

雲嘉南

區 

高雄區 

管制中心

監控人員 
20 

高中職

以上 

配合勞基法:                           

84-1                       

月薪:                      

33000~40000 元               

(另有技術津貼 

1.管制中心內勤工作，非

電銷工作。  

2.電腦訊號監看、處理。 

3.客戶端的連絡、通知確

認作業。 

4.服務人員的勤務調派 

5.其他主管交辦事項 

(會電腦操作及打字基礎) 

輪班制: 

07:00~17:00   

07:00~20:00 

(內含 1 小時

休息時間) 

20:00~09:00 

(內含 1 小時

休息

16:30~01:30       

高雄前

鎮區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
南陽實業股份有限公司嘉南分公

司 
統一編號 69598405 

負 責 人 吳清源 員工人數 200 

聯 絡 人 林岑芳 聯絡電話 06-2638835 

聯絡人 E-mail 20922@nanyang.com.tw 

公司簡介 
南陽實業為國內上市公司三陽工業集團子公司， 

為全球前三大汽車集團 HYUNDAI-現代汽車台灣市場總經銷。 

福利制度 

1. 中秋獎金、年終獎金、三節獎金、員工酬勞 

2. 旅遊福利金、生日禮券 

3. 員工購車優惠方案 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

汽 車 銷 售

員 
2 高中、職畢 

27,470~ 

40,000 
汽車銷售 

8:30~ 

17:30 
雲林 

汽 車 銷 售

員 
2 高中、職畢 

27,470~ 

40,000 
汽車銷售 

8:30~ 

17:30 
嘉義 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣韋能能源股份有限公司 統一編號 42954561 

負 責 人 Kwangjin Cheong 員工人數 110 

聯 絡 人 HR 聯絡電話 02-8789-6898 

聯絡人 E-mail tw-hr@venaenergy.com 

公司簡介 

主要商品 / 服務項目 

太陽能、儲能系統、陸域風電、離岸風電開發、建設和營運 

• 全台最大太陽能發電廠－雲林台西鄉 

• 全台首座結合綠能與生態的教育展示區－嘉義義竹鄉 

身為亞太地區再生能源企業的第一領導品牌，韋能能源致力於減緩全球暖化和遏制

自然資源枯竭；並提供可負擔的、可靠的、永續的再生能源；與在地夥伴合作，提

供生態保育、在地參與、綠能教育，保障地方永續發展。 

我們的使命是透過開發永續且可負擔的再生能源，加速亞太地區的能源轉型，為當

地社區與利益關係人提供長遠的經濟、社會及環境效益。截至 2022 年 12 月，我

們在亞太地區擁有、開發、建設、營運、管理、商轉的再生能源資產總計 43 GW，

包括陸域風電與太陽能、離岸風電、固定式與移動式儲能系統。我們在亞太地區 9

個國家設立辦公室，團隊擁有來自世界各地的跨國人才。 

福利制度 

〔請 / 休假類〕 

• 第一年享有 12 天年假 （依到職月份比

例提供） 

• 全薪生日假 1 天，生日當月任選一天使

用 

• 全薪彈性家庭假 5 天 （需檢附證明） 

• 全薪志工假 2 天 （需檢附證明） 

• 全薪病假 15 天 

〔休閒類〕  

• 下午茶與各式各樣公司活動 

• 辦公室提供零食櫃、咖啡吧 

〔制度類〕 

• 每月至多 8 天彈性遠端工作模式 （根據

工作性質調整） 

〔其他類〕  

• 彈性生活津貼 

• 電話費補助 

• 年度健康檢查 

• 配偶和子女享團體保險 

• 線上學習平台與多樣化培訓課程 

〔備註〕 

• 現場人員根據工作性質不適用彈性工時與

遠端工作 

• 上述資訊僅供參考，具體福利辦法請依照

公司規定與面談內容為主 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

電 氣 維 護

工程師 
3 

大專院校 

電機/機械 

40,000 以上

視經驗核定 

負責太陽能電廠定

期巡檢及維護 
8:00-17:00 台西 

太 陽 能 維

運實習生 
3 

大專院校 

電機/機械 

32,000 

 

協助太陽能電廠定

期巡檢及維護 
8:00-17:00 台西 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 彰源企業股份有限公司 統一編號 60330130 

負 責 人 張炳耀 員工人數 600 人 

聯 絡 人 林芳仙 聯絡電話 05-5571667 

聯絡人 E-mail hr@froch.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說

明產業別)：____________ 

公司簡介 

彰源企業創立於 1970 年，主要係從事不銹鋼管專業製造，位於雲林縣斗六

工業區。主要產品為不銹鋼管，不銹鋼捲、板，年營業額 160 億元，員工人

數約 600 多人。多年來在董事長及全體工作夥伴的共同努力下，投下鉅資，

擴充設備，注重研究發展，完整品管及完善服務，因此奠定了卓越信譽。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現場 

技術人員 
10 

高中/職以

上 

40,000~ 

50,000 

不銹鋼管製作及相

關作業 

輪班二班制 

7:30~18:00 

18:00~4:00 

斗六 

工業區 

品保 

現 場 技 術

員 

5 
高中/職以

上 

38,000~ 

48,000 

生產製造鋼管、板

進行品質管制，目

視檢查、檢驗鋼管 

輪班二班制 

7:30~18:00 

18:00~4:00 

斗六 

工業區 

機 械 ／ 電

機 

維 修 助 理

技術員 

3 
高中/職以

上 

38,000~ 

50,000 

現場機械/電機相關

維修/保養作業 

輪班二班制 

7:30~18:00 

18:00~4:00 

斗六 

工業區 

行銷 

企劃人員 
1 大學以上 34,000 以上 

行銷企劃執行，產業

競 爭 及 市 場 調 查 分

析，配合銷售策略協

助擬定計畫並推行 

8:00~17:00 
斗六 

工業區 
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業務人員 3 大學以上 
34,000 以上 

(業績獎金另計) 

達成業績目標、報

價及確認訂單、客

戶關係維護 
8:00~17:00 

斗六 

工業區 

業務助理 1 大學以上 34,000 以上 

客戶報價並確認訂

單，協助業務處理

相關事務，安排生

產出貨 

8:00~17:00 
斗六 

工業區 

國貿船務 1 大學以上 34,000 以上 

負責出口報關行政

作業，與船公司和

報關行確認交期、

排船、簽 S/O、文件

檢查等聯絡事項 

8:00~17:00 
斗六 

工業區 

會計人員 1 大學以上 34,000 以上 

處理銷售及應收帳

款作業，編制交易

相關報表，計算銷

售目標達成與績效 

8:00~17:00 
斗六 

工業區 

人資專員 1 大學以上 40,000 以上 

執行各部門人力資

源政策，達成選、

訓、用、留計畫，

協助經營主管建立

人才發展體制，強

化企業人才資本 

8:00~17:00 
斗六 

工業區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全家便利商店股份有限公司 統一編號 23060248 

負 責 人 葉榮廷 員工人數 5988 

聯 絡 人 歐陽嘉駿 聯絡電話 02-25239588 

聯絡人 E-mail hrrecruit.family.com.tw 

公司簡介 

前進！ ‘全’新未來 完整扎根，夢想領航 「速度」創造便利  

源自日本的全家便利商店，秉持「顧客滿意，共同成長」理念經營事業，在

地深耕。 1988-1998 年，是全家在台灣的第一個十年，我們從台北車站商圈

出發，扎根基礎建 設，佈建物流和加盟制度，站穩市場。 1998-2007 年，

全家進入高速成長期，十年內店舖數快速增長，從 500 店拓展至 2500 店；

跨足中國市場，並在 2002 年掛牌上櫃；同時也成立「全家大學」培育人才。 

2008-2017 年，邁向第三個十年，展開品牌轉型再造的十年工程，對外導入

新店型，發 展自有品牌，開發全新商流；對內啟動創新文化改革。藉著跨

足餐飲事業的水平擴 展，全家也步向集團化的經營。 2023 年歡慶 35 周年，

全家第一家科技概念店開幕，全家積極運用新科技、佈建新零售、 深耕新

會員並導入新複合加盟模式，展望集團新藍圖。 

福利制度 

■績效獎金 □教育訓練 

■員工分紅或入股 

■其他：員工團保、員工旅遊補助，生日假、生日禮券 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 

儲備店長 15 

大學以上 

具 相 關 經

驗尤佳 

■ 月 薪 

30,240 至 

 38,000 元 

兩 個 月 年

節獎金+績

效獎金 

基礎養成訓練(含門市銷

售服務、倉儲商品管理、

賣場經營、各式器具設備

及環境清潔維護等)，通

過各階級之教育訓練及

甄試 

07:00-15:0

0 

15:00-23:0

0 

23:00-07:0

0 

月休 8-9 天 

雲林縣

( 依 職

缺需求

區域安

排 分

發) 
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正職 

門市職員 15 
高 中 職 以

上 

■月薪

27,840 至 

32040 元 

顧客服務、收銀、清潔、

補貨、店長交辦事項等工

作 

07:00-15:0

0 

15:00-23:0

0 

輪二班制 

月休 8-9 天 

雲 林 縣

( 依 職 缺

需 求 區

域 安 排

分發) 

正職 

固 定 大 夜

班 
10 

高 中 職 以

上 

■月薪

36000 至 

 39000 元 

顧客服務、收銀、清潔、

補貨、店長交辦事項等工

作 

23:00-07:0

0 

月休 8-9 天 

雲 林 縣

( 依 職 缺

需 求 區

域 安 排

分發) 

支援型 

計時人員 10 
高 中 職 以

上 

■時薪 

192 元至

224 元 

1.顧客服務(收銀、清潔、

補貨…等)。 

2.店長交辦事項。 

07:00-15:0

0 

15:00-23:0

0 

23:00-07:0

0 

依 職 缺 需

求 自 選 時

段 

雲 林 縣

( 依 職 缺

需 求 區

域 安 排

分發) 

一般型 

計時人員 
10 

高 中 職 以

上 

■時薪 

183 元至

224 元 

1.顧客服務(收銀、清潔、

補貨…等)。 

2.店長交辦事項。 

07:00-15:0

0 

15:00-23:0

0 

23:00-07:0

0 

依 職 缺 需

求 自 選 時

段 

雲 林 縣

( 依 職 缺

需 求 區

域 安 排

分發) 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 元翎精密工業股份有限公司 統一編號 23019109 

負 責 人 王德鑫 員工人數 280 

聯 絡 人 童小姐 聯絡電話 05-6361867 

聯絡人 E-mail hr.mosa@mosatw.com 

公司簡介 

公司位於中部科學園區虎尾科學園區，創建於 1988 年，主要製造.開發.高壓

瓶容器產品。元翎目前已成為全球高壓鋼瓶製造領導廠，子公司元翊精密亦

為全球少數 Hybrid 系統安全氣囊氣體發生器專業製造廠之一，並取得多項台

灣、中國、歐盟及美國技術專利，同時也獲國際法規認證，並通過歐盟 BAM、

美國 DOT、法國 INERIS 認證。 

公司秉持經營理念為「穩定成長、開創新機、善盡社會責任」與品質政策「務

實、創新、堅持、責任」持續改善，不斷研發成長。除了持續貢獻專業技能

外，也將發揮正向影響力，回饋社會、善盡社會責任，建業於信，堅守企業

文化之本，共同成為企業典範。 

福利制度 

【有保險】法定相關保險及勞退保障、團保 

【有訓練】培育訓練 

【有健康】定期員工健檢、職醫臨廠健康諮詢 

【有獎金】提案改善獎金、年終獎金、分紅入股、三節禮金、生日禮金 

【有休閒】員工旅遊、社團活動、尾牙活動、特約商店優惠 

【有津貼】婚.喪.生育.住院.進修鼓勵獎學金.員工眷屬獎學金 

【有享受】免費停車場、員工文康中心、哺集乳室   

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

工務工程

師 
3 

專科以上 

電機電子 

工程相關 

月薪32,000-45,000元 

加班費.輪班津貼另

計 

1.廠務系統、消防電

力、空調空壓、給排水

等日常維護與定期保

養 

2.改善專案規劃執行 

3.主管交辦事項 

日 08:00-17:00 

夜 20:00-05:00 

需配合輪班.加班 

(依作業排程而定) 

虎尾 

機械設備 

工程師 
2 

專科以上 

機械相關 

月薪32,000-45,000元 

加班費.輪班津貼另

計 

1.負責機台維修及改善 

2.現場製程改善工事 

3.零件加工、機台組裝 

日 08:00-17:00 

夜 20:00-05:00 

需配合輪班.加班 

虎尾 
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4.主管交辦工作,需配

合緊急情況發生時之

異常處理 

(依作業排程而定) 

機電設備 

工程師 
2 

大學以上 

電機電子 

工程相關 

月薪32,000-45,000元 

加班費.輪班津貼另

計 

1.負責機台維修及改善 

2.程式撰寫修改及電控

元件更換 

3.主管交辦工作,需配

合緊急情況發生時之

異常處理 

日 08:00-17:00 

夜 20:00-05:00 

需配合輪班.加班 

(依作業排程而定) 

虎尾 

食品衛生

管理人員 
1 

專科以上 

食品.營養.

化學相關 

*具食安管理

實務經驗佳 

月薪32,000-40,000元 

1.ISO22000 及 HACCP

食品安全管理系統之

規劃、執行及稽核作業 

2.食品安全法規鑑別及

主管機關系統更新維

護(如:食品非登及非追

不可) 

3.進行食品衛生管理及

員工教育訓練 

4.主管交辦事項 

日 08:00-17:00 虎尾 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣麥當勞-和德昌股份有限公司 統一編號 12411160 

負 責 人 李昌霖 員工人數 20000 

聯 絡 人 吳念濃 聯絡電話 0975392795 

聯絡人 E-mail Niann0529@gmail.com 

公司簡介 

金黃拱門下的美味漢堡和親切服務，麥當勞已成為全球最具規模、最成功的快速餐

飲業連鎖品牌與領導者。至 2019 年底全世界已有 120 個國家擁有麥當勞，總餐廳

數超過 34,000 家。知識不只在課本上，還有很多學校學不到的東西也很重要，麥當

勞提供完整全方位的在職教育，讓您的視野更開闊，比別人更有自信迎接未來。誠

摯邀請有企圖心的、樂觀的、傑出的、喜歡樂趣的夥伴! 

福利制度 
勞健保/勞退。優於法規預休年假第一年 10 天(依比例)每季績效獎金。結婚/

生育津貼。滿十年額外 8 周帶薪特休假。全職涯培訓計畫(含海外漢堡大學) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

正職服務員 10 不拘 32,000/月 

專業服務區/生產區訓

練計劃，肩並肩同儕工

作模式，製作美味餐點

與貼心服務給顧客 

固定上 

8 小時，

時段不拘 

雲林縣

全區 

計時服務

員 
10 不拘 183/H 起 

專業服務區/生產區訓

練計劃，肩並肩同儕工

作模式，製作美味餐點

與貼心服務給顧客 

彈性給班 

雲林縣

全區 

餐廳襄理 5 大專以上 40000, 

實習期間

33000 

免經驗，於工作時間內

安排訓練程，結合理論

與實務，培養成為獨當

一面的餐廳襄理。團隊

互動多，工作氣氛佳，

活力有朝氣 

輪班制， 

8 小時/天 

雲林縣

全區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 良冠國際股份有限公司 統一編號 28093057 

負 責 人 吳彥恆 員工人數 3 

聯 絡 人 謝綺薇 聯絡電話 04-24952117 

聯絡人 E-mail manager@biocrown.com.tw 

公司簡介 

本公司於西元 1977 年創立，致力於化妝品製造已逾 47 年， 並不斷持續相

關美容保養護理產品的研究開發工作，我們希望能提供客戶最新的資訊和產

品。 

良冠堅持以品質取信於客戶，除了備有符合國家標準之各項檢驗儀器，並已

於 2010 年通過 ISO22716/GMP。並進一步於 2024 年於雲林縣斗六工業區設立

自動化智慧生廠工廠。 

福利制度 

公司提供：勞保、健保、特休、員工團體保險、獎金、員工制服、6%退休

金、免費員工健檢、午餐、晚餐、教育訓練、公司產品優惠價等 

福委會提供：結婚禮金、生育禮金、喪補助金、生日禮金 、子女教育獎助

金、三節禮金、部門聚餐、旅遊活動等 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

倉管助理 2 無 
月薪 29,500 元 

~ 33,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1.原料、半成品庫存管理 

2.原料發料 

3.報表填寫及主管交辦事 

4.夜校生可 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

倉管專員 

 
3 無 

月薪 29,400 元 

~ 35,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1. 庫存管理、儲位整理 

2. 原物料進料點收 

3. 線上發料作業 

4. 相關報表填寫、鼎新 ERP

擅打 

5. 主管交辦事 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 
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生管專員 

 
2 無 

月薪 29,400 元 

~ 38,500 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1. 協助生產作業流程、製令

工單編寫。 

2. 安排及協調出貨交期 

3. 協力商聯繫，進度追蹤。 

4. 生產管制，料帳管控。 

5. 主管交辦事項 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

廠務設備

維修專員 

 

2 無 
月薪 30,000 元 

~ 45,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1.負責生產線機器設備之操

作，並維持機台正常運作 

2.負責生產線機器設備保

養、檢修、維護之作業  

3.新品上機測試 

4.汙水設備維護 

5.廠區簡易水電機維護  

6.完成主管交辦有關生產產

品、程序事宜。 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

生產製造

專員 

 

3 無 
月薪 32,500 元 

~ 38,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1.液體清潔劑及香皂調製生產

作業 

2.主管交辦事項 

3.無塵室作業環境 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

作業員 

 
10 無 

月薪 28,500 元 

~ 38,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1. 進行製造現場的產品充

填、組裝、包裝出貨 

2. 平台產品依單撿貨、包裝 

3. 主管交辦事項等作業，需求

加班時須能配合。 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

品管專員 

 
2 無 

月薪 30,500 元 

~ 36,500 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

1. 原物料檢驗 

2. 半成品/成品檢驗 

3. GMP/ISO 系統維護 

4. 儀器校正 

5. 異常/客訴分析處理 

6. 協助主管交辦事項 

7. 支援研發測試 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

化粧品研

發專員 

 

2 

化 妝

品 、 化

學 、 化

工 、 生

科 

月薪 33,500 元 

~ 42,000 元 

工作地點:斗六工業區 

預計上班時間:2024 年 7 月 

*有相關產業工作經歷者尤佳 

1.負責化粧品開發打樣,配方設

計. 

2.支援原料、成品之品管檢驗

分析 

3. ISO9001、ISO22716 品質系統

維護 

4.有化妝品工廠工作經驗者佳 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 
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可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 10 無 
月薪 28,500 元 

~ 38,000 元 

工作地點:斗六 工業

區 

預 計 上 班 時 間 :2024

年 7 月 

1. 進行製造現場的產

品充填、組裝、包裝

出貨 

2. 平 台 產 品 依 單 撿

貨、包裝 

3. 主管交辦事項等作

業，需求加班時須能

配合。 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

倉管助理 2 無 
月薪 29,500 元 

~ 33,000 元 

工作地點:斗六 工業

區 

預 計 上 班 時 間 :2024

年 7 月 

1.原料、半成品庫存管

理 

2.原料發料 

3.報表填寫及主管交

辦事 

4.夜校生可 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 

品管專員 2 無 
月薪 30,500 元 

~ 36,500 元 

工作地點:斗六 工業

區 

預 計 上 班 時 間 :2024

年 7 月 

1. 原物料檢驗 

2. 半成品/成品檢驗 

3. GMP/ISO 系統維護 

4. 儀器校正 

5. 異常/客訴分析處

理 

6. 協助主管交辦事項 

7. 支援研發測試 

8:30-17:30 

雲 林 縣

斗 六 市

斗 工 六

路 8 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 創力美股份有限公司 統一編號 83268502 

負 責 人 尤泓文 員工人數 26 人 

聯 絡 人 何誌恩 聯絡電話 05-5360223 

聯絡人 E-mail ryan0969@crepowermay.com 

公司簡介 

創力美股份有限公司是一間整合了 IT 資訊工程、影像製作、視覺設計以及數位行銷的整合

行銷公司，致力於深耕雲林，將資訊、行銷、攝影與傳統產業、農業、漁牧業等做深度結

合，帶動雲林產業能量，並以雲林為出發點拓展至中部乃至全台灣，貫徹一條龍的理念，

以不外包實作的概念，累積各行各業的結合經驗，給予客戶最專業以及簡單的方式，讓客

戶的問題得以方便、有效的解決。 

福利制度 

法定項目： 

週休二日、勞保、健保、陪產假、產假、特別休假、女性生理假、勞退提撥金 

其他福利： 

年終獎金三節獎金/禮品、生日假、租房補助、交通津貼補助、員工旅遊、部門聚餐、慶生

會、下午茶、員工進修補助、福利假 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

初 階 前 端

工程師 

1~5

人 
專科以上 

30000~ 

35000 

1.網頁前端切版與程式設計 

2.CSS 與 JS 撰寫（具備 HTML5、CSS、

jQuery、JS…等網頁前端互動特效能

力） 

3.有 RWD 經驗，理解瀏覽器相容處理 

4.現有網站維護(優化網頁效能、調整

瀏覽器兼容性版本) 

5.熟悉各瀏覽器的特性與限制，懂得

跨瀏覽器的解決方案。 

6.參與網站規劃與企劃 

7.系統相關文件撰寫 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

前 端 工 程

師 

1~2

人 
專科以上 

40000~ 

45000 

1.網頁前端切版與程式設計 

2.CSS 與 JS 撰寫（具備 HTML5、CSS、

jQuery、JS…等網頁前端互動特效能

力） 

3.有 RWD 經驗，理解瀏覽器相容處理 

4.現有網站維護(優化網頁效能、調整

瀏覽器兼容性版本) 

5.熟悉各瀏覽器的特性與限制，懂得

跨瀏覽器的解決方案。 

6.參與網站規劃與企劃 

7.系統相關文件撰寫 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 
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後 端 工 程

師 

1~2

人 
大學以上 

32000~ 

37000 

1.負責軟體之分析、設計以及程式撰

寫。 

2.規劃執行軟體架構及模組之設計，

並控管軟體設計進度。 

3.進行軟體之測試與修改。 

4.規劃、執行與維護量產的產品。 

5.協助研發軟體新技術與新工具。 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

軟 體 測 試

工程師 

1~2

人 
專科以上 

32000~ 

37000 

1.根據產品功能及需求，擬定測試計

畫(Test Plan)與撰寫 Test Case(測試案

例) 

2.  Web 測試 / IOS / Android 相關測

試工作。  

3.使用自動化測試工具或開發自動化

測試。 

4.測試與驗證系統功能、相容性、效

能、壓力承載、可靠度等 

5.提供測試報告和建議以保障產品可

測性和架構合理性 

6.了解黑箱、白箱、灰箱測試，對測

試過程和測試方法有良好的理解並有

高度敏感度 

7.熟悉一項程式語言：Java、

JavaScript、Python..等 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

MIS 工程師 
1~2

人 
專科以上 

30000~ 

35000 

1.個人電腦及週邊資訊設備故障排除

(Windows/Mac) 

2.系統伺服器與網路架設、維護及日

常檢核 

3.公司資訊設備資產管理及設備採購

之規格評估 

4.備份檢核、管理及災害還原演練 

5.負責軟、硬體及其他系統周邊裝置

的安裝及維修 

6.協助用戶端設定電腦工作環境及電

腦周邊硬體系統的網絡連線 

7.依照公司或客戶需求，規劃、架設

及管理各種伺服器 

8.其他主管交辦事項 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

軟 體 專 案

PM 助理 

1~2

人 

資 訊 管 理

相關、資訊

工程相關 

31000~ 

36000 

1.資訊需求訪談並撰寫相關專案

文件 

2.客戶溝通、問題彙整、處理追踪 

3.規劃、追蹤與控管資訊專案進度

與品質 

4.依專案不同階段進行系統測試 

5.具有高度服務熱忱，良好溝通表

達、協調能力，願意學習且主動

積極有責任感。 

6. 與客戶和企劃人員共同討論，

確認專案規格與執行計畫 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

業務專員 
1~2

人 
專科以上 

30000~ 

35000 

1.充分理解公司業務及行業特

點，結合客戶要求制定個別方案 

2.開發潛在客戶、拓展市場，以達

成業績目標 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 
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3. 定期拜訪客戶，維繫穩定客戶

關係 

4.掌握案件進度，擔當客戶與公司

內部的溝通橋樑 

5.負責產品報價及產品展示，並處

理帳款回收相關事宜 

6.負責業務推展，傳達及說明公司

各項業務重大訊息、活動及產品 

7.蒐集、了解客戶與市場需求，專

案銷售產品規格制訂與報價作業 

8.其他主管交辦事項 

高 階 主 管

助理 
1 人 大學以上 

30000~ 

35000 

1.文書處理：公司文件資料歸檔管

理、內外部信件管理等。  

2.行政事務：協助主管內部會議與

外部行程的安排、主管貴賓來訪

協助接待、主管辦公室環境維護

等。  

3.日常支持：出差安排、差旅事務

處理、緊急情況應對、主管餐飲

準備等。 

4.資源管理：協調辦公室資源及環

境的使用管理，包括辦公室用

品、會議室等。 

5.團隊協作：輔助主管領導的團

隊，促進內部溝通，協助工作任

務準時完成。 

6.其他主管交辦事項。 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

數 位 廣 告

投手 

1~2

人 
專科以上 

30000~ 

35000 

1.負責客戶 Meta、Google 廣告投

放，成效追蹤、分析與優化 

2.依據行銷漏斗擬定廣告投放策

略與預算配置 

3.廣告素材創意發想，並與設計部

門溝通素材製作 

4.週報、月報及結案報告製作 

週一~週五 

09:00~18:00 

雲林 

斗六 

海 外 分 公

司 董 事 長

特別助理 

1 人 專科以上 
40000~ 

45000 

1.負責董事長行事曆行程之安

排、時程控管 

2.出差視察越南當地市場、拜訪經

銷商 

3.熟悉電子商務運作、拓展行銷、

業務及後勤支援 

4.協助規劃海外分公司事業之策

略發展計畫 

5.依董事長指示，協助各項專案推

動 

6.完成董事長交辦事項 

週一~週五 

09:00~18:00 

越南

胡志

明市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣卜蜂企業股份有限公司 統一編號 36514783 

負 責 人 鄭武樾 員工人數 2000 

聯 絡 人 林淑華 聯絡電話 04-26392141-212 

聯絡人 E-mail CP2759@CPTWN.COM.TW 

公司簡介 

■上市公司■上櫃公司 

1.卜蜂集團、1921 創立於泰國曼谷，1977 年創立台灣卜蜂企業，1987 年股票

上市； 

2.集團主要經營事業項目：農牧、水產、石化塑膠、房地產、食品流通業、

種子農化、電子通訊等。 

3.台灣卜蜂營事業項目：生鮮冷藏、雞肉、雞肉製加工品等。 

福利制度 

1.薪資制度：本集團擁有健全完善的薪資制度,依據考績來調薪及發放季績效

獎金。  

2.升遷制度、教育訓練等制度完整。 

3.福利制度：免費供膳、年節、生日、勞工教育金、員工及其子女獎(助)學

金、年度員工健康檢查、員工意外險投保、提供員工結婚及各項補助金……

等等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

農場飼養員 10 大學以上 

新臺幣

35000~4000

0 元 

1.現代化養雞農場飼養

與管理。 

2.飼養環境設備操作與

維護(環控溫控系統...等

管理)。 

農場備有宿舍/可配合住

農場(防疫所需)/備汽機

駕照(自備車佳)。 

早班 
雲嘉南

彰投 

生產製程技

術員 
2 

專 科 ( 含 )

以上/不限

科系 

新臺幣

30000~ 

35000 元 

1.機械操作 

2.電腦排序 

輪二班 

(早/中) 

雲林 

斗六廠 

業務代表 5 
大 學 畜 產

系 相 關 畢

新臺幣

30000~4500

1.產品銷售 

2.客戶服務, 

3.巿場開發 

日班 
彰化 

雲林 
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或 有 業 務

經驗 

0 元 
4.貨款處理 

嘉義 

生鮮區 

儲備幹部 5 
大學(專)以

上 

新 臺 幣

30000~5000

0 元 

1.現場人員管理/製程(流

程)規劃 

2.現場生產報表分析、製

作、流程 

3.現場進出庫料帳作業

現場品質管制作業 

早/晚班 

需輪班 
南投廠 

冷凍設備主

管 1 

專科 

冷凍相關

科系 

(具經驗證

照者佳) 

面議 

(經歷敘薪) 

1.中大型冷凍系統空調

工程之工程規劃、建置及

監工。 

2.空調、冷凍設備的檢修

及保養。 

3.工廠冷凍設備管理工

作。 

早/晚班 

需輪班 
南投廠 

IE 生管工程
師 2 

專科(含)

以上 

新 臺 幣

35000~ 

50000 元 

1.負責生產製造.銷售.物

料庫等統籌。 

2.控管廠內生產排程.交

期及產量。 

3.執行生產目標及指標。 

早班 南投廠 

職業安全管

理師 1 

大學以上 

※需具甲級

職業安全管

理技術士證 

面議 

(經歷敘薪) 

1.建立勞工安全衛生作

業流程、規章及表單或通

報系統。  

2.教育所屬勞工安全衛

生相關知識及技能。教 

3.處理突發之勞工安全

衛生事宜。 

早班 南投廠 

廢水專責操
作人員 2 

高中以上 

※需具廢水

處理專責人

員合格證書 

新 臺 幣

29000~ 

50000 元 

進行廢水相關設備之

驗收、設定、測試、淨

化、保養及日常操作。 

早/晚班 

需輪班 
南投廠 

設備維修 

技術員 6 

高中畢 

電機/冷凍/ 

機械科系 

工業配線/ 

冷凍證照 

新 臺 幣

35000~ 

60000 元 

(經驗敘薪) 

1.電機/冷凍/機械科系/

具工業配線/冷凍證照 

2.食品廠各項設備維護

修護等作業 

3.需輪班、可配合加班 

早/晚班 

需輪班 
南投廠 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 矽品精密工業股份有限公司 統一編號 55991080 

負 責 人 蔡祺文 員工人數 大約 23,000 

聯 絡 人 葉小姐 聯絡電話 04-25341525#1600 

聯絡人 E-mail turtleye@spil.com.tw 

公司簡介 

矽品精密工業股份有限公司成立於民國 73 年 5 月，主要提供各項積體電路封裝及測試之服務。民國一

百一十二年公司的營業額約達新台幣一千一百三十二億元，目前全球大約兩萬三千名員工。 

本公司一向致力於滿足顧客對積體電路封裝及測試之需求，提供一元化解決方案，從晶圓凸塊、晶圓

測試、IC 封裝、IC 測試到直接配送等服務，並不斷藉由品質改善及技術創新，使公司成為創造高附加

價值之專業供應者，同時確保公司之永續經營，創造股東最大利潤，發展至今已成為世界級封裝測試

大廠。 

產品包含先進的導線架類及基板類封裝體，廣泛應用於電腦、平板電腦、手機、機上盒、液晶顯示器、

穿戴式裝置、智慧家電、人工智慧、無人機、語音助理、物聯網、指紋辨識器、智能汽車、虛擬實境/

擴增實境、數位相機及遊戲機等產品。 

客戶主要為位居世界領導地位之無晶圓廠半導體設計公司、整合元件製造公司或晶圓製造公司，其所

需的先進製程技術，引領矽品建立了高品質產品及服務之信譽。 因應其不斷提昇之產品技術需求，矽

品已成為客戶尋求專業代工廠時，優先考慮的合作夥伴。 

本公司立基台灣，客戶服務的據點包括台灣新竹及台中、中國蘇州、美國加州的聖地亞哥、聖荷西及

拉古納山、亞利桑那州坦佩、以及德州路易斯維爾市等地。 目前擁有數座生產中心，公司總部大豐廠

及中山廠座落於台中市潭子，中工廠位於台中市西屯，彰化廠位於彰化縣和美，中科廠位於中部科學

園區。 此外，矽品公司亦擁有位於新竹科學工業園區內專事測試服務之新竹分公司及位於大陸之轉投

資子公司矽品科技(蘇州)有限公司。 

除了致力於本業之外，矽品公司亦不忘企業存在的社會責任，積極參與社會服務。 

福利制度 

◎優渥的薪酬 【三節獎金】 【季績效獎金】 每季依公司獲利發放。 【員工酬勞】每年提撥 10%可

分配盈餘，經營成果全員共享。 【生產獎金】技術助理、設備人員等與生產相關人員每月依營收達成

狀況及個人績效表現發放。 【資深員工獎勵】服務每滿五年之員工，發給旅遊補助金與特別贈品。   ◎ 

完善的福利 【育兒津貼】矽手養娃:0-滿 6 足歲矽品陪你一起養不限子女數，每名補助 5,000 元/月。 【餐

廳】餐費補助及豐富多樣員工餐(自助餐、特色餐、麵食及蔬食餐等)。 【設施】廠內設有 7-11、全家

便利商店等，超值折扣天天享。 【住宿】四星級宿舍，提供同仁溫馨舒適住宿環境，設有韻律教室,

健身房,桌球室,撞球室,KTV 室,閱覽區,才藝教室等。 【交通】備有上下班交通車與大型汽機車停車場。 

【補助】各項慶賀金、慰問金、急難救助金及身障津貼 【各式票卷】個人福利金-依個人需求選擇各

式餐廳票卷、電影票、百貨公司禮卷等。 【社團活動】家庭日、旅遊活動、藝文活動、康樂活動及成

立各類型社團供同仁參加。 【健檢】每年定期舉辦員工健檢及安排醫師駐診隨時提供醫療諮詢。 【廠

商駐廠服務】銀行、保險與旅行社專員定期駐廠，提供開戶、理財、保險與旅遊規劃等服務。 【以上

福利措施適用矽品公司台灣地區、海外子公司相關措施依面談時與公司⾯談結果為準】 
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【徵 才 職 缺】 

職缺

名稱 

人

數 

學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

技術助

理 

（日

班） 
 

50 高中職不
限科系畢 

$30,700
元起 

1. 旺 季 做 三 休 一 含 加 班 費 月

薪:NT$37,000-NT$45,000. 

2.依本身受訓技能，承接工作項目要求

之執行，以符合作業標準。  

3.現場 6S(整理、整頓、清潔、清掃、教

養、安全)之執行，以確保生產作業流程

順暢。  

4.反應與處理異常狀況，以確保生產作

業供料順暢。  

5.接受員工教育訓練，以符合作業需求。 

07:00~19:00 
台中潭子
/ 彰 化 二
林 

技術

助理 

（夜

班） 
 

50 高中職不
限科系畢 

$37,700
元起 

1. 旺 季 做 三 休 一 含 加 班 費 月

薪:NT$47,000-NT$55,000. 

2.依本身受訓技能，承接工作項目要求

之執行，以符合作業標準。  

3.現場 6S(整理、整頓、清潔、清掃、教

養、安全)之執行，以確保生產作業流程

順暢。  

4.反應與處理異常狀況，以確保生產作

業供料順暢。  

5.接受員工教育訓練，以符合作業需求。 

19:00~07:00 
台中潭子
/ 彰 化 二
林 

設備
助理
工程
師 
 

10
0 

大學理工
科系畢 

$37,000
元起 

1. 旺 季 做 三 休 一 含 加 班 費 月

薪:NT$47,000-NT$69,000. 

2.依標準作業規範執行 Repeat 改機  

3.依照標準作業規範,進行部品更換  

4.依照規範執行初階保養(日/周/月/季保

養)  

5.設備機台鳴叫處置(RFC) &異常反應 

須配合日夜
輪班，頻率
3~6 個月一
次 : 日 班 ：
07:00~19:00
； 夜 班 ：
19:00~07:00 

台中潭子
/ 彰 化 二
林 

材料
技術
資深
工程
師 

1-2 

碩士化工/

化學/材料

相關科系

畢 

需 4 年相

關工作經

驗 

面議 

1.依照材料評估流程完成新材料開發(負

責材料風險評估等級：高度風險-L2, L3)  

2.執行高度風險材料基礎研究  

3.改善供應商 NPI/MP 重大異常  

4.每年投稿英文期刊:1 篇 

5.熟習環氧/矽氧樹脂聚合、有機的酸鹼

皂化反.  

08:30~17:30 台中潭子 

產 品
工 程
師 

1-2 

大 學 理 工

相 關 科 系

畢 

需 1 年相

關 工 作 經

驗 

面議 

1.參與客戶會議, 解讀客戶需求與客戶

聲音 2.NPI 開發時程控管  

3.良率監控與啟動良率改善  

4.執行年度計劃(VE)  

08:30~17:30 

台中大雅

/ 彰 化 二

林 

製 程
整 合
工 程
師 

1-2 

大 學 理 工

相 關 科 系

畢 

需 1 年相

關 工 作 經

驗 

面議 

1.CZ-Tooling 準備，工程批下線，異常

監控反應/處置  

2.NPI-TRA-差異分析  

3.規劃 Qual. Plan，產出 Qual. report  

4.規劃 PRU Plan  

5.產出稽核資料及稽核 AR 處置 

08:30~17:30 台中大雅 
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產 品
專 案
整 合
工 程
師 

2 

大 學 或 碩

士 理 工 相

關科系畢 

封裝廠具 2

年 以 上 產

品 工 程 或

製程經驗 

面議 

1.從事專業性之新產品專案及新機種正

確快速導入規劃與執行，並確保 QUAL 

LOT 成功 

2.執行與協調 NPI/NP 導入活動 

3.規劃 Qual plan, 監控 Qual lot 執行/成果 

4.NPI-PRU-產出 PRU Plan 與監控成果 

5.MP-專案-執行年度計劃(VE) 

6.MP-SPEC-客戶 SPEC review  

08:30~17:30 台中大雅 

製 程

工 程

師 
 

30 

大學/碩士

理 工 相 關

科系畢 

需 1 年相

關 工 作 經

驗 

面議 

1.展機失敗調查 / 處置  

2.Process 與 M/C alarm 調查 / 診斷 / 處

置  

3.製程能力提升 Fan out (參數 / 機台 / 

Tooling)  

08:30~17:30 

台中潭子

/ 彰 化 二

林 

製 程

值 班

工 程

師 
 

30 

大 學 理 工

相 關 科 系

畢 
面議 

1. FAI Lot : 參數正確性確認.(PPID 上傳)

與 Post Value 資料檢定 Vs Platform 標準 

2. CZ Lot:承接 DOE Plan 並執行(參數 or 

Jig 變更) & Post Value 資料收集 

3. On site check Post value 檢定 vs BKM 

4. 改(修)機品質 Buy off 

5. 異常處理 - DRB Process mapping 分析 

6. ECM(改善) - 製程能力提升 - Fan out 結

果資料收集 

須配合日夜
輪班，頻率
3~6 個月一
次 : 日 班 ：
07:00~19:00
； 夜 班 ：
19:00~07:00 

台中潭子

/ 彰 化 二

林 

製 程
技 術
工 程
師 

4-5 

大學電子/

電機/機械/

化 工 相 關

系 

需 1 年相

關 工 作 經

驗 

面議 

1.DOE 計畫執行、JMP 檢定  

2.執行 DOE 計畫、JMP 檢定與產出 DOE

報告。  

3.BKM 套用、數據收集與進度管理。  

4.Qual lot 執行與數據收集&JMP 檢定。 

08:30~17:30 

台中潭子

/ 台 中 大

雅 

產品
開發
製程
工程
師 

2-3 

碩士理工

相關科系

畢 
面議 

1.CZ/DOE 工程批執行、數據收集及彙整 

2.PV 工程批執行 

3.QUAL LOT 工程批執行、數據收集及彙

整 

4.新技術-New EQ/Tool/MTL 導入執行 

視需求配合

值班假日，

15:00~24:00  

台中大雅 

工業

工程

工程

師  
 

1-2 

大學工業

工程/工業

管理相關

科系畢 

面議 

1.擬訂人工料機標準值  

2.確認成本改善活動執行及核實

(CAP/PIP)  

3.確認材料專案改善和維實  

4.確認材料成本(TRA/QUAL/PRU)  

08:30~17:30 

台中潭子

/ 彰 化 二

林 

生產

企劃

管理

師 
 

1-2 

大學工業

工程/資訊

管理/企業

管理相關

科系畢 

$33,000

元起 

1.規劃每日工單下線排程及要求生產配

合  

2.收集與分析各製程站生產週期能力及

限制條件  

3.急件材料交期之跟催及回覆  

4.排除廠內生控人員異常狀況  

5.規劃與控制投入之材料規格  

6.確認每日收料與營收達到預期目標 

08:30~17:30 

台中潭子

/ 彰 化 二

林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 憶霖企業股份有限公司 統一編號 22452132 

負 責 人 林素妙 員工人數 265 

聯 絡 人 廖先生 聯絡電話 05-5570390 

聯絡人 E-mail tpma120@yilin.com.tw 

公司簡介 

憶霖企業股份有限公司創立於民國 76 年，主要從事各類調味品、保健食品、

休閒食品之加工生產及銷售。一開始從隱身於巷弄的小公司，到工廠遍佈亞

洲的食品集團。憶霖企業 30 年來在小包裝及調味醬料苦心鑽研，對品質的

堅持從不妥協。 憶霖的生產基地，位於在台灣好山好水的雲林縣，不但有

FSSC22000、ISO22000、HACCP、有機農糧食品、有機畜產品、HALAL 等認

證，更獲得國內外客戶的肯定。合作夥伴包括速食、餐飲、便利商店、超市、

航空公司...等，在台灣、大陸及越南的每個角落都有憶霖的優質產品。我們

重視每一位員工，除了有良好工作環境、也提供學習及成長的空間。公司目

前仍持續成長及擴編，歡迎優秀的朋友一起加入憶霖企業股份有限公司的工

作行列，共享公司經營成果。 

福利制度 

法定項目：勞保、健保、週休二日、員工體檢、勞退提撥金、職災保險  

福利制度  

餐 飲 類：免費供餐(工廠)  

娛 樂 類：國內旅遊、春酒  

補 助 類：員工結婚補助、生育補助、員工及眷屬喪葬補助、員工購物優惠  

獎金類：員工生日禮金、年終獎金、三節獎金、禮品、工作獎金 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 10 不拘 
月薪 28000

元起 
生產線作業 三班制 

斗 六

工 業

區 

倉儲人員

( 具 堆 高

機證照) 

2 高中職 
月薪 28000

元起 

1.進料點收工作 

2.成品入出庫作業 

3.日、月、年終盤點作業 

4.退貨品處置 

5.庫存呆滯品處置 

6.倉庫設備及搬運器具保養

維護 

7.整理整頓 

8.其他臨時交辦事項 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 
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人資專員 1 大學 
月薪 30000

元起 

1、處理職工福利委員會會務

及帳務工作 

2、協助主管處理招募、甄選、

任用、訓練、考核等行政事務 

3、員工證照管理及優化 

4、協助處理考勤相關事務 

5、其他主管或主委交辦事項 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 

總務專員 1 專科 
月薪 30000

元起 

1.非原物料採購及帳務處理 

2.各項總務業務詢、比、議價 

3.電梯設備叫修及保養確認 

4.公共安全之維護及消防安

全管理 

5.廠房硬體設施之維護 

6.協助年度慶典及祭祀活動 

7.辦理上級交辦事項 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 

資訊專員 1 大學 
月薪 35000

元起 

1.電腦軟硬體購置及維護 

2.網路伺服器及防火牆維護 

3.資訊系統發展之規劃及維

護 

4.電腦、網路、監控問題處理

及安全管理 

5.固定資產登錄管理及年終

盤點 

6.ERP 版更維護 

7.其他主管交辦事項 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 

生產儲備

幹部 
2 專科以上 

月薪 30000

元起 

1.日/夜班生產作業指揮調度

及管理  

2.人員督導、訓練及考核  

3.產線工作協調  

4.上級交辦事項  

5.如有相關經驗優先錄取 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 

內勤業務 2 專科以上 
月薪 28000

元起 

1.透過電話或郵件方式，持續

追蹤、經營並維護既有的客

戶。 

2.建立、記錄並維護顧客資料

（如：聯繫記錄、顧客反應、

帳務及訂購記錄）。 

3.提供專業的顧客售後服務。 

4.其他主管交辦事項。 

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 

食品研發

人員及儲

備幹部 

2 大學 
月薪 30000

元起 

1. 調味醬料研究開發、或生

技保健食品研究開發   

2. 庶務文書作業   

3. 量產製程設計與確認   

4. 專案管理及執行   

5. 主管交辦事項   

8:00-17:00 

斗 六

工 業

區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 三好國際酒店股份有限公司 統一編號 54224702 

負責人 陳國周 員工人數 80 

聯絡人 人資 聯絡電話 05-5510999 

聯絡人 E-mail hr@sunhaohotel.com.tw 

公司簡介 
三好米是許多台灣人成長的記憶，而三好國際酒店本著祖訓，用心打造「好

人、好米、好飯店」，提供貴賓「好食、好宿、好樂遊」的美好旅遊體驗。 

福利制度 

三節獎勵 

生日禮 

員工餐廳 

員工餐飲優惠 

提供員工制服 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

客 務 部 櫃

檯 禮 賓 接

待員 

2 專科 
27470- 

30000 元 

1. 處 理 房 間 安 排 事 宜 ，

如：訂房、排房、進房、

退房等。 

2. 處理帳務，如：收款、

核帳、查帳等。 

3. 負責轉接電話並且為客

人留言。 

4. 提供當地旅遊諮詢，並

協助安排旅行計畫、交

通工具租用、接送等事

宜。 

5. 個性開朗，親切大方，

禮貌周到，對飯店服務

工作有高度熱忱及自信

心。 

6. 完 成 其 他 主 管 交 辦 事

項。 

07:00-15:30 
(早班) 
15:00-23:30 
(晚班) 
需 輪 班 或
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 
 

三好

國際

酒店 

房務員 5 不限 
27470- 29000

元 

1. 負責飯店客房清潔及

保養。 

2. 樓層及公共區域之清

08:30-17:00 
(早班) 
14:30-23:00 
(晚班) 

三好

國際



第 57 頁，共 156 頁 

潔維護。 

3. 每日布巾送洗控管與

清潔紀錄。 

4. 責任區域內設備故障

通報。 

5. 執行定期保養工作。 

6. 協助定期盤點作業。 

7. 備品室之各項備品請

領紀錄及消耗品請領

與補充。 

8. 主管交辦事項。 

需 輪 班 或
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 
 

酒店 

管衣員 2 不限 
27470- 29000

元 

1. 各部門制服領用、送洗

等管理作業。 

2. 制服送洗、修改及縫補

作業。 

3. 客衣送洗及清點。 

4. 布巾送洗及清點。 

5. 每月布巾、制服送洗報

表製作。 

6. 盤點作業。 

7. 協助客房清潔整房及

各項保養工作。 

8. 完成各項配合主管以

及管衣室交派工作。 

08:30-17:00 
 

三 好

國 際

酒店 

餐 廳 服 務

員 
數名 

高 中

以上 

27470- 30000

元 

1. 負責跑單、擺盤、送餐

及聯繫內外場之工作。 

2. 負責客人帶位，桌邊服

務點餐等工作。 

3. 於客人用餐完畢後，桌

面整理餐具複歸與環

境清潔。 

4. 簡易餐飲之料理，如：

烤土司或調製簡易飲

品等。 

5. 櫃台結帳、收銀之工

作。 

6. 主管交辦事項。 

06:00-14:30 
(早班) 
 
14:00-22:30 
(晚班) 
 
10:00-14:30
、 
17:00-21:30 
(兩頭班) 
需 輪 班 或
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 

三 好

國 際

酒店 

中 廚 房 廚

助 
2 不限 

32000- 37000

元 

1. 協助準備食材.協助廚師

處理廚務工作。 

2. 廚房用品備貨及領料。 

3. 負責洗、剝、削、切各

種食材，以完成烹飪的

前置工作。 

4. 環境整理維護。 

5. 具丙級證照或廚師證可

配合兩頭班作業。 

10:00-14:00
 ; 
16:30-21:00 
(兩頭班) 

三 好

國 際

酒店 
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6. 部門內相關工作及主管

交辦事項。 

西 廚 房 廚

助 
2 不限 

32000- 35000

元 

1. 協助準備食材.協助廚師處

理廚務工作。 

2. 廚房用品備貨及領料。 

3. 負責洗、剝、削、切各種

食材，以完成烹飪的前置

工作。 

4. 環境整理維護。 

5. 可配合公司調整輪班。 

6. 有中西式餐廳或中西式自

助餐料經驗者，優先錄取。 

7. 部門內相關工作及主管交

辦事項。 

05:00-13:30 
 

三 好

國 際

酒店 

洗滌員 3 不限 27470 元 

1. 將顧客、廚師使用之餐具

器皿，以洗碗精洗滌，再

以清水清洗。 

2. 將 餐 具 擦 乾 或 烘 乾 後 歸

位，做好餐具盤點及管理。 

3. 負責環境的打掃清潔例行

工作。 

4. 廚餘回收及垃圾處理。 

5. 主管交辦廚務作業事項。 

08:00-16:30 
(早班) 
 
14:00-22:30 
(晚班) 
需 輪 班 或
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 
 

三 好

國 際

酒店 

兼職 

餐 廳 服 務

員 

數名 
高 中

以上 
時薪 183 元 

1. 送 餐 及 聯 繫 內 外 場 之 工

作。 

2. 為不同餐點、聚會，擺設

不同餐具及布置。 

3. 為客人做菜說明及推薦。 

4. 負責客人帶位、倒水、點

餐等工作。 

5. 負 責 收 拾 碗 盤 與 清 理 環

境。 

6. 協助正職人員工作項目。 

7. 主管交辦事項。 

06:00-12:00 
 
17:00-22:00 
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 
 

三 好

國 際

酒店 

兼 職 房 務

員 
數名 不限 時薪 185 元 

1. 個性親切熱忱，負責客

房清潔與保養工作。 

2. 客房整理清潔及保養，

客房備品，公共區域清

潔管理。 

3. 體力佳，細心有責任感。 

4. 具 客 房 清 潔 經 驗 者 尤

佳。 

5. 主管交辦事項。 

08:30-17:00 
 
14:30-23:00 
依 現 場 營
運 狀 況 調
整 上 班 時
間 
 

三 好

國 際

酒店 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 統聯汽車客運股份有限公司 統一編號 23471299 

負 責 人 呂奇峯 員工人數 2200 

聯 絡 人 楊永同 聯絡電話 0913-085799 

聯絡人 E-mail ubusbg@gmail.com 

公司簡介 

統聯汽車客運股份有限公司成立於民國 78 年 9 月 6 日，為國內第一家獲准

設立之民營國道客運公司，主要服務範圍為台灣西半部地區，提供北、中、

南等重要都會區及部分偏遠地區國道客運服務。另本公司為提昇服務品質，

於民國 90 年正式導入 ISO 9001 國際品保認證，朝「安全、舒適、便捷、環

保」等四項品質政策續邁進。 

福利制度 

公司制度(保險類)：勞保、健保、員工體檢、週休二日、伙食費、員工制服、

升遷管道 

獎金制度：年終獎金、全勤獎金、介紹獎金(駕駛)、三節獎金 

休假福利：男性員工陪產假、女性員工生理假、特休假 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

駕駛員 10 不拘 
40000- 

55000 

駕駛大客車(需有職業

大客車駕照) 
2 班制 

雲 林 縣

各 營 業

場站 

調度員 3 
高 中 職 以

上  

27400- 

35000 

調度車輛作業及協助

主管處理各項業務 

05-15 

15-01 

斗 六 市

西 平 路

1000 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 富新電器有限公司 統一編號 28877662 

負 責 人 盛煌翔 員工人數 11 

聯 絡 人 黃惠冠 聯絡電話 05-5320464 

聯絡人 E-mail Figrured74@gmail.com 

公司簡介 本公司主要客戶皆為公家機關.工作穩定 

福利制度 勞保.健保.勞退.團保.三節禮金.供中餐 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

冷 氣 安 裝

工程師 
2 不限 36000-38000 冷氣安裝 

8 點-5 點半

中午休 1.5

小時 
雲嘉南 

冷 氣 安 裝

學徒 
2 不限 27470-30000 冷氣安裝 

8 點-5 點半

中午休 1.5

小時 
雲嘉南 

行政助理 1 高職 27470-30000 
進銷貨繕打.手開發票 

庫存管理 

8 點-5 點半

中午休 1.5

小時 
斗六 

業務人員 1 高職 27470-30000 
客戶拜訪.冷氣安裝勘

估 

8 點-5 點半

中午休 1.5

小時 
雲嘉南 

行政會計 1 高職 27470-30000 
零用金管理.損益表.人

員出勤管理 

8 點-5 點半

中午休 1.5

小時 
斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台塑尖端能源科技股份有限公司 統一編號 90624251 

負 責 人 王瑞瑜 員工人數 116 

聯 絡 人 黃芳庭 聯絡電話 
(02)2712-2211 

#8749 

聯絡人 E-mail pearlchung@formosaoil.com.tw 

公司簡介 

「節能減碳」是台塑企業創立以來永恆不變的 DNA，有鑑於全球暖化現象

加劇，台塑企業主動扛起減碳的責任，新成立「台塑尖端公司」，整合集團

上、中、下游之資源，致力於「節能、儲能、新能源、循環再利用」四大面

向。 

福利制度 

年終及三節獎金、長庚醫院就醫補助、生育補助及育兒補助、生日禮物(券)、

三節福利品(券)、定期免費提供員工健檢及保健諮詢、補助春秋季郊遊、年

終聚餐、提供住宿(酌收住宿費用)。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

電池生產 

技術員 
215 

高中(職) 

以上畢業 

新臺幣

34,000 元

以上 

1.電池檢測設備操作及

電池進料外觀檢查。 

2.電池模組組裝作業。 

3.成品包裝。 

輪班 

彰化縣彰

濱工業區

崙尾 

品管員 35 

私專以上

畢，機械電

子電機、化

學工、生科

等相關科系 

新臺幣

37,000 元

以上 

具品管工作經驗尤佳。 

1.原物料進料檢驗。 

2.線上品質檢驗及抽

測。 

3.協助追查生產異常資

料。  

4.設備定期校正作業。 

5.協助品質資料收集。 

輪班 

彰化縣彰

濱工業區

崙尾 

機械保養 

技術員 
8 

私專以上

畢，機械、

機電整合、

自動化科技

等科系 

新臺幣

37,000 元

以上 

具備機械保養相關經

驗尤佳。 

專業技能/證照：具備機

械類相關證照尤佳。 

1.機械設備故障維修。 

2.機械設備定期保養維

輪班 

彰化縣彰

濱工業區

崙尾 
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護。 

2.備品備件請購與管

理。 

4.主管交辦事務。 

電儀保養 
技術員 

9 

私專以上

畢，電子、

電機、機電

整合等科系 

新臺幣

37,000 元

以上 

具備電儀保養相關經

驗尤佳。 

專業技能/證照：具備電

類相關證照尤佳。 

1.電儀設備故障維修。 

2.電儀設備定期保養維

護。 

2.備品備件請購與管

理。 

4.主管交辦事務。 

輪班 

彰化縣

彰濱工

業區崙

尾 

生產技術 

技術員 
4 

私專以上

畢，機械、

電子、電機

等科系尤佳 

新臺幣

37,000 元

以上 

1.電芯檢測設備操作。 

2.電芯電性能品質檢

測。  

3.電芯留樣品管理。 

輪班 

彰化縣

彰濱工

業區崙

尾 

  



第 63 頁，共 156 頁 

 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 巨高興業股份有限公司 統一編號 22940490 

負責人 高榮村 員工人數 150 人 

聯絡人 莊小姐/林小姐 聯絡電話 05-5842820 

聯絡人 E-mail ckcthr@ckct.com.tw 

公司簡介 

巨高興業創立於民國 65 年，提供全台裝潢裝修建材銷售及物流配送的服務，

我們秉持著誠信務實的精神，致力提升居家商空的安全、品質與品位。成立

40 年來營運穩定、規模逐步攀升，經營團隊致力於創造優質空間環境及發揮

潛能平台，誠摯邀請優秀的朋友加入巨高興業行列，共同為企業願景與社會

進步盡一份力量。 

福利制度 

【職涯培訓】新人訓練、核心職能、管理職能、外派訓練、職務轉調…等。 

【貼心福利】定期健檢、勞動禮金/禮品、秋節禮金/禮品、生日禮金、結婚

禮金、奠儀慰問、急難救助金…等。 

【同樂活動】國內旅遊、部門餐敘、慶生活動、尾牙活動、家庭日…等。 

【友善環境】總公司從業人員餐廳、汽機車停車場、派駐供宿、心(理)靈諮

商、法律專業諮詢、財務專業諮詢…等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 

待遇 

（請勿填寫面

議） 

工作內容 
工作

時間 
工作地 

物流業務人

員 
15 

學歷不拘/ 

具普通大

貨(客)車駕

照 

月薪- 

38,000~50,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

配送室內裝潢、裝

修建材至客戶端，

並協助倉儲維護。 

07:45-

17:00 

桃園/台中/

雲林/高雄 

倉管人員 5 

學歷不拘/

具堆高機

操作技術

士證 

月薪- 

33,000~45,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

進退貨商品清點與

整理、出貨品檢、

貼標、包裝等倉儲

作業相關業務。 

07:45-

17:00 

桃園/台中/

雲林/高雄 
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行銷業務人

員 
5 

大學以上/

自備車輛 

月薪- 

34,000~40,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

推展公司產品業務

之銷售、開發潛在

客戶與擴展市場。 

07:45-

17:00 
台中 

財務會計人

員 
2 

大學以上/

具相關經

驗 

月薪- 

30,000~40,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

執行公司各項財務

會計作業、帳務請

款及費用審核支付

等相關業務。 

07:45-

17:00 
雲林 

總務行政人

員 
2 

大學以上/

無經驗可 

月薪- 

29,000~34,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

執 行 公 司 資 產 設

備、營繕工程、電

信、交通、文具、

伙食等相關業務。 

07:45-

17:00 
雲林 

人力資源人

員 
1 

大學以上/

無經驗可 

月薪- 

29,000~34,000 

(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

執行企業或組織內

部 的 人 力 資 源 工

作 ， 包 括 招 募 甄

選、教育訓練以及

人 事 相 關 例 行 作

業。 

07:45-

17:00 
雲林 

營業管理人

員 
3 

大學以上/

無經驗可 

月薪- 

30,000~40,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

負責訂單處理、客

戶價格查詢、銷售

報表維護及各項行

政文件管理。 

07:45-

17:00 

桃園/台中/

高雄 

秘書行政人

員 
2 

大學以上/

無經驗可 

月薪- 

30,000~40,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

負 責 各 類 文 件 審

查、追蹤、會議排

程、紀錄與決議事

項追蹤及主管交辦

各項專案任務等。 

07:45-

17:00 
雲林/台中 

門組加工技

術人員 
2 

高中以上/

無經驗可 

月薪- 

28,000~36,000 
(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

負責門片、門斗生

產線機器設備之操

作及保養維護。 

07:45-

17:00 
雲林 

工務施工學

徒 
2 

高中以上/

無經驗可 

月薪- 

32,000~42,000 

(固定或變動薪資因個

人資歷或績效而異) 

至案場或住家執行

木地板施工及門組

安裝作業。 

07:45-

17:00 
雲林/台中 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 鈺統食品股份有限公司 統一編號 22351303 

負 責 人 吳翠玉 員工人數 200 

聯 絡 人 林小姐 聯絡電話 05-5515152 

聯絡人 E-mail ellenlin@goldencrops.com.tw 

公司簡介 

鈺統食品 - 穀物製造及健康食品專家 

鈺統食品股份有限公司成立於 1987 年元月，專精於穀物及奶粉類之配方調

製與加工。20 餘年來以世界級的先進設備與嚴格品管，不斷研發新的生產

流程與產品。 

現今，鈺統食品是台灣的主要穀物製造供應商之一。鈺統可提供百餘種穀類

已加工原料，及代工超過千種不同的市售商品，並擁有各式穀類深加工設備

及技術。鈺統已獲 SGS ISO 9001 認証、SGS ISO 22000 認証、SGS HACCP 認

証、中國回教協會 HALAL 認証，符合猶太教規 KOSHER 認証，及 TOAF 慈

心有機產品加工認証。 

福利制度 

1.依營運狀況及個人績效，發放年終獎金 

2.績效獎金 

3.年節禮金/禮品 

4.生日禮券 

5.免費供餐 

6.員工聚餐 

7.員工國外旅遊 

8.定期健康檢查 

9.員工購物折扣 

10.尾牙活動、摸彩 

11.職工福利委員會規劃相關福利 

12.系統化之教育訓練與外訓課程補助 

13.員工宿舍(供外縣市員工) 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生 產 課 級

主管 
2 大學/不限 

40,000 元以

上 

1.生產線排程進度執行

及出貨目標達成 

2.生產差異分析改善 

3.負責生產設備之機械

之基礎維修、保養及改

善工作 

4. 現 場 環 境 環 境 管 理

5S 提升 

5.改善機械設備以優化

生產流程，提升設備穩

定性 

6.主管交辦事項 

7.五年以上工作經驗 

A.日班

(需配合

加班)； 

B.需輪班

（輪班獎

勵另計） 

斗六市 

品管人員 2 

大 學 ／

食 品 相

關 科 系  
29,000-32,000 

1.原物料、成品、半成

品抽樣檢驗 

2.現場製程檢驗 

3.實驗室檢驗分析 

4.品 質 相 關 報 表 製 作

與管理 

5.主管交辦事項 

08:00-17:00 斗六市 

研發專員 2 

1.大 學 ／

食 品 相

關 科 系  

2.具食品

技師證者

佳 

30,000-35,000 

1.產品創新研究開發 

2.新 產 品 配 方 設 計 規

劃 

3.相關文件彙整 

4.主管交辦事項 

08:00-17:00 斗六市 

技術員 6 
高中職/不

限 

29,000 元以

上 

1、產線生產作業  

2、簡易數字計算  

3、依 SOP 指示搬運原

料及投料  

4、主管交辦事項 

A.日班

(需配合

加班)； 

B.需輪班

（輪班獎

勵另計） 

斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 關東鑫林科技股份有限公司 統一編號 80402738 

負責人 呂志鵬 員工人數 470 人 

聯絡人 王玉娟 聯絡電話 05-7000988 #504 

聯絡人 E-mail Candy.wang@kanto-ppc.com 

公司簡介 

關東鑫林集團為全球電子化學材料領導廠商，提供半導體及光電產業製程所

需之超高純度化學品。公司的行銷網路遍及全球半導體及平面顯示器大廠，

更被台積電指定於美國設廠，進行全球化佈局。 

我們擁有傲視全球的實驗室儀器設備及科技化廠房，致力打造世界第一的半

導體材料供應鏈，除了提供一貫高品質的電子化學產品之外，再添加開創性

的服務元素，以客戶的角度出發，創造客製化的服務模式。 

20 年來，我們經歷了技術導向、環境導向、客戶導向的幾個里程碑；未來，

關東鑫林集團除將不斷強化核心技術，提供最佳的產品與服務，也希望為改

善社會、環境、人類之生活盡一份心力，落實永續投資的概念，達到「綠色

化學」的目標。 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥及員工團保 

■三節獎金 ■季績效獎金 ■久任獎金 

■每月慶生會及年度部門聚餐 ■國內外員工旅遊 

■完善教育訓練 ■團膳供餐補助 ■外縣市租屋補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺

名稱 

人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 

工

作

地 

生 產

技 術

( 助

理)工

程師 

3 

學歷要求： 

大學以上 

科系要求： 

化工、化學、材料相

關科系 

月薪 

35,900 元起 

(依學經歷核定) 

1.製程規劃與建立。 

2.製程異常調查與排除。 

3.製程能力分析。 

4.設備、材質測試。 

5.客戶端作業。 

6.需配合假日輪值。 

7.主管交辦事項。 

日班 

08:00 

-17:00 

斗

六 
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設 備

( 助

理)工

程師 

4 

學歷要求： 

高中(職)以上畢 

科系要求： 

化工、化學、電子、

電子相關 

月薪 

31,900 元起 

(依學經歷核定) 

1.槽車清洗。 

2.現場異常排除。 

3.設備點檢作業。 

4.客戶端作業。 

5.需配合假日輪值。 

6.其他主管交辦事項。 

日班 

08:00 

-17:00 

斗

六 

製 造

輪 班

工 程

師 

3 

學歷要求： 

高中(職)以上畢 

科系要求： 

科系不拘 

需配合輪班機制 

日 班 薪 資 ：

34,000 元以上 

夜 班 薪 資 ：

41,000 元以上 

(站點津貼另計) 

1.高潔淨度電子級化學

品生產作業。 

2.電子級化學品充填、槽

車充填作業。 

3.需在無塵室作業。 

4.客戶端作業。 

5.主管交辦事項。 

日班：

08:00- 

20:00 

夜班: 

20:00- 

08:00 

斗

六 

廠務 

輪 班

工 程

師 

3 

學歷要求： 

高中(職)以上畢 

科系要求： 

環境工程、電機電子

維護、冷凍空調相關 

需配合輪班機制 

日 班 薪 資 ：

34,000 元以上 

夜 班 薪 資 ：

41,000 元以上 

(站點津貼另計) 

1.電力、氣體(CDA、N2)

系統管理人員。 

2.Unility 中央監控 PLC

撰寫程式修改、優化整

合。 

3. 資 料 收 集 與 數 據 分

析、異常檢討與改善。 

4.撰寫與修改廠務系統

SOP。 

5. 専 案 / 工 程 委 託 單 執

行。 

6.工程規劃與改善。 

7.主管交辦事項執行。 

日班：

08:00- 

20:00 

夜班: 

20:00- 

08:00 

斗

六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 展昇生鮮企業股份有限公司 統一編號 96869252 

負 責 人 鄭武仁 員工人數 85 

聯 絡 人 沈小姐 聯絡電話 （05）5575989#211 

聯絡人 E-mail zhanshen5575989@gmail.com 

公司簡介 
水產品製造加工業 

福利制度 

▓勞、健、就保，勞退金提撥 

▓三節禮品 ▓生產獎金 

▓績效獎金 ▓教育訓練 

▓供餐(□早▓中▓晚) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

廠務作業員 20 不拘 

月薪 30000

元起，加班

費、考核獎

金另計 

1.水產品現場加工表面

處理、切割及魚內臟清理

作業。   

2.魚排調理(裹漿裹粉)作

業。   

3.取魚精肉及醃製等作

業。 

4.成品包裝作業。 

日班(不

用輪班) 

07:55~ 

16:30 

(中午休

息 0.5 小

時) 

斗六市

斗工六

路 6 號 

行政助理 2 

大 學 以 上

/2 年工作

經驗 

月薪

29000~3000

0 元起，考

核獎金另計 

1.有文書排版編輯能力 

2.行政庶務處理  

3.資訊相關能力  

4.文件收發與檔案整合

管理 

5.主管交辦事項 

日班 

08:00~ 

17:00 

(中午休

息 

1 小時) 

斗六市

斗工六

路 6 號 

廠 務 儲 備

幹部 
2 

專 科 以 上

/2 年工作

經驗 

月薪

32000~3600

0 元起，考

核獎金另計 

1.水產品現場加工作業  

2.生產品質監控與稽核。 

3.執行生管相關文件表

單。 

4.針對異常問題提出檢

討與改善方針。 

5.其他主管交辦事項。 

日班 

08:00~ 

17:00 

(中午休

息 

1 小時) 

斗六市

斗工六

路 6 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 高野健康生技股份有限公司 統一編號 86105593 

負 責 人 陳冠翰 員工人數 20 

聯 絡 人 陳雅雯 聯絡電話 
05-5339399 

05-2955886 

聯絡人 E-mail carolyn@mail.agv.com.tw 

公司簡介 

高野健康生技設立於 1991 年，為知名「愛之味食品集團」關係企業。 

為因應全球植物奶市場快速成長趨勢，本公司位於嘉義縣大埔美精密機械園區之新

廠即將完工營運；將成為領先業界的「專業水解燕麥粉生技廠」，與愛之味集團現

有植物奶產業垂直整合，更加強化營運實力。 

現正招募大埔美新廠所需之各級主管與工作人員，歡迎有志於食品產業發展的朋友

加入高野團隊！ 

福利制度 
週休二日、享勞健保、提撥勞退 6%、年終獎金、三節獎金（福利品）、健康

檢查、不定期教育訓練、全新廠房及辦公環境。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生 產 技 術

員 
10 

高 中 職 以

上/不拘 

30000 

- 

35000 

1.生產線操作及維護保養。 

2.生產排程執行。 

3.生產報表填寫。 

4.其他主管交辦事項。 

5.輪班津貼與加班費另計。 

輪班制 大埔美 

廢 水 處 理

人員 
2 高中/不拘 

29000 

- 

35000 

1.淨水處理設備操作與管理。 

2.廢水處理廠操作與管理、日常點

檢與故障排除。 

3.產線循環系統、能源設備(鍋爐、

空壓機等)之操作維護、管理事項。 

4.其他主管交辦事項。 

5.輪班津貼與加班費另計。 

輪班制 大埔美 

品管員 2 

大學以上/

食 品 相 關

學系 

30000 

- 

35000 

1.成品檢驗及半成品檢驗。 

2.產線巡檢及採樣。 

3.品質數據統計、分析與資料歸檔。 

4.配合內外部稽核作業。 

5.現場各作業場所人員及環境衛生

監督(含定期巡檢、製作點檢表等)。 

6.客訴及不合格品之原因追查及改

善作業、特採需求判斷。 

7.其他主管交辦事項。 

輪班制 大埔美 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 點鑫產業股份有限公司 統一編號 16396083 

負 責 人 謝嫦娥 員工人數 400 人 

聯 絡 人 章雅芳 聯絡電話 05-5517766 

聯絡人 E-mail A0937314693@gmail.com 

公司簡介 

點鑫產業股份有限公司，成立於民國七十年，初期以活禽共同運銷及雛雞、飼料、

飼養器具之供給業務為主體，繼而加入活禽代宰及冷凍鮮分切品之販售業務。直至

民國八十四年購併明和肉類股份有限司後，開始轉型為專業肉品調理加工廠，廠房

面積達１７００坪，並獲頒 HACCP 及 ISO22000 認證，產品獲得社會各界好評。 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥 

□三節獎金 □生產獎金 

■績效獎金 ■教育訓練 

■供餐(□早■中□晚) 

□員工分紅或入股 

■其他：年終獎金、國內旅遊       

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

早 班 作 業

員 
不限 

高中以上/

不拘 

■月薪 

（新臺幣 28800

元至 28800 元） 
食品產線及包裝作業 08:00-17:00 斗六廠 

產 線 管 理

員 不限 

大學 

食品科學相

關 , 畜 牧 相

關 , 食 品 營

養相關 

■月薪 

（新臺幣 31000

元至 31500 元） 

1.生產線規劃安排 

2.生產線效率管理 

3.在場工作人員管理 

4.完成主管交辦事項 

08:00-17:00 斗六廠 

品 質 管 理

人 員 / 品 質

檢驗人員 

 

不限 

專 科 、 大

學、碩士 

食品科學相

關 , 畜 牧 相

關 

■月薪 

（新臺幣 30600

元至 34200 元） 

#食品相關科系 

#查檢生產線上作業、微生物

操作實驗 

#異常原因追查 

#原物料驗收 

08:00-17:00 斗六廠 

設 備 維 修

人 員 ( 需 配

合輪班) 

 

不限 高中、專科 

■月薪 

（新臺幣 35000

元至 45000 元） 

1. 例行生產設備巡檢、維護、及

保養：抄表記錄、耗品更換、異

常排除。 

2. 執行故障設備或器具檢查及

維修。 

3. 定期更換公用設施耗品，如：

燈管、UV 燈、空氣過濾耗材。 

4. 耗材管理。 

5. 主管指派之事項。 

08:00-17:00 斗六廠 



第 72 頁，共 156 頁 

 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 艾杰旭顯示玻璃股份有限公司 統一編號 70584724 

負 責 人 久保岳 員工人數 1700 

聯 絡 人 林珮琦 聯絡電話 05-551-2211 #1632 

聯絡人 E-mail  

公司簡介 

艾杰旭為日本 AGC 集團旗下顯示器事業部之台灣基地，主要生產顯示器用

玻璃基板，供應世界各大面板廠，位居世界前二大顯示器用玻璃基板製造商。 

2000 年於雲林縣斗六設立顯示玻璃製造據點，並於 2006 年進駐台南樹谷電

視專區，目前全公司員工人數已超過上千人。艾杰旭秉持著人即是財的理

念，並致力創造安全、舒適的工作環境。 

福利制度 

� 艾福利 

・獎助學金 

・畢業禮金 

・生日禮金 

・生育補助 

・育兒津貼 

・伙食津貼 

・輪班津貼 

・年終(中)獎金 

・婚喪喜慶補助 

・四節禮金/禮品 

・旅遊/團體聚餐補助 

� 艾生活 

・尾牙 

・勞健保/團保 

・廠商駐廠服務 

・多元社團活動 

・按摩師駐廠服務 

・特約廠商優惠服務 

・定期健康促進活動/講座 

・AGC café 咖啡/茶品無限暢飲 

・福委會舉辦之各項旅遊、運動 

� 艾學習 

・廠外派訓 

・改善提案活動 

・新人教育訓練 

・海外工廠見學 

・CNA 活動/講座 

・專業/管理職能培訓 

� 艾關懷 

・家扶中心 

・免費定期健檢 

・農家物資捐贈 

・小學生繪畫比賽 

・舉辦各部門座談會 

・淨灘(山)、植林活動 

・大學生日語簡報比賽 

・廠護及醫生/心理師定期臨廠諮詢 
 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 3 大學 面議 

1. 依面試結果適性分發相關

部門培訓，執行主管交辦

工作。 

2. 協助公司規劃，提升營運

生產績效。 

3. 提案、分析並提供書面報

常日班 雲林 
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告。 

資訊工程

師 
3 大學 

月薪 

36000 起 

1. 網路、開發、資安 

2. 網站/網頁系統應用

程式開發或維護 

3. 排除異常狀況，以

維持系統正常運作 

4. 佈線管理 

5. 機房環境、硬體設

備管理 

6. 雲端系統設定與維

護 

7. 伺服器架設、管理

與維護 

8. 制定/修訂各項資訊

作業之 SOP，並依

實際作業之內容事

實提案修訂 

常日班 雲林 

自動化工

程師 
3 大學 

月薪 

36000 起 

1. 設備安裝、測試、維

修與保養 

2. 故障排除、異常分析

與追蹤改善 

3. 設備改造、升級以提

升生產效率並確保操

作安全 

4. PLC 人機程式編寫

及開發 

常日班 雲林 

機械工程

師 
3 大學 

月薪 

36000 起 

1. 設備安裝、測試、維

修與保養 

2. 故障排除、異常分析

與追蹤改善 

3. 設備改造、升級以提

升生產效率並確保操

作安全 

4. 車床及銑床、鑽床加

工機械操作 

常日班 雲林 

廠務助理

工程師 
2 大學 

月薪 30200

起 

【保養項目】 

1. 高低壓電力系統點

檢 

2. 大型發電機、UPS、

不斷電系統點檢 

3. 大型壓縮空氣機組

輪班 雲林 
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點檢 

4. 大型空調系統點檢 

5. 純水、軟水、廢汙水

等水處理系統點檢 

6. LNG 天然氣系統點

檢 

自動化助

理工程師 
1 大學 

月薪 30200

起 

1. 設備安裝、測試、維

修與保養 

2. 故障排除、異常分析

與追蹤改善 

3. 設備改造、升級以提

升生產效率並確保操

作安全 

4. PLC 人機程式編寫

及開發 

輪班 雲林 

機械助理

工程師 
1 大學 

月薪 30200

起 

1. 設備安裝、測試、維

修與保養 

2. 故障排除、異常分析

與追蹤改善 

3. 設備改造、升級以提

升生產效率並確保操

作安全 

4. 車床及銑床、鑽床加

工機械操作 

輪班 雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 利勤實業股份有限公司 統一編號 16229261 

負 責 人 洪文耀 員工人數 700 

聯 絡 人 李佳芸 聯絡電話 05-5571010#1310 

聯絡人 E-mail hr@li-cheng.com.tw 

公司簡介 

利勤實業位於雲林縣，公司創始於民國 81 年，成立已超過 30 年，為全國第

一家以 3D 立體織物行銷全球之上市公司，擁有纖維、織造、染整，三合一

整合之一貫化產線。織物產品廣泛運用在各項領域，例如：鞋材、汽車材料、

家飾品。 

公司提倡透明溝通管道，以有活力的領導團隊，營造開放式互動氛圍，且提

供多元的學習機會，鼓勵同仁發展技能，建立友善的職場環境，提供多項福

利措施，促進員工工作與生活平衡。 

 

福利制度 

一、貼心的褔利措施： 

1. 勞保、健保、就業保險與每月提撥 6%退休金、外派人員加保意外險。 

2. 提供伙食津貼。 

3. 定期勞工健康檢查。 

4. 結婚禮金、喪葬慰問金、公傷慰問金與生育補助、生日禮卷、退休禮金及禮品。 

5. 三節禮金(五一勞動節、端午節、中秋節)。 

6. 年中績效獎金及年終獎金(依公司營收而定)。 

7. 不定期舉辦聚餐、員工旅遊、尾牙活動...等。 

8. 機車停車場，另有孕婦專屬機車停車位。 

9. 辦公大樓設置母性集乳室。 

10. 特約商店折扣優惠。 

11. 福委會提供多樣化福利。 

12. 專職廠護及職醫定期臨場服務。 

二、多元的學習方案： 

1. 新人入職培訓。 

2. 在職專業技能/證照培訓。 

3. 管理職能訓練。 

4. 多元學習管道。 

5. 派外語言課程。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

設備 ME/製

程 PE 工程

師 

10 
大學

以上 

月薪 30,000 元
~42,000 元 

1.學習操作、調整及維修

(護)機台。 

2.執行布面加工及烘乾整

理相關工作。 

3.生產/加工製程分析與

追蹤。 

4.處理製程相關異常及制

定改善方案。 

5.執行開發、特殊製程專

案與追蹤進度。 

6.制定生產作業流程，監

督實際執行狀況，定期更

新作業方法。 

三班制 

日班 8-16 

中班

16-24 

夜班 24-8 

雲林

斗六 

技術人員 10 
高中

以上 

月薪

28,000~38,000 元 

1.依標準作業程序進行生

產作業操作。 

2.生產機械設備保養及異

常提報與處理、維修驗收

作業。 

3.所屬區域基礎環境及 5S

執行。 

三班制 

日班 8-16 

中班

16-24 

夜班 24-8 

雲林

斗六 

品管 QC 人

員 
8 

高中

以上 

月薪 28,000 元 

~35,000 元 

1.進行布面檢驗，確認瑕

疵異常。 

2.執行尺寸比對作業。 

3.執行不良品複驗布面及

後續異常處置。 

三班制 

日班 8-16 

中班

16-24 

夜班 24-8 

雲林

斗六 

自動化機

械工程師 
2 

大學

以上 
面議 

1.自動化機台、生產線之

機構設計與規劃。 

2.推展廠內自動化流程與

設備試裝改善。 

3.機構系統整合、改善與

優化。 

4.制定 SOP 文件。 

5.自動化設備或自動化機

構設計經驗 1 年以上。 

日班 
雲林

斗六 



第 77 頁，共 156 頁 

儀電工程

師 
2 

專科

以上 

月薪

30,000~42,000 元 

1. 電機設備運轉中發生

故障，必須進行修復工

作，使之能正常運轉。 

2. 電機設備一級保養檢

視、監督及教育訓練。 

3. 電機設備二級保養相

關事項執行。 

4. 電機設備新品安裝配

線與運轉測試，維修管理

與研究進行改善。 

5. 搭配機械設備人員或

外包廠商進行機台設備

異常檢修。 

6. 電器零件故障維修進

行評估並提出委外送修

或耗材更換。 

日班 
雲林

斗六 

機修工程
師 3 

專科

以上 

月薪

30,000~45,000 元 

1.機械設備運轉中發生故

障，必須進行修復工作，

使之能正常運轉。 

2.機械設備一級保養檢

視、監督及教育訓練。 

3.機械設備二級保養相關

事項執行。 

4.機械設備新品安裝與運

轉測試，維修管理與研究

進行改善。 

5.搭配電機設備人員或外

包廠商進行機台設備異

常檢修。 

6.機械零件故障維修進行

評估並提出委外送修或

耗材更換。 

日班 
雲林

斗六 

鍋爐/廢水

技師 
 

1 
大學

以上 

月薪

32,000~40,000 元 

1.配合現場生產需求，操

作能源區蒸氣鍋爐設備

及相關設備保養、維護。 

2.配合現場生產需求，執

行軟水再生作業、水質檢

控及相關設備保養、維

護。 

3.配合現場生產需求，執

行廢水系統操作、放流水

水質檢控及相關設備保

輪班 
雲林

斗六 
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養、維護。 

4.能源區內天然氣減壓

站、空壓機、CO2 Tank 等

相關管路檢視、運作巡檢

及相關設備保養、維護。 

5.能源區內相關設備定期

受檢、法規查核及成本分

析提報與檢視。 

6.委外定期保養提出、設

備功能檢視及各項報表

填寫與紀錄。 

7.所屬區域基礎環境及設

備 5S 執行。 

8.確保能源區所屬設備之

操作安全、及操作符合效

能效率。 

9.各加工製程搭配能源區

設備能源耗用分析與改

善方案提出。 

總務專員 2 
大學

以上 

月薪 28,000- 

32,000 元 

1. 訪客接待及電話接

聽。(總機職代) 

2. 公文郵件收發管理。 

3. 各項支付單製作(水電

費、雜費)。 

4. 資產與保險管理。 

5. DCC 文管中心管理。 

6. 支援相關總務行政作

業 

日班 
雲林

斗六 

勞安人員 1 
大學

以上 
月薪 40,000 元起 

1.擬定、規劃及推動安全

衛生管理事項與工作，並

指導有關部門實施。 

2.辦理職業安全衛生稽核

及管理、安全衛生設施之

檢點與檢查、職業安全衛

生教育訓練。 

3.規劃、督導有關人員實

施巡檢、定期檢查、重點

檢查、危害通識及作業環

境測定。 

4.勞工職業災害之調查處

理、統計分析及申報。 

5.規劃、執行職業安全衛

日班 
雲林

斗六 
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生系統稽核與作業。 

6.執行主管交辦事項。 

*須具備甲級或乙級職業

安全衛生證照 

資訊工程
師(程式設
計) 

2 

大學/

資訊

管理

相

關、

資訊

工程

相關 

月薪 40,000 元起 

1.使用者需求溝通訪談、

功能評估與規劃解決方

案。 2.系統分析、系統設

計文件編寫製作。 3.系統

功能驗證與測試。 4.使用

者教育訓練及教材編制。 

5. 製造業 ERP 系統、網站

/網頁系統應用程式開發

與維護。 (依照專業與意

願進行模組分派) ※初期

需在斗六總廠培訓 3~6 個

月(視學習成果而定)。 ※

薪資待遇按年資、專業認

證、學歷與外語能力進行

核算。 

日班 
雲林

斗六 

 
人資人員 1 

大學

以上 

月薪

30,000~35,000 元 

1.外籍人員管理。 

2.人員適應追蹤及關懷與

談。 

3.相關文件之紀錄、統

整、分析等文書作業處

理。 

4.專案承接與規劃，協助

各單位之溝通與協調。 

5.主管交辦事項。 

日班 
雲林

斗六 

廠務行政
人員 
 

2 
大學

以上 

月薪 28,000- 

32,000 元 

1.生產管理：規劃每日生

產排程，追蹤交期進度及

彙整報表。 

2.人資管理：管理人員出

缺勤、排班，執行員工關

係維護，規劃教育訓練。 

3.倉儲管理：掌握廠內固

資、原物料、備品流動，

進行盤點、採購及維修。 

日班 
雲林

斗六 

業務助理 2 
大學

以上 

月薪 28,000 元 ~ 

35,000 元 

1.訂單資料整理。 

2.執行客戶指定出貨作

業。 

3.接洽客戶收貨窗口。 

4.貨代聯繫、出口報關行

日班 
雲林

斗六 
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政作業。 

5.協助退貨事宜。 

海外儲備
幹部 2 

大學

以上 

月薪 40,000- 

70,000 元 

1.製程分析、優化、開發。  

2.機械設備操作、機台改

機與應用改善。  

3.專案執行與進度追蹤。  

4.定位為生產現場管理之

儲備人才，培訓後安排長

期派駐越南。  

※ 錄取後公司將依特

質、學經歷進行培訓，培

訓內容包含現場實作(技

術及製程)，後續視學習與

評核結果安排職務。  

日班/輪

班 

雲林

斗六 

可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

技術人員 2 高中以上 

月薪

28,000~38,0

00 元 

1.依標準作業程序進行

生產作業操作。 

2.生產機械設備保養及

異常提報與處理、維修

驗收作業。 

3.所屬區域基礎環境及

5S 執行。 

三班制 

日班 8-16 

中班

16-24 

夜班 24-8 

雲林斗

六 

守衛人員 1 高中以上 

 

月薪

27,470~40,0

00 元 

1.門禁管制，物品進出

入管制。 

2.巡檢廠區維護公司安

全。 

3.須輪三班與配合排班

及勤務加班。 

4.其他主管交辦事項。 

日班/晚

班/大夜

班/假日

班，需輪

班 

雲林斗

六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 福懋科技股份有限公司 統一編號 23826736 

負 責 人 李培瑛 員工人數 2370 

聯 絡 人 李小姐 聯絡電話 05-5574-888 

聯絡人 E-mail u505736@fatc.com.tw 

公司簡介 

福懋科技為國際級專業構裝、測試與模組一元化服務之公司，近年來我們在

記憶體封裝產能上不斷成長並積極擴大產品領域以符合市場需求，更規劃轉

型提供 IC 全方位之服務與建立自有品牌。本公司將持續致力於新產品、新

技術之研發，同時不斷的提升產品品質及縮短交期以期提供客戶全方位滿意

之服務。 

福利制度 

‹薪酬獎金› 

˙年終獎金 

˙激勵獎金 

˙勤勉獎金 

‹公司福利› 

˙享勞保、健保及新制退休金制度 

˙員工/眷屬婚喪賀奠金 

˙生育獎勵 2 萬元 

˙妊娠賀品及分娩賀品 

˙育兒(0-6 歲)每月補助 2,000 元 

˙廠區設置哺集乳室 

˙托兒措施及學費優惠 

˙定期健康檢查、流感疫苗施打及健康講座 

˙員工/眷屬長庚就醫費用及優惠體檢折扣 

‹職工福利委員會福利› 

˙生日禮金 

˙二節禮金及禮品 

˙結婚及喪葬補助 

˙醫療補助 

˙生育補助 

˙優秀子女獎學金(國中至碩士) 

˙員工餐廳伙食補助 

˙員工旅遊及社團活動補助 

˙特約商店 

‹其他福利› 

˙免費員工制服 

˙免費單身宿舍 

˙免費機車停車場 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

研發工程師 5 

大學以上，電

子、電機、機

械及材料相

關科系 

36,400 元以

上，加班費

另計 

1.封裝工程驗證。 

2.封裝製程條件設定。 

常日班、依

工作需要加

班 

斗六 

設備工程師 10 
大學以上，工

程相關科系 

35,000 元以

上，輪班津

貼、加班費另

計 

1.維護、保養生產設備機

台，進行故障排除、異常

分析與追蹤處理。 

2.規劃生產設備操作順

序、設備改造、升級或開

發，提升生產效率。 

3.規劃有關設備空間的安

排，並說明規劃的功效。 

4.評估新設備之整體效

能，並將通過評估的新設

備導入產線。 

需配合輪

班、依工作

需要加班 

斗六 

品保工程師 

品管工程師 
3 

大學以上，管

理、語文及工

管相關科系 

35,000 元以

上，加班費

另計 

1.客戶連繫、品質管理、客

訴處理、專案事宜。 

2.生產線品質管理。 

3.品管規範修訂與執行。 

4.品質異常事項處理。 

常日班、依

工作需要加

班 

斗六 

廠務工程師 3 
大學以上，工

程相關科系 

35,000 元以

上，輪班津

貼、加班費另

計 

1. 規劃電儀設備日常維修

和年度歲修排程。 

2.負責水、空調和機電設備

系統的異常處理。 

3.環保設備維修、操作、保

養。 

4.監控廠內電儀設備運作。 

5.記錄廠內濕度和室溫。 

6.處理廠內用水、廢污水 

依工作需

要配合輪

班、加班 

斗六 

可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

技術員 30 
高中職 

以上 

28,000 元以
上，輪班津

貼、加班費另

計 

無塵室內機台操作，產品

檢驗檢查及包裝 

需配合輪
班、依工作

需要加班 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
FOX Factory_瑞士商弗克司

股份有限公司台灣分公司 
統一編號 53019078 

負 責 人 
CHRISTOPHER JAMES 

TUTTON 
員工人數 1000 人 

聯 絡 人 Grace Tseng 曾小姐 聯絡電話 (04)3601-4569 

聯絡人 E-mail gtseng@ridefox.com 

公司簡介 

瑞士商弗克司股份有限公司 (Fox Factory Switzerland GmbH) 具備超過四十

年的避震器設計與製作經驗，目前生產的高性能避震器囊括雪車、登山車、

摩托車、沙灘車、貨卡等。公司總部設於美國 Georgia，台灣分公司為瑞士

商弗克司股份有限公司 100% 持股的境外工廠，成立於 2011 年。 

福利制度 

1. 依個人績效達成狀況與公司營運狀況提供年度獎金 

2. 重視員工培訓發展，補貼員工參加英文課程費用 

3. 員工及眷屬更周延的保險 

4. 福委會社團, 如: 單車社、卡丁車社、羽球社、瑜珈社、ESG 等 

5. 提供 FOX 產品員工團購優惠 (www.ridefox.com) 

6. 婚喪喜慶補助 

7. 員工國內外旅遊及家庭日活動 

8. 免費供午/晚餐與咖啡 

9. 好「孕」同仁自懷孕期間到生產後一年內，提供免費牛乳 

10. 每年全額補助免費施打流感疫苗，營造健康工作環境 

11. 工業風辦公環境，空間明亮 

12. 與顧問公司合作員工協助方案，提供員工與眷屬多元諮詢服務(法律/理

財/職涯發展/親子關係) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

組 裝 技 術

員 
20 

高 中 ( 職 )

以上 

30,000-44,0

00 

1.自行車避震器相關零

件組裝 

2.依據標準作業文件，

執行工作內容 

3.發現及報告生產中的

問題 

日班: 

8:00~17:0

0 夜班: 

嘉 義 縣

大 林 鎮

大 埔 美
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4.遵守公司安全及 5S

的規定要求 
20:00~ 

5:00 

(需輪班) 

園 區 三

路 27 號 

品 管 檢 驗

員 
1 大學以上 

40,000 

以上 

1.進料檢驗 

2.成品檢驗 

3.生產線稽核 

4.開立樣品檢驗的文書

作業 

5.撰寫檢驗報告及完成

其它交辦事項 

6.完成工作週報 

7.維持工作環境 5S，支

援其它的品質活動 

日 班

8:00~17:0

0 

嘉 義 縣

大 林 鎮

大 埔 美

園 區 三

路 27 號 

可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

組 裝 技 術

員 
2 

高 中 ( 職 )

以上 

30,000- 

44,000 

1.自行車避震器相關零

件組裝 

2.依據標準作業文件，

執行工作內容 

3.發現及報告生產中的

問題 

4.遵守公司安全及 5S

的規定要求 

日班: 

8:00~ 

17:00  

夜班: 

20:00~ 

5:00 

(需輪班) 

嘉義縣

大林鎮

大埔美

園區三

路 27 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣香腸食品股份有限公司 統一編號 27820706 

負 責 人 李名閎 員工人數 30 

聯 絡 人 陳卉怡 聯絡電話 05-5890202 

聯絡人 E-mail twhm.ad.94@gmail.com 

公司簡介 

台灣香腸食品成立於 2005 年，主要提供台式香腸與肉類休閒食品及烘焙產

品等禮盒。 

福利制度 

三節禮品、尾牙或春酒、免費供餐、生日禮金、年終獎金、公司產品員購優

惠。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 2 不拘 27470~32000 
上下料加工生產 

表單填寫紀錄 

0830~1700 

周休二日 
 

美編人員 1 
大 學 以

上 
28000~35000 

網路平面設計、排面

規劃設計、排版美工

等 

0830~1700 

周休二日 
 

行政助理 2 
高 中 以

上 
27470~32000 

協助高層、各部門事

項、文件歸檔、主管

繳代事項 

0830~1700 

周休二日 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全聯實業股份有限公司 統一編號 16740494 

負 責 人 林敏雄 員工人數 23000 人 

聯 絡 人 姜晴樺 聯絡電話 02-25328000 

聯絡人 E-mail Seika_Jiang@pxmart.com.tw 

公司簡介 

1998 年，全聯福利中心成立，從原有的 66 家賣場持續成長，至今全台已超

過 1000 家，成為台灣主要零售通路之一。 

2008 年，全聯跨足生鮮產業，選擇從產地源頭開始管理，為食品安全把關，

成為全台灣最大現代化農產品銷售通路。 

一路走來，全聯扮演著「全民超市」的角色，從熱鬧的都會區到偏僻鄉村離

島，都有全聯身影。 

期待您的加入，成就更多人的美好生活！ 

福利制度 

生日/勞動節儲值金、中元慰勞券、端午/中秋禮金&儲值金、年終獎金、激

勵/推薦獎金、生育補助 1 胎 5 萬、孕期營養金 3 千、喪葬禮奠、生育/住院

補助、急難救助金、子女獎學金、團保、年度免費健檢、健康管理師諮詢服

務、心理諮詢與諮商、年度員工旅遊、尾牙/春酒、線上課程學習、多元社

團活動、特約飯店餐廳(以上福利制度依全職/兼職身分與各期營業狀況有所

調整，以內部公告之申請細則為準) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市人員

(兼職) 
10 

高中

職以

上 

時薪 185

元 

1.顧客服務 

2.收銀結帳 

3.商品進貨陳列 

4.生鮮商品處理 

5.門市清潔與維護 

6.倉庫整理及盤點 

日班 8:00-17:00 

午班 12:00-21:00 

夜班 14:00-23:00 

(依實際上班門市

時段排班) 

雲林縣 

(依求職

者住居

處門市

為主) 

門市人員

(正職) 
10 

高中

職以

上 

月薪

28,500 元 

1.顧客服務 

2.收銀結帳 

3.商品進貨陳列 

4.生鮮商品處理 

5.門市清潔與維護 

6.倉庫整理及盤點 

日班 8:00-17:00 

午班 12:00-21:00 

夜班 14:00-23:00 

(依實際上班門市

時段排班) 

雲林縣 

(依求職

者住居

處門市

為主) 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 東鋼鋼結構股份有限公司 統一編號 84307530 

負 責 人 侯傑騰 員工人數 338 人 

聯 絡 人 洪各慶 聯絡電話 0910963746 

聯絡人 E-mail ANDY.H.G.C@tunghosteel.com 

公司簡介 
各種型鋼、剛購物及機械體之設計、製造、加工、買賣業務。 

鋼鐵冶煉、熱處理、烤漆、電鍍、加工業務 

福利制度 

各項保險給付：生育、傷病、殘廢、死亡、老年等給付。 

團體保險、旅行平安保險、員工分紅、認股。 

福利金補助：結婚、慶生、住院、三節禮金、勞動節均有補助。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作

時間 

工作

地 

生管 

助理工程師 
1~3 

理 工 相 關 科 系

所 

機械工程系 

土木工程系 

 

38,660 

~43,580 元 

1.安排工程製程進度，掌握現場製

作狀況。 

2.製程進度規劃。 

3.各單位及協力廠商間橫向聯繫

協調。 

4.工程請款作業。 

日班 

需輪班 

雲林縣 

褒忠鄉 

需出差 

材管 

助理工程師 

(出貨主辦) 
2~3 

高中(職)以上學

歷，科系不拘，

須 具 備 堆 高 機

或 天 車 合 格 證

照，基本電腦文

書操作。 

起薪約

33,200 元 

滿 3 個月約

35,900 元 

滿 6 個月約

38,600 元 

1.依工程需求安排出貨裡或作

業。 

2.出區規劃及管理。 

3.運輸費用計價請款作業 

 

日班 

需輪班 

雲林縣 

褒忠鄉 

 

廠 內 維 修 助 理

工程師 2 

機 械 工 程 系 電

機 工 程 系 電 子

工程系 

34000-37000

元/月(獎金另

計),夜班加給

380 元/天(另

計) 

天車.生產機台.焊機維修 
日班需

輪班 

雲林縣 

褒忠鄉 

 

塔 吊 維 修 助 理

工程師 3 

機 械 工 程 系 電

機 工 程 系 電 子

工程系 

37000-40000

元 / 月 ( 獎 金 .

風 險 津 貼 另

計) 

工地塔吊維修保養 日班 
全省工

地 

 

 



第 88 頁，共 156 頁 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣約克江森自控股份有限公司 統一編號 85067353 

負責人 邱柏毓 員工人數 80 

聯絡人 謝宇軒 聯絡電話 0972762318 

聯絡人 E-mail Sean.xie@jci.com 

公司簡介 

台灣江森自控自 1980 年代即為台灣地區提供空調及自控產品服務，歷經台北冷氣電器中

心、泰盛企業有限公司、台灣約克股份有限公司等不同階段。2019 年由原廠美商台灣約克

江森自控股份有限公司來繼續提供全系列空調主機/空氣側產品及樓宇自動控制/安防消防

系統，並提供解決方案。 

江森自控除在美國德州聖安東尼奧（San Antonio）產製全系列（YK、YMC2、YZ）離心式

冰水機組外，並於中國無錫設立全球最大的江森自控冰水機生産及研發基地。自 2001 年以

來大型冰水機產量全國（中國）第一，供應全球超過 50％，全亞洲近 80％大型冰水機；測

試台可進行 5000RT 冰水機廠測；亞洲工程中心（Asia Engineering Center）有 600 位研發工

程師，全方位投入智能製造。 

福利制度 

※年度獎金激勵計畫(incentive plan)  

※每年調薪制度 

※優渥人才推薦獎金 

※勞保、健保、勞退等法定事項 

※年度員工健康檢查 

※優質員工團體保險 

※周休二日不輪班 

各服務中心同仁上班時間:08:00~17:30 ，午休時間:12:00~13:30(一個半小時)  

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

冷 凍 空 調

技術員 

 

2 
冷凍空調/

電機 

36000 起並

依 經 驗 敘

薪 

主要職掌範圍： 1.負責冷凍

空調設備及系統的試車調

整、預防保養、維修，處理

客戶緊急報修及故障排除。 

2.執行現場設備巡檢、測試

及紀錄，及時通報異常情

況。 3.與客戶及外包廠商協

同合作，確保工作順利進

行。 4.提供客戶設備維修、

保養相關諮詢及服務支援。 

5.製作並提交維修服務紀錄

或報告，確認工作內容及進

度。 6.執行主管指示的臨時

任務。 

週一至週

五：08:00~ 

17:30,假

日不須輪

班 

雲 林 縣

麥 寮 鄉

崙 背 鄉

舊 庄 村

舊庄 13

之 7 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 福懋興業股份有限公司 統一編號 14001199 

負 責 人 王文淵 員工人數 4000 

聯 絡 人 
張小姐 

葉小姐 
聯絡電話 

05-5577011 

05-5577117 

聯絡人 E-mail t2442@ftc.com.tw 

公司簡介 

本公司於民國 62 年創立為股票上市之績優股，年營業額已超過 240 億，近年投資

南亞科技公司、台塑石化公司、福懋科技公司、福懋越南隆安及同奈廠、福懋大陸

中山及常熟廠、設立加油站銷售六輕油品，跨入高科技領域、土地開發及服務業為

前景極佳之公司。 

多角化經營，主要產品有聚胺、聚酯等染整加工織物、純棉織物、混紡織物、長短

纖交織布、各種加工機能布、短纖紗支、特殊加工織物、輪胎簾布、PE 塑膠袋、

防彈布、阻燃傢飾布、碳纖維與複合材料織物及 105 站加油站等，已成為世界長纖

耐隆、聚酯多富達布產量與品質並優的主要大廠，特別在運動領域高品質布材上，

Nike、adidas 等世界名牌大企業，與潮流時尚同步發展。 

公司從事整經、漿經、併經、撚絲、加工絲、織物設計、織布、染色、印花及功能

性加工等，是專業、一貫作業的長、短纖梭織布大製造廠。 

長期注重品管與創新，檢驗精密，並與世界馳名供應商策略結盟，每年參加世界聞

名展示會，與客戶互助共榮，信譽卓著。 

選擇福懋是重視品質、取信海外客戶的象徵。 

福利制度 

1.【基本保障】健保、勞保、勞退提撥。 

2.【健康】定期健檢、長庚醫院就醫優待(同仁及眷屬)。 

3.【禮金】勞動節禮金、中秋節禮金、生日禮金、旅遊補助金、年終獎金、子女教

育獎學金。 

4..【生育補助】提供同仁及配偶妊娠生育賀品及補助金，並提供育兒津貼至子女滿

6 足歲止。 

斗六總公司 

1.【健康】駐廠醫師諮詢。 

2.【生活】免費員工宿舍、優惠員工餐廳、停車場、健身房、各類球場、各類社團、

圖書室、特約商店。 

3.【安心】績優幼兒園，使同仁無後顧之憂。 

4.【便利】7-11 統一超商。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生產管理 

儲備幹部 
10 

機 電 工

程 

電 子 工

程 

機 械 工

程 

30,000~ 

40,000 

1.學習現場機台操作及

管理。 

2.定期分析經營狀況， 

  製作相關管理報表。 

08:00~ 

17:00 

雲林縣 

斗六市 

化工/紡織 

儲備幹部 
10 

紡織 

化工 

30,000~ 

40,000 

1. 加 工 製 程 設 計 與 開

發。 

2. 產 品 製 程 改 良 及 執

行。 

3.協助依材料特性進行

加工 

  流程研發。 

4.產銷排程及跨部門聯

繫作業。 

08:00~ 

17:00 

雲林縣 

斗六市 

資訊中心 1 

資 訊 管

理 

資 訊 工

程 

 

30,000~ 

40,000 

1.熟悉資料庫管理/程

式設計。 

2.邏輯清晰、理解能力

佳， 

  具備系統分析能力。 

3.具有 ERP 系統開發

經驗尤佳 

08:00~ 

17:00 

雲林縣 

斗六市 

輪 班 技 術

員 
3 

高中(職)

含 以 上

畢 業

者，相關

科系。 

27,500~ 

28,040 

加班費/輪班津

貼另計 

現場機台維修操作。 三班制 
雲林縣 

斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 元進莊企業股份有限公司 統一編號 27638186 

負 責 人 吳政憲 員工人數 450 

聯 絡 人 張小姐 聯絡電話 05-7883803#141 

聯絡人 E-mail yjchrm@gmail.com 

公司簡介 

元進莊以養殖起家，不斷的精益求精，養殖更引進了智能化自動環控禽舍監

控管理系統，由養殖到屠宰、加工、甚至到銷售，為產銷一條龍的生產模式，

從農場到餐桌，不同階段的客製化依客戶需求提供專業的客製服務與代工並

融入產銷 HACCP、ISO22000、HALAL、CAS 等認證，讓食物不只美味，更

在安全上層層把關。 

福利制度 

．端午禮金、中秋禮金、年終獎金、年節禮品。 

．中秋晚會活動、春酒、國內外旅遊。 

．新進員工體檢補助、年度健康檢查、廠護健康諮詢。 

．婚喪禮金、關懷禮金、生育禮品、特約托兒服務、哺乳室。 

．員工停車位、員工制服、員工宿舍、員工餐廳。 

． 新進人員教育訓練、完整的內外教育訓練、良好升遷制度、不定期舉辦

講座。 

． 員購優惠、介紹獎金、特約商店。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 不限 國中以上 
27,470 元 

  

1.家禽類肉品加工、包

裝。 

2.完成主管交辦有關

生 產 產 品 、 程 序 事

宜。 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 

倉管人員

/助理 
2 高職以上 

28,000 元 ~ 

33,000 元 

1. 依 規 範 確 認 產 品 及 庫

存。 

2.物料管理。 

3.空間管理與進出貨。 

4.週期規劃與回收管理。 

5.定期盤點庫存及調節。 

6.操作 WMS、ERP 系統導

入作業、培養種子人員。 

7.主管交待事項。 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 
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小貨車司

機 
1 高職以上 32,000 元 

1.負責運送公司產品。 

2.裝卸貨品，並固定貨

品，確保運送過程安

全。 

3.交付貨物並進行簽

收。 

4.外包包材運送、回

收。 

5.臨時需求原物料接

送。 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 

大貨車司

機 

 

1 高職以上 40,000 元 

負責運送公司產品。 

2.裝卸貨品，並固定貨

品，確保運送過程安

全。 

3.交付貨物並進行簽

收。 

早 班

08:00-17:00 

晚 班

15:00-00:00 

雲 林 縣

元長鄉 

專案助理 1 專科以上 
28,500 元 ~ 

32,000 元 

1. 種 原 育成 計 劃 追

蹤。 

2. 跨部門溝通。 

3. 獎項/補助案申請 

4. 主管交辦事項 

*對畜產有相關背景

知識者尤佳。 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 

專案人員 1 大學以上 
30,000 元 ~ 

38,000 元 

1.ESG 相關計劃執行。 

2.專案工作執行。 

3.跨部門溝通。 

4.主管交辦事項。 

*對永續 ESG 有興趣

者尤佳。 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 

業務助理 1 大學以上 
28,500 元 ~ 

35,000 元 

1、出貨、包貨、理貨、

團購..等 

2、協助試吃樣品、顧

客之接待與需求服務 

3、單據繕打、客服回

覆、電話接聽  

4、主管交待事項 

08:00-17:00 
雲 林 縣

元長鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 鵝媽媽有限公司 統一編號 42963647 

負 責 人 陳宏杰 員工人數 22 

聯 絡 人 高淑惠 聯絡電話 05-5351076 

聯絡人 E-mail m5351076@gmail.com 

公司簡介 

鵝媽媽鵝童樂園：為雲林縣斗六市親子休閒遊樂場首選_為鵝媽媽有限公司所經營管理，兼

具親子休閒及 DIY、環境教育場域，為民眾提供休閒教育優良場所，大小會議室租借服務，

大中小型會議室供企業活動規畫、教育訓練租借使用。誠摰邀請各方優秀人才，歡迎您加

入我們的團隊！ 

鵝媽媽驛站：古坑驛站，已由鵝媽媽團隊進駐，未來將打造為古坑綠色隧道新亮點，歡迎

具備熱忱、親和力、愛創意、個性活潑大方並充滿熱情的工作夥伴一同加入這個團隊。 

佑梓公司：鵝媽媽清潔用品，專業清潔劑製造廠，專業研發、代工、生產清潔系列產品，

歡迎具化工相關的人才加入本公司團隊。 

福利制度 

為肯定多元人才的貢獻，有系統地對不同職類的員工實施一系列技術、專業以及管理的訓

練課程，福利制度齊全(勞健保、團保、生日禮金、員工旅遊、員工聚餐、員工福利津貼、

營業績效獎金…)。 

升遷管道多元，歡迎有專業能力的您加入儲備幹部培訓團。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

財會主管 1 
高職(含)

以上 

35000~ 

40000 元 

1.熟悉操作鼎新 ERP 財會相

關作業系統。 

2.檢核公司財務總分類帳編

制及帳務報表及其他財務

分析資料等。  

3.檢核應付及應收帳款記錄

及分析。 

4.審查公司財務收支文件及

憑證。 

5.執行稅務計算及申報表檢

核。 

6.操作電子試算表軟體具備

會計或審計專業知識，分

析管理會計資訊 。 

7.薪資的計算與核發 

8.規劃檢討會計作業流程。 

上班時間：

9:00~18:00 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園 
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財務會計

儲備幹部 
1 

高職(含)

以上 

33000~ 

38000 元 

1.門市營運現金點收及報表

分析。 

2.存貨抽盤、統計各部門業績

成效及獎金發放。 

3.廠商貨款、費用等應付款項

帳務，整理應付款項分析

評估。  

4.出納零用金及銀行存款收

支帳務。 

5.公司各部門營運資料統計

及分析並能彙製分析報

表。 

6.主管交辦事項。 

上班時間：

9:00~18:00。 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園 

會計助理

及出納人

員 

2 
高職(含) 

以上 

30000~ 

35000 元 

1.門市營運現金點收。 

2.盤點公司存貨。 

3.廠商貨款、費用等應付款項

帳務，製作傳票。  

4.出納零用金及銀行存款收

支帳務。 

5.協助行政助理工作。 

6.主管交辦事項。 

上班時間：

9:00~18:00 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/ 

古坑鵝媽

媽驛站 

網路行銷

專員 
1 

高職(含)

以上 

29000~ 

34000 元+

業績獎金 

1. 協助網站前後台管理及維

護。 

2.網路活動規畫執行及成效

追蹤。 

3.宣傳文案設計製作。 

4.社群媒體經營。 

5.主管交辦事項。 

上班時間：

9:00~18:00 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園 

賣場營業

員(儲備幹

部) 

數名 

高中職

(含) 

以上 

29000~ 

34000+營

運績效獎

金 

1.門市營運(收銀.賣場陳列清

潔維護、店務管理、商品

管理)。 

2.門市銷售商品、存貨盤點、

專業產品諮詢  

3.友善服務、具備學習興趣與

熱忱、主動積極、溝通能

力強 、穩定性及配合度

佳。   

4.主管交辦事項。 

上班時間：

9:00~18:00 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 

產品銷售

講師 / 跟

團小助理 

數名 
高職 

(含)以上 

30000~ 

35000 元+

營運績效

獎金 

1.香氛精油.保養品.清潔用品銷

售、客戶服務。 

2.香氛導覽解說、各式 DIY 課程

教學、香水課程規劃、線上課

程拍攝。  

3.目標挑戰高薪.喜歡從事與人

接觸、分享、交流的特質。具

有親和力、愛創意、並充滿熱

情的工作夥伴，我們非常需要

具服務熱忱、個性活潑大方的

您一同加入這個團隊。讓您找

到自我能力提升的機會與愉

悅的工作樂趣。 

4.活動企劃發想執行、市集活動

上班時間：

9:00~18:00。 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 
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支援。  

5.維持環境整潔。  

6.其他主管交辦事項。 

芳療師/美

容師 
數名 

高職 

(含)以上 

35000~ 

40000 元+

業績獎金 

1.具國際芳療師、美容師相關

證照尤佳。 

2.香氛館精油按摩美容保養

相關推廣業務。 

3.規劃芳療美容專業人員培

訓相關課程。 

4.主管交辦事宜。 

上班時間：

9:00~18:00。 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

六市嘉新

路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 

工務部總

務人員 
數名 

高職 

(含)以上 

29000~ 

34000 元 

1.全園區室內外遊戲區遊具

機台及水、電、空調維修。 

2.戶外園藝修剪維護。 

3.照顧小動物。 

4.環境整潔維護。  

5.團客車輛指揮管制。 

6.主管交辦事項。    

上班時間：

9:00~18:00。 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 

餐飲部/內

外場人員 
2 

高職(餐

飲相關

科系)以

上 

29000~ 

34000 元+

營運績效

獎金 

1.對烘焙製作、麵包加工、義

式冰淇淋有相關基礎知識

或高度興趣學習者。   

2.咖啡及飲品調製，製作簡易

糕餅。   

3.結帳與收銀，整理現金收

據。   

4.維護工作環境。   

5.咖啡豆及冲煮器具之專業

介紹和銷售。   

6.定期盤點飲料與食材。  

7.學習力佳且富有熱忱，態度

佳，工作配合度高。   

8.依照公司制定工作流程製

作以維護餐點品質。 

上班時間：

9:00~18:00

。休假依當

月排班表為

主。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 

遊樂場服

務人員 
數名 

高職以

上 

29000~ 

33000 元+

業績獎金 

1.介紹設備及收費方式。  

2.操作 POS 機。 

3.注意現場秩序與安全，維持環

境整潔。 

4.簡易遊俱故障排除。 

5.達標每個月額外有業績獎金。 

6.主管交辦事項 。 

上班時間：

9:00~18:00。 

休假時間：假

日上班、 

平日排休。 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園

/古坑鵝

媽媽驛站 

化粧品研

發專員 
2 

大學以

上化

工、化粧

品相關

科系 

30000~ 

35000 元 

1.化粧品相關科系尤佳，大學以

上畢業。  

2.具洗劑、保養品研究開發、原

料應用與配方設計相關經驗

者尤佳 。 

3.化粧保養品模擬樣品分析、有

效性、穩定性、安全性與物化

性評估能力 。 

4.具現場監製能力，試量產及大

量產製程評估改善、分析。 

5.化粧品 ISO 表單建置整理。 

6.主管交辦事宜。 

8:00~17:00(

 周休二日) 

斗六市文

化路佑梓 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 吉晟鋼鐵有限公司 統一編號 28372190 

負 責 人 劉書正 員工人數 50 

聯 絡 人 施雅文 聯絡電話 05-5220649 

聯絡人 E-mail ji.cheng96@ymail.com 

公司簡介 

從事專業的各項鋼鐵材料之供應、加工及各項機械之製造。目前經營項目：各式挖

斗、換斗器、鐵夾等機具之生產製造及維修；鋼鐵材料買賣、裁剪切割、加工焊接、

機械製造等項目。 

福利制度 

獎 金 類：三節獎金/禮品、年終獎金  

保 險 類：員工團體保險  

休 假 類：特別休假、其他法定假別  

娛 樂 類：國內員工旅遊、員工聚餐、年終尾牙  

補 助 類：員工結婚補助、員工國內/外在職進修補助、員工及眷屬喪葬補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

組立(焊接)

技術員 2 不拘 
34000~ 

50000 

執行產品組立，協助半成品、

成 品 之 組 合 及 裝 配 出 貨 等 作

業；協助零件修改、組立或其

他零組件加工。 

08:00~ 

17:00 斗六市 

塗裝(噴漆) 

技術員 1 不拘 
34000~ 

40000 

研磨孔徑、測試油壓缸、熱處

理、產品備料、執行塗料之調

色和配色作業、進行產品之組

立裝配, 並於其表面進行噴塗

作業 

08:00~ 

17:00 斗六市 

人資專員 1 大學 
33000~ 

42000 

人員招募、甄選、任用、報 

到或離職等作業，勞、健、團

保、退休金等加退保、核對及

相關申請作業，教育訓規劃與

執行， 

08:00~ 

17:00 斗六市 

CNC 加工 
技術員 1 不拘 

34000~ 

40000 

1.協助產品加工生產、量測。 

2.CNC 銑床操作，備刀、架模、

校刀。(換線換模、故障排除)。 

3.CNC 銑床、M/C 機械的程式補

正/微調/編寫。 

4.機械加工設備的維護保養。 

5.組裝及加工機械零件。 

08:00~  

17:00 斗六市 

倉管人員 1 不拘 
34000~ 

40000 

進出貨作業： 

(盤點清查/疊板歸位/補貨上架/

備貨出貨業務) 

進階：(堆高機操作、來櫃整理、

分貨回庫、空間整頓、進銷存

管理、設備維護基礎維修) 

08:00~  

17:00 斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 旭然國際股份有限公司 統一編號 01517102 

負 責 人 何兆全 員工人數 140 

聯 絡 人 賴聿佑 聯絡電話 05-5529180#8320 

聯絡人 E-mail martin.lai@filtrafine.com.tw 

公司簡介 

旭然國際股份有限公司成立於民國 74 年，致力於工業級過濾設備之研發與

生產，為各式產業提供超純水製備與高精密度過濾所需之設備與耗材，客戶

族群包含半導體產業、光電產業、石化工業、醫藥生技產業、食品加工業等。

集團總部設於雲林斗六，海外生產基地設置於中國與越南；亦於台灣(台北、

台中、高雄)、美國加州、中國昆山、新加坡等地設置分公司，為客戶提供

即時與專業技術服務。 

福利制度 

1.年終獎金、年節獎金(端午、中秋) 

2.生日禮金、結婚禮金、生育禮金 

3.勞退、就業保險、團體保險 

4.導入 TTQS 完整人才發展教育訓練體系 

5.在職訓練及進修及外部教育訓練補助 

6.員工旅遊補助 

7.員工健康檢查 

8.職工福利委員會活動 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

氬 焊 技 術

人員(學徒) 

 

2 
不拘 

 

30,000 ~ 

40,000 元 

1. 操作焊接設備。 

2. 完成主管交辦有關

生產、程序事宜。 

3. 未具相關相關經驗

者可從學徒開始培訓。 

日班 
雲 林 縣

斗六市 

倉 儲 物 流

人 員 / 送 貨

司機 

 

2 
不拘 

 

30,000 ~ 

35,000 元 

1. 廠區間貨物串廠及

少量委外廠貨物運送

和配送。 

2. 貨物理貨/揀貨、重

日班 
雲 林 縣

斗六市 
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整作業。 

3. 商品入庫、送貨、調

度安排及送貨。 

4. 驗收貨物、清點盤存

作業。  

5. 現 場 物 料 震 動 研

磨、清洗、環境維護。 

6. 其他主管交辦之機

動性工作。 

繪 圖 設 計

工程師 

 

2 

大 學 以 上

1. 機 械 工

程相關 

2. 工 業 設

計相關 

30,000 ~ 

45,000 元 

1. 2D&3D 製造圖繪製。 

2. 產品 BOM 結構資料

建立/修改/維護。 

3. ASME CODE 設計。 

4. 其他主管交辦事項 

日班 
雲林縣

斗六市 

廠 務 工 程

師 

 

1 

專 科 以 上

1. 電 子 工

程相關 

2. 電 子 維

護相關 

32,000 ~ 

36,000 元 

1. 廠內公共設備&生

產機器製作、維修、保

養。 

2. 廠內水電小工程施

工。 

3. 年度例行性保養。 

4. 其他主管交辦事項。 

日班 
雲 林 縣

斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
中國石油化學工業開發股份

有限公司斗六廠 
統一編號 88755299 

負 責 人 陳勇杉 員工人數 66 

聯 絡 人 賴錫亮 聯絡電話 05-5570135#120 

聯絡人 E-mail jacob@cpdc.com.tw 

公司簡介 

中國石油化學工業開發股份有限公司（中石化、CPDC）成立於 1969 年。 

原係行政院經濟部所屬國營事業，1991 年股票於台灣證券交易所掛牌上市， 

1994 年，正式轉為民營企業，為威京集團事業體之一。 

以生產石化中間產品、工程塑料、合成樹脂及化學纖維原料等衍生產品為核

心事業。 

中石化未來仍將秉持創造經營活力及提供顧客最好的產品與服務，在快速變

遷的產業環境中確保長期競爭優勢。 

福利制度 

一、除基本的勞保、健保及勞退外，另提供團保。  

二、職工福利委員會    

(1)本人結婚、生育、死亡、退休與本人之祖父母、父母提供慰問和致賀、補

助和慰問金。 

(2)聯合登山活動。  

(3)社團活動與不定期舉辦壘球、羽球、桌球等球類競賽。  

(4)子女教育獎學金。  

(5)不定期發放節慶禮金。  

三、春節、端午與中秋三節獎金。  

四、旅遊活動。  

五、鼓勵廠區在職同仁進修，提供在職自我進修獎勵補助及外語進修補助。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

工 務 工 程

師 

1 

1.大學以上
畢 
2.化學工程
相關/工程
學科類 

月薪
32,000~54,000
元（固定或變
動薪資因個
人資歷或績
效而異） 

工程估價監造及工

程管理 

(新建及維修)…等 

08:00-17:00 斗六 

儀 電 維 修

技術人員 

1 

1.高中職以
上畢 
2.電機電子
維護相關 

月薪
30,000~35,000
元（固定或變
動薪資因個人
資歷或績效而

儀電設備保養維修 
日班/晚

班，需輪班 
斗六 

https://www.104.com.tw/job/73my5?jobsource=index_s_cs
https://www.104.com.tw/job/73my5?jobsource=index_s_cs
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異） 

公 用 技 術

員 

1 
1.高中職以
上畢 
2.科系不限 

月薪
30,000~35,000
元（固定或變
動薪資因個
人資歷或績
效而異） 

公用設備操作及抄

表 

 
早班/中班/
晚班，需輪
班 

斗六 

倉 儲 管 理

師 

1 

1.專科以上
畢 
2.倉儲/包
裝/駕駛堆
高機經驗  
3.堆高機證
照 

月薪
32,000~37,000
元（固定或變
動薪資因個
人資歷或績
效而異） 

工廠倉儲一般事務

/文書作業。 

 
常日班 /假
日需值班 

斗六 

倉 儲 技 術

員 

1 

1.高中職以
上畢 
2.倉儲/包
裝/駕駛堆
高機經驗  
3.堆高機證
照 

月薪
30,000~35,000
元（固定或變
動薪資因個
人資歷或績
效而異） 

工廠倉儲/包裝作

業。 

 
常日班 /晚
班/大夜班/
假日班 /輪
班 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 正新橡膠工業股份有限公司 統一編號 59504506 

負 責 人 陳榮華 員工人數 4300 

聯 絡 人 李政彥 聯絡電話 04-8525151 #796 

聯絡人 E-mail csthr@tw.maxxis.com 

公司簡介 

全球輪胎領導品牌，邀您加入我們的行列！ 

正新橡膠成立於 1967 年，為全球前十大的輪胎製造商，旗下品牌 MAXXIS 享譽全球，連續

20 年蟬連台灣前 20 大國際品牌，以卓越的品質與性能獲得多項國際肯定，並創下台灣輪胎

廠紀錄，打入豪華品牌 BMW 成為歐洲原廠配胎供應商。產品主要生產轎車胎、卡客車胎、

機車胎、自行車胎、全地形沙灘車胎、與農工車胎等。 

  �踏上職涯新征程，與正新一同奔向成功 � 

全球化企業：正新在全球擁有 11 家輪胎製造公司，同時於台灣、荷蘭、美國、昆山、廈門

分別設有研發中心，產品行銷 180 多個國家，並供應給許多知名的汽車大廠，如 BENZ、

BMW、VW、GM、FORD、TOYOTA、NISSAN 等。 

優良企業文化：正新以「守正創新」為核心價值，堅持「100%品質、100%服務、100%信賴」，

致力於提供高品質的產品與服務。 

多元職涯發展機會：正新提供多元的職涯發展機會，歡迎優秀人才加入我們的行列，共同

打造更美好的未來。 

獲獎紀錄 

-瑪吉斯多項產品榮獲 2024 年台灣精品獎 

-2023 年輪胎商業雜誌 Tire Business 公布全球輪胎製造廠市占率前十大 

-Maxxventure MT 多功能輪胎榮獲 2023 年義大利「A’Design Award 產品設計銀獎」 

-VICTRA SPORT EV 電動車胎榮獲 2023 年「德國紅點產品設計獎」、「巴黎 DNA 設計獎」、「美

國 SEMA 最佳新產品獎」。 

-連續 6 年榮獲美國通用汽車「年度供應商獎」。 

-榮獲德國權威媒體 ENDURO Mountainbike Magazine 2022 年票選之全球最佳輪胎品牌 

福利制度 

薪酬福利 

福利 1 員工持股信託 

公司與您做好存股儲蓄規劃，任職滿一年之同仁，每月提撥一定金額，公司亦提撥

100%獎勵金購入公司股票，共享公司經營成果。 

福利 2 薪資獎金 

除「本薪」、「職務加給」外，另有「年終獎金」及「員工紅利」 

福利 3 員購優惠 

同仁可以優惠價格購買公司輪胎及 MAXXIS 精品 

福利 4 海外派駐 

公司擁有多元職涯發展海外派駐機會，提供海外免費膳宿、返台機票與交通接駁，

派駐海外薪資的稅金由公司負擔。 

福利 5 其他福利 

同仁婚喪喜慶補助、子女教育獎助、三節禮金、臨廠醫師與駐廠護理師提供諮詢服

務、免費定期健康檢查等。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

生管人員 2 

1.科系不

拘 

2.大學以

上 

1.月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

2.輪班津貼

另計 

1.生產排程規劃 

2.即時生產量管控與調度 

3.相關報表製作與整理 

4.材料庫存水位管理 

其他說明： 

-具 ERP、MES、SAP 等經驗，

或熟悉 Excel 功能操作尤佳 

依工作需求

可配合輪班 

早班

7:30~15:30

；中班

15:30~23:30

；晚班

23:30~7:30  

雲林

縣斗

六市 

輪胎製造

技術員 
15 不拘 

月薪 

30,000 元 ~ 

45,000 元 

1. 輪胎生產製造作業 

2. 含生產獎金論件計酬、加班費，

月薪最高可達『60,000 元/月以上』 

經日班培訓

後，上班時

間：早班 

7:30-16:00  

中班 

15:00-23:30  

晚班 

23:00-7:30 

雲林

縣斗

六

市；彰

化縣

溪州

鄉 

PLC 電控工

程師 
3 

1.電機電

子工程,機

電工程相

關 

2.大學以

上 

月薪 

38,000 元 ~ 

48,000 元 

新制自動化生產設備及自動化倉

儲系統之電氣部分的規劃、軟體設

計、整機系統功能調試及系統功能

的開發 

1.新設備電氣控制部分 IO 規劃、制

定與程式撰寫 

2.電控系統的圖面設計 

3.工程規範、材料清單的編制與申

請 

4.功能單元結構的建立 

如有以下經驗者尤佳： 

※有參與自動化單機開發設備經

驗者 

※有參與自動化物流建置經驗者 

※熟悉 PLC 程式撰寫(有接觸過 

三菱/西門子/AB 其中一個品牌) 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣大

村鄉 

 

程式開發工

程師 
4 

1.資訊工

程,電機電

子工程,資

訊管理相

關 

2.大學以上 

月薪 

34,000 元 ~ 

48,000 元 

主要負責新專案開發自動量測系

統，外部檢測新專案導入，包括專

案需求分析、方案評估、製作項目

計劃，檢測系統的監控設備整合。 

1.CCD 與雷射檢測設備測量開發 

2.質檢系統的監控設備整合 

3.生產數據解決方案設計 

4.生產數據分析應用 

技術需求： 

※有撰寫 C# / C++/ VB/VB.net 

/MySQL 相關經驗尤佳 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣大

村鄉 

 

輪胎開發 15 1.工業設計

月薪 

34,000 元 ~ 

 

輪胎產品開發過程中，您將參與： 

1.輪胎產品研究及花紋造型設計、

08:00~ 

17:15 

彰化

縣大

村鄉 
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工程師 相關,機械工

程相關 

2.大學以上 

48,000 元 
驗證 

2.新技術新工法研究開發驗證 

3.工程技術導入開發及技術標準訂

定、稽核 

4.協助生產製程量產管理、初期對

應 

5.海外廠對應與技術移轉 

6.研發專案執行 

如有以下經驗與特質尤佳： 

1.機械/車輛/工業設計相關科(畢)

系等理工相關科系。 

2.具備電腦工程製圖軟體基礎能力 

(如 AutoCAD、CATIA....等等)。 

3.能識圖者尤佳(機械 3D 圖)。 

4.具花紋/模具設計經驗者尤佳。 

 

材料配方

工程師 
6 

1.化學,化學

工程,材料工

程相關 

2.碩士以上 

月薪 

39,000 元 ~ 

48,000 元 

1. 負責新材料的評估、測試、分析

與選擇。 

2. 開發新型材料、配方及其製造技

術。 

3. 負責新產品或技術的製程開發

及導入。 

4. 制訂新產品、新技術開發計劃所

需儀器設備要求和計劃。 

5. 制訂新產品檢驗標準。 

6. 材料取樣、測試與解析。 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣大

村鄉 

 

電機設備

維修工程

師 

6 

1.電機電子

工程相關 

2.大學以上 

月薪 

38,000 元 ~ 

48,000 元 

1.設備安裝、測試、維修與保養。 

2.設備故障排除、異常分析與追蹤

改善。 

3.設備改造、升級以提升生產效率

並確保操作安全。 

4.PLC 人機程式編寫及開發。 

5.設備導入規劃評估。 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣花

壇鄉 

 

機械設備

維修工程

師 

3 

1.機械科系

相關 

2.大學以上 

月薪 

38,000 元 ~ 

48,000 元 

1.設備安裝、測試、維修與保養。 

2.設備故障排除、異常分析與追蹤

改善。 

3.設備改造、升級以提升生產效率

並確保操作安全。 

4.設備導入規劃評估。 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣花

壇鄉 

 

國內 OE 車

廠業務人

員 

4 
1.商管科系

尤佳 

2.大學以上 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

負責台灣四輪 OE 組車廠 

1. 組車廠業務推展 

2. 管理開發案進度、報價，完成車

廠之要求 

3. 確保交貨穩定及預測市場發展

型態 

4. 參與各車廠活動及拜訪相關廠

商客戶，掌握各車廠最新動態、維

護良好關係 

5. 客戶端問題反應之處理回饋 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣大

村鄉 
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瑪吉斯貿

易-國內業

務人員 

1 

1.商管科系
尤佳 

2.大學以上 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

1.產品行銷與推廣 

2.客戶關係維護、拜訪 

3.經銷商通路管理 

4.收集市場競爭產品及銷售資料

(車型、市場需求) 

5.銷售目標的設定與達成 

6.銷售策略/方針及工作推行 

08:00~ 

17:15 

彰化

縣員

林市

/大

村鄉 

 

英文國外

業務 
3 

1.不拘 

2.大學以上 

3.TOEIC 750

以上 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

1.報價、訂單、出貨文件等建檔及

歸檔。 

2.回覆客戶信件及協調訂單與出

貨。 

3.新產品銷售及推廣。 

4.不定期國外出差拜訪客戶。 

5.未來可能派駐海外，薪資另計。 

08:00~17:1

5 

彰化

縣大

村鄉 

 

日文國外

業務 
2 

1.不拘 

2.大學以上 

3.JLPT N1 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

1.報價、訂單、出貨文件等建檔及

歸檔。 

2.回覆客戶信件及協調訂單與出

貨。 

3.新產品銷售及推廣。 

4.不定期國外出差拜訪客戶。 

5.未來可能派駐海外，薪資另計。 

08:00~17:1

5 

彰化

縣大

村鄉 

 

財務會計

管理師 
1 

1.會計學,財

稅金融,企業

管理相關 

2.大學以上 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

1.覆核各項會計作業，以符合會計

準則及稅務法令之規定。 

2.執行月結關帳及監督各項帳務流

程。 

3.核閱財務報表，並針對重大差異

項目進行分析。 

4.監督各項會計作業，並檢核帳務

品質。 

5.編製管理性報表，並提供管理決

策之分析及應用。 

6.配合每季度會計師審計以及稅務

查核資訊之提供。 

7.監管子公司帳務及相關作業 

8.主管交辦事項 

如有以下經驗與特質尤佳： 

＊會計學相關及商學相關科系 

＊具製造業或會計師事務所工作

經驗 

＊具 TOEIC 600 分以上尤佳 

＊可接受短期出差 

08:00~17:1

5 

彰化

縣大

村鄉 

 

倉管儲備

幹部 
3 

1.不拘 

2.大學以

上 

月薪 

34,000 元 ~ 

42,000 元 

1.包裝與出貨工作規劃與執行。 

2.倉儲作業分析與改善。 

3.工作環境安全與 5S 維護。 

4.部內文件製作與修訂。 

5.上級交辦事項。 

6.此職務經培訓後，工作時段為輪

班制(早班：07:15~15:45、中班：

15:15~23:45)，另有輪班津貼。 

08:00~17:1

5 

彰化

縣大

村鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 慶豐冷凍實業有限公司 統一編號 24897435 

負 責 人 吳崑敏 員工人數 90 人 

聯 絡 人 林雅雯 聯絡電話 05-7889988 分機 11 

聯絡人 E-mail ga@qfs.com.tw 

公司簡介 

慶豐創立於西元 1990 年，擁有政府核准立案的合法電宰廠及高規格食品廠，

具 HACCP 及 ISO22000 國際雙認證。 

重視每一位員工，有良好工作環境，誠心邀請您的加入，期待共創美好未來！ 

福利制度 

獎金類：年終獎金、年節禮品、績效獎金 

保險類：員工團保 

餐飲類：誤餐費、伙食津貼、免費供餐 

設備類：員工餐廳 

娛樂類：春酒、下午茶 

補助類：員工購物優惠 

其他類：需穿著員工制服、員工在職教育訓練、良好升遷制度 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

食品包裝

技術員 
5 人 不拘 30000 以上 

1.機台使用與操作 

2.生產環境清潔作業 

3.檢視產品瑕疵與否，品質把關 

4.與同事進行工作協調，以符合生

產及程序標準 

5.工作區域清潔打掃 

6.執行主管交辦事項 

08:00- 

16:30 

雲 林 元

長 

生鮮雞肉

處理人員 

10 人

以上 
不拘 27470 以上 

1.生鮮雞隻加工分解 

2.低溫(12-15℃)作業環境 

3.需久站作業，無法接受者請勿投

遞 

4.處理完當天指定數量，即可下

班，數量完美超標，另加獎金 

07:00- 

15:30 

雲 林 元

長 

品管人員 2 人 不拘 37000 以上 

1.管控現場工作進度及品質把關 

2.原物料規格驗收 

3.產品異常原因分析及追蹤 

4.現場報表紀錄與彙總 

5.客戶反應問題處理及改善 

6.廠區環境衛生督導及稽核 

06:00- 

18:00 

雲 林 元

長 
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7.無經驗可，公司可培訓，協助員

工取得相關證照 

8.月上班日 16 天 

食品研發

專員 
1 人 

大 專

以上 
34000 以上 

1.食品原物料、半成品、成品抽樣分析

及檢驗作業 

2.食品設備儀器管理、校正及維護 

3.產品打樣、量產規劃 

4.品管/檢驗相關文件表單紀錄與彙整 

5.市場調查及產品規劃 

6.研發相關事宜 

08:00- 

17:00 

雲 林 元

長 

倉管人員 2 人 不拘 33000 以上 

1.理貨/包裝出貨/物流收發貨 事宜 

2.產品盤點/置放作業 

3.庫存管理/單據整理 

4.倉庫環境整理及清潔 

5.複查庫存與 ERP 是否相輔 

6.完成主管交辦事項 

※ 需開推高機，享有證照加給 

※ 需進出冷凍庫 

08:00- 

17:00 

雲 林 元

長 

品保人員 1 人 
大 專

以上 
36000 以上 

1.生產過程中之製程巡檢、實施品管計

畫 

2.原物料、半成品，成品、包裝、出廠

之品質檢驗及判定 

3.製程管制，掌握品質變異狀況，解決

問題，負責產品品質水準之穩定 

4.灌輸作業員品質觀念，教導其使用簡

易品管技術 

5.持續改善品質管理流程 

6.所需表單資料規劃，如：品質檢驗表、

檢測數據記錄表...等 

7.物品、設備、供應商、客戶服務...等

品質管理制度建立使物品、器材等品質

符合標準 

8.製程品質管理、物品、設備存貨地點

環境分析，依物品或設備特性找尋合是

儲藏地點，排除儲存過程中可能帶來危

害品質之物品 

9.不合格品原因之追查、分析、報告以

及處理 

10.文件申請管控、非追等相關資料申報 

08:00- 

17:00 

雲 林 元

長 

工務人員 1 人 不拘 35000 以上 

1.例行生產設備巡檢、維護、及保

養：抄表記錄、耗品更換、異常排

除 

2.執行故障設備或器具檢查及維修

(自修或叫/送修) 

3.突發設備異常排除。如管路閥件

更換、機電零件拆組等 

4.定期清洗水塔、水池、水池水底

閥等設施 

5.廢棄物、廢污水設施設備管理 

6.廠務(公共區域、建築物、辦公室..

等)修繕監工 

7.鍋爐設備運轉操作及維護保養 

08:00- 

17:00 

雲 林 元

長 
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行銷人員 1 人 不拘 33000 以上 

※需具二年以上電商相關經驗 

1.年度行銷規劃與執行，撰寫行銷企劃

案 

2.執行公司對外的行銷活動（如：展覽、

節慶），並對其效益進行分析與建議 

3.進行產業競爭分析及市場調查分析 

4. 建立 /分 析現 有顧 客 與潛 在顧 客 資

料，並發展客戶維繫方案 

5.建立/推廣/經營/管理現有產品，及公

司整體的形象，並負責相關文宣規劃與

製作 

6.提供銷售工具（如：產品型錄、簡介、

競爭比較、效益分析等）及其他相關的

業務支援，並協助商品或服務的銷售 

7.負責網站前後台功能及整體動線的企

劃、執行與維護 

8.規劃網路內容、服務及活動，並定期

更新、維護及管理 

08:00- 

17:00 

雲 林 元

長 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
建大工業股份有限公司- 

雲林廠 
統一編號 

59619900 

負 責 人 楊啟仁 員工人數 820 人(雲林廠) 

聯 絡 人 楊昌習 聯絡電話 05-5845271 分機 368 

聯絡人 E-mail hsi@kenda.com.tw 

公司簡介 

成立日期 1962 年 03 月 30 日，員工人數約 11200 人，資本額 88 億元。 

營業項目有：1.自行車內、外胎  2.機車、速克達、沙灘車內外胎  3.農耕機、

割草機內外胎 4.輕行卡汽車、拖車內外胎 5.轎車胎…等製造。 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥■三節獎金 ■生產獎金 

■績效獎金 ■教育訓練■供餐(■早■中■晚) 

■員工分紅及團保■其他： 年度健康檢查   

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現 場 技 術

員 
15 人 

國 中 ( 含 )
以上/ 
科系不拘 

35,000~ 
40,000 元 

生產材料備料、中間

製品製造、輪胎成

型、輪胎檢查 

輪三班 

07:30-16:00 

15:30-00:00 

23:30-08:00 

輪二班 

07:50-17:00 

18:40-03:30 

莿桐鄉 
大 將 工
業區) 

設 備 維 修
員 
(電器部分) 

1 人 
高 中 ( 含 )
以上/ 
科系不拘 

32,000~ 
35,000 元 生產設備維修、組裝 07:50-17:00 

莿桐鄉 
大 將 工
業區) 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 巧新科技工業股份有限公司 統一編號 84980915 

負 責 人 黃聰榮 員工人數 1463 人 

聯 絡 人 張楷嫃 聯絡電話 05-5512288#233 

聯絡人 E-mail kai.chang@superalloy.tw 

公司簡介 

被天下雜誌譽為隱形冠軍的巧新科技，成立於 1994 年，是高品質輕量

鍛造金屬產品的全球供應商，為台灣最大、全球第二大的鍛造鋁圈製

造廠；主要產品為鍛鋁輪圈與汽車底盤零件的生產製造。身為歐、美、

日各大知名汽車製造商如：勞斯萊斯(Rolls-Royce)、賓利(Bentley)、寶

馬(BMW)、賓士(Benz)、奧迪(Audi)、麥拉倫(McLaren)、法拉利(Ferrari)、

保持捷(Porsche)等近 30 家的一階供應商，我們正積極擴產、提升製造

工藝技術、打造智能化工廠。除了台灣雲林廠、屏東廠外，在德國亦

設有生產基地，另外在英國、美國及荷蘭設有辦公室及倉儲中心，佈

局全球以快速因應客戶提貨需求。 

乘著汽車輕量化及電動化的浪潮，我們期待與您共同在國際舞台上，

展現 MIT 台灣製造的雄厚實力，攜手共創輝煌的成就與未來。 

福利制度 

<獎金類> 

‧年終獎金、績效分紅(依實際營運狀況及個人績效考評核定。) 

‧介紹獎金、提案改善獎金、各項津貼 

<福利類> 

‧完整的員工培訓制度(外訓免費)、書籍借閱 

‧提供員工制服、加班用餐免費提供 

‧每年免費健康檢查、定期醫師駐診服務 

‧員工宿舍、員工專用停車場(斗六廠) 

‧生日禮金、端午/中秋禮券、子女獎助學金、托兒補助 

‧婚/喪禮金、生育禮金、傷病住院慰問金 

‧依公司政策開放員工認股 

<活動類> 

‧團體活動補助、特約商店優惠 

‧舉辦家庭日、尾牙相關活動 

<設施類> 

媽咪專用哺乳室、\聯誼交流休息室/交誼廳 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

工 務 技 術

士 
1 

高 中 以 上 /

電機電子、

機械工程維

護相關 

月薪 

33,000 元 ~ 

45,000 元 

1.設備電控查修 

2.自動化整合 

3.一般設備維修 

 

日班 

(需輪班) 
斗六市 

生 產 技 術

員 

5 

 

高中職以上

/不拘 

月薪 

28,000 元 ~ 

30,000 元 

平 均 月 收

入

45,000-50,0

00 元(含加

班 費 與 輪

班津貼) 

機台操作/金屬加

工 

 

需輪班 

早班：

07:45-16:15 

中班：

15:45-00:15  

晚班：

23:45-08:15 

斗六市 

品 檢 技 術

員 
2 

高中職以上

/ 機 械 工 程

相 關 ( 具 品

管相關工作

經驗者佳) 

月薪 

28,000 元 ~ 

30,000 元 

平 均 月 收

入

40,000-45,0

00 元(含加

班 費 與 輪

班津貼) 

1.產品巡迴檢驗 

2.產品出貨檢驗 

3.資料分析統計 

4.處理品質異常 

需輪班 

早班：

07:45-16:15 

中班：

15:45-00:15  

晚班：

23:45-08:15 

斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 富喬工業 統一編號 16834268 

負責人 張元賓 員工人數 950 人 

聯絡人 江秋儀 聯絡電話 0963-135268 

聯絡人 E-mail Vicky@ffg.com.tw 

公司簡介 

本司創立於 1999 年 1 月，在雲林縣斗六市擴大 工業區內設立玻纖紗生產工

廠，並於 2007 年 1 月成立玻纖布生產工廠，成功完成玻纖紗、玻纖布的垂

直整合。 復於 2008 年 4 月董事會通過募資，於中部科學園區虎尾園區投資

新建玻纖紗第二廠 ，年產能 4.5 萬噸於 2010 年 3 月 25 日點火開始生產。 

福利制度 

◆獎金/禮品類：1.年終獎金 2.三節禮金/禮品 3.勞動節禮金/禮品  

  4.生日禮金/禮品  

◆保險類：1.勞保  2.健保  3.職災保險  

◆休閒類：1.國內旅遊 2.國外旅遊 3.部門聚餐  

◆制度類：1.員工制服 2.伙食費 3.完整的教育訓練 4.順暢的升遷 

管道  

◆設備類：1.員工宿舍  2.員工餐廳  

◆其他：  1.健康檢查  2.特約商店  

◆補助類：1.結婚禮金  2.旅遊補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺 

名稱 

人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作 

時間 
工作地 

助理工程

師/主辦 
3 

機械工程, 

紡織工程, 

電 機 電 子

工程相關 

33,300 元 ~ 

38,000 元 

1.現場人員出勤管理及調

度 

2.生產製程，品質管控，資

料建立及配合生管排程 

3.製程良率分析控管及改

善 

4.品質改善分析，製程改善

追蹤 

5.主管交辦事項 

日班 斗六 
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培訓 

副領班 
2 

高中畢 

(機械相關

科系) 

起 薪 30900

元 ( 部 門 津

貼、輪班津

貼以及加班

費另計) 

1.電腦報表輸入 

2.現場狀況巡視及協助 

3.協助產品變更 

4.人員管理及工作調配 

5.上級交代事項執行監督 

輪班 斗六 

操作員 15 不拘 

起 薪  27470

元(輪班後約

3~3.5 萬元，

加班費以及

部門津貼另

計) 

生產線半自動 

機台操作 
輪班 斗六 

『機械』

技術人員 
2 

高中畢 

(機械，農

機相關,) 

薪資:31000

元-38000 元 

 (加班費以

及部門津貼

另計) 

生產設備 

保養及維修 
輪班 斗六 

輪班培訓

技術員 
3 不拘 

薪資 28470

元(輪班後約

3.3-3.6 萬

元 , 加班費

以及部門津

貼另計 

生產線半自動 

機台操作 
輪班 斗六 

固定早班

操作員 
5 不拘 

月薪

28470-29570

元( 加班費 

另計) 

生產線半自動 

機台操作 

早班 

08:00- 

16:00 

斗六 

 

  



第 113 頁，共 156 頁 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 台日古河銅箔股份有限公司 統一編號 97168665 

負 責 人 東田薰 員工人數 250 

聯 絡 人 廖怡婷 聯絡電話 05-5571361#124 

聯絡人 E-mail yiting@mail.cftc.com.tw 

公司簡介 

本公司台日古河銅箔股份有限公司是日本古河電工集團(FURUKAWA)於

1997 年所投資成立。生產之產品為電子業最上游也是最不可或缺的原材料電

解銅箔。  

古河電工成立於 1884 年，已有百年歷史，旗下有很多事業體，1970 年在日

本成立古河銅箔公司( FURUKAWA CIRCUIT FOUL JAPAN CO., LTD)，1996

年台設廠，將日本高品質銅箔生產技術完全轉移至台灣，1998 年 12 月正式

生產，生產提供手機/TFT 用電路板之高品質電解銅箔。並於 2012 年在台灣

投資成立古河銅箔股份有限公司生產鋰電池用電解銅箔。 

台日古河銅箔股份有限公司秉持著顧客至上和速度的經營、爲求永續經營不

斷的努力、以及公司與從業員家族式的經營理念，並重視環境保護，致力創

造無公害工廠企業，為國家社會盡一份心力。 

福利制度 

★優於法令之休假制度 

1.年度休假 120 日 

2.獨一無二之生日假 

3.優於法令員工特別休假：三個月即可開始請特休 

★優渥之獎金制度 

1.四節獎金（春節、勞動節、端午節、中秋節） 

2.久任員工表揚及獎勵金 

3.生產量與良品率達標之獎勵金 

4.無職災獎勵金 

5.員工結婚、生育禮金 

6.員工分紅 

★完善的待遇範疇與制度 

1.依年資每年固定調整加給 

2.每年定期調薪(依每年考核結果而定)  

3.加班伙食費補助 

4.每年農曆年前發放年終獎金 

5.勞保、健保、退休金提撥制度 
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★員工健康促進與關懷 

1.每年免費年度健康檢查 

2.每年免費流感疫苗施打 

3.職醫定期到廠服務與諮詢 

★職工福利委員會 

1.舉辦員工旅遊 

2.尾牙聚餐、摸彩、和趣味活動 

3.生日禮金、生育/婚喪喜慶補助、醫療補助 

★其他 

1.員工免費停車場 

2.懷孕同仁專屬停車位 

3.符合員工需求之多家特約商店優惠 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現 場 技 術

員 
20 人 

無 特 殊

規定 

月薪 

（新臺幣

28600 元

-42000 元） 

1.負責生產線機器、設備之操

作，並維持機台正常運作。 

2.進行製造現場的產品組裝、

檢驗、包裝出貨等作業。 

3. 完 成主 管交 辦 有關 生產 產

品、程序相關事宜。 

08:30-16:30 

16:30-00:30 

00:30-08:30 

(三班制) 

斗六市斗

工二路 8

號 

機 械 設 備

維 修 技 術

員 

2 人 

機 械 相

關 科 系

畢 

月薪 

（新臺幣

28600 元

-36000 元） 

1.廠內各項機械設備維修及保

養。 

2.各項零件備品製作。 

3.熟車床、焊接。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市斗

工二路 8

號 

製 程 助 理

工程師 
1 人 

化 學 相

關 科 系

畢 

月薪 

(新台幣 

34200 元

-40000 元 

1.制訂製造程序與產品標準。 

2.定期檢測製程設備的重點參

數。 

3.持續改善現有生產製程。 

4.調查並處理生產製程的異常

狀況。 

5. 負 責每 日產 量 及良 率的 分

析、監控及改善。 

6.相關文書作業。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市斗

工二路 8

號 

會 計 助 理

管理師 
1 人 

會 計 系

畢 

月薪 

(新台幣 

31700 元

-34000 元 

1.傳票及財務報表編製。 

2.審核各項費用單據及相關帳

務處理。 

3.辦理銀行現金存款、提款、

匯款、轉帳作業。 

4.執行一般現金收付及廠商放

款事宜。 

5.營業稅、營所稅申報。 

6.配合會計師查帳作業。 

7.其他主管交辦事項。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市斗

工二路 8

號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 信越電子材料股份有限公司 統一編號 54396084 

負 責 人 及川勝之 員工人數 130 

聯 絡 人 黃彥智 聯絡電話 05-5511122 

聯絡人 E-mail michael@seemtw.com.tw 

公司簡介 

信越电子材料股份有限公司成立於 2015 年 1 月，是日商信越化學工業株式會社 

為了加强半導體製程不可缺少的光阻液事業而在台灣設立的 100%子公司。本公 

司為信越集團在台第四家子公司，秉持著信越集團在台灣所養成之優良傳統, 

以最先進的生產設備及生產技術，提供客户高品質之光阻液產品及尖端技術之 

服務。竭誠招募社會新鲜人及業界菁英，一起加入我們，與公司共同成長，不 

斷前進，挑戰世界第一。 

福利制度 

獎金/禮品類 

1.年中及年終獎金 

2.四節禮金(春節、端午節、勞動節、中秋節) 

保險類 

1.勞、健保、團保(意外險、醫療險) 

制度類 

1.伙食費 

2.誤餐費 

3.完整的教育訓練 

1.順暢的升遷管道 

5.每年調薪(依每年考核結果) 

請/休假制度 

1.特休/年假 

2.家庭照顧假 

3.女性同仁生理假 

其他 

1.員工停車位 

2.乾淨明亮的工作環境 

3.設有餐廳、哺(集)乳室、洗衣間、休息沙發區 

4.免費年度健康檢查、流感預防注射 

5.咖啡、茶品無限暢飲、不定時零食提供 

6.醫務室、專業廠護及醫生定期臨廠諮詢服務 

7.中秋節 BBQ 活動 

8.多家特約廠商優惠折扣提供 

補助類 

1.職工福利委員會各項禮金，例：生日，結婚，生育，喪奠，傷病慰問禮 

金，中秋禮品，自助式福利金，聚餐補助，子女教育獎助金..等。 

2.交通費補助 

【徵 才 職 缺】 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

製 造 現 場

工程師 
1~10 

高中職以上

(科系不拘) 

$40,300 至

$44,500 

1.採輪班機制執行各項製造

現場作業(原料出入庫、原料

投入、濾心更換、充濾、取

樣..等) 

2.半導體用光阻劑及薄膜材

料生產設備操作：控制界面

為英文,需具一定程度之英文

判讀能力。 

3. 製 造 相 關 設 備 點 檢 及 维

護：定期巡檢及參數確認。 

4.原料槽車卸料對應 

5.主管交辦之事項。 

 

需輪班、四班

三輪(週輪) 
雲林斗六 

品 管 / 檢 驗

人員 
1~2 

專科以上(科

系不拘) 

$33,000 至

$35,000 

1. IQC 進科檢驗。 

2. IPQC 製程檢驗。 

3. FQC 成品檢驗。 

4. 負責評價機器的日常/定

期點檢，及紀錄之維護。 

5. 完成主管交辦事項。 

日班、

8:30~17:30，

排班制(一週

休二天)未來

需能配合早/

晚/夜三輪班

的作業型態 

雲林斗六 

資 深 品 質

技 術 工 程

師 

1~2 

大學以上(化

工相關科系

尤佳) 

面議

/$42,000 以

上 

1.客户品質監查、 

IS09001 監查相開對應。 

 2.製程參數,條件管制及異

常分析。 

3.製品品質異常、客訴等技術

對應。 

4.製程改善(CIP)案件 

之計劃及推進。 

5.製品 SPEC、IPQC 設定及管

制。 

6.製品 CoA 作成。 

7.具日文讀寫及溝通能力尤

佳。 

日班

8:30~17:30 
雲林斗六 

機 電 設 備

工程師 
1~2 

大學以上(電

機或機械相

關科系) 

$35,000 至

$45,000 

1. 生 產 設 備 維 護 及 保 養 工

作。(包含計裝/儀錶、DCS、

充填機、PLC、轉動設備等) 

2.生產設備例行性點檢及配

合歲修工作。 

3.生產設備異常處理，包含緊

急搶修工作。 

4.備品及耗材管理，包含請購

及驗收工作。 

5.設備改善及工程監督工作

‚ 

6.主管交辦之事項。 

日班

8:30~17:30 
雲林斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 嘉楠食品工業股份有限公司 統一編號 80057721 

負責人 陳建志 員工人數 180 人 

聯絡人 嚴小姐 聯絡電話 05-2627000 

聯絡人 E-mail cnad@chianan-food.com.tw 

公司簡介 

嘉楠食品成立於 2002 年，本事業體為食品加工製造業，主要從事冷凍食品、

肉品等製造與銷售。 

一條龍特色的企業專業與用心，從最源頭的豬隻飼養，把持嚴格飼養管理，

自動化的電宰設備，將肉品加工製作成最終產品。主要銷售項目為：嘉楠品

牌、北港品牌及跳伯品牌，亦有為客戶量身打造的產品品項。 

嘉楠食品銷售地區遍布 20 幾個國家。因應逐年增長的訂單產量，而有了嘉

義的大埔美廠，大埔美廠規畫了六條生產線，另外，也發展觀光工廠，讓消

費者能親臨現場，了解製作流程，讓親子能共遊，寓教於樂。 

嘉楠食品通過國家經濟部標準檢驗局 HACCP 制度認證，國際食品

ISO22000、HACCP、FSSC22000 認證，並榮獲台灣優良農產品 CAS 產品標章

認證，嘉楠的用心與專業，讓大家食的安心、食的放心。 

嘉楠秉持「自己敢吃才賣給客戶」。 

福利制度 

◆人性化管理制度 

◆完善的升遷管道 

◆ 員工福利委員會  

1.年節禮金/禮品 

2.員工生日禮金 

3.員工聚餐 

4.員工旅遊補助 

◆ 福利  

1.員工定期體檢(每年) 

2.尾牙聚餐 

3.婚喪喜慶禮金 

4.生育津貼 

5.住院慰問金 

6.公司產品員購優惠 

◆ 獎金  

1.全勤獎金 

2.年終獎金 

3.研發獎金 
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4.業務獎金 

5.員工舉薦獎金 

6.員工自薦獎金 

◆ 教育訓練  

1.員工專業技能進修 

2.外訓補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

現場作業

員 
不限 不拘 

月薪 

31,500 元 ~ 

36,000 元 

冷凍調理食品工廠現場作業員 

1、機台操作。 

2、生產製造。 

3、產品包裝。 

4、主管交辦各項事務。 

5、需配合加班。 

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

研發助理 3 專科以上 

月薪 

30,500 元 ~ 

35,000 元 

1.研發樣品備料及製作等各項

作業。 

2.生產設備操作及製程條件設

定。 

3.文書資料處理及歸檔工作。 

4.其他研發相關作業。 

5.主管交辦各項事務。 

08:00~ 

17:00 

大 埔 美

廠 

採購專員 2 高中以上 

月薪 

33,000 元 ~ 

38,000 元 

1.國內外品項詢價,議價與採購 

2.廠商搜尋,評核與建檔 

3.負責商品下單採購、查詢及

追蹤進度  

4.整理、核對及輸入進貨帳單 

5.定期進行請款作業，並整理

相關表單（如：請款單、驗收

單、訂購單） 

6.建立、更新供應商資料（如：

貨品價格、規格和到貨時間） 

7.非追不可資料定期維護、環

保署定期申報廢棄物營業量、

進口報驗、出口防檢等 

8.協助跨部門與溝通協調  

9.其他採購相關作業 

10.主管交辦各項事務 

08:00~ 

17:00 

大 埔 美

廠 

職 業 安 全

衛 生 管 理

員 

1 專科以上 

月薪 

35,000 元 ~ 

40,000 元 

1.建立、修訂及執行專案相關

安全衛生政策、計畫、程序書

及標準。 

2.生產現場安全衛生設施之檢

點與檢查。 

3.辦理勞工安全衛生之教育訓

練，指導相關部門推行勞工安

全衛生作業計畫。 

08:00~ 

17:00 

大 埔 美

廠 
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4.定期或不定期檢查各項機具

或環境之勞工安全衛生狀況。  

5.處理突發之勞工安全衛生事

宜。  

6.教育所屬勞工安全衛生相關

知識及技能。 

7.熟悉職安衛相關法令要求尤

佳。 

8.主管交辦事項。 

證照： 

乙級職業安全衛生管理技術士 

乙級職業安全衛生管理員 

食 品 技 師 \

畜牧技師 
1 專科以上 

月薪 

37,000 元 ~ 

42,000 元 

1.具備國家考試高考及格之食

品技師證書或畜牧技師證書。 

2.負責計畫、指揮及協調有關

品質系統及保證、顧客問題處

理等作業。 

3.食品檢驗與分析作業。 

4.生產現場巡查作業。 

5.HACCP、CAS、ISO22000、

FSSC22000 等管理驗證。 

6.需有相關經驗。 

7.主管交辦各項事務。 

08:00~ 

17:00 

大 埔 美

廠 

生管人員 1 高中以上 

月薪 

31,500 元 ~ 

38,000 元 

1.協助主管依訂單規劃生產排

程、生產計畫、生產進度追蹤、

掌控與回報。 

2.跨單位協調溝通。 

3.開立生產派工單與排程表。 

4.生產物料需求規劃與請購申

請。 

5.熟 EXCEL 佳。 

6.其他主管交辦事項。 

7.具生管經驗與操作 ERP 經驗

2 年以上。 

8.需配合加班。 

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

物管人員 1 高中以上 

月薪 

30,500 元 ~ 

35,000 元 

1.進貨、收貨與存貨管理作業。 

2. 定期盤點作業。 

3. 配 合 生 產 發 料 與 退 料 作

業，並撰寫紀錄異動作業。 

4. 跨部門物料領用作業。 

5. 主管交辦各項事務。 

6. 需配合加班。 

其他條件： 

1.需配合加班 ，需細心與耐

心，有倉管經驗者佳。 

2.偶爾需搬重物,約 20-30kg 。 

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

品 管 / 衛 管

人員 
 

2 專科以上 

月薪 

31,500 元 ~ 

35,000 元 

1.負責計畫、指揮及協調有

關品質系統及保證、顧客問

題處理等作業。 

2.食品檢驗與分析作業。 

08:00~

17:00 

大 埔 美

廠 
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3.生產現場巡查作業。 

4.HACCP、CAS、ISO22000、

FSSC22000 等管理驗證。 

5.需有相關經驗。 

6.其他品管相關作業。 

7.主管交辦各項事務。 

8.需配合加班。 

其他條件： 

需具備 HACCP (A、B) 

品 管 / 檢 驗

人員 
1 專科以上 

月薪 

31,000 元 ~ 

35,000 元 

1.負責計畫、指揮及協調有

關品質系統及保證、顧客問

題處理等作業。 

2.食品檢驗與分析作業。 

3.生產線場巡查作業。 

4.外部稽查驗證陪同處理。 

5.其他品管相關作業。 

6.主管交辦各項事務。 

7.需配合加班。 

08:00~ 

17:00 
元長廠 

門 市 人 員

( 嘉 楠 丸 聚

星球館) 

2 高中以上 

月薪 

30,000 元 ~ 

32,000 元 

1. 負責介紹及銷售門市商

品.結帳與收銀及維護環境

清潔。 

2. 提供顧客之接待與需求

服務（如：電話諮詢、調貨、

修 改 、 包 裝 及 退 換 貨 處

理）。  

3. 負責商品進貨入庫、銷售

管理及庫存管理。  

4. 負責商品包裝、陳列及促

銷品換檔工作。  

5. 咖啡吧檯飲品製作 / 簡

易餐點製作。  

6. 導覽解說、產品介紹及

DIY 活動執行 。 

7. 主管交辦各項事務。 

*月休 8 天。 

09:00~ 

18:00 

大 埔 美

廠 

廚 房 二 廚

( 嘉 楠 丸 聚

星球館) 

1 高中以上 

月薪 

28,500 元 ~ 

30,000 元 

1.負責洗、剝、削、切各種食

材，以完成烹飪的前置工作 。 

2.遵照製餐備餐流程，提供專

業品質的餐點。  

3.廚房設備的正確操作使用。 

4.維持廚房餐飲環境及用餐區

清潔  

5.協助廚師完成餐點。 

6.主管交辦事項。 

*休假日依公司規定.月休 8 天

(排休)。 

09:00~ 

18:00 

大 埔 美

廠 
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外 場 服 務

員 ( 嘉 楠 老

丸家) 

10 不拘 

月薪 

32,000 元以

上 

1.現場顧客服務  

2.負責顧客帶位，聯繫內外場

之工作  

3.環境工作區域整備及清潔 

4.於客人用餐完畢後，負責收

拾碗盤桌面 

5.外場營運協助 

6.其他主管交辦事項 

制度與福利:  

1.勞健保 

2.月休 8 天  

3.尾牙舉辦  

4.生日禮金 

公司提供優質工作環境與福利

培育人才! 歡迎有心學習的您

加入團隊! 

10:00~ 

23:00(

上班

8H+1~

2H 休

息時

間) 

嘉 義 市

西 區 四

維路上 

內 場 正 職

人 員 ( 嘉 楠

老丸家) 

10 不拘 

月薪 

32,000 元以

上 

1.負責洗、剝、削、切各種食

材，完成烹飪的前置工作。 

2.處理活體海鮮及水族箱設備

操作相關經驗 

3.菜色研發/餐點擺盤/餐具挑

選/熟悉火鍋內場操作流程 

4. 遵照製餐備餐流程，提供專

業穩定品質的餐點。 

5. 維持廚房餐飲環境清潔。 

6. 負責管理內場所有設備操

作使用/清潔保養，熟悉切肉機

操作擺盤 

7. 其他主管交辦事項。 

制度與福利:  

1.勞健保 

2.月休 8 天  

3.尾牙舉辦  

4.生日禮金 

公司提供優質工作環境與福利

培育人才! 歡迎有心學習的您

加入團隊! 

10:00~ 

23:00(

上 班

8H+1~

2H 休

息 時

間) 

嘉 義 市

西 區 四

維路上 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 翠華會館有限公司 統一編號 42763161 

負責人 孫建行 員工人數 22 

聯絡人 徐郁婷 聯絡電話 05-7709666 轉 1112 

聯絡人 E-mail r31622@cc.cust.edu.tw 

公司簡介 

創辦人緬懷母校金陵大學，因此翠華會館外觀承襲金陵大學北大樓之原貌，

青磚牆面、歇山頂、上覆灰色筒瓦，將金陵大學的精神發揮得淋漓盡致。配

合欒樹大道、楓林與山色美景，創造了一座豎立於山林中如此經典之翠華會

館。為假日出遊及婚紗攝影的絕佳取景地點。 

會館有 45 間客房、中餐廳、咖啡廳，並有 70 坪、50 坪、20 坪等三間多功

能會議廳，可供百人以上大型會議使用。除寬敞的空間外，更有完善的軟硬

體設備如:高畫質投影機、120 吋電動螢幕、無線麥克風、白板、KTV 設備、

雷射筆。每間房間皆備有無線網路，因地勢較高，劍湖山跨年煙火美景一覽

無遺。 

福利制度 勞保、健保、勞退 6%、生日禮券、三節禮券、員工制服 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

櫃檯人員 2 大學/不限 30500~32000 

訂房訂餐訂單相關處

理、電話接聽、場地場

勘、解說、業務洽談、

顧客服務。 

早班: 

08:00~17:0

0 

晚班: 

14:00~23:0

0 

翠華

會館 

房務人員 1 不限 30000~31500 

整 理 客 房 、 備 品 控

管、樓層保養、公共

環境清潔、設備故障

通報。 

08:00~17:0

0 

翠華

會館 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
義美食品股份有限公司 

(斗六廠) 統一編號 11768704 

負責人 高志明總經理 員工人數 126 

聯絡人 劉奕廷 聯絡電話 05-5570021#120 

聯絡人 E-mail as2845@imeifoods.com.tw 

公司簡介 

義美食品公司成立於 1934 年 3 月 30 日，至今 89 年，義美品牌與台灣的食

品產業奠定企業能夠永續經營，為社會、為環保、為消費者繼續提供服務的

延續發展。 

福利制度 

■三節獎品 ■生產獎金 

■績效獎金 ■教育訓練 

■供餐(■中■晚) 

■其他：員工生日壽糕、員工購物優惠＿ 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

生產技術

員 

【斗六廠】 

5-6 人 
高中職以

上（不限科

系） 

$29,000- 

$30,000 

(加班費另

計) 

1.生產機台設備操作 

2.產線環境清潔 

3.主管交辦事項 

日班 

需配合

輪休 

斗六 

製程系統 

工程師助

理 

【斗六廠】 

1 人 
大學/碩士 

（電機、電

子工程） 

$37,000- 

$40,000 

(加班費另

計) 

1.生產設備系統維護 

2.協助國外技師裝機保

養 

3.設備機台故障排解 

4. 主管交辦事項 

日班 

需配合

輪休 

斗六 

儲備生產

管理幹部 

【斗六廠】 

1 人 大學/碩士 

（食品相

關關科系） 

$39,000- 

$41,000 

(加班費另

計) 

1.從事現場管理 

2.生產產線行程安排 

3.人員班別安排及生產

線作業改善 

日班 

需配合

輪休 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 壯佳果股份有限公司 統一編號 31096846 

負責人 吳曼君 員工人數 178 

聯絡人 吳雅萍 聯絡電話 04-26223215 

聯絡人 E-mail jjg.pcc@gmail.com 

公司簡介 

佳果創立於 1950 年，六十多年如一日堅守「環保紙袋」之事業，係台灣銷

售紙袋第一品牌。 

佳果的核心價值 - 秉持專業研發創新的精神，致力追求「環保，精緻和典

雅的包裝」來提升客戶所託付產品的「高附加價值」；因此長期以來我佳果

團隊獨家研發的「農業水果生長保護套袋」，「環保包裝紙袋」和「特殊紙加

工」三大技術專長，正是我們壯佳果公司所引以為榮的核心價值。 

福利制度 
依勞基法及相關法令規定享有健全完善的同仁保障(勞、健保、勞退、職災

保險及各式假別)三節獎金及各類獎金、補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

技術員 1 
高 中 職 以

上 

30,000 

以上 

1.製袋機器操作 

2.有機械經驗者佳 

3.能配合加班者優先錄

取 

08:00 

- 

16:30 

斗六 

檢袋員 1 
高 中 職 以

上 

27,470 

以上 

1. 檢驗、包裝出貨等作

業，以符合生產及程序標

準。 

2. 檢查、測試、或測量產

品使之符合規格。 

3. 完成主管交辦有關生產

產品、程序事宜。 

08:00 

- 

16:30 

斗六 

品管助理 1 專科以上 
27470- 

35,000 

1.品質管理管制監控 2.品

保教育訓練 3.文件輸入、

建檔與彙整管理 

4.文件或檔案資料處理、轉

換與整合 5.客戶問題的解

決及解答 6.客戶服務品保

程序規劃 

08:00 

- 

17:00 

斗六 

紙料助理 1 專科以上 
27470- 

35,000 

1.品質管理管制監控 2.紙

料文件輸入、建檔與彙整

管理 4.文件或檔案資料處

理、轉換與整合 5.客戶服

務品保程序規劃 

08:00 

- 

17:00 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
凱韋電機廠股份有限公

司 
統一編號 

64993032 

負責人 張凱傑 員工人數 80 

聯絡人 周小姐 聯絡電話 05-5519000 

聯絡人 E-mail belinda@kaiwei.com.tw 

公司簡介 

凱韋電機廠股份有限公司創立於 1981 年，設有模具製作、電木、塑膠射出成型、

自動連續沖床、點焊、元件組立、自動測試、試驗室、自動化機械與設備等一貫作

業工廠。主要致力於「無熔線斷路器、漏電斷路器、電磁開關接觸器、壁上開關插

座、高低壓配電櫃、機械配電箱、高低壓配電器材」之開發、生產、銷售。 

公司以「順山」作為台灣在地品牌深根，四十餘年來堅持嚴謹的品質流程管控，為

您提供無虞的安全用電生活。 

福利制度 

獎金福利：年終獎金、提撥退休金、績效考核獎金、激勵獎金、

提案獎勵金、員工教育訓練及專業證照取得補助金、 

其他福利：端午禮卷/品、中秋烤肉活動/禮品、生日禮卷、健康

檢查 

保險：享勞健保、職災保險、團保 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現 場 作 業

員 
10 不拘 

月薪

28000~35000 

現場生產製作 
1.生產製程。 
2.生產包裝。 
3.主管交辦各項事務。 

日班 
07:50- 
17:30 
(中午休
息 1 小 20
分) 

斗六科

技工業

區 

現 場 技 術

員 
3 不拘 

月薪 

30000~38000 

現場生產製作 
1.檢測設備操作。 
2.生產製程。 
3.操作機器生產異常排

日班 
07:50- 
17:30 
(中午休

斗六科

技工業

區 
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除，並維持機台正常運
作。 
4.主管交辦各項事務。 

息 1 小 20
分) 

電 機 工 程

師 
3 

專 科 以
上 /電 機
電 子 工
程相關 

月薪 

32000~45000 

1.具現場機械、機電設備
操作經驗。 
2.協助設備零件維護及
定期保養。 
3.需配合現場加班。 
4.主管交辦各項事務。 

日班 

07:50- 

17:30 

(中午休

息 1 小 20

分) 

斗六科

技工業

區 

研 發 工 程

師 
3 

大 學 理
工 相 關
科系畢 

月薪

33000~50000 

1.負責現有產品改良、新
產品開發及物料(製程)
測試。 
2.品質異常處理。 
3.相關法規認證與送測。 
4.作業指導書編寫及改
善。 

日班 

07:50- 

17:30 

(中午休

息 1 小 20

分) 

斗六科

技工業

區 

國 內 業 務

人員 
5 

專 科 以
上/不拘 

月薪

30000~45000 

1. 處 理 並 追 蹤 客 戶 報
價、訂單、收款和出貨。 
2.開發潛在客戶，拓展市
場，以達成業績目標。 
3.定期拜訪客戶，維繫穩
定客戶關係。  
4.完成業務主管交辦事
項。 

08:20- 

17:40 

台北 

台中 

雲林 

台南 

會計人員 1 
大 學 以
上 

月薪 

30000~35000 

1.會計帳務處理與結帳
作業。 
2.成本結算相關業務。 
3.一般稅務申報作業。 
4.審核有關各項費用支
付之發票、單據及帳務
處理。 
5.銷貨單、客戶資料等建
檔和歸檔。 
6.傳票/票據/發票之開立
作業。 

日班 

07:50- 

17:30 

(中午休

息 1 小 20

分) 

斗六科

技工業

區 

生管助理 1 
專 科 以

上 

月薪

28000~32000 

1.依據銷售量，擬定生產
計劃。 
2.規劃生產排程及相關
物料之需求。 
3.主管交辦各項事務。 

日班 

07:50- 

17:30 

(中午休

息 1 小 20

分) 

斗六科

技工業

區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 臺西汽車客運股份有限公司 統一編號 64529605 

負責人 黃冠仁 員工人數 137 

聯絡人 王麗雯 聯絡電話 05-6322168-125 

聯絡人 E-mail tsbus322500@gmail.com 

公司簡介 

 

福利制度 

享勞健保、新進駕駛員安全教育訓練、在職駕駛員安全教育訓練、 

員工健康檢查、駕駛員專用休息室。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

職 業 大 客

車駕駛員 
10 不限 35,000 駕駛職業大客車 排班 雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 燦坤實業股份有限公司 統一編號 69568009 

負責人 林技典 員工人數 2100 人 

聯絡人 HR 聯絡電話 (02)7720-3999#10913 

聯絡人 E-mail hr@tk3c.com 

公司簡介 

燦坤實業股份有限公司創立於 1978 年，以服務社會大眾為宗旨，追求社會

永續經營及發展。以消費者為核心，與一線國際品牌結盟成為新零售策略夥

伴，結合線上電商全時服務優勢，透過自有專業物流配送安裝團隊，整合全

省近 300 家的直營門市專業服務，透過提供消費者客製化的服務體驗，帶給

消費者更多整合創新的生活解決方案。 

首創「3 A 4 心」級服務： 

‧ 「3A」消費體驗：Anytime、Anyone、Awesome，讓每位來到燦坤的消費

者能隨時滿足生活中的各種需求！ 

‧ 「4 心」級服務：用心的經營、安心的購物環境、貼心的服務、放心把

需求交給燦坤！ 

讓每位來到燦坤的消費者，都能擁有放鬆愉悅的心情，輕鬆打造屬於自己的

智慧科技生活風格！ 

福利制度 

團保。 

三節獎金。 

年終獎金。 

教育訓練。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

服務專員 15 
高中職以

上 

27,470 元起

(期滿三個

月後，加入

獎金制度) 

1.優質且溫暖的顧客服

務: 

(1)O2O 新零售服務體

驗提供與策略執行。 

(2) 商品販售，提供顧

客商品諮詢。 

(3) 提供售後服務、傾

聽顧客意見、顧客關係

10:30-21:0

0 或

11:00-21:3

0(依實際

工作地點

店別排班) 

排班制，每

28 天休

雲林地

區門市

市(可依

希望工

作地安

排) 

mailto:hr@tk3c.com
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經營。 

(4) 協助商品庫存查

詢、結帳、包裝。 

2.門市商品品類管理: 

(1) 負責商品進出貨、

銷售管理及庫存管理。 

(2) 負責商品陳列佈置

及檔期換檔作業。 

(3) 重點商品介紹、專

區管理、目標達成。 

3.門市管理執行: 

(1) 維持門市環境清

潔，創造優質舒適的購

物空間。 

(2) 創新商品陳列方

式，展現門店特色。 

(3) 商圈客群經營與行

銷活動展開。 

(4) 區域內活動與門市

內同仁支援。 

8-10 天 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 誌懋股份有限公司 統一編號 13004232 

負 責 人 蘇振毅 員工人數 140 人 

聯 絡 人 陳玟亘 聯絡電話 05-5515757 

聯絡人 E-mail doris@uafloors.com 

公司簡介 

為一專業木質地板製造商，成立於民國 91 年，專業生產符合國際高標準、

高品質的木質地板產品 

致力創造優質的工作環境，以發揮同仁的特質與才華，使同仁得以適才適

所、一展長才 

強化員工關懷，提升員工滿意度， 造就全體同仁幸福，更為誌懋所重視及

努力的地方，除遵行勞基法對於員工的基本保障外，亦不斷改善相關福利措

施，本公司的整體薪 酬維持在同業水準之上，期使所有同仁受到最佳照顧，

並可以無後顧之憂的跟誌懋一同成長 

福利制度 

每年公司依營運狀況調整薪資及發放各項獎金 (年終.四節.生日)  

婚喪喜慶津貼  

免費供應午餐及加班晚餐  

員工旅遊補助(國內或國外)  

企業產品員工優惠價  

久任金牌  

職工福利委員會.規劃員工福利  

定期免費健康檢查   

完善教育訓練體系  

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 

工作

地 

作業員 10 不拘 
28000~ 

36000 

1. 負責生產線機器、設備之操

作，並維持機台正常運作。 

2. 負責產品製程的加工流程、品

質檢驗、包裝、出貨等作業。 

3. 表現優良者晉升機會多。 

4. 需配合加班。 

5. 其他主管交辦事項。 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 
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生產儲備

幹部 
3  

32000~ 

45000 依

照經履

歷敘薪 

1. 生產線人員與區域位置管理及

設備維護 

2. 生產進度及目標管控 

3. 品質及製程的執行與管控 

4. 員工培養訓練 

5. 需配合加班 

08:00- 

17:0 

雲林

斗六 

木工師傅/

學徒 
3 

與木工相關學

系 

28000~ 

40000 依

照經履

歷敘薪 

1. 完成木地板施工。 

2. 依排程完成木料板材的裁切、

拼板、砂磨。 

3. 需能搬重且細心。 

4. 需能配合外派其他縣市施工及

加班。 

5. 其他主管交辦事項。 

6. 依照工作經履歷敘薪(師傅與學

徒薪資不同) 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

國外業務 2 

商業學類及企

業管理相關 

英文需精通 

會日文者優 

38000 以

上,依照

經履歷

敘薪 

1. 新客戶之開發 

2. 客戶關係維繫與管理 

3. 訂單的處理與追蹤 

4. 客訴處理與協調 

5. 業務專案的執行 

6. 業績目標管理與達成 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

國內業務 2 
商業學類及企

業管理相關 

30000~ 

35000 

1. 客戶管理與關係維繫  

2. 業績目標管理與達成 

3. 市場資訊蒐集與新產品開發提

案 

4. 年度專案執行與管理 

5. 客訴與客怨之處理 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

國外採購 1 
商業學類及企

業管理相關 

29000~ 

35000 

1. 國內外原物料採購檢驗作業 

2. 供應商開發與管理 

3. 訂單異常與品質不良處理 

4. 專案管理(ISO、FSC 專案、雷斯

文件) 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

電機設備

技術員 
1 電機相關科系 

30000~ 

36000 

1. 廠區電機設備維護 

2. 生產設備保養，維修及解決機

台異常 

3. 維持產線的正常運作 

4. 配合工廠自動化修改，提升機

台使用率,有效控制成本 

5. 研究、設計、評估、安裝、操

作及維護機械產品、設備、系

統與程序，以符合要求。 

6. 專案管理執行及主管交辦事務

處理 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 
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研發專員 1 木材相關科系 
29000~ 

35000 

1. 負責專案與例行樣品製作流

程、打樣、材料單、量產跟單。 

2. 樣品分配與人員協調 

3. 其他主管交辦事項 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

視覺設計 1 

室內藝術相關,

其他藝術相關,

藝術商業設計 

29000~ 

35000 

1. 公司產品及包裝設計 

2. 公司產品拍照及修圖 

3. 廣告文宣製作(網路.平面) 

4. 公司對外產品型錄、樣本、DM

等設計包裝 

5. 能獨立作業，並與廠商溝通 

6. 其他主管交辦事項 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

倉管助理 1  
28000~ 

33000 

1. 系統儲位管理、資料維護、ERP

操作 

2. 保稅系統作業 

3. 耗材盤點、耗材申購  

4. 年度盤點作業 

5. 各項報表製作 

6. 其他主管交辦事項 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

職安總務

專員 
1 

乙級職業安全

衛生管理員證

照 

38000~ 

48000 依

照經履

歷敘薪 

1. 廠區 5S 環境維護、稽核改善。 

2. 規劃並制定勞安衛、環保與消

防作業規範，並定期追蹤 

3. 執行職業安全衛生督導及稽核 

4. 協辦職業安全衛生相關之教育

訓練  

5. 各項專案執行 

6. 其他主管交辦事項。 

08:00- 

17:00 

雲林

斗六 

可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 2 不拘 
28000~ 

36000 

1.負責生產線機器、設備

之操作，並維持機台正常

運作。 

2.負責產品製程的加工

流程、品質檢驗、包裝、

出貨等作業。 

3.表現優良者晉升機會

多。 

4.需配合加班。 

5.其他主管交辦事項。 

08:00- 

17:00 

雲 林 斗

六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 安心食品(摩斯漢堡) 統一編號 23928945 

負責人 黃茂雄 員工人數 5400 

聯絡人 李靜如 聯絡電話 02-25675001#832 

聯絡人 E-mail aa09@mos.com.tw 

公司簡介 

MOS BURGER 為日本第一品牌，經營理念：「貢獻人類、貢獻社會」。 

●名列日本顧客滿意度最高的企業前茅。 

●日本外食產業之首。 

●現有亞洲近 2000 家店，跨足台灣、新加坡、泰國、香港、印尼、大陸、

澳洲、韓國…等地。 

●我們在台灣隸屬於東元集團服務業事業群。 

●2011 年 12 月正式加入上櫃公司行列。 

福利制度 

獎金福利：年終獎金、進修補助、 營運績效考核獎金  

節慶福利：三節、生日禮金(購物點數) 休閒補助：旅遊補助金、部門聯誼餐

敘補助  

其他福利：婚/喪補助、生育津貼、子女教育獎助學金、住院慰問金、健康

檢查、關係企業員工優惠價  

供 膳 ：兼職同仁工作時段員工餐飲優惠 （兼職-特定餐點 5 折，正職-每天

200 元補助）  

保 險：職災保險、團保 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

營 運 儲 備

幹部 
5 

大專畢/科

系不拘 

月薪 32,000

起 

1.營運現場各大工作站

流程熟悉與管理。 

2.商品製作與食品安全

概念的認識與執行。 

3.顧客服務技巧、客訴

處理、產品面銷、商圈

經營。 

4.庫存管理/盤點、設備

維護。 

輪 休 制 /

每月 8-10

天 

 

雲 林 縣

全區 
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5.現金管理、營業報表

分析、營運成本的控

管。 

6.人員領導統御、人才

培育。 

門巿正職

人員 
10 

高中職畢/ 

科系不拘 

月薪 30,000

起 

1.營運現場各大工作站

流程熟悉與管理。 

2.商品知識與食品安全

概念的認識與執行。 

3.溫馨顧客服務。 

4.食材/包材/器具進貨

與管理。 

5.現金管理。 

輪 休 制 /

每月 8-10

天 

 

雲 林 縣

全區 

兼職計時

人員 

10 不拘 

時 薪

183~223/H 

1.收銀服務 

2.食材準備 

3.清潔作業 

4.顧客服務 

依店舖型

態時段不

同 

 

雲 林 縣

全區 

 

  



第 135 頁，共 156 頁 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 
雲林縣私立庭安居家式長期

照顧服務機構 
統一編號 

82375194 

負 責 人 謝岳玲 員工人數 89 

聯 絡 人 謝佩真 聯絡電話 0982-957-472 

聯絡人 E-mail e0917c@gmail.com 

公司簡介 

在於落實長照服務的整體性、延續性及「在地老化」的照護，強調每一位被

照顧者的尊嚴及生活品質、並能減輕家屬的照護負擔；結合專業人員、照顧

服務人員共同為個案提供全人的照護，我們重視每一位員工，除了有良好工

作環境、也提供學習及成長的空間，歡迎優秀的朋友一起加入。 

福利制度 

1. 保險福利：勞保、健保、勞退 6％提撥。 

2. 福利制度：三節獎金、員工聚餐、年終抽獎尾牙等各項活動。 

3. 其他福利：國內員工旅遊、結婚禮金、生日禮金、生產禮金、傷病津貼、

家屬喪亡奠儀、住院醫療慰問金、員工重大災害申請緊急救助等各項福利措

施。 

4. 休假制度：女性員工生理假、男性員工陪產假、育嬰假、依勞基法各項

請假規定辦理。 

5. 升遷制度：機構具備完善升遷管道，並有完整內部培訓計畫。 

6. 訓練補助：為鼓勵員工進修，機構給予公假參加外訓及不定期舉辦員工

在職教育訓練。 

7. 其他福利：配合政府各項方案，提供缺工獎勵申請。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

居 家 照 顧

服務員 
6 不拘 

時薪（新臺

幣 200 元至

300 元） 

月薪: 

32000 元。 

到家中協助失能者，包

含基本身體清潔、基本

日常照顧、測量生命徵

象、餵食、餐食照顧、

協助沐浴及洗頭、陪同

外出或就醫等。 

自 08 時

00 分至 17

時 00 分 

雲林縣 
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居 家 服 督

導員 
3 

學歷:不拘 

科系: 社

會學相

關、醫藥衛

生學科

類、其他相

關科系 

月薪: 

32000 元~ 

40000 元。 

1.居服員之督導與管

理。 

2.督導服務成效.協助

解決個案及居服員問

題。 

3.居家服務業務個案訪

視、派案、排班、查班。 

4.個案入/出案評估、結

案追蹤、轉銜服務 

5.參與辦理居家服務會

議及個案研討會議。 

6.受理居家服務申訴案

件及處理追蹤。 

7.核銷工作:服務表單

核對、登錄系統。 

8.社會資源連結整合及

成效報告撰寫。 

9.其他主管交辦事宜。 

自 08 時

00 分至 17

時 00 分 

雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 

星奇股份有限公司附設雲林

縣私立星奇居家式服務類長

期照顧服務機構 
統一編號 87186828 

負責人 李宗哲 員工人數 35 人 

聯絡人 李宗哲 聯絡電話 05-6321322 

聯絡人 E-mail CCL6321322@gmail.com 

公司簡介 

長期居家服務 

用愛關懷、細心呵護 

區域:台西區(東勢、麥寮、四湖、台西) 

虎尾區(虎尾、土庫、褒忠、元長) 

服務項目:居家服務、 居家喘息、 交通服務 

福利制度 

1.時薪獎勵制實領約 3~6 萬(含:轉場津貼、A 碼加級、證照加给、假日加班津貼、喘

息服務、特休假津貼，將視實際調整) 

2.開案獎金、績效獎金、三節禮金、年終獎金、久任獎金、婚喪禮金(慰問金) 

3.勞保、健保、勞退金、團保、年度體檢、生日禮金、旅遊、春酒、聯誼活動 

4.口罩、手套、制服等工作備品 

5.週休二日 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

居 家 服 務

員 
5 不拘 時薪 

1.身體照顧: 

協助沐浴、洗頭、更換尿

布、換穿衣服、翻身拍背、

簡易肢體關節活動、上下

床、餵食、鼻胃管灌食、

分藥、測量生命徵象、協

助使用日常輔具等服務 

2.日常生活照顧: 

備餐、陪同外出、陪同就

醫、陪伴、代購生活必需

品等服務 

8:00~ 

17:00、 

假 日 加

班津貼 

東

勢、麥

寮、四

湖、台

西、虎

尾、土

庫、褒

忠、元

長 
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可提供身心障礙職缺請填下表 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

居 家 服 務

員 
5 不拘 時薪 

1.身體照顧: 

協助沐浴、洗頭、

更換尿布、換穿衣

服、翻身拍背、簡

易肢體關節活動、

上下床、餵食、鼻

胃管灌食、分藥、

測量生命徵象、協

助使用日常輔具等

服務 

2.日常生活照顧: 

備餐、陪同外出、

陪同就醫、陪伴、

代購生活必需品等

服務 

8:00~ 

17:00、 

假日加班

津貼 

東

勢、麥

寮、四

湖、台

西、虎

尾、土

庫、褒

忠、元

長 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
社團法人雲林縣老人長期照護

協會 
統一編號 19310461 

負 責 人 李政霖理事長 員工人數 130 人 

聯 絡 人 李組長/彭組長 聯絡電話 05-5372198#601 

聯絡人 E-mail careold@ms63.hinet.net 

公司簡介 

本機構成立於民國 89 年，主要業務為居家服務及老人日間照顧。 

古坑鄉小太陽老人日間照顧中心是我們深入社區在社區扎根服務的全國性

指標。 

透過無私的愛心，幫助老人、提升老人心理、生理與精神醫療。給予愛與關

懷的安全平台。 

主要服務： 

1.推展老人居家服務、日間照顧、老人與身心障礙者等福利服務。 

2.推展老人保護工作，保障社區老人生活安全及生存權益。 

3.推辦老人社區醫療保健、長期照護工作。 

4.推動家庭照顧者支持性服務。 

5.推動社區總體營造規劃及實施，建立社區多元福利服務及資源網路連結。 

6.推展志願服務工作。 

7.其他各項有關老人福利服務項。 

目前有總會(會址設於斗六)、古坑中心及崙背辦公室三個服務區域 

1. 總會(斗六)辦理： 

 居家服務、失智症日照、24 小時(失智)團體家屋以及 A 個管的業務；

貧困戶送餐服務；照顧服務員資格訓練、長照繼續教育訓練 

2. 古坑中心辦理： 

 居家服務、混合型(失智、失能)日照以及 A 個管的業務；貧困戶送

餐服務 

3. 斗六居家-崙背辦公室： 

 居家服務；貧困戶送餐服務 

福利制度 

獎金類：年終/績效考核獎金、三節禮金(卷)/禮品、證照加給 

休閒類：國內員工自強活動、部門聚餐、尾牙聚會 

制度類：員工制服、教育訓練、特別休假、周休二日 

其他：定期員工健檢、團體保險、結婚祝賀金、奠儀慰問金、住院/急難慰問

金、生產津貼、托兒津貼、資深員工退休禮品、防疫耗材組(醫療口罩、手

套、酒精等等)、集乳室 
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【徵 才 職 缺】可身心障礙職缺 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 

工作

地 

古坑小太陽

- 日 間 照 護

職員 

 

*身障者可 

1 人 

專 科 以

上； 

科 系 不 限

1. 需 具 照

顧 服 務 員

結 業 證 明

書 或 單 一

級 技 術 士

證照。 

2. 可 開 車

尤佳 

29,000 元

~35,000 元

(不含加班費) 

1. 服 務 對 象 身 體 照

顧 、 居 家 環 境 整

理。 

2. 需至各案家提供服

務 

週一~週

五 

08:00- 

17:30 

古坑 

斗六小太陽

(24 小時團

體家屋) 

- 輪 班 制 照

護專員 

 

*身障者可 

1-2 人 

專 科 以

上； 

科系不限 

32,000 元

~38,000 元

(不含證照

費、加班費、

夜勤津貼) 

1. 支持(援)、陪伴長者

共同生活 

2. 長者三餐料理(與長

者共同動手做) 

3. 長者生活活動支援

與執行(與長者共同

討論) 

4. 長者生活照護紀錄

撰寫 

※夜間照顧比 : 1 : 7 

依排班

班表 
斗六 

斗六小太陽

- 居 家 照 顧

服務員 

 

*身障者可 

2-3 人 

學歷不限 

1.需具照顧

服務員結業

證明書或單

一級技術士

證照。 

2.會寫字(要

能填寫服務

報表) 

時薪 220 元 

(證照費、加

班費另計) 

1. 服 務 對 象 身 體 照

顧 、 居 家 環 境 整

理。 

2. 需至各案家提供服

務 

依排班

班表 

斗六 

林內 

莿桐 

斗南 

大埤 

(會盡

量安排

居住地

附近個

案) 
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斗六小太陽

-居督員 

 

*身障者可 

1-2 人 

大學； 

社工系、護

理系..等或

具 社 工 師

考試資格 

37,500 元

~44,000 元 

1. 居家服務員溝通、人

力調配及督導。 

2. 個案開案、簽約及派

案。 

3. 個案關懷電訪及居

家訪視。 

4. 規劃教育訓練及相

關計畫辦理 

5. 中心主管交辦事項 

週一~週

五 

08:00- 

17:30 

斗六 

斗六小太陽

(24 小時團

體家屋) 

-照護社工 

 

*身障者可 

1 人 

大學； 

社 工 系 或

具 社 工 師

考試資格 

37,000 元

~45,500 元 

1. 個案管理 

2. 規劃執行社區敬老

活動 

3. 社 區 資 源 網 絡 建

構、連結、運用 

4. 核銷資料、年度成果

及統計分析製作 

5. 小組會議召開 

6. 相關行政資料審閱 

7. 現場照顧支援中心

主管交辦事項 

依 排 班

班表 
斗六 

斗 六 中 心 -

總務專員 
1 人 專科以上 

30,000 元

~32,000 元 

1. 財產管理 

2. 總務業務合約簽訂

與管理 

3. 辦理緊急應變及 1

年 2 次的消防演練/

定檢業務。 

4. 其他主管交辦事項。 

其他條件 

1.熟悉使用 word、excel 

2.有基礎水電維修經驗

者佳。 

3.偶爾須搬重物。 

週一~ 

週五 

08:00- 

17:30 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 海洋委員會海巡署中部分署 統一編號 19305100 

負 責 人 王正信 員工人數  

聯 絡 人 葉郡佩 聯絡電話 0919-669956 

聯絡人 E-mail Bb0919669956@gmail.com 

公司簡介 

海岸巡防為國家安全的根本，政府為統一海岸巡防事權及有效管理海域，於

民國 89 年 1 月 28 日，納編原國防部海岸巡防司令部、內政部警政署水上

警察局及財政部關稅總局緝私艦艇等任務執行機關，成立部會層級的海域執

法專責機關「行政院海岸巡防署」，另於 105 年 7 月成立「海洋委員會海巡

署」確立岸海合一之執法機制，一方面致力於維護國家的海洋權益、保障人

民的生命財產，二方面注重執法的妥當性，在執法的過程中，兼顧公平、適

當、徹底等原則，積極朝向海洋發展，開創我國海域及海岸巡防之新紀元。 

福利制度 

1.享有各項補助:結婚、生育、喪葬、進修、子女教育補助及水電費優待…等。 

2.服務期間可參加各類專業證照訓練(EX:潛水、救生員、遙控無人機、動力

小船駕駛執照及司法警察證書…等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

志願士兵 1,018 高中職畢 36,350 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依 職 缺

地遴選 

專業士官 8 專科畢業 42,720 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依 職 缺

地遴選 

專業軍官 140 大學畢業 52,210 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依 職 缺

地遴選 

  



第 143 頁，共 156 頁 

 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 國軍人才招募中心 統一編號  

負 責 人 張恩耀 員工人數  

聯 絡 人  聯絡電話 05-5343084 

聯絡人 E-mail  

公司簡介 

年滿 18 至 32 歲有志男、女青年，高中職畢業或具教育部認可之

同等學歷者，皆歡迎加入我們的行列。 

福利制度 

水電補助、就醫補助、結婚補助、生育補助、喪葬補助、子女教

育補助、國內進修補助等等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

志願士兵  
高 中 職

(含)以上 

 

36，350 起 
 4 年  

專 業 士 官

班 
 

專 科 ( 含 )

以上 
42，720 起  3 年  

專 業 軍 官

班 
 

大 學 ( 含 )

以上 
52，210 起  3 或 5 年  
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 上銀科技股份有限公司 統一編號 77253690 

負責人 卓文恒 員工人數 4800 人 

聯絡人  聯絡電話  

聯絡人 E-mail mujia.lin@hiwin.tw 

公司簡介 

上銀科技於 1989 年 10 月創立，成立超過 30 年，目前在台員工人數約 4,800 人，為全世界

傳動控制產品與系統科技產品的專業製造者。 

台灣據點：台中(南屯)、雲林(斗六)、嘉義(大林) 

海外據點：德國、日本、美國、義大利、瑞士、捷克、法國、新加坡、韓國、 

中國(蘇州) 

●主要商品-高速化、高精密、複合化之傳動控制與系統，如滾珠螺桿、線性滑軌單軸機器

人等。 

●營業項目-傳動控制與系統科技的研發、製造、銷售服務。 

福利制度 

★【薪酬與獎金】★ 

◎原則上年薪 14 個月，含年終 1 個月(註)、端午 0.5 個月、中秋 0.5 個月 

◎依公司營運績效，發放以能力、績效為導向的季營運分紅、年度員工分紅 

◎提案改善獎金、創新專利獎金、改善專案獎金 

◎模範員工表揚及獎金鼓勵 

◎優渥的輪班獎勵：中班$250/天、夜班$900/天，警衛同仁另計 

註：年終獎金視個人績效發給 

★【豐富完整的訓練】★ 

公司訓練體系完整，培訓內容及方式多元且豐富，包含了： 

◎新進人員、核心職能、專業職能、管理職能、派外等訓練 

◎透過在職訓練、派外訓練、讀書會、演講、學位進修等途徑獲得適當的培育 

◎海內外參展、拓展國際視野 

★【完善貼心的福利】★ 

◎預給特休假制度、親職教育假 

◎保險保障：勞健保、團保、勞工退休金提撥 

◎托嬰補助：每位新生兒補助每月 5,000 元，共 18 萬元/三年(雙胞胎加倍) 

◎三節禮金/禮品、生日禮金 

◎用餐補助、加班用餐/點心免費提供 

◎旅遊補助、部門聚餐補助 

◎結婚祝賀金、奠儀慰問金 

◎定期健康檢查 

◎提供輔具及安全鞋補助 

★【安心友善的職場環境】★ 

◎員工專用停車場 

◎寬敞乾淨的員工餐廳 

◎舒適優雅的員工宿舍 

◎孕媽咪專屬停車位、溫馨集乳室 

◎醫務室、專職廠護及職醫定期駐廠提供專業諮詢 

★【多元同樂活動】★ 

◎志工團公益活動 

◎大型運動會/園遊會 

◎中秋烤肉、集團尾牙饗宴 

◎登山健行活動、101 登高賽 
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◎各項球類競賽、兒童繪畫、攝影比賽 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

IT HELP 

DESK 管理

師 

3 

大學以上/

資訊工程

相關、資訊

管理相

關、通信學

類 

依學經歷

敘薪 

1.判定硬體及作業系統與應用

程式之問題，進行問題排除。 

2.執行電腦/週邊/應用軟體/網

路之請購、安裝、設定、調整、

送修、升級與報廢等工作。 

3.執行 Windows Server AD 使用

者帳號/權限相關作業工作。 

4.執行電腦作業系統安全更新

及資安防護系統與網路管理系

統維護設定與運作。 

5.制定/修定各項資訊作業

SOP，並依實際作業之內容適

時提案修訂。 

日班、

08:30~17:30 

雲林 

斗六、

台中南

屯 

職業安全

衛生管理

師/員 

2 

大學以上/

環境工

程、公共衛

生 

依學經歷

敘薪 

1.ISO/CNS 45001 職業安全衛生

管理系統建置、推動、維護、

督導及稽核。 

2.統籌規劃、修訂及執行安全

衛生政策。 

3.召開職業安全衛生委員會、

管理審查等會議 

4.安全文化制度推展。 

5.跨部門安全制度溝通 

6.ESG 職業安全資訊彙整及揭

露。 

7. 具甲級勞工安全衛生管理

師、或乙級勞工安全衛生管理

員。 

日班、 

8:30-17:30 

雲林 

斗六 

工安主管 1 

大學以上/

公共衛生

相關、環境

工程相關 

依學經歷

敘薪 

1.規劃、督導及推動全公司安全衛

生、環保、消防、健康、能源管理

業務 

2.規劃及推動職災及職業病預防、

污染預防與工作環境改善專案 

3.具 5 年以上工安環保相關實務經

驗，2 年以上管理經驗尤佳 

4.有 ISO 14001, ISO 14064-1, 

OHSAS 18001, ISO 50001 推行經驗 

5.具甲級勞工安全衛生管理師、或

乙級勞工安全衛生管理員 

6.具空、水、廢、毒專責人員等環

保證照尤佳 

7.具溝通協調能力佳，能帶領團隊

執行任務，可規劃及主導專案執行 

日班

08:30~17:30 

雲林 

斗六 
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機構設計

工程師 
5 

大學以上/

機械工程

相關,工業

技藝及機

械學科類 

依學經歷

敘薪 

1.自動化設備機構設計、組

裝與維修。 

2.具機械視圖與繪圖能力。 

3 具機械繪圖相關證照者尤

佳。 

4.具專案管理經驗者尤佳。 

日班

8:30-17:30 

雲林 

斗六、

台中南

屯 

機電整合

工程師 
5 

大學以上/

電機電子

工程相關,

電機電子

維護相關 

依學經歷

敘薪 

1.自動化設備電控系統設

計、測試與維修。 

2.具工業配線能力/PLC 程

式設計能力。 

3.具機電整合/工業配線相

關證照者尤佳。 

4.具實務經驗者尤佳(機械

手臂/PLC 自動控制)。 

日班

08:30~17:30 

雲林 

斗六、

台中南

屯 

環保工程

人員 
1 

大學、碩士

/公共衛生

相關、環境

工程相關 

依學經歷

敘薪 

1.制定、規劃與推動公司工

業安全、環保管理業務。 

2.工廠安全及環保巡檢、承

攬商安全衛生及環保管

理、化學品安全管理。 

3.參與國內環安衛法規相關

之會議。 

4.規劃/實施環保教育訓練。 

5.具空、水、廢、毒專責人

員等環保證照尤佳 

日班

08:30~17:30 

嘉義 

大林 

技師_平均

月所得

60,000~77,0

00 (含加

班、輪班) 

5 

高中職以

上/機械、

電機、模

具、車輛、

材料與自

動化工程

相關 

月薪 

35,000 元

以上 

負責專業機台操作(車床、

銑床或一般工具機)、維護

與精度調整 

能配合輪加班且有主動積

極改善問題的能力 

需撰寫及設定加工機台的

程式 

輪班制: 

早班

06:30~15:00 

中班

14:30~23:00

夜班

22:30~06:30 

台中南

屯 
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總務人員 2 

大學以上/

商管相關

科系 

月薪

30,000 元

以上 

同仁食、衣、住、行、娛樂

等後勤事項、來賓參訪事

宜，及公司總庶務性資產之

保養與管理，如： 

1.團膳廠商開發管理、員工

餐廳管理、飲水機、販賣機

管理 

2.員工制服管理 

3.員工各項康樂活動規劃辦

理 

4.來賓參訪接待活動規劃辦

理 

5.環境綠化美化作業規劃辦

理 

6.環境清潔作業規劃辦理 

7.總、庶務性資產保養與管

理 

日班

08:30~17:30 

台中南

屯 

採購主辦 2 

大學以上/

商管相關

科系 

依學經歷

核敘 

1. 執行採購時合理性追蹤 

2. 購案詢、比、議價之進行 

3. 供應鏈脈動管理、稽核 

4.具作業流程概念且可配合

加班者 

5. 異常協調及溝通 

6. 資料分析及彙總 

7. 帳款整理 

日班

08:30~17:30 

台中南

屯 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
味全食品工業股份有限公司

斗六廠 
統一編號 

64863755 

負責人 陳宏裕 員工人數 250 

聯絡人 張哲郡 聯絡電話 0911693757 

聯絡人 E-mail JJ_Chang@weichuan.com.tw 

公司簡介 

味全集團設立於民國 42 年，是歷史悠久的股票上市公司，研製的產品包含

醬油、罐頭、味精、牛奶、優酪乳、果汁、飲料等，味全優質而多樣化的產

品早已深入每個家庭，與你我的生活緊密相連，建立起最深厚的情感。而擁

有此一豐碩成果的原因，就在於味全從經營團隊、生產單位、研究開發、品

質管控到行銷等各事業部門，皆以創新向前的精神，不斷自我超越，創造味

全的品牌生命力與品牌資產。 

福利制度 

【正職同仁】 

1. 健全的升遷與調薪制度、年終獎金、激勵獎金等 

2. 完整的教育訓練 

3. 員工團體保險 

4. 生育、醫療、婚喪、本人及子女教育補助等 

5. 旅遊活動、慶生會、康樂/藝文活動、簽約廠商優惠 

6. 三節贈品、福利點數補助(可換公司乳品飲料等數十種產品) 

7. 資深員工紀念金幣(純金打造) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

工 務 機 修

專員 
1 人 

專 科 、 大

學、碩士/

機 械 維 護

相關 

34225- 

43000 

1.支援生產線機台設備

維修。 

2.支援生產設備故障排

除。 

3.管理工務作業員。 

4.主管交辦事項。 

08:00-17:00 
斗 六

廠 
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產 線 技 術

員 
10 人 不拘 

28933- 

40000 

1. 生產線機台操作及

產品外觀檢驗 

2. 產品充填包裝 

3. 現場環境清潔維護 

4. 上級交辦事項 

輪班制 

08:00-16:0

0，

16:00-24:0

0 

早班制 

08:00-16:3

0 

斗 六

廠 

廢 水 處 理

人員 
1 人 

高 中 、 專

科、大學 

28933-4000

0 

1、廢水處理系統之設

備操作、檢查及調整

(如曝氧池曝氧狀況等) 

2、清潔保養各機械設

備及控制放流水水質 

3 、 調 整 各 曝 氧 池 水

質、溫度、流量 PH 及

DO 並記錄 

4、鼓風機輪流操作並

記錄運轉狀況 

5、汙泥脫水機操作並

記錄運轉狀況 

6、排水溝及汙泥堆放

場檢視並清潔雜物 

7、環境 5S 整理等其他

主管交辦事項 

輪班制 

08:00-16:0

0，

16:00-24:0

0 

 

斗 六

廠 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 笠源科技股份有限公司 統一編號 12367707 

負責人 王桂華 員工人數 260 

聯絡人 陳先生、林小姐 聯絡電話 05-5576699 

聯絡人 E-mail  

公司簡介 

本公司笠源科技為國內專業精密脫蠟鑄造廠，業務涵蓋 OEM、ODM 及 OBM，為完全外銷

導向之出口大廠。 

本公司主要從事不鏽鋼相關金屬零組件製造加工及國際出口貿易，在經濟部國際貿易局實

績登錄中，本公司進出口實績連年 A 等(最高等級)，亦榮獲 2017 年與 2018 年連續兩屆鄧白

氏中小企業菁英獎。 

本公司外銷產品涵蓋之產業包含：傢俱業、醫療業、手工具類、石油業、食品業……等，

橫跨之產業類別相當多元，也持續吸引更多不同產業之國際大廠主動接洽。本公司業務面

向觸角靈活多元，為其核心業務最大利基，較不易受特定產業景氣榮枯影響，豐沛的業務

實力使我司營業額發展穩定成長。 

笠源科技站在多年厚植的實力基礎上，同樣提供各種員工福利，不定期的團體活動與公司

培訓機會，還有創造彈性發揮的工作環境。這是我們一份重視人才的用心，我們誠摯邀請

各領域的精英、或是有志加入我們團隊行列的人才，一同再創高峰！ 

福利制度 

◆ 獎金 / 禮品類 

 1.年終獎金 

 2.三節禮金 

 3.母親節(父親節)禮品 

 4.月績效獎金/季績效獎金 

◆ 休閒類 

 1.不定期國內外員工旅遊 

 2.尾牙/春酒 

◆ 請 / 休假制度 

 1.週休二日 

 2.特休/年假 

 3.產假/陪產假 

 4.育嬰留停 

 5.女性同仁生理假 

 6.女性同仁產檢假 

◆ 補助類 

 1.結婚禮金 

 2.生育津貼 

 3.退職金提撥 

◆ 保險類 

 1.勞保 

 2.健保 

 3.員工團保 

 4.意外險 

◆ 制度類 

 1.員工制服 

 2.免費午餐 

 3.教育訓練 

 4.升遷管道 

◆ 其他 

 1.健康檢查 

 2.每月定期定時職醫及職護駐廠服務 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

產品研發工

程師 
2-3 大學 

30,000- 

55,000 

 

1. 現有產品研發測試及

確認製程精簡與穩定，完

成產品研發到產出  

2. 與供應商詢價及確認

產品/樣品製作規格  

3. 產品/樣品製作進度追

蹤處理 

4. 及時完成上級交辦事

項彙報 

08:00~17:0

0 
斗六市 

專案管理師 

 
1 大學 

35,000- 

45,000 

【工作內容】 

1. 實 際 了 解 各 部 門 運

作，梳理&標準化整體工

作流程 

2.設計改善計畫，與部門

同仁做每一季度/年度檢

視與修正流程 

3.配合公司總體目標方

向，建立各部門/整體訓

練發展規劃 

4.與所屬上級主管固定

檢視與專案報告 

5.完成主管交辦事項 

◎期望您至少具備 2 年

以上「內控稽核」、「專案

規劃管理」或「人資」等

經歷，若有教育訓練設計

相關資歷更加分 

◎待遇須依實際面談&

學經歷做實際調整與訂

定。 

08:00~17:0

0 
斗六市 

ISO 文管人

員 
1 專科以上 

28,000- 

30,000 

1. 負責 ISO 稽核(內稽/外

稽) 及外部稽核及證書

換發作業 

2. 內外部文件更新、查

核、追蹤、整理等作業 

3. 協助各部門進行品質

文件製作 

4. 上級主管交辦事項 

08:00~17:0

0 
斗六市 
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總務人員 1 專科以上 
30,000- 

40,000 

1. 負責廠內各類庶務性

物品的採購及管理，包括

文具、拜拜用品等， 

確保物品供應充足並進

行費用申報。 

2. 管理和維護總務相關

業務合約，如團膳服務、

修繕工程及委外廠商 

的合作，確保合約執行順

利。 

3. 負責廠區消防與安全

工作，與相關廠商進行接

洽、管理及安全宣導。 

4. 維護廠區園藝及例行

性事務，確保工作環境整

潔有序。 

5. 執行上級主管指派的

其他工作任務，協助團隊

達成工作目標。 

08:00~17:0

0 
斗六市 

品管工程師 1 專科以上 
30,000- 

38,000 

1. 進料進貨檢驗、製程

檢驗、成品出廠檢驗 

2. 監控並驗證在製品檢

驗結果 

3. 委外與出貨產品做尺

寸與外觀檢驗 

4. 生產品質異常問題分

析與改善 

5. 客訴處理並回覆改善

報告 

6. 回報日常生產及品質

&主管交辦事項 

08:00~17:0

0 
斗六市 

倉管助理管

理師 
1 專科以上 

28,000- 

32,000 

1. 進出貨點收，發料準

備，出入庫管理 

2. ERP 系統操作與物料

帳務 Key-in 

3. 執行上級主管交代事

項並回報 

08:00~17:0

0 
斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 東豪冷凍食品股份有限公司 統一編號 22296479 

負 責 人 施財源 員工人數 200 

聯 絡 人 蔡瑩卉 聯絡電話 05-5971135 

聯絡人 E-mail brosch.fd@msa.hinet.net 

公司簡介 

民國 76 年，東豪企業為求羽毛原料供應端的需求，能充分達到自給自足，

而決定投資設立專業的家禽肉品屠宰廠 –東豪冷凍食品- ，並經歷了十餘

年的不斷求新求變、轉型突破，使達到今日的規模，成功轉型為冷凍食品專

營加工廠。 

福利制度 
免費供餐、員工體檢、介紹獎金 、員工旅遊、生日禮券(禮品)、三節獎金(禮

品、禮券) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

作業員 10  
27470 

 

1.完成主管交辦有關生產產品、程序

事宜。 

2.與其他作業員進行協調，以符合生

產及程序標準。 

0800~1700 斗南 

儲備幹部 2 
高 中 職

以上 
29000~30000 

協助公司主管處理工作上交辦的

事務。  

願意吃苦耐勞接受培訓成為現場

工作幹部 (食品廠生產線) 

0800~1700 斗南 

品管人員 2 高中職 30000 

1.檢查、測試 、或測 量材料 、產

品、裝置，使之符合規格。  

2.使用測量儀 器（如 ：尺規 或測

微器等）測量產品的尺寸以符合

規格。  

3.分析及解釋 藍圖、 數據、 手冊

和其他材料，以確定規格、檢驗

程序、測試程序、調整方法、檢

定方法等。  

4.收集或挑選 樣本， 以進行 測試

或作為模型使用。  

5.分析、計算 測驗數 據，以 確認

測試結果。 

0800~1630 斗南 

品管人員 3 
專 科 以

上 相 關
32000 

1.檢查、測試 、或測 量材料 、產

品、裝置，使之符合規格。  

2.使用測量儀 器（如 ：尺規 或測

微器等）測量產品的尺寸以符合

0800~1630 斗南 
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科系 
規格。  

3.分析及解釋 藍圖、 數據、 手冊

和其他材料，以確定規格、檢驗

程序、測試程序、調整方法、檢

定方法等。  

4.收集或挑選 樣本， 以進行 測試

或作為模型使用。  

5.分析、計算 測驗數 據，以 確認

測試結果。 

廠務助理 3 
高 中 職

以上 
30000 

1.協助廠長與副廠長進行生產

作業上的資料統整。  

2.文件填寫及跑單簽核。 

3.上網聯單的申報。  

4.教育訓練的安排。  

5.工廠環境檢查。  

6.熟悉 Office 軟體的使用。  

7.主管交辦事項。 

0800~1700 斗南 

工務 1 
高 中 職

以上 
38000 

1. 廠 內 機 器 設 備 日 常 維 修 保

養、異常緊急處理、維護與巡

檢。  

2.相關文件申報與主管交代事

項。  

3.記錄、統計、分析廠務系統

運作資料，如有必要，進而提

案改善建議。 

0800~1700 斗南 

倉管人員 3 高中職 28000~30000 

【需具備堆高機證照】  

1.負責倉庫(凍庫)物品進出管

理。  

2.配合生產、發貨之進度安排

出貨。  

3.定期清點倉庫貨品。  

4.定期清潔庫存、工具、設備

或貯藏室，以確保符合安全規

章及存貨安全。  

5.物料倉儲的管理。 

0800~1700 
斗南 

虎尾 

行政出貨

人員 
2 

高 中 職

以上 
29000 

1.進出貨管理及訂單之處理。  

2.負責部門相關文件整理、建

檔以及追蹤。  

3.主管交辦事宜或部門後勤支

援。  

4.一般文書資料處理工作。  

5.須進入凍庫對貨。 

0800~1700 虎尾 

大貨車隨

車人員 
2  27470~29470 

1.搬運工  

2.跟大貨車司機到各地下貨  

3.如下完貨未到下班時間或未

出車，需進現場工作(作業員) 

0800~1700 虎尾 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 李長榮化學工業股份有限公司 統一編號 39054405 

負責人 洪再興 員工人數 1000 人 

聯絡人 邱千容 聯絡電話 （07）6419966 

聯絡人 E-mail stella.chiou@lcygroup.com 

公司簡介 

李長榮化學工業股份有限公司成立於 1965 年，深信生生不息的未來，來自對科學的重新想

像。我們為人類文明解決問題，期許提供永續共榮的解決方案，為產業做出貢獻。 

李長榮業務分成三大支柱：高性能聚合物與工業科學、半導體與互連科學、永續科學，往

下展開五大業務單位： 高性能材料事業處、彈性體事業處、工業解決方案事業處，電子材

料事業處，與生質化學解決方案事業處。本著健康安全、誠信正直、擁抱責任、持續改善、

共創價值的企業價值，於材料科學領域持續耕耘，足跡遍及全球。 

福利制度 

◆ 獎金 / 禮品類 

  1.年終獎金 

  2.端午&中秋獎金+禮金 

  3.生日禮金 

◆ 退休儲蓄 

◆ 保險類 

勞保、健保、勞工退休金 

 員工團保、意外險、壽險、醫療險(含

眷屬) 

◆ 休閒類 

  1.國內旅遊 

  2.國外旅遊 

 

◆ 制度類 

  1.伙食費 

  2.員工提案獎金 

  3.完整的教育訓練 

  4.順暢的升遷管道 

◆ 請 / 休假制度 

  1.週休二日(輪班人員依排班) 

  2.颱風假給薪 

◆ 其他 

  1.健康檢查 

◆ 補助類 

  1.員工進修補助 

  2.子女教育獎助學金 

  3.旅遊補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

品管檢驗

人員 
2 

專科、大

學畢 

科系要

求：化學

工程、化

學相關科

系 

月薪（新臺

幣 35,000 元

至 45,000       

元） 

1.原料、製程、半成品及成品

樣品量測與測試試驗工作之

執行及測試結果判定。 

2.原料、成品及出貨保留樣品

整理、統計、保存、回收等相

關作業。 

3.分析數據記錄，整理及保

存。 

4.測試報告製作及檢查。 

5.試藥配製與標定。 

6.分析儀器操作、保養、維護、

定期校正及相關資料之登錄。 

輪班方式：早早

中中夜夜休休 

 

早班： 

07:00~15:00 

中班： 

15:00~23:00 

 

夜班： 

23:00~07:00 

雲林 

虎尾 
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灌裝倉管

人員 
6 

專科畢 

科系要

求：不拘 

月薪（新臺

幣 35,000 元

至 45,000       

元） 

1.槽車維運相關問題

處理。 

2.執行槽車化學品灌

裝/卸貨及充填 CCB 操

作。 

3.相關化學品取樣及

分析儀器操作。 

4.改善及確保槽車作

業之穩定及安全。 

輪班方

式：早早中

中夜夜休

休 

 

早班： 

07:00~15:00 

中班： 

15:00~23:00 

 

夜班： 

23:00~07:00 

雲林 

虎尾 

化工製程

技術工程

師 

8 

高中、專

科、大學

畢 

科系要

求：化學

工程、化

學相關科

系 

月薪（新臺

幣 35,000 元

至 45,000       

元） 

1.化工生產現場操作

及控制。 

2.生產設備檢查及保

養。 

輪班方

式：早早中

中夜夜休

休 

 

早班： 

07:00~15:00 

中班： 

15:00~23:00 

 

夜班： 

23:00~07:00 

雲林 

虎尾 

 


