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雲林縣政府 112 年就業徵才博覽會 

徵才目錄表 

廠商名稱 頁數 廠商名稱 頁數 

全家便利商店股份有限公司 1 旭光箔膜科技股份有限公司 3 

旭然國際股份有限公司 6 臺旺食品工業股份有限公司 8 

慶雲科技有限公司 9 統一超商股份有限公司 11 

Starbucks _悠旅生活事業股份有限公司 12 燦坤實業股份有限公司 14 

築間餐飲事業股份有限公司 15 振宇五金股份有限公司 17 

台灣屈臣氏個人用品商店股份有限公司 19 彰源企業股份有限公司 21 

全日物流股份有限公司 22 台灣卜蜂企業股份有限公司 24 

正新橡膠工業股份有限公司 26 宇榮高爾夫科技股份有險公司 30 

矽品精密工業股份有限公司 33 匯竑國際股份有限公司 35 

樂多多集團_樂多多世界股份有限公司 37 康是美_統一生活事業股份有限公司 39 

上銀科技股份有限公司 40 王品餐飲股份有限公司 45 

銳澤實業股份有限公司 48 安心食品服務股份有限公司(摩斯漢堡) 50 

大成鋼隆美家居室內裝修設計股份有限公司 52 文雄眼鏡_寶崴光學股份有限公司 54 

家福股份有限公司 56 生展生物科技股份有限公司 58 

DECATHLON 法商迪卡儂_台灣迪卡儂有限公

司 
59 佐登妮絲國際股份有限公司 60 

FUJI 按摩椅_棨泰健康科技股份有限公司 62 台灣積體電路製造股份有限公司 63 

建德工業股份有限公司 65 福懋科技股份有限公司 66 

鉅鵬機械有限公司 68 統聯汽車客運股份有限公司 70 

巨高興業股份有限公司 71 全國加油站(股)公司-斗南交流道站 72 

展昇生鮮企業股份有限公司 73 三好國際酒店股份有限公司 75 

品高企業股份有限公司 77 翠華會館有限公司 79 

艾杰旭顯示玻璃股份有限公司 80 大山電線電纜股份有限公司 82 

鈺統食品股份有限公司 84 富喬工業 86 

嘉楠食品工業股份有限公司 87 特力屋股份有限公司 90 

笠源科技股份有限公司 92 利勤實業股份有限公司 95 

巧新科技工業股份有限公司 98 關東鑫林科技股份有限公司 99 

國紡企業股份有限公司 101 泰山企業股份有限公司 103 

雲雀國際股份有限公司 107 Hyundai_南陽實業股份有限公司 110 

Happy Hair 快樂麗康股份有限公司 111 台日古河銅箔股份有限公司 112 

正廬工程有限公司 114 品勝股份有限公司 115 

建大工業股份有限公司 116 約書亞環保有限公司 117 

樂包子股份有限公司 119 義美食品股份有限公司 121 

凱馨實業股份有限公司 122 雲林縣私立庭安居家式長期照顧服務機構 125 

萬安社會福利慈善事業基金會 127 小北百貨_小北百貨有限公司 128 

全聯福利中心_全聯實業股份有限公司 130 星奇居家式服務類長期照顧服務機構 132 

佑梓有限公司 134 元進莊企業股份有限公司 137 

海洋委員會海巡署中部分署 139 國軍人才招募中心 140 

全國電子股份有限公司 141 雲林縣後備指揮部 143 

向日葵休閒開發股份有限公司馥麗溫泉大飯

店 
144 大同綜合訊電股份有限公司 145 

台灣穗高科技股份有限公司 146 社團法人雲林縣老人長期照護協會 151 

★碁品企業股份有限公司 153 ★活力東勢股份有限公司 155 

★台灣神隆股份有限公司 158 ★官田鋼鐵股份有限公司 159 

‚★‛本次徵才活動僅代收履歷。請將履歷交與服務台人員代收。 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全家便利商店股份有限公司 統一編號 23060248 

負 責 人 葉榮廷 員工人數 5568 

聯 絡 人 歐陽嘉駿 聯絡電話        02-25239588 

聯絡人 E-mail Kavin6762@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

前進！ ‘全’新未來 完整扎根，夢想領航 「速度」創造便利  

源自日本的全家便利商店，秉持「顧客滿意，共同成長」理念經營事業，在地深耕。 

1988-1998 年，是全家在台灣的第一個十年，我們從台北車站商圈出發，扎根基礎建 設，

佈建物流和加盟制度，站穩市場。 1998-2007 年，全家進入高速成長期，十年內店舖

數快速增長，從 500 店拓展至 2500 店；跨足中國市場，並在 2002 年掛牌上櫃；同時

也成立「全家大學」培育人才。 2008-2017 年，邁向第三個十年，展開品牌轉型再造

的十年工程，對外導入新店型，發 展自有品牌，開發全新商流；對內啟動創新文化改

革。藉著跨足餐飲事業的水平擴 展，全家也步向集團化的經營。 2023 年歡慶 35 周年，

全家第一家科技概念店開幕，全家積極運用新科技、佈建新零售、 深耕新會員並導入

新複合加盟模式，展望集團新藍圖。 

主要商品或

服務項目 
便利商店 

門市銷售、倉儲管理、賣場經營、各式器具設備及環境清潔維護 

福利制度 

1.勞健保、勞退、團保 

2.員工健康檢查 

3.生日假 

4.生日及節日禮券(春節、端午、中秋及勞動節) 

5.部門年度聚餐/旅遊 

6.社團活動 

7.年終尾牙摸彩活動 

8.國內外旅遊補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 

儲備店長 
10 

大學以上 

具相關經驗

尤佳 

月薪 29,000 

至 38,000 元 

兩個月年節獎

金+績效獎金 

(加班費、工作

獎金…另計) 

基礎養成訓練(含

門市銷售服務、倉

儲商品管理、賣場

經營、各式器具設

備及環境清潔維護

等)，通過各階級之

教育訓練及甄試 

07:00-15:00 

15:00-23:00 

23:00-07:00 

輪二班制 

需貼班大夜 

月休 8-9 天 

雲林 

正職門市職

員二度就業 
20 高中職以上 

月薪 26,600 

至 30000 元 

(加班費、工作

獎金…另計) 

顧客服務、收銀、

清潔、補貨、店長

交辦事項等工作 

07:00-15:00 

15:00-23:00 

輪二班制 

月休 8-9 天 

雲林 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

正職 

固定大夜班 

支援大夜班 

10 高中職以上 

月薪 34500 至

37000 元 

(加班費、工作

獎金…另計) 

顧客服務、收銀、

清潔、補貨、店長

交辦事項等工作 

23:00-07:00 

月休 8-9 天 
雲林 

支援型 

計時人員 
20 高中職以上 

時薪 188 元至

220 元 

1.顧客服務(收銀、

清潔、補貨…等)。 

2.店長交辦事項。 

07:00-15:00 

15:00-23:00 

23:00-07:00 

依職缺需求自

選時段(每班 8

小時工時) 

雲林 

一般型計時

人員 
20 高中職以上 

時薪 176 元至

180 元 

1.顧客服務(收銀、

清潔、補貨…等)。

2.店長交辦事項。 

07:00-15:00 

15:00-23:00 

23:00-07:00 

依職缺需求自

選時段(每班 8

小時工時) 

雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 旭光箔膜科技股份有限公司 統一編號 97071846 

負 責 人 江俊秀 員工人數 105 

聯 絡 人 許芝瑋/周嘉怡 聯絡電話        
04-23552666#303 

04-23552666#304 

聯絡人 E-mail 
winna.hsu@hsu-kuang.com.tw 

jiayi.chou@hsu-kuang.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

旭光箔膜創立於民國 85 年 7 月，為專業塑膠聚酯薄膜塗佈製造廠商，於 2011 年擴大

營運，並購置台灣第三廠房(位於台中工業區 36 路)。 

旭光產品開發橫跨彩藝(食)、皮革布類(衣)、膠帶及建築防爆隔熱材(住)、汽車隔熱膜

(行)、燙金包裝材及光電用材(育樂)等市場，於民生與光電產業中創造多樣且專業化、

商品能見度及附加價值，滿足客戶設計的需求。 

旭光專注功能性精密塗佈，並已提升至高質化應用領域(奈米塗佈及高階光電相關材料

等)，且成功研發多項市場商品，並獲相關公證單位驗證。 

旭光優質之認證能力具 ISO-9001:2015 認證、榮獲經濟部工業局之奈米標章認證及第九

屆「經濟部奈米產業科技產業類菁英獎」、經濟日報及卓越雜誌等專刊報導、CSR 社會

責任獎;另外，公司因應關切環境，亦執行了多項環汙減量化之方案，提供工作場所、

或相關業界先進作為愛護地球之努力方向及正向影響力! 

我們重視每一位員工，除了有良好薪津福利待遇、工作環境，也提供技能知識學習、

晉升成長的空間，歡迎優秀的朋友一起加入 「旭光箔膜科技股份有限公司」。 

主要商品或

服務項目 

離型膜(隔熱膜及光電材料系列) 

電鍍膜(隔熱膜及彩藝食品包裝系列) 

奈米節能膜(隔熱膜系列) 

熱轉印膜(燙金及皮革轉移箔膜系列) 

貼飾膜(隔熱膜及裝飾) 

食品彩藝包裝鍍鋁膜等塑膠聚酯材料薄膜 

福利制度 

◆節慶獎金 

三節禮金、年終獎金 

◆特殊獎金 

員工紅利、激勵獎金、績效獎金、招募推薦獎金、新進指導育才獎金 

◆健康保障 

勞保、健保、勞工退休金、團體保險、健康檢查、國外出差旅平險 

◆樂活生活 

員工旅遊、年終尾牙、員工餐廳、圖書閱讀室、體能器材、室外休憩綠景區 

◆補助津貼 

生日禮金、婚喪喜慶、傷病住院 

◆教育訓練 

新進人員訓練、內/外部在職訓練、核心職能訓練、專業人員訓練、教育訓練補助金、

內部講師獎勵及鐘點費 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

塗佈製程工

程師(雲林

廠) 

7 

專科以上／

化工、光

電、機械、

電機、電子

工程相關科

系 

33000~38000 

1.執行化學塗佈設備之製程

安全運作、產率、良率與設

備妥善率之維護及提升 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及

異常分析、排除處理、預防

改善等措施 

4.須配合輪班、加班及排休 

日班:8-16 

中班:16-00 

夜班:00-08 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 

鍍膜製程工

程師(雲林

廠) 

7 

專科以上／

化工、光

電、機械、

電機、電子

工程相關科

系 

32000-37000 

1.執行真空鍍膜製程安全運

作、產率、良率之維護及提

升 

2.製程品質控制及環境管理

維護、設備條件之最佳化設

定、操作等 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，製程設備、

品質檢測及異常分析、排除

改善處理等 

4.須配合輪班、加班及排休 

日班:8-16 

中班:16-00 

夜班:00-08 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 

分條裁切製

程工程師(雲

林廠) 

12 

專科以上／

機械、電

機、電子工

程相關科系 

30000~35000 

1.執行分條裁切製程安全運

作、產率、良率與設備妥善

率之維護及提升 

2.產品材料準備、投入產出、

包裝、品質及環境維護、設

備之條件設定操作等 

3.執行維護生產製程作業資

料、分析比對，品質檢測及

異常分析、排除處理、預防

改善等措施 

4.須配合輪班、加班及排休 

日班:8-16 

中班:16-00 

夜班:00-08 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 

資材/倉管(雲

林廠) 
2 

專科以上／

不限科系 
32000~36000 

1.原物料及其他採購品項進

貨收貨入庫、成品出入庫、

盤點、帳務處理與倉庫規劃

管理及執行維護等作業 

2.倉儲 ERP 系統作業、及其

相關職務作業程序 ISO/內控

程序之建立、管理與維護執

行 

3.倉儲貨品貨物包裝、運輸置

放、標示與理貨作業之執行

與管理(含進出口貨櫃拆卸) 

4.專責職務之定期報表、預算

編列管理與呈報 

5.單位相關資料、工作環境、

資產管制與維護 

6.須具備堆高機證照及實務

操作經驗 

7.具貨車駕照能支援送貨者

尤佳 

日班:8-17 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

品管專員(雲

林廠) 
2 

專科以上／

不限科系 
31000~36000 

1.進料、製程、出貨等相關品

質作業檢驗，製程品質分析

與監控管理 

2.量測儀器分析校驗、製作統

計報表、紀錄 

3.協助品質異常追蹤處理及

分析檢討 

4.具責任感、溝通協調能力、

可配合加班者 

日班:8-17 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 

研發工程師

(雲林廠) 
2 

碩士以上／

應用化學、

化學工程、

材料工程相

關科系 

35000-40000 

1. 可獨立自主性作業新產品

開發案件，及其評估擬定實

驗室&生產線上測試計畫、相

關資料蒐集分析及鑑定、化

學原料配方與基膜材料之搭

配設計 

2. 新產品&產品製程改良案

件計畫之規劃、測試作業執

行 

3. 能獨自完成實驗者，在校

有專案研究經驗者尤佳 

4. 執行教育訓練作業 

5. 測試用料、樣品管理 

6. 執行主管交辦之相關事項 

日班:8-17 

雲林縣

大埤鄉

豐田路

55 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 旭然國際股份有限公司 統一編號 01517102 

負 責 人 何兆全 員工人數 140 

聯 絡 人 蔡馥遙 聯絡電話        05-5529180#8912 

聯絡人 E-mail ann.tsai@filtrafine.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

旭然國際股份有限公司成立於民國 74 年，致力於工業級過濾設備之研發與生產，為各

式產業提供超純水製備與高精密度過濾所需之設備與耗材，客戶族群包含半導體產

業、光電產業、石化工業、醫藥生技產業、食品加工業等。集團總部設於雲林斗六，

海外生產基地設置於中國與越南；亦於台灣(台北、台中、高雄)、美國加州、中國昆山、

新加坡等地設置分公司，為客戶提供即時與專業技術服務。 

主要商品或

服務項目 
一般工業用過濾設備：濾芯、濾殼、濾袋、濾袋機、濾殼的研發、設計、生產及銷售

和液體過濾問題的解決。 

福利制度 

1.年終獎金、年節獎金(端午、中秋) 

2.生日禮金、結婚禮金、生育禮金 

3.勞退.就業保險、團體保險 

4.導入 TTQS 完整人才發展教育訓練體系 

5.在職訓練及進修及外部教育訓練補助 

6.員工旅遊補助 

7.員工健康檢查 

8.職工福利委員會活動 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

生產工程師 1 

工業工程相關 

化學工程相關 

工業技藝及機

械學科類 

32,000

元 ~ 

35,000

元 

1. 掌控生產現場操作進度及改善

執行。 

2. 生產排程管控、建立內部及跨

部門有效溝通。 

3. 配合生產目標達成。 

4. 設備保養及維護、產線 6S 管理。 

5. 接受公司儲備幹部培訓並執行

各項工作任務，準備未來擔任管

理職。 

日班 
雲林縣

斗六市 

行銷業務專員 1 

商業及管理

學科類 

工程學科類 

經常性

薪資 4

萬元以

上 

1. 為現有客戶提供專案評估計

畫、售後服務與技術諮詢。 

2. 執行行銷計畫，拓展南投、彰

化、雲林、嘉義等新銷售區域。 

3. 協助業務企劃，執行並達成業

務規劃目標。 

4.參與新產品之研發計畫、行銷規

劃以及業務推展。 

日班 
雲林縣

斗六市 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

Marketing 

Sales 

1 

 

商業及管理

學科類 

工程學科類 

英美語相關 

經常性

薪資 4

萬元以

上 

1. Provide current customers with 

Evaluation Plans, After Service, and 

Technical consultation. 

2. Maintain stable-growing 

relationship with customers, and 

attempt to raise customer satisfaction. 

3. Execute marketing strategies, to 

assist with expanding into new 

markets such as Europe, South East 

Asia, Middle-East, and others. 

日班 
雲林縣

斗六市 

儲備幹部 2 

企管、工

管、商管或

工程相關科

系 

32,000

元 ~ 

37,000

元 

接受公司培訓並執行各項工作任

務，準備未來擔任管理職： 

1. 產線工作了解與輪替。 

2. 協助主管處理交辦事務。 

3.協助主管計劃和指揮人員相關

的訓練。 

日班 
雲林縣

斗六市 

台灣北區 

業務工程師 
1 

工業工程相關 

化學工程相關 

工業技藝及機

械學科類 

35,000

元 ~ 

55,000

元 

1. 定期拜訪台灣各電子大廠客

戶，開發潛在客戶、維護既有客

戶或建立新的客戶關係。 

2. 掌握客戶產品專案進度，適時

進行產品推廣並提供客戶服務。 

3. 報價與訂單管理、交期追蹤、

出貨管理。 

4. 季/年度業務及相關性的市場分

析。 

5. 負責『半導體、光電、電子廠、

PCB 產業過濾耗材與設備』之產

品業務銷售。 

6. 售後服務：客戶端產品使用概

況追蹤、水系統耗材、紫外線設

備耗材更換。 

日班 
新北市

汐止區 

台灣南區 

業務工程師 
1 

工業工程相關 

化學工程相關 

工業技藝及機

械學科類 

35,000

元 ~ 

55,000

元 

1. 定期拜訪台灣各電子大廠客

戶，開發潛在客戶、維護既有客

戶或建立新的客戶關係。 

2. 掌握客戶產品專案進度，適時

進行產品推廣並提供客戶服務。 

3. 報價與訂單管理、交期追蹤、

出貨管理。 

4. 季/年度業務及相關性的市場分

析。 

5. 負責『半導體、光電、電子廠、

PCB 產業過濾耗材與設備』之產

品業務銷售。 

6. 售後服務：客戶端產品使用概

況追蹤、水系統耗材、紫外線設

備耗材更換。 

日班 
高雄市

苓雅區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 臺旺食品工業股份有限公司 統一編號 53390323 

負 責 人 陳麒升 員工人數 54 

聯 絡 人 陳韋志 聯絡電話        05-5519191 分機 25 

聯絡人 E-mail taiwon.food@gmail.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

"臺旺食品工業股份有限公司「致力於在地農產品的小農友善企業、素食食品的生產基地」 

海苔脆片/拌麵醬/農產品熟粉/綠香蕉/沖泡品/調味品專業製造 著力於農產品升級的實務操

作 致力於在地農產品的深層加工 提昇農產品的附加價值，讓傳統農業有更多元的面向。 

農產品原料(100%熟粉無添加)：57 號地瓜粉、紫心甘藷粉、南瓜粉、芋頭粉、66 號地瓜粉、

綠香蕉粉、臺灣老薑粉、臺灣薑黃粉 調味品：拌麵醬、醬、汁、高湯、粉的研發製造 各

類休閒食品：海苔脆片、斗六柑仔糖、椰酥、台灣濾泡咖啡、順暢黑咖啡、餅乾、米菓的

生產 皆有多年豐富的經驗，可接受 OEM、ODM 的合作模式 本公司已通過： HACCP 認

證 / ISO22000-2018 認證 / HALAL 認證 / 慈心有機/慈悅雙潔淨 Clean Label 等驗證 

主要商品或

服務項目 
57 號地瓜粉、紫心地瓜粉、海苔脆片、調味料代工。 

福利制度 年終獎金、三節獎金、員工旅遊 

培訓制度 

第一天報到會先進行公司基本簡介及職業安全衛生教育訓練，讓新

進同仁能初步了解公司組織架構、環境與安全上應注意的事項，接

下來則是工作上的教育訓練，讓新進同仁在工作上能循序漸進的學

習，最後駕輕就熟。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

醬料機台包

裝員 
2 高中畢業 27000 

獨立操作包裝機包裝醬

料小包 
8:00-17:00 雲林 

粉類調配人

員 
1 高中畢業 29000 粉體原料混合調配 8:00-17:00 雲林 

品保人員 1 大學畢業 27000 
產品檢查以確保品質穩

定度 
8:00-17:00 

雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 慶雲科技有限公司 統一編號 90260651 

負 責 人 林溪彬 員工人數  

聯 絡 人 沈慧雅 聯絡電話        05-5372949 

聯絡人 E-mail tc01-tw@yxable.com 

產業別 
製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介  

慶雲科技有限公司，成立於 2022 年 5 月，主營工業用塑膠制品制造

業、電腦及其週邊設備制造業、電子零組件制造業、汽車及其零件

制造業、模具制造業、研究發展服務業、能源技術服務等。是原秀

科技（重慶）有限公司（http://www.yxable.com/default.aspx）於台灣新

創設的研發中心。 

主要商品或

服務項目 

公司經營範圍包括：研發生產五金、注塑產品及模治具、電腦周邊

產品及零部件、電子電器產品及零部件、安全監控產品及系統軟件

（不含信息安全產品）；電腦零部件及電子電器零部件組裝；塑料

及金屬表面處理；銷售公司自產產品及材料進出口貿易並提供售後

服務等。 

福利制度 
週休二日、家庭照顧假、勞保、健保、陪產假、特休假、勞退提撥

金、防疫照顧假、產假、陪產假 

培訓制度 
若有必要會至重慶廠內進行教育訓綀，能更了解公司的運作方式及

產品生產流程。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 

工作

地 

系統 MIS

工程師 
2  

大學以上 

資訊、電

子、電

機、機械

等系所 

3 萬~ 

4 萬 

1.企業內部系統規劃與開發 MIS 系統的功

能，以符合企業需求 

2.維護公司網路和資料，並進行備份工作，

及防毒 

3.配合資訊作業需要，至各單位處理連線相

關作業及問題排除 

4.擔任 ERP 與 MES 資訊系統整合、維護、

及測試工作 

5.負責 Fire Wall、IDS 及防毒軟體等資安系

統管理防止公司機密外洩以及員工不當使

用電腦 

6.內部網站系統改進與導入 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 



10 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 

工作

地 

專案管理

師 
2 

大學以上 

企管、會

計、法律

等系所 

4 萬以

上 

1.主導專案進行，負責專案會議安排與通

知，並追蹤處理決議事項。 

2.全程管理專案開發，制定專案開發計畫，

追蹤進度、把控風險、推進專案順利實施 

3.維護客戶關係，提供客戶諮詢與問題排除  

4.客戶溝通與內部跨部門協調 

5.試模試車計畫排定, 物料追蹤, 新產品出

貨管理 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 

塑膠模具

設計工程

師 

2 

大學以上 

工業技藝

及機械學

科類,工業

工程相關,

機械工程

相關 

4 萬以

上 

1.成型產品解析與 DFM 報告整編。 

2.射出成型之開模及試模成品檢討並分析

對策。 

3.制定模具設計標準化流程與規範。 

4.模具開發進度掌控。 

5.跨部門溝通。 

6.須能獨立作業(拆模、修模、組立)。 

7.模具發外加工、跟催進度、試模驗收、及

模具倉管理。 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 

自動化工

程師 
2 

大學以上 

工業技藝

及機械學

科類,工業

工程相關,

機械工程

相關 

4 萬以

上 

1.執行自動化運轉系統之相關專案。 

2.維持工廠內自動化系統之正常運作及改

善系統缺點。 

3.進行自動化系統之日常點檢和定期保

養 。 

4.負責自動化設備、系統介面之維護及改

善。 

5.負責自動化系統各類規範與相關文件之

撰寫、修改。 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 

PE 工程師 2 

大學以上 

工業技藝

及機械學

科類,工業

工程相關 

4 萬以

上 

1.有 3 年以上塑膠產品開發工作經驗，有鍵

帽行業產品開發工作經驗者優先。 

2.會熟練運用 CAD/Proe/UG 軟體中的一種。 

3.懂塑膠模具/注塑成型原理及原材料運

用。 

4.懂得新產品開發流程，能積極主動主導新

專案開展。 

5.機械/高分子材料專業優先。 

6. 具備較強的計畫、組織、溝通、創新和

學習能力。 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 

機械設計

工程師 
2 

大學以上 

工業技藝

及機械學

科類,工業

工程相關,

機械工程

相關 

4 萬以

上 

1.有 3 年以上塑膠產品開發工作經驗，有鍵

帽行業產品開發工作經驗者優先。 

2.會熟練運用 CAD/Proe/UG 軟體中的一種。 

3.懂塑膠模具/注塑成型原理及原材料運

用。 

4.懂得新產品開發流程，能積極主動主導新

專案開展。 

5.機械專業優先。 

6. 具備較強的計畫、組織、溝通、創新和

學習能力。 

週一

至週

五

8:30- 

17:30 

斗六

或大

陸重

慶 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 統一超商股份有限公司 統一編號 22555003 

負 責 人 羅智先 員工人數 8686 

聯 絡 人 徐子軒(地區) 聯絡電話        04-23760199#3709 

聯絡人 E-mail charles@mail.7-11.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

統一超商秉持真誠、創新、共享的經營理念，優化人、店、 商品、系統、物流、制度、

文化等七大經營基礎元素，持續加強數位平台競爭力，成為「超越顧客期待的依賴型

服務平台」，透過多元與數位化的經營模式，提供消費者兼具體驗性、娛樂性、教育性

及探索性的消費空間。 

統一超商將繼續秉持「矢志成為最卓越之零售業者，以提供生活上最便利之服務為宗

旨，並善盡良好 社會公民之責任」為責無旁貸的使命，並以幸福企業、共好社會與永

續地球三大主軸，盡最大努力為達到「加盟主滿意」、「員工滿意」、「股東滿意」、「社

會滿意」之四方滿意境界，期使 7- ELEVEN 不凡的社會價值。 

主要商品或

服務項目 
便利商店一般商品零售、代收、代售、預購、電子商務等。 

福利制度 

獎金/禮品類：年終/勞績/目標獎金、三節、勞動節禮金/禮品  

保險類：勞、健、團保、勞退 

制度類：完整教育訓練/順暢升遷管道、法定假別皆有 

補助類：結婚/旅遊/喪葬/子女教育補助、生育津貼/健康檢查 

培訓制度 
統一超商有完整教育訓練，依實習時程長短設計不同必修課程，由門市資深夥伴以新

人培育計畫表指導門市工作實務並搭配線上學習、教室課程依夥伴學習進度教導及檢

核學習情況，以輔導並協助夥伴適應工作。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 

(目標職位

區顧問) 

10 

學歷：大學

(含)以上畢

業。 

月薪：

$32,000~ 

$36,000 元

(加班及夜

班津貼另

計) 

1. 輔導 7~8 家門市

的各項運作，對門市問

題提出即時對策與建

議。 

2. 透過情報蒐集、報

表分析、訂貨輔導、商

店形象維護等方式提升

門市經營價值，與門市

共同創造業績，協助門

市獲利成長。 

■輪班: 
早班 07~15 

晚班 15~23 

夜班 23~07 

台中市 

彰化縣 

南投縣 

雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 悠旅生活事業股份有限公司 統一編號 16097091 

負 責 人 賴大正 總經理 員工人數 6000 人 

聯 絡 人 廖婕吟 人資專員 聯絡電話        02-87867799 

聯絡人 E-mail mickyliao@taiwanpcc.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

1971 年星巴克創立於美國西雅圖派克市場，今日星巴克門市已遍佈全球，是全

世界最主要的咖啡烘焙與零售業者，我們經營咖啡事業著重在人文特質與品質

堅持，強調尊重顧客與員工，並堅持採購全球最好的咖啡豆烘焙製作，提供消

費者最佳的咖啡產品與最舒適的消費場所，經營 Starbucks Coffee 成為當今全球

精品咖啡領導品牌。 

主要商品或

服務項目 
提供咖啡飲料、輕食點心 

販售咖啡用具、休閒產品、包裝食品、節慶禮盒 

福利制度 

1. 上班時間兩杯大杯飲料任選 

2. 員工折扣 

3. 兼職夥伴獎學金 

4. 年終獎金/營運獎金/目標獎金 

5. 每年免費健康檢查 

6. 正職夥伴福利儲蓄帳戶 

7. 夥伴每月獨有福利品 

8. 門市聚餐、旅遊 

培訓制度 

我們有完整的在職教育訓練，有專屬的 coach 一對一的課程，邊學習邊工作獲

得經驗累積及成就感! 

透明的升遷制度讓夥伴能清楚職涯方向，朝更美好的未來前進。 

1. 全球一致的星巴克夥伴教育系統 

2. 環境維護、銷售收銀、飲料製作、物料補充等各工作站一對一教學 

3. 透過咖啡品評學習咖啡豆知識 

4. 新進夥伴課程認證制度 

5. 管理幹部培訓課程晉升制度 

6. 各項內部競賽及交流、國際咖啡競賽訓練 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 4 
專科以上/

不限科系 
30,000 元起 

1.專業咖啡調理  

2.收銀管理  

3.商品銷售服務  

4.門市營運管理 

5.咖啡文化推廣 

0600-2300

之間(分早

晚班，排

班制) 

西螺/古

坑/麥寮/

虎尾/斗

六 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

店職員 6 
高中/職畢

業 
28,900 元起 

1.顧客/收銀服務 

2.門市清潔維護 

3.咖啡飲料製作 

4.商品銷售 

0600-2300

之間(分早

晚班，排

班制) 

西螺/古

坑/麥寮/

虎尾/斗

六 

時薪人員 10 不拘 
176 元- 

226 元 

1.顧客/收銀服務 

2.門市清潔維護 

3.咖啡飲料製作 

4.商品銷售 

0600-2300

之間(分早

晚班，排

班制) 

西螺/古

坑/麥寮/

虎尾/斗

六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 燦坤實業股份有限公司 統一編號 69568009 

負 責 人 林技典 員工人數 2300 人 

聯 絡 人 HR 楊琇媛 聯絡電話        (02)7720-3999#10913 

聯絡人 E-mail hr@tk3c.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

燦坤實業股份有限公司創立於 1978 年，以服務社會大眾為宗旨，追求社會永續經營及發展。以

消費者為核心，與一線國際品牌結盟成為新零售策略夥伴，結合線上電商全時服務優勢，透過

自有專業物流配送安裝團隊，整合全省近 300 家的直營門市專業服務，透過提供消費者客製化

的服務體驗，帶給消費者更多整合創新的生活解決方案。 

首創「3 A 4 心」級服務： 

‧ 「3A」消費體驗：Anytime、Anyone、Awesome，讓每位來到燦坤的消費者能隨時滿足生活

中的各種需求！ 

‧ 「4 心」級服務：用心的經營、安心的購物環境、貼心的服務、放心把需求交給燦坤讓每位

來到燦坤的消費者，都能擁有放鬆愉悅的心情，輕鬆打造屬於自己的智慧科技生活風格！ 

主要商品或

服務項目 
資訊通訊 3C 商品/Apple Shop/各類智慧生活家居家電/智慧電視與影音商品/廚房家電商品/健康

美容家電相關專業銷售與技術服務 

福利制度 勞退金提撥、團保、三節獎金、年終獎金、教育訓練 

培訓制度 

本公司每月均定期舉辦員工教育訓練，提升員工專業素質； 

不定期外部訓練，讓員工能在工作之餘，更能隨時充實知識，提高工作效率。 

每季舉行產品發表會，透過資深專業同仁指導及檢核，各產品互相觀摩與整合，精進工作成果。 

門市職涯發展路線如下： 

【門市】服務專員 

服務專員→股副理→代理店經理→三級店經理→二級店經理→一級店經理→區主管 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作時

間 

工作

地 

服務專員 20 
專科

以上 

月薪

26,400 元

以上(期

滿三個月

後，加入

獎金制

度) 

1.優質且溫暖的顧客服務: 

(1) O2O 新零售服務體驗提供與策略執行。 

(2) 商品販售，提供顧客商品諮詢。 

(3) 提供售後服務、傾聽顧客意見、顧客關係經

營。 

(4) 協助商品庫存查詢、結帳、包裝。 

2.門市商品品類管理: 

(1) 負責商品進出貨、銷售管理及庫存管理。 

(2) 負責商品陳列佈置及檔期換檔作業。 

(3) 重點商品介紹、專區管理、目標達成。 

3.門市管理執行: 

(1) 維持門市環境清潔，創造優質舒適的購物空

間。 

(2) 創新商品陳列方式，展現門店特色。 

(3) 商圈客群經營與行銷活動展開。 

(4) 區域內活動與門市內同仁支援。 

11:00- 

21:30 (含

彈性休息

時間) 

排班制，

每 28 天

休 8-10 天 

可依

希望

工作

地分

配 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 築間餐飲事業股份有限公司 統一編號 83293333 

負 責 人 林楷傑 員工人數 2800 

聯 絡 人 李宏信 聯絡電話        04-24228966 #60 

聯絡人 E-mail hr@jhujian.com.tw 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

築間餐飲集團致力成為專業與幸福兼具的國際餐飲集團，為各方人才創造事業舞台。 

2018 年「築間餐飲集團」以強化「築間幸福鍋物」」等品牌，積極擴展餐飲版圖，其中

以「築間幸福鍋物」更是目前台灣火鍋業界的領導品牌，全省與上海擁有 100 餘間的

經營店舖，隨著餐飲品牌的展店腳步加速，人才需求亦隨之增加，正積極招募各類菁

英。 

築間，在人的培育與與養成上，將人才視為企業經營之本，除了網羅各界領域的優秀

經理人，為培育專業一流的服務人才，更積極建構完善的福利制度與精良的教育訓練

課程，提供員工擁有更全面的職涯發展。 

主要商品或

服務項目 
集團旗下品牌：「築間幸福鍋物」、「燒肉 Smile」、「有之和牛」、「本格燒肉」、「絵馬別

邸」，隨著餐飲品牌的展店腳步加速，人才需求亦隨之增加，正積極招募各類菁英。 

福利制度 

【薪酬獎金】全勤獎金、夜班津貼、年終獎金、獎勵獎金。 

【法定保障】勞保、健保、勞退提撥。 

【健康重視】健康檢查。 

【休假制度】月休 8-11 天(含國定假日)及其他法定休假。 

【福利補助】三節禮品/禮金、生日金幣/禮金、婚喪禮金、重大傷病慰問金 。 

【體貼服務】員工制服、上班免費供餐、不定期聚餐、獎勵點心。 

【公司活動】員工旅遊、春酒/尾牙活動 。 

【教育訓練】職前、在職、食品衛生、環境安全訓練 、共學講座。 

【升遷順暢】定期個人考核評估、建全透明的升遷考核管理制度。 

培訓制度 

1. 了解餐飲業之產業發展‧  

2. 提前適應職場環境，培養抗壓性、溝通技巧‧ 

3. 培育內場技術能力：食材存放方式、食材處理、備料擺盤等。 

4. 培育外場顧客服務能力：餐點行銷推廣、點餐、顧客服務等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備店主管 3 
高中以上/

不拘 

月薪 44000- 

52000 元(含

變動薪資) 

1.門店營運管理及營運目標

達成。 

2.服務顧客、維護顧客關係、

客訴及危機處理。 

3.人員排班及人力調度。 

4.人員甄選、工作指導與教育

訓練。 

5.維持、控管服務及產品品

質。 

6.控管各項成本。 

7.公司策略執行與推動。 

排班制(每

日 8 小時) 

依據門

市(全省

皆有門

市) 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部 5 
高中以上/

不拘 

月薪 41000- 

47000 元(含

變動薪資) 

1.控管出餐品質，及產品

製作及備料。 

2.控管顧客服務品質，及

食品衛生標準。 

3.食材進銷存管理及訂

貨、盤點。 

4.行政業務執行與內

(外)區營運管理。 

5.人員工作指導及教育

訓練執行。 

6.執行主管交辦事項。 

7.協助公司策略執行與

推動。 

排班制(每

日 8 小時) 

依據門

市(全省

皆有門

市) 

早晚班內外

場服務員 
10 

高中以上/

不拘 

早班月薪

35000- 

40000 元(含

變動薪資) 

晚班月薪

41000- 

46000 元(含

變動薪資) 

內場 

1.食材備置與處理，依

sop 標準執行。 

2.食材保存及管理，依食

安衛生安全規範執行。 

3.內區環境及設備清潔

執行 

外場 

1.顧客桌邊服務及簡易

客訴處理。 

2.點餐/送餐及結帳服

務。 

3.維持用餐環境清潔。 

4.內外場聯繫。 

排班制(每

日 8 小時) 

依據門

市(全省

皆有門

市) 

早晚班內外

場計時人員 
10 

高中以上/

不拘 

時薪

200-210 元 

內場 

1.食材備置與處理 

2.餐點製作與擺盤 

3.環境及設備清潔等 

外場 

1.顧客服務與接待 

2.點餐/送餐及結帳服務 

3.維持客席整潔 

4.內外場聯繫等 

排班制(每

日最少 3

小時) 

依據門

市(全省

皆有門

市) 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 振宇五金股份有限公司 統一編號 29092696 

負 責 人 曾善 員工人數 700 人 

聯 絡 人 人力資源部 聯絡電話        04-2426180 

聯絡人 E-mail hr@ald.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲█服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

振宇五金的前身為 1977 年創立的聯達批發倉儲，在台灣不僅擁有數千家批發客戶，也

與兼顧專業品質及價格實在的數百家優良廠商合作，奠定了穩固發展的根基，並於 1989

年開立台灣第一家自助型專業五金連鎖超商。 

振宇五金不僅打破傳統五金行不方便和不美觀的觀念，更開發了台灣 DIY 市場的先

例，成為全台最大專業五金連鎖超商，並已拓展至北部羅東、新莊、五股及南部岡山、

恆春等地，至目前已陸續在全台已開立 74 家門市，仍然持續擴展中！ 

主要商品或

服務項目 

1. 專業五金買賣 

2. 中盤商五金批發買賣 

3. 居家修繕 DIY 商品 

4. 多樣化生活用品 

5. 工作環境及內容：https://www.youtube.com/watch?v=IxZUFvOT4D0&t=56s 

福利制度 

【禮金】三節禮券、年終獎金、員工酬勞、績效獎金、工作獎金、生日禮金、結婚禮

金、生育禮金、人才推薦獎金 

【保險】勞保、健保、勞工退休金、團保 

【休閒】定期國內外員工旅遊、自強活動、球類賽事 

【育樂】定期餐敘、春酒聚餐、中秋烤肉、社團活動(電競社、羽球社、壘球社、登山

社...) 

【制度】優質的教育訓練、完善的升遷管道、職業安全講座、年度調薪制度 

【休假】特休、育嬰假、產假、產檢假、陪產檢及陪產假、春節全台店休(享年假) 

【其他】定期健康檢查、購物享員工特惠價、員工制服、專屬按摩師及健身器材、有

合作托兒中心、不定期運動課程(瑜珈、Zumba、全方位雕塑課程)。 

培訓制度 

門市營運基礎概念-(1)門市商品類別認識。(2)認識儲區定位規則與門市商品擺放位置。

(3)收銀 POS 系統基礎操作。(4)顧客基本服務。(5)企業文化認識與了解。 

門市收銀-(1)門市收銀 POS 系統。(2)商品退換貨流程與操作。(3)退換貨應對技巧。 

門市商品管理-(1)商品上架陳列、擺設。(2)了解門市商品清點、進、退貨及庫存管理。

(3)儲區、商品清潔與維護管理。 

門市商品銷售與顧客服務-(1)門市五金專業與銷售技巧。(2)顧客應對與客訴處理。(3)

八大類商品專業能力。(4)門市危機處理。(5)團隊合作。 

職涯路徑-  

門市店務員(二年)->[門市副組長(一年)->門市組長->(一年)]->門市儲備幹部->門市店長

->門市區長->門市經理 

門市店務員(二年)->[門市副組長(一年)->門市組長->(一年)]->門市儲備幹部->門市店長

->門市區長->門市經理 



18 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

營運菁英 30 人 

學歷：大學

以上畢業

(科系不限) 

月

薪:30000~ 

35000 元起

(不含獎金) 

★工作職掌 

1.驗收、清點盤存、揀料

入倉、出貨調度 

2.門市銷售服務、商品諮

詢、收銀操作 

3.商品陳列、門市整潔維

護 

4.店鋪開發、門市展店工

務執行 

★階梯式培訓計畫 

專業師資授課，讓學習

穩紮穩打 

1.OJT 訓練 

2.基礎專業訓練 

3.進階專業訓練 

4.通識課程學習 

5.定期資格考核、綜合評

鑑 

★獎金制度 

除了績效獎金，還有更

多獎不完 

1.結訓獎金最高 25,000

元 

2.展店開發獎金另計 

班別-輪班 

班:07:30- 

16:00             

晚

班:13:30- 

22:00 

休假方式-

排休 

月休 8-10

天 

全省 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
台灣屈臣氏個人用品商店股份有

限公司 
統一編號 23224657 

負 責 人 柏善勤 員工人數 4800 

聯 絡 人 Jessica 聯絡電話        02-27421234#248 

聯絡人 E-mail jessicawu@watsons.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

【關於屈臣氏集團】 

屈臣氏集團於 1841 年在香港創立，現已發展成全球最大的國際保健美容零售商，在 28

個市場經營 12 個品牌合共 16,200 家商店，並在全球聘用超過 14 萬人。集團 2019 年財

政年度的營業額達二百一十八億美元，每年超過 59 億名顧客在我們開設的實體店舖，

以及電子商店上購物。 

屈臣氏集團是跨國綜合企業長江和記實業有限公司的成員。長江和記業務遍及超過 50

個國家，經營港口及相關【關於台灣屈臣氏】 

屈臣氏於 1987 年進軍台灣，目前全台總店數已超過 560 家，會員人數超過 650 萬人，

提供超過 25,000 項商品，每月服務顧客超過 700 萬人次！屈臣氏主要販售三大類商品: 

美麗(Beauty)、健康(Health)及個人用品(Personal Care)，店內配置有專業的藥師及美容顧

問、熱心的服務人員，以活力充沛(Energetic)、專業有術(Expert)、時刻陪伴(Everyday)

的品牌 DNA，提供顧客最方便、齊全、專業的個人藥妝商品購物選擇。屈臣氏做為個

人保健及美容產品零售的領導品牌，為顧客提供個人化的諮詢及建議，提供市場上最

多元的產品種類，使顧客每天都能 LOOK GOOD, DO GOOD, FEEL GREAT。 

主要商品或

服務項目 

屈臣氏主要販售三大類商品:  

美麗(beauty)、健康 (health)及個人用品(Personal Care)，門市內有專業的藥 師及美容顧

問、熱心的服務人員，以友善、專業、關懷的品牌 DNA，提供顧客最方便、齊全、專

業的個人藥妝商品 購物選擇 

福利制度 

正職:  

業績獎金、年終獎金、每年依績效評估結果調薪、生日、中秋、端午禮券、員購優惠、

免費制服、春酒活動、聚餐補助、國內旅遊補助、國外旅遊獎勵 

兼職:  

業績獎金、聚餐補助、員購優惠、免費制服 

培訓制度    
職涯發展:  

門市正職-門市主任-副理-店經理-區主任-區經理-高級區經理稿) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市儲備副

理 
5 

大學(含)以

上畢業/營

養.護理 

月薪

34,000- 

37,000 

1.門市營運及人員管理

2.協助落實公司各項政

策 3.執行店內實務推動

4.提供顧客最佳服務 

排班輪休/

排班 9 小

時休息 1

小時 

雲林各

區(依實

際職缺

分發) 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市儲備主

任 
8 

大學(含)以

上畢業 
月薪 30,000 

1.門市營運及人員管理

2.協助落實公司各項政

策 3.執行店內實務推動

4.提供顧客最佳服務 

排班輪休/

排班 9 小

時休息 1

小時 

雲林各

區(依實

際職缺

分發) 

門市正職服

務人員 
10 

高中/職

(含)以上畢

業 

月薪 27,200 
1.顧客服務 2.商品銷售

3.賣場維護 

排班輪休/

排班 9 小

時休息 1

小時 

雲林各

區(依實

際職缺

分發) 

門市兼職服

務人員 
12 高中/職 時薪 176 

1.顧客服務 2.商品銷售

3.賣場維護 

依照門市

需求彈性

排班 

雲林各

區(依實

際職缺

分發) 

系統維運工

程師 
2 

大學(含)以

上畢業/資

訊相關 

面議 

1. 營運各項資訊系統整

合、維護及測試工作 

2. 系統異常問題分析及處

理，可獨立與內(外)部單位

溝通處理。  

3. 協助團隊相關專案推行

與系統功能追蹤 4. 主管

交辦事項  

5. 專業技能自發性學習能

力  

6. 具責任感及服務熱忱 

9:00-18:00

(中午休息

一小時) 

台北市

松山區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 彰源企業股份有限公司 統一編號 60330130 

負 責 人 張炳耀 員工人數 625 人 

聯 絡 人 林芳仙 聯絡電話        05-5571667 

聯絡人 E-mail hr@froch.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

彰源企業創立於 1970 年，主要係從事不銹鋼管專業製造，位於雲林縣斗六工業

區。主要產品為不銹鋼管，不銹鋼捲、板，年營業額 160 億元，員工人數約 600

多人。多年來在董事長及全體工作夥伴的共同努力下，投下鉅資，擴充設備，注

重研究發展，完整品管及完善服務，因此奠定了卓越信譽。 

主要商品或

服務項目 

本公司專業製造不銹鋼配管、不銹鋼機械構造用管、不銹鋼角鋼、不銹鋼扁平鋼

及其他不銹鋼產品，廣泛使用於世界各地之煉油、石化、電力、造紙、釀酒、汽

車，及電子科技、生化科技、環境工程等產業。 

福利制度 

每月績效獎金/秋節獎金/年終獎金/員工、配偶、子女生育補助/生日蛋糕及禮品／

部門聚餐/尾牙聚餐及抽獎活動/員工餐廳免費供餐/日本國外旅遊/國內兩日旅遊/

部門自辦活動/新進人員職前／在職訓練/員工定期健康檢查/醫師駐廠健康諮詢

服務/特約商店享有購物折扣。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現場 

技術人員 
10 

高中/職以

上 

40,000~ 

50,000 

不銹鋼管製作及相關

作業 

輪班二班制 

7:30~18:00 

18:00~4:00 

斗六市 

ERP 

程式設計師 
1 大學以上 

34,000~ 

40,000 

ERP 系統維護及程式開

發、具備程式撰寫經驗 
8:00~17:00 斗六市 

業務人員 1 大學以上 34,000 以上 

達成業績目標、報價及

確認訂單、客戶關係維

護 

8:00~17:00 斗六市 

業務助理 1 大學以上 34,000 以上 

1.負責向客戶報價並確

認訂單。2.協助業務處

理相關事務。3.安排生

產出貨等其他相關業

務。 

8:00~17:00 斗六市 

電機現場 

助理技術員 
2 高中職 

40,000~ 

48,000 

了解配電線及機械維

修(需輪班) 

7:30~18:00 

18:00~4:00 

斗六 

工業區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全日物流股份有限公司 統一編號 84184798 

負 責 人 陳旭初 先生 員工人數 300 

聯 絡 人 郭龍鳳 聯絡電話        05-6223637 

聯絡人 E-mail Feng_guo@roundday.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售▓其他(勾選本項請說明

產業別)：__儲配／運輸物流業__ 

公司簡介  

全方位低溫物流專家 

Total Solutions For Cold Chain Logistics Services 

一間小小的五股冷凍倉庫，是全日物流的發跡點， 

一群懷抱物流夢想的夥伴，並肩走過三十載歲月， 

於豔陽中星辰下，穿梭南北，承載著客戶的期待。 

全日歷經儲運整合、智能科技導入與營運管理創新，逐步發展全通路配送、物流中心、

物流園區等全方位冷鏈規模,透過運力平台整合, 善盡綠能環保物流尖兵的社會責任。

如今全日已躍升台灣第三方低溫物流第一品牌，版圖橫跨兩岸，朝向國際頂尖低溫物

流企業邁進。 

使命： 

  提供完整、安全、有效的冷鏈解決方案。 

願景： 

  為台灣冷鏈物流最佳解決方案提供者。 

  為台灣冷鏈物流的第一領導品牌。 

  為全球追求綠能與食品安全貢獻者。 

為生鮮食材供應的領導者 

全日物流集團旗下公司包含: 全日物流、新世紀、全達、晶富、晶帝、飛戈、奧爾瑪、

鮮速、全日大林冷鏈、全日物流屏東分公司 

經營理念 

誠信、服務、迅速、確實、永續、安全。 

主要商品或

服務項目 

1.各種溫層（冷凍、冷藏、乾貨、空調）倉儲配送服務 

2.庫存及溫度管理、透過網際網路提供庫存相關資訊 

3.保稅倉儲服務 

4.流通加工、貼標服務 

5.訂單處理 

6.全島配送、隔日送達 

7.退貨回收處理 

福利制度 

獎金/禮品類： 年終獎金、三節禮金/禮品、生日禮金 

保險類： 勞保/健保、勞工退休金、員工團保意外險 

休閒類： 不定期聚會活動 

制度類： 績效獎金、完整的教育訓練 (職前訓練、內部訓練、外部訓練、技能訓練等) 

設備類： 員工餐廳 、員工停車場 

請/休假制度： 週休二日、特休/年假 、陪產假、女性同仁生理假 

其他： 員工購物優惠、員工停車位、員工健康檢查 

補助類： 婚喪喜慶禮金、公務手機通話費補助 
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【徵 才 職 缺】 

職缺

名稱 
人數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

倉儲

人員 

1 至 2

人 

高中

以上 

月薪 29,500 元起 

(堆高機操作技術士) 

加班費另計 

(中班津貼 1 天 150 元)  

(夜班津貼 1 天 250 元) 

1.貨品入出管理 

2.庫存管理、盤點 

3.儲位規劃 

4.貨櫃轉運作業 

5.堆高機操作 

日班 

中班 

夜班 

(需輪班) 

台中 

工業區 

早班

倉儲

人員 

2 至 4

人 

高中

以上 

月薪 29,500 元 

(堆高機操作技術士) 

加班費另計 

轉正後有績效獎金 

1.貨品入出管理 

2.庫存管理、盤點 

3.儲位規劃 

4.貨櫃轉運作業 

5.堆高機操作 

日班 

08:00 

(需輪班) 
虎尾 

中班

倉儲

人員 

2 至 4

人 

高中

以上 

月薪 29,500 元起 

(堆高機操作技術士)  

(中班津貼 1 天 150 元，轉正

後有績效獎金) 

加班費另計 

1.貨品入出管理 

2.庫存管理、盤點 

3.儲位規劃 

4.貨櫃轉運作業 

5.堆高機操作 

中班 

13:00 

(需輪班) 
虎尾 

夜班

倉儲

人員 

2 至 4

人 

高中

以上 

月薪 29,500 元起 

(堆高機操作技術士)  

(夜班津貼 1 天 250 元，轉正

後有績效獎金)  

加班費另計 

1.貨品入出管理 

2.庫存管理、盤點 

3.儲位規劃 

4.貨櫃轉運作業 

5.堆高機操作 

夜班 

18:00 

20:00 

22:00 

(需輪班) 

虎尾 

小物

流士
(3.5T) 

1 至 2

人 

高中

以上 

月薪 40,000 元以上 

(含工作獎金、績效獎金) 

加班費另計 

低溫物流配送作業,集配送

彰化、雲林地區 

須具備職業小客/大客駕照,

無不良嗜好 

日班 虎尾 

大物

流士 
(35T) 

1 至 2

人 

高中

以上 

月薪 45,000 元以上 

(含工作獎金、績效獎金) 

加班費另計 

負責低溫物流運輸作業: 

1.工作內容為低溫貨品

集、配送。 

2.車輛維護與保管。 

3.需具備職業大貨車以上

駕照及職業聯結車駕照。 

4.身體健康無不良嗜好。 

夜班 虎尾 

機電

人員 

1 至 2

人 

電機

電子

維護

相關,

機械

維護

相關,

冷凍

空調

相關 

月薪 35,000 元以上 

(具冷凍倉庫大型冷凍機之保

養維謢經驗者) 

1.廠區設備修護及例行保

養點檢。 

2.機電設備檢測維護。 

3.負責空調、冷凍設備的檢

修及保養。 

4.堆高機點檢保養及維護 

5.主管交辦事項 

乙級室內配線技術士 

丙級室內配線技術士 

丙級冷凍空調裝修技術士 

日班 虎尾 

備註:全省縣市均有缺才，歡迎有志青年加入。 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣卜蜂企業股份有限公司 統一編號 36514783 

負 責 人 鄭武樾 員工人數 1600 

聯 絡 人 林淑華 聯絡電話        04-26392141-212 

聯絡人 E-mail CP2759@CPTWN.COM.TW 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說

明產業別)：____________ 

公司簡介  
卜蜂集團 1921 創立於泰國曼谷，1977 年創立台灣卜蜂企業，1987 年股票上

市。 

主要商品或服務

項目 
經營事業項目：農牧、生鮮冷藏、雞肉、雞肉製加工品等。 

福利制度 

1.薪資制度：本集團擁有健全完善的薪資制度，依據考績來調薪及發放季績

效獎金、年終獎金。  

2.升遷制度、教育訓練等制度完整。 

3.福利制度：免費供膳、年節、生日、勞工教育金、員工及其子女獎(助)學金；

年度員工健康檢查；勞保、健保、員工意外險投保、退休金；提供員工結婚

及各項補助金等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

生產製程技術人員 5 
專科以上畢/

工業管理相閞 
30000-36000 

1.電腦(機械)操作+排序 

2.產線的運轉/故障排除 

輪二班 

(早中班) 

雲林

斗六 

設備操作倉管人員 2 
專科以上畢/

不限科系 
30000-36000 

1.設備操作 

2.堆高機操作 

輪二班 

(早中班) 

雲林

斗六 

業務銷售人員 6 
 

大學以上畢 
38000~50000 

1.銷售產品與客戶管理 

2.農畜牧相關科系佳 

3.可配合公司培訓者佳 

4.提供一台公務車 

早班 

北部 

中部 

南部 

農場飼養員 

(雲嘉南彰投） 
10 

高中以上畢 

 

35000-40000 

 

1.現代化農場飼養與管

理 

2.飼養設備操作與維護。 

3.農場雞舍環境清潔整

理 

4.電腦系統管理操作。 

5.休假採輪休/待優。 

(有宿舍/可住農場(防疫) 

早班 
中部 

南部 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

生產線儲備幹部 

(南投廠) 
5 

大學(專)以上/

不限科系/對

生產管理有興

趣 

30000-50000 

1.現場人員管理/製程(流

程)規劃 

2.現場生產報表分析、製

作、流程 

3.現場品質管制作業 

輪三班 

(早中晚) 

南投

巿 

作業員(南投廠) 30 不拘 27000-45000 

1.生鮮區：分切、細分切

區、包裝及分切處理作

業 

2.熟食區：雞塊/便當

線，包裝/熱處理醃製作

業等 

3.工作長期穩定 

(早中晚) 

(固定班) 

南投

巿 

卜蜂餐飲連鎖門市 

儲備店長 
5 大學以上 30000 以上 

1.可接受培訓連鎖餐飲

系儲備店長 

2.連鎖門市餐飲管理，標

準作業程序執行 

3.營運管理與人員管理 

早班 
中部 

南部 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 正新橡膠工業股份有限公司 統一編號 59504506 

負 責 人 陳榮華 董事長 員工人數 4500 

聯 絡 人 李政彥 聯絡電話        048525151 #796 

聯絡人 E-mail csthr@tw.maxxis.com 

產業別 ■製造與工程-橡膠製品製造業 

公司簡介  

正新橡膠工業股份有限公司(台灣證券交易所代碼：2105)，由創辦人 羅結先生於 1967 年

創立，營業額及外銷量居橡膠業第一名，世界前 10 大輪胎製造廠，以「MAXXIS」品牌

享譽國際，全球計有 11 家輪胎生產基地，同時於台灣、昆山、廈門、荷蘭與美國分別設

有研發中心。 

正新自創立以來本著誠實經營、真心工作、品質第一、世界品牌、增進團隊福祉、貢獻

人類的經營理念，持續研發創新並精進輪胎本業，提供專業輪胎製造服務。 

近年獲獎殊榮與肯定： 

．瑪吉斯 VS-EV 電動車胎榮獲「2023 德國紅點產品設計獎」、2022 SEMA SHOW 最佳新

產品獎 

．台灣輪胎業首見，打入豪華品牌，成為 BMW 1 系列歐洲原廠落地胎供應商。 

．榮獲 2022 年裕隆日產汽車「設計開發績優獎」 

．連續 6 年榮獲美國通用汽車「年度供應商獎」 

．連續 3 年蟬聯歐洲 Enduro Mountainbike Magazine 最受歡迎輪胎品牌 

．連續 4 年入選「臺灣指數公司臺灣永續指數 FTSE4Good TIP Taiwan ESG Index」 

．榮獲「2022 全球物聯網與智慧服務最佳典範-金龍獎」-ESG 永續創新獎 

．2022 年瑪吉斯賽道胎 Victra RC-1 獲選為美國汽車運動協會 BMW E30 系列賽指定用胎 

．多項產品榮獲「台灣精品獎」殊榮 

．2020 年 MAXXIS HP5 榮獲德國 ACE 雜誌評測第一 

．榮獲 2020 年福特汽車「年度永續供應商獎」 

．開發概念輪胎「T Razr」榮獲 2020 年義大利 A' Design Award 國際設計大獎 

．MAXXIS AT700 輪胎榮獲 2019 年澳洲 4X4 雜誌評測冠軍 

榮獲專業品質獎項： 

．2018 年人才發展品質管理系統(TTQS)金牌 

．日本日產汽車「亞太區供應商品質優秀獎」 

．美國三大汽車公司品質系統驗證 QS9000 

．美國交通部交通安全標準 DOT 

．歐洲共同市場輪胎安全標準 E 標記 

．國際標準品質管理系統 ISO 9001、ISO14001、ISO 16949 認證 

．福特 Q1 品質獎 

．日本生產事業 TPM 優秀賞 

．中華民國品質保證 CNS 

．榮獲 2000 年國家品質獎 

主要商品或

服務項目 

正新輪胎多年來營業額持續維持台灣第一，榮獲輪胎產業權威性雜誌 Tyres & Accessories 

與 Tire Business 評比為前 10 大輪胎製造商。本公司持續精進研發能力以求提供更有競爭

力的產品組合，並積極拓展海內外據點，至今全球已有 11 家輪胎生產基地，銷售全球超

過 180 個國家，並供應 BENZ、BMW、VW、GM、FORD、TOYOTA、NISSAN...等知名汽

車大廠。 
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福利制度 

一、 員工持股信託： 

任職滿一年之同仁，公司每月相對提撥獎勵金讓員工持有公司股票，共享公司經營

成果。 

二、 完整教育訓練，多元的學習方案：  

(一) 透過部門學習等訓練，提供同仁豐富多樣化的成長機會、追求卓越。  

(二) 新進同仁教育、職能訓練教育、專案訓練教育等多元學習管道，促進同仁達成

職涯規劃。  

(三) 提案改善/專案改善獎金制度，鼓勵同仁持續追求進步。 

三、 各項褔利措施：  

食：免費提供同仁多元化餐點，如有派駐海外提供免費膳宿。  

衣：提供制服，讓同仁無須煩惱上班衣著問題。  

住：居住遠地同仁公司提供員工宿舍申請。  

行：免費提供員工停車場，方便同仁上下班通勤，不煩惱停車問題。  

育：提供多元生活講座及學習獎勵(子女教育獎助、語言學習獎助)。  

樂：(1)定期舉辦員工休閒運動及各項運動賽事。(2)公司內設有便利商店，及特約商

店購物折扣。(3)員工優惠價格購買公司輪胎及 MAXXIS 精品。 

四、 臨廠醫師諮詢：搭配臨廠醫師與駐廠護士，提供同仁健康照顧服務。 

◎公司各項保障措施：  

1. 健康關懷：提供定期健康檢查、醫療保健及住院慰問金。  

2. 節慶福利：三節禮券、同仁婚喪喜慶各項補助等。 

3. 海外派駐：每年 4-5 次返台假且提供免費返台機票機及交通接駁。 

培訓制度 

完整教育訓練，多元的學習方案： 

高中職人才入職後的新人培訓或職涯發展計畫： 

(一)透過部門學習等訓練，提供同仁豐富多樣化的成長機會、追求卓越。 

(二)新進同仁教育、職能訓練教育、專案訓練教育等多元學習管道，促進同仁達成職涯規

劃。 

(三) 新人培訓輔導員帶領訓練，崗位別培訓。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

庫存管制專員 1 
1.科系不拘 

2.大學以上 

月薪 

33,000 元 

~ 42,000

元 

1.原料庫存水位與帳務管理。 

2.倉儲 SAP ERP 系統相關作業。 

3.部內文件 SOP 管理建立與管理辦法之

修訂。 

4.庫存更新與維護及安全庫存量之確

認。 

5.配合公司稽核審查之對應(內部稽核、

ISO、16949、車廠審查等等)。 

6.其他主管交辦事項。 

08:00-17:15 
雲林縣斗

六市 

輪胎開發工程

師 

(彰化總廠) 

(斗六廠) 

9 

1.工業設計相

關、機械工程

相關 

2.大學以上 

月薪

33,000~ 

48,000 元 

1.輪胎產品研究及花紋造型設計、驗證 

2.新技術新工法研究開發驗證 

3.工程技術導入開發及技術標準訂定、

稽核 

4.協助生產製程量產管理、初期對應 

5.海外廠對應與技術移轉 

6.研發專案執行 

08:00-17:15 

雲林縣斗

六市、彰

化縣大村

鄉 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

材料配方工程

師 
2 

1.化學相關、

化學工程相

關、材料工程

相關 

2.碩士 

月薪

39,000~ 

48,000 元 

1. 負責新材料的評估、測試、分析與選

擇。 

2. 開發新型材料、配方及其製造技術。 

3. 負責新產品或技術的製程開發及導

入。 

4. 制訂新產品、新技術開發計劃所需儀

器設備要求和計劃。 

5. 制訂新產品檢驗標準。 

6. 材料取樣、測試與解析。 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

ERP 軟體開發

工程師 
2 

1.資訊管理相

關、數學及電

算機科學學科

類、電機電子

工程相關 

2.大學以上 

月薪

33,000~ 

48,000 元 

1. 銷售/庫存/採購/排產/財務等系統管

理維護、程式開發 

2. 無經驗可；熟悉 SAP ERP 系統模組

(MM/PP/CO/SD/FI/BI)者尤佳 

3. 協助使用單位問題排解/改善流程/分

析設計/文件撰寫/教育使用者 

4. 主管交辦事項 

5. 良好的溝通力及邏輯分析能力 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

MES 開發工程

師 
2 

1.資訊管理相

關、電機電子

工程相關、資

訊工程相關 

2 大學以上 

月薪

33,000~ 

48,000 元 

1.MES 系統之開發與維護 

2.機台即時監控系統流程分析、執行、

導入 

3.系統問題診斷支援與協助排除 

4.生產管理資訊分析與報表開發 

5.熟悉製造業流程尤佳 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

系統管理工程

師 
2 

1.資訊管理相

關、數學及電

算機科學學科

類、電機電子

工程相關 

2.大學以上 

月薪

33,000~ 

48,000 元 

1.設定 SAP 帳號、權限及各項設定作

業，查核 SAP 運作狀況 

2.排除系統異常狀況，以維持系統正常

運作 

3.雲端系統設定與維護 

4.伺服器架設、管理與維護 

※有伺服器維護經驗 

08:00-17:15 

彰化縣大

村鄉 

 

網路管理工程

師 
2 

1.資訊管理相

關、數學及電

算機科學學科

類、電機電子

工程相關 

2.大學以上 

月薪

33,000~ 

48,000 元 

1. 日常管理 : 防火牆/核心伺服器、

MAIL/SPAM、AD、檔案伺服器/NAS、

雲端/CTIRIX 

2. 網路異常查修管理 

3. 網路佈線管理 

4. 機房環境管理 (電力、溫度…) 

5. 機房內硬體設備 MA 管理(含報修) 

6. 主管交辦事項 

7. 細心、良好的溝通力及邏輯分析能力 

08:00-17:15 

彰化縣大

村鄉 

 

英文國外業務 3 
科系不拘 

2.大學以上 

月薪

33,000~ 

42,000 元 

1.報價、訂單、出貨文件等建檔及歸檔。 

2.回覆客戶信件及協調訂單與出貨。 

3.新產品銷售及推廣。 

4.不定期國外出差拜訪客戶。 

5.未來可能派駐海外，薪資另計。 

08:00-17:15 

彰化縣大

村鄉 

 

瑪吉斯貿易-

國內業務人員 
2 

1.大學以上 

2.科系不拘 

3.國企/企管、

經濟背景尤佳 

 4.TOEIC 550

分以上 

月薪

33,000~ 

42,000 元 

1.產品行銷與推廣 

2.客戶關係維護、拜訪 

3.經銷商通路管理 

4.收集市場競爭產品及銷售資料(車型、

市場需求) 

5.銷售目標的設定與達成 

6.銷售策略/方針及工作推行 

08:00-17:15 

彰化縣大

村鄉 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

電機設備維修

工程師 
1 

1.電機電子工

程相關、機械

工程相關 

2.大學以上 

月薪

35,000~ 

48,000 元 

1.設備安裝、測試、維修與保養。 

2.設備故障排除、異常分析與追蹤改善。 

3.設備改造、升級以提升生產效率並確

保操作安全。 

4.PLC 人機程式編寫及開發。 

5.設備導入規劃評估。 

08:00-17:15 

彰化縣大

村鄉 

 

機械設備維修

工程師 
1 

1.工程學科

類、工業技藝

及機械學科類 

2.大學以上 

月薪

35,000~ 

48,000 元 

1.設備安裝、測試、維修與保養。 

2.設備故障排除、異常分析與追蹤改善。 

3.設備改造、升級以提升生產效率並確

保操作安全。 

4.設備導入規劃評估。 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

倉管儲備幹部 2 
1.科系不拘 

2.大學以上 

月薪 

33,000 元 

~42,000

元 

1.包裝與出貨工作規劃與執行。 

2.倉儲作業分析與改善。 

3.工作環境安全與 5S 維護。 

4.部內文件製作與修訂。 

5.上級交辦事項。 

6.此職務經培訓後，工作時段為輪班制

(早班：07:15~15:45、中班：15:15~23:45)，

另有輪班津貼。 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

『海外廠』IT

儲備主管 
1 

1.資訊工程相

關、資訊管理

相關、電機電

子維護相關 

2.大學以上 

待遇面

議 

1.針對內部使用的各類應用軟體，如： 

ERP、MES、PLM 等系統導入或問題反

映 

2.負責 IT 基礎設施與軟硬體整合，包

括 IT 相關設備的部署、營運及維護 

3.擔任資訊部門窗口，協助解決各單位

資訊相關問題 

4.協調、整合資訊各項專案，以確保進

度與任務的達成 

5.錄用之員工未來視公司業務之需，將

會派駐海外等地區工作 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

『海外廠』

MIS 程式設計

工程師 

1 

1.資訊管理相

關、數學及電

算機科學學科

類、電機電子

工程相關 

2.大學以上 

待遇面

議 

1.建置、管理與維護公司系統 

2.C#/.NET 開發，繪製 winForm 介面，SQL 

SERVER 數據庫管理 

3.網路管理機制的規劃設計及維護 

4. 錄用之員工未來視公司業務之需，將

會派駐海外等地區工作 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 

『海外廠』材

料配方工程師 
1 

1.化學相關、

化學工程相

關、材料工程

相關 

2.大學以上 

待遇面

議 

1. 負責新材料的評估、測試、分析與選

擇。 

2. 開發新型材料、配方及其製造技術。 

3. 負責新產品或技術的製程開發及導

入。 

4. 制訂新產品、新技術開發計劃所需儀

器設備要求和計劃。 

5. 制訂新產品檢驗標準。 

6. 材料取樣、測試與解析。 

7. 錄用之員工未來視公司業務之需，將

會派駐海外等地區工作 

08:00-17:15 
彰化縣大

村鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 宇榮高爾夫科技股份有公司 統一編號 84304999 

負 責 人 黃家聲 員工人數 750 人 

聯 絡 人 王小姐 聯絡電話        05-5512120#615 

聯絡人 E-mail wenling.wang@fgm.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

宇榮成立於 1993 年，迄今已 30 個年頭，主要從事高爾夫球代工、製造買賣， 

並秉持著『永續創新、溝通尊重、品質紀律、執行力』的核心理念，成為了國

內最大的 OEM 高爾夫球專業製造廠 

宇榮於 2011 年 推出自創品牌 FOREMOST 高爾夫球行銷全球市場，並希望能

成為全球最具競爭力且最受信賴的高爾夫球供應商，致力追求客戶、公司、員

工三方利益最大化的幸福企業。 

主要商品或

服務項目 
高爾夫球代工、製造、買賣 

福利制度 
新人鼓勵金 15,000 元、中秋獎金、年終獎金、三節禮金、每年定期健康檢查、

每月駐廠醫師服務、提供華心基金會專線關懷同仁身心健康、免費中餐與晚餐、

特約商店折扣、入職體檢費用補助、節日部門聚餐費用補助 

培訓制度 
1.年度新人教育訓練 

2.SOP 教育訓練 

3.依職務需求安排外部訓練及證照考取 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

輪班生產技術

員 
5-10 人 不拘 

月薪

29,000~ 

33,000 元 

1.生產機台操作 

2.簡易機械保養 

3.簡易故障排除 

4.環境 5S 整理 

本職務需配合輪三班

(每日工作 8 小時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號 

輪班品管人員 2 人 
高中

以上 

月薪

28,000~ 

29,000 元 

1.成品檢驗分析 

2.品質管理 

3.具電腦操作能力 

本職務需配合輪三班

(每日工作 8 小時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號、科工

八路 5 號 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

製造班長(需

有工廠管理經

驗) 

5~10 人 
高中

以上 

月薪

29,000~ 

35,000 元 

1.協助上級主管完成單位內相

關交辦任務。 

2.協助管理單位內部人員及工

作分配。 

3.協助產線作業之規劃與管

理，以提升產能降低成本。 

4.確實執行生產目標，並達成

各項生產指標。 

5.須能接受輪班工作。 

6.有機械機台經驗背景尤佳。 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號、科工

八路 5 號 

組級幹部(需

有工廠管理經

驗) 

2-4 人 
大學

以上 

月薪

32,000~ 

45,000 元 

1.生產製程改善及管理、異常

處理分析。 

2.聽從主管職務分配及輪值三

班。 

3.有現場管理經驗。 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號、科工

八路 5 號 

研發助理工程

師 
1 人 

專

科、大

學 

月薪

35,000~ 

40,000 元 

1.行政及開發文書作業處理及

管理(ERP、BOM) 

2.協助新產品開發及新材料(製

程)測試 

3.操作量測儀器 

日班 

08:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

八路 5 號 

生管助理 1 人 
專科

以上 

月薪

27,400~ 

31,000 元 

1.預測銷售量，並擬定生產計

畫。 

2.負責產銷協調。 

3.規劃生產排程，並評估人

力、機器設備、零件原物料之

需求。 

4.考量工人能力、機器限制、

生產計畫和生產進度等因素，

進行適當之工作分配。 

5.提出有關操作、原料分配、

設備安排等相關的修正建議，

以增加生產量或提升品質。 

日班 

08:00~17:00 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號 

乙級職業安全

衛生管理人員 
1 人 

專科

以上 

月薪

36,000~ 

40,000 元 

1. 規劃與輔導相關部門推行

職業安全衛生業務。 

2. 作業環境監測執行及外部

機關環安衛溝通應對及缺失改

善。 

3. 規畫、實施安全衛生、消

防、職安等相關教育訓練。 

4. 職業災害相關業務執行。 

5. 緊急防災應變計畫及救援

體系計畫擬定、規劃、執行。 

6. 工廠安全巡檢、承攬商安全

衛生監督與巡檢。 

7. 化學品安全管理 。 

8. 其他法規要求申報及主管

交辦事項。 

日班 

08:00-17:00 

雲林縣斗

六市科工

十六路 17

號 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

【彰化埤頭

廠】廠務助理

(需輪班) 

2 人 
專科

以上 

月薪

28,000~ 

33,000 元 

1.報表分析及處理 

2.廠務例行工作處理 

3.協助巡廠及檢察 

4.廠長交辦事項 

5.現場一班庶務性行政工作 

------------------- 

※前期於斗六二廠進行訓練

(受訓期間接駁車接送)，待機

器定位調回埤頭廠 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226 號 

【彰化埤頭

廠】製造班長

(需有工廠管

理經驗) 

6 人 
高中

以上 

月薪

29,000~ 

35,000 元 

1.協助上級主管完成單位內相

關交辦任務。 

2.協助管理單位內部人員及工

作分配。 

3.協助產線作業之規劃與管

理，以提升產能降低成本。 

4.確實執行生產目標，並達成

各項生產指標。 

5.須能接受輪班工作。 

6.有機械機台經驗背景尤佳。 

※前期於斗六二廠進行訓練

(受訓期間接駁車接送)，待機

器定位調回埤頭廠 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226 號 

【彰化埤頭

廠】維修技術

員 

1 人 
高中

以上 

月薪

30,000~ 

35,000 元 

1.電控設備及自動控制與自動

化系統等電機儀器設備的檢

測、懂得 PLC 基礎實務工作技

能 

2.定期執行基礎產品維護，如: 

設備上潤滑劑、清潔等) 

3.測試受損的機器零件，以便

決定是否需要大修 

4.定期產品設備維護、保養及

維修並預防問題發生 

5.機台模具之維護保養、組裝

及上下模具更換 

6.設備及機台平時之維修、保

養 

7.其他主管交辦事項 

------------------- 

※前期於斗六二廠進行訓練

(受訓期間接駁車接送)，待機

器定位調回埤頭廠 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226 號 

【彰化埤頭

廠】輪班品管

人員 

2 人 
高中

以上 

月薪

28,000~ 

29,000 元 

1.成品檢驗分析 

2.品質管理 

3.具電腦操作能力 

本職務需配合輪三

班(每日工作 8 小

時)、加班 

-早班:08:00~16:30 

-中班:16:00~00:30 

-晚班:00:00~08:30 

彰化縣埤

頭鄉新生

路 226 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 矽品精密工業股份有限公司 統一編號 55991080 

負 責 人 蔡祺文 員工人數 大約 23,800 

聯 絡 人 葉雅婷 聯絡電話        
04-25341525 

分機 1600 

聯絡人 E-mail turtleye@spil.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

矽品精密工業股份有限公司成立於民國 73 年 5 月，主要提供各項積體電路封裝及測

試之服務。民國一百一十一年公司的營業額約達新台幣一千三百零八億元，目前全球

大約兩萬三千八百名員工。 

本公司一向致力於滿足顧客對積體電路封裝及測試之需求，提供一元化解決方案，從

晶圓凸塊、晶圓測試、IC 封裝、IC 測試到直接配送等服務，並不斷藉由品質改善及

技術創新，使公司成為創造高附加價值之專業供應者，同時確保公司之永續經營，創

造股東最大利潤，發展至今已成為世界級封裝測試大廠。 

產品包含先進的導線架類及基板類封裝體，廣泛應用於電腦、平板電腦、手機、機上

盒、液晶顯示器、穿戴式裝置、智慧家電、人工智慧、無人機、語音助理、物聯網、

指紋辨識器、智能汽車、虛擬實境/擴增實境、數位相機及遊戲機等產品。 

客戶主要為位居世界領導地位之無晶圓廠半導體設計公司、整合元件製造公司或晶圓

製造公司，其所需的先進製程技術，引領矽品建立了高品質產品及服務之信譽。 因

應其不斷提昇之產品技術需求，矽品已成為客戶尋求專業代工廠時，優先考慮的合作

夥伴。 

本公司立基台灣，客戶服務的據點包括台灣新竹及台中、中國蘇州、美國加州的聖地

亞哥、聖荷西及拉古納山、亞利桑那州坦佩、以及德州路易斯維爾市等地。 目前擁

有數座生產中心，公司總部大豐廠及中山廠座落於台中市潭子，中工廠位於台中市西

屯，彰化廠位於彰化縣和美，中科廠位於中部科學園區。 此外，矽品公司亦擁有位

於新竹科學工業園區內專事測試服務之新竹分公司及位於大陸之轉投資子公司矽品

科技(蘇州)有限公司。 

除了致力於本業之外，矽品公司亦不忘企業存在的社會責任，積極參與社會服務。 

主 要 商 品 或

服務項目 
各項積體電路封裝之製造、加工、買賣及測試等相關業務 

福利制度 

◎優渥的薪酬 【三節獎金】 【季績效獎金】 每季依公司獲利發放。 【員工酬勞】

每年提撥 10%可分配盈餘，經營成果全員共享。 【生產獎金】技術助理、設備人員

等與生產相關人員每月依營收達成狀況及個人績效表現發放。 【資深員工獎勵】服

務每滿五年之員工，發給旅遊補助金與特別贈品。   ◎ 完善的福利 【育兒津貼】

矽手養娃:0-滿 6 足歲矽品陪你一起養不限子女數，每名補助 5,000 元/月。 【餐廳】

餐費補助及豐富多樣員工餐(自助餐、特色餐、麵食及蔬食餐等)。 【設施】廠內設

有 7-11、全家便利商店、麵包坊等，超值折扣天天享。 【住宿】四星級宿舍，提供

同仁溫馨舒適住宿環境，設有韻律教室,健身房,桌球室,撞球室,KTV 室,閱覽區,才藝教

室等。 【交通】備有上下班交通車與大型汽機車停車場。 【補助】各項慶賀金、慰

問金、急難救助金及身障津貼 【各式票卷】個人福利金-依個人需求選擇各式餐廳票

卷、電影票、百貨公司禮卷等。 【社團活動】家庭日、旅遊活動、藝文活動、康樂

活動及成立各類型社團供同仁參加。 【健檢】每年定期舉辦員工健檢及安排醫師駐

診隨時提供醫療諮詢。 【廠商駐廠服務】銀行、保險與旅行社專員定期駐廠，提供

開戶、理財、保險與旅遊規劃等服務。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

採購資深管

理師 
3 

大學商管/理

工相關科系

畢 

面議 

需 4 年工作經驗，具 Toeic 400 分↑，工作內容如

下 

1.詢比議價(RFQ/RFI),建議下單對象，呈核訂單 

2.建議及執行成本降低計劃 

3.工廠評鑑，導入具 Q.C.D.S 效益之供應商 

0830- 

1730 
台中市 

潭子區 

資材專案經

理(IT 背景) 
2 

大學商管/理

工相關科系

畢 

面議 

需 6 年工作經驗，具 Toeic 400 分↑，工作內容如

下 

1.規劃主管指定之改善專案，運用資訊技術解決

使用作業需求問題，達成流程合理化、表單化、

自動化 

2.負責跨國指定案件等集團或跨單位聯繫與資訊

整合 

3.開發新供應商，提供採購單位導入參考 

0830- 

1730 
台中市 

潭子區 

材料技術工

程師 
2 

大學材料/化

學/化工相關

科系畢 

面議 

1.依照材料評估流程完成新材料開發(負責材料

風險評估等級：中度風險-L4, L5) 

2.基礎研究-執行中度風險材料基礎研究 

3.維護與管控材料 spec 及 database 

4.國內技術論文與專利發表 

0830- 

1730 
台中市 

潭子區 

產品專案整

合資深工程

師 

5 
碩士理工相

關學系畢 
面議 

需 4 年以上先進封裝工作經驗，具 Toeic 450 分

↑，工作內容如下  

1.專案開發時程與預算規畫 

2.SOW/TTS、TRA 收集與彙整、產出 DOE 計畫

(PKG level)、模擬回饋分析 

0830- 

1730 
台中市 

大雅區 

產品開發製

程工程師 
5 

大學理工相

關科系畢 
面議 

1.CZ / DOE 工程批執行、數據收集及彙整 

2.PV 工程批執行 

3.Qual lot 工程批執行、數據收集及彙整 

4.TOEIC 400 分以上 

1500- 

2400 
台中市 

大雅區 

客服 CP 工

程師 
3 

大學 IE/商管

相關科系 

$33,000

元起 

需 1 年工作經驗，，具 Toeic 600 分↑，工作內容

如下 

1.確認產能及原物料, 促使當月收料預測量的達

成。 

2.與客戶協調產品優先投入順序，配合需求採取

必要的行動，回覆客戶產能/交期/CT/材料之需

求。 

3.受理客戶量產相關之非工程性等需求，並與責

任單位溝通協調處理。 

0830- 

1730 
台中市 

潭子區 

客服 CE 資

深工程師 

1-

2 

大學理工相

關科系畢 
面議 

需 4 年工作經驗，具 Toeic 600 分↑，工作內容如

下 

1.客戶的 NPI/NPNT 的 Engagement。 

2.Monitor 重要工程批進度工程實驗批進度 

3.Monitor 工程面與品質面的需求，工廠與客戶/

業務溝通 

0830- 

1730 
台中市 

潭子區 

健康管理師

(定期契約) 
1 

1.大學護理

相關科系 

2.護理或廠

護實務經驗

1 年 

$34,000

元起 

1.安排廠區員工體/健檢及異常追蹤 

2.主導廠區傷病緊急救護 

3.四大計畫推動與執行 

0830- 

1730 
台中市大

雅區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 匯竑國際股份有限公司 統一編號 80727665 

負 責 人 林毅政 員工人數 110 

聯 絡 人 林翠珊 聯絡電話        02-29712889*167 

聯絡人 E-mail tracylin@tgrand.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：飲料製造業 

公司簡介  

匯竑國際股份有限公司是一家充滿活力的專業飲料公司，以研發與行銷為兩大核心，在飲料市

場中穩健發展。多年以來，我們的阿薩姆奶茶不斷在市場上創造佳績，口味與品質獲得一致地

肯定，浪漫濃情的品牌形象也已深植人心，成為飲料市場的知名產品。 

在研發上我們堅持不添加任何有害人體的成份，保證讓消費者喝的安心，也本著誠信原則，嚴

格要求所有原物料品質，產品用料百分百實在，絕不偷工減料，因此我們推出的產品皆能保持

穩定品質，暢銷市場多年而不衰。 

在行銷上我們以台灣為中心，再積極發展海外市場，國內行銷通路遍及各大便利商店、量販店、

超市、軍公教福利中心、機關學校及一般傳統商店，國外市場也已行銷多國，包括東亞、東南

亞、澳洲、歐洲、北美洲...等約十餘個地方與國家。 

對於未來，我們將一步一步踏實而穩健地深耕台灣市場，且持續將產品推廣至世界每個角落，

並不斷超越自我，為提供更多、更好的優質產品而努力。 

主要商品或

服務項目 

1.阿薩姆奶茶：包括原味、蘋果、草莓、異國系列...等數種風味，以及新鮮屋、鋁箔包、寶特瓶、

罐裝等各種包裝型態、大小容量、常溫冷藏產品。 2.其他飲料：包括阿薩姆紅茶、綠茶、烏龍

茶、其他加味茶、咖啡、果汁...等數十種產品。 

福利制度 
週休二日、勞健保、特休假、勞退提撥金、年度旅遊、年終獎金、三節獎金/禮品、全勤獎金、

季全勤獎金、輪班津貼、員工生日禮金、員工婚喪補助金，另有員工優惠、員工團體保險...等。

https://www.tgrand.com.tw 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

生產線 

操作員 
3 人 高中以上 

26,400 ~ 

28,000  

1.具現場機械設備操作經驗 

2.須配合現場加班及輪班 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

生產線 

儲備幹部 
1~3 人 高中以上 

26,400 ~ 

28,000 

1.現場人員管理。 

2.具現場機械、機電設備操作經驗。 

3.協助設備零件維護及定期保養。 

4.可配合現場加班及輪班。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

產品調配 

操作員 
1~3 人 高中以上 

26,400 ~ 

28,000  

1. 按照生產程序標準調配原料。 

2. 製程品質要求 符合 TQF 規範。 

3.須搬重。 

4.須配合課內內調及學習。 

5.理解能力與應變能力佳。 

6.工作態度積極。 

日班 

需輪班 

雲林科技

工業區 

品保製程 

管理員 
2 人 專科以上 

26,400 ~ 

28,000  

1.具食品之檢驗品管經驗佳 

2.品檢工作(自檢,巡檢,進檢,成檢) 規劃 

執行 管理品管工作(品質統計,異常分析,

預防矯正,配合產線制程管制 

3.品質客訴處理 

日班  

需輪班 

雲林科技

工業區 

mailto:tracylin@tgrand.com.tw


36 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

食品技師 1 人 專科以上 
35,000~ 

45,000 

1.制修訂及維護公司之食品安全政策。 

2.食品安全管制系統之擬訂與執行。 

3.食品良好衛生規範之執行。 

4.其他有關食品衛生管理及員工教育訓

練工作之規劃。 

5.報表處理、主管交辦事項。 

6.工廠食品稽核及證照相關協助工作。 

7.高抗壓性及責任感。 

8.實驗室品質保證之建立與管控。 

9.需具高考食品技師證照。 

日班 
雲林科技

工業區 

原料配料員 1 專科以上 
26,400 ~ 

28,000 

1.按照生產排程備料、算料及出料 

2.確認原料進貨數量及進貨搬料 

3.配料室環境維護工作 

日班 
雲林科技

工業區 

生產線儲備幹

部 
1~2 專科以上 

28,000~ 

35,000 

1.現場人員管理。 

2.具現場機械、機電設備操作經驗。 

3.協助設備零件維護及定期保養。 

4.可配合現場加班及輪班。 

5.抗壓性高。 

日班 
雲林科技

工業區 

機電維修人員 1~2 

電機電子

維護相

關、機械

維護相關 

26,400 ~ 

28,000 

1、生產設備機台維修。  

2、有水電、空油壓與電機保養檢修知識

與維護經驗者。  

3、工作態度認真負責,工作抗壓性高。 

4、須配合輪班與加班。 

日班 
雲林科技

工業區 

堆駕員 2 人 高中以上 
26,400 ~ 

28,000 

1、成品入倉堆疊。 

2、倉庫貨品整理。 

3、協助出貨.理貨。 

4、需配合加班。 

5.具備堆高機證照 

日班 
雲林科技

工業區 

設備維修員 1 人 專科以上 
30,000~ 

35,000 

1、 保特充填機和紙包充填機 

器設備維修，對於機器設備維修有

高度興趣。 

2、 有機電背景或相關保養檢修知識

與維護經驗者 

3、 工作態度認真負責,工作抗壓性

高。 

4、 肯學習、願接受教育訓練者佳。 

5、 須配合輪班與加班。 

具備食品和飲料產業經驗尤佳。 

日班 
雲林科技

工業區 

MIS 資訊專員 1 人 高中以上 
35,000 ~ 

42,000  

1.負責公司軟體、硬體及其他電子系統維

護及維修  

2.公司人員信件維護、安裝及資安維護管

理  

3.回報及處理公司硬體及維護軟體與系

統供應商之溝通  

4.建立電腦及電子設備使用手冊及教育

訓練  

5.與系統廠商、使用者和管理階層溝通，

評估系統需求及更新  

6.紀錄系統各更新及異動管理  

7.工廠端及公司端系統維護及除錯  

8.ERP 及 EIP 系統後台管理  

9.主管交辦事項極配合出差 

日班 

8:30~ 

17:00 

台北 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 樂多多世界股份有限公司 統一編號 83053426 

負 責 人 林少鈞 員工人數 1000 人 

聯 絡 人 李詩國 聯絡電話        02-2696-3133#273 

聯絡人 E-mail rododohr@gmail.com 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介  「歡樂」、「正向」、「創新」、「感恩」乃是集團成立之初心 

主要商品或

服務項目 

樂多多集團齊下有肉多多火鍋、明水然樂鐵板燒、狂一鍋台式火鍋、

追樂秘室泰鍋物、辛韓道韓式料理。 

福利制度 

獎金類：全勤獎金、激勵獎金、績效獎金 

年節禮金：端午節禮金、中秋節禮金、生日禮金 

餐飲類：免費供餐、員工折扣優惠 

娛樂類：定期員工聚餐、尾牙或春酒餐敘 

補助類：健檢補助、結婚禮金 

培訓類：專業技能培訓 

培訓制度 

新人教育訓練 爆炒師證照 食安相關課程 設備維護課程 訂貨補給

課程 門市接待課程 人資訓練課程 區域自辦課程 

職涯發展:服務員->見習店襄理->店副理->資深店副理->店經理->資

深店經理 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

店主管 5 
高中職以

上 

月薪 

47000 起 

1. 門店運營與管理 

2. 人員教育訓練 

3. 顧客關係維護 

4. 文書資料處理 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 

儲備幹部 15 
高中職以

上 

月薪 

34000 元

~42800 元 

1.門店運營維護 

2.人員排班與訂貨作業 

3.顧客關係維護 

4.文書資料處理 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

正職 20 無 
月薪 

33200 起 

擺盤、送餐及聯繫內外場

之工作。 

負責客人帶位、點餐等工

作。 

於客人用餐完畢後，負責

收拾碗盤與清理環境。 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 

兼職 20 無 
時薪 

180 起 

擺盤、送餐及聯繫內外場

之工作。 

負責客人帶位、點餐等工

作。 

於客人用餐完畢後，負責

收拾碗盤與清理環境。 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 

【身心障礙徵才職缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

正職 20 無 
月薪 

33200 起 

擺盤、送餐及聯繫內外場

之工作。 

負責客人帶位、點餐等工

作。 

於客人用餐完畢後，負責

收拾碗盤與清理環境。 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 

兼職 20 無 
時薪 

180 起 

擺盤、送餐及聯繫內外場

之工作。 

負責客人帶位、點餐等工

作。 

於客人用餐完畢後，負責

收拾碗盤與清理環境。 

輪班制 

10:30~03:30 

台南 

雲林 

嘉義 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
康是美 

(統一生活事業股份有限公司) 
統一編號 89589328 

負 責 人 高秀玲 員工人數 3800 

聯 絡 人 王苑茹 聯絡電話        02-27990560#5613 

聯絡人 E-mail emma@cosmed.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

康是美為連鎖通路「統一超商」百分之百投資設立，主要從事藥妝生活百貨零售，目

前有超過 420 家分店在各地為大眾服務，近年更跨足藥局，並積極展店，提供舒適便

利的環境，滿足消費者藥品、保健食品、美妝保養及生活日用品的購物需求。我們擁

有優秀的經營團隊，秉持『誠信、創新、團結』的價值觀，追求企業永續經營及成長，

整體營運和獲利狀況穩定，歡迎對門店經營管理有興趣的您加入康是美團隊！ 

主要商品或

服務項目 
藥品／化妝品／生活用品零售與處方籤調劑業務 

福利制度 

1.各式假別：特別假/家庭照顧假/陪產檢及陪產假/產檢假/產假/女性生理假/安胎假/健檢

假等。 

2.員工團體保險/急難救助等。 

3.員工體檢/員購優惠/年終獎金/各項補助/福儲信託/門市夜班津貼等。 

4.正職人員保障年薪 14 個月(含)以上，每年依公司營運狀況及個人績效調薪。 

培訓制度      
營業部各職位階段有完整人才培育制度，包含 OJT 在職訓練課程及考核，全方位學習

商品知識、顧客服務、銷售技巧、人員管理、情報分析、商圈經營…等課程，逐步成

為公司倚賴的重要幹部。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備幹部-雲

嘉南高屏區 
2 

大學(含)以

上商學相關

科系畢業 

月薪

37,850~

42,850

元 

1.歡迎對民生消費產業有熱忱，

願意接受營銷培訓、跨單位歷練

之人才。 

2.24 個月完成店職員～店經理職

務歷練，目標職位為區域主管。 

培訓期間

依門市營

業時段輪

早、晚班 

雲嘉南高屏區/

依居住地分發 

營業部店職

員-雲嘉 
10 

高中(含)以

上畢業，不

限科系 

月薪

28,191

元 

1.顧客服務與店務營運作業。 

2.歡迎有零售業服務經驗、對美

妝保健有熱忱、樂於與人交流

者。 

依門市營

業時段輪

早、晚班 

雲林縣斗六/虎

尾/西螺、嘉義市 

營業部店職

員-全台 
10 

高中(含)以

上畢業，不

限科系 

月薪

28,191~

33,500

元 

1.顧客服務與店務營運作業。 

2.歡迎有零售業服務經驗、對美

妝保健有熱忱、樂於與人交流

者。 

依門市營

業時段輪

早、晚班 

台北市/新北市/

桃園市/新竹縣

市/台中市/彰化

縣/台南市/高雄

市/屏東縣/宜蘭

縣/澎湖縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 上銀科技股份有限公司 統一編號 23503047 

負 責 人 卓文恒 員工人數 4800 

聯 絡 人 陳怡涵 聯絡電話        04-23594510 

聯絡人 E-mail recruiting@hiwin.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明產

業別)：_精密機械業___________ 

公司簡介  

【深耕專業技術 全球戰略佈局】 

上銀注重研發及品牌耕耘，有長期的世界級競爭力，連年名列「全國研發專利百大」，轉投資之

大銀微系統亦連年排名百大之列，遠遠領先國內機械相關領域之法人、企業與大學。此外，公

司連年獲得台灣精品獎之金銀質獎、國家產品形象獎之金質獎、國家發明獎之產業貢獻獎及金

牌獎....等殊榮。 

為提昇全球競爭力及與全球技術接軌，上銀在日本、德國、俄羅斯設有海外研發中心，網羅世

界級專家進行研發，並在德國、美國、日本、瑞士、捷克、以色列、莫斯科、韓國、新加坡、

義大利、中國蘇州成立海外廠及子公司，以 HIWIN 的自有品牌揚名國際。 

【重視人力資源 用心培育人才】 

為突破機械業的傳統形象，上銀科技致力提昇人力素質，積極網羅博碩士人才長期培育。 

上銀科技建構完善的教育訓練，依據「正向思考、主動積極、自省能力、分析思考、創新能力、

團隊合作、顧客導向、擁抱變革」八大核心職能規劃紮實的的職能訓練，包含新進人員訓練、

管理職能訓練、專業技術訓練、領導幹部訓練…等，並推動日常 OJT 及幹部養成計劃，用心規

劃及培育人才。 

【發展永續經營 善盡社會責任】 

本著取之社會、用之社會的理念，卓永財總裁歷經十年構思，於 2005 年推出國內碩士論文最高

獎項的「上銀科技機械碩士論文獎」，每年提撥千萬元以上經費，金質獎更高達百萬元，堪稱機

械界的諾貝爾獎，以回饋產學發展、鼓勵優秀青年，並不吝將成果與各界分享。 

上銀科技重視環境保護及公益回饋，矢志為國內機械產業樹立永續經營的典範，於 2006 年起連

續榮獲天下雜誌「天下企業公民」的殊榮。 

主要商品或

服務項目 

上銀科技為台灣精密機械關鍵零組件最大廠，也是全球線性傳動控制與系統科技領導品牌。 

主要商品：高速化、高精密、複合化之傳動控制與系統，如滾珠螺桿、線性滑軌、單軸機器人

等。 

營業項目：傳動控制與系統科技的研發、製造、銷售服務。 

福利制度 

★【薪酬與獎金】★ 

◎年薪 14 個月(視在職期間、個人績效發給) 

◎季分紅、員工分紅 

◎提案改善獎金、創新專利獎金、改善專案獎金 

◎模範員工表揚及獎金鼓勵 

◎優渥產線輪班獎勵：中班$250/天、夜班$900/天，警衛同仁另計 

★【豐富完整的訓練】★ 

◎新進人員：完整新人訓練，快速融入大家庭 

◎在職員工：持續提升核心專業職能、管理職能、派外訓練等，與 HIWIN 一同成長 

◎鼓勵成長：除實體課程外，還有線上及視訊課程，讓學習不中斷，且為鼓勵員工參與，另發

放學習獎勵金 

◎多元培育：提供海內外參展/觀展機會、指派學位進修等多元培育管道，拓展員工國際視野與

全球競爭力 

◎職務轉調：提供海外及內部轉調歷練等機制，發光發熱的舞台等你來挑戰。 

★【完善貼心的福利】★ 

◎預給特休制度 

◎保險保障：符合法規之勞健保及勞工退休金提撥，另有全額補助的團保，加碼員工及眷屬的

保障 

◎托嬰補助：鼓勵員工生育，每名新生兒補助 18 萬元(雙胞胎加倍) 

◎親子陪伴：提供親職教育假，參與孩子的重要活動 



41 

◎各項津貼：提供三節、生日禮金、結婚祝賀金、奠儀慰問金、急難慰問金，陪伴您的重大日

子 

◎用餐補助：提供員工餐廳及補助餐費、免費加班用餐/點心 

◎部門聚會：旅遊/聚餐補助，與同事感情增溫 

◎守護安全：提供輔具及安全鞋補助，安全上工更安心 

★ 【安心友善的職場環境】★ 

◎完善生活機能：備有員工專屬停車位、寬敞乾淨員工餐廳、安全舒適員工宿舍 

◎女性親善照護：孕媽咪專屬停車位、溫馨舒適集乳室 

◎守護員工健康：定期健檢、醫護室、專職廠護及職醫定期駐廠提供專業諮詢 

◎員工協助方案：提供員工心理諮商/健康醫療/法律/稅務等專業諮詢服務 

★ 【多元同樂活動】★ 

◎志工團公益活動：包含有薪志工、圖書館、家扶中心、扶植弱勢孩童 

◎紓壓設施：舒壓按摩 

◎文藝活動：贈書、贈票 

◎豐富活動：登山健行活動、101 登高賽、各項球類競賽、兒童繪畫、攝影比賽，與志趣相投

的同仁一起發掘生活的樂趣 

◎年度活動：尾牙、大型運動會、園遊會 

培訓制度 

◎完整新人訓練，快速融入大家庭 

◎提供在職員工持續提升核心專業職能、管理職能、派外訓練等 

◎鼓勵員工參與課程，另發放學習獎勵金 

◎提供海內外參展/觀展機會、指派學位進修等培育管道，及海外及內部轉調歷練等機制 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

技術員_平均

月所得

45,000~60,000 

(含加班、輪班) 

20 

高中職

以上/不

拘 

月薪 

31,000

元以上 

1. 負責機台操作(車床、銑床、磨床) 

2. 負責產品組裝、包裝 

3. 須配合輪三班 

4. 輪班獎勵：夜班 900 元/天、中班 250

元/天 

須輪班：早

班

06:30~15:00

、中班

14:30~23:00

、夜班

22:30~06:30 

台中市、

雲林縣斗

六市、嘉

義縣大林

鎮 

廢水處理操作

人員 
2 

專科以

上/不拘 

依學經

歷核敘 

1. 專科(含)以上畢，科系不限 

2. 須配合早/中輪班(早班 0630-1500、中

班 1500-2330，中班輪班獎勵 250 元/

天） 

3. 依公司營運狀況發放季營運分紅、年

終獎金及員工分紅 

早/中輪班

(早班

0630-1500、

中班

1500-2330) 

雲林縣斗

六市 

廢棄物處理員 1 
高中以

上/不拘 

月薪 

35,000

元以上 

1. 廢棄物分類管理 

2. 廢棄物暫存區管理 

3. 其他交辦環保事項處置 

4. 須能耐高溫環境 

5. 月薪會依學經歷核定，加班另計 

8:30-17:30 
雲林縣斗

六市 

技師_平均月

所得

60,000~77,000 

(含加班、輪班) 

20 

高中職

以上/機

械、電機

電子相

關 

月薪 

35,000

元以上 

1. 負責專業機台操作(車床、銑床或一般

工具機)、維護與精度調整 

2. 能配合輪加班且有主動積極改善問

題的能力 

3. 需撰寫及設定加工機台的程式。 

4. 輪班獎勵：夜班 900 元/天、中班 250

元/天 

須輪班：早

班

06:30~15:00

、中班

14:30~23:00

、夜班

22:30~06:30 

台中市、

雲林縣斗

六市、嘉

義縣大林

鎮 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

資訊網管及硬

體系統維護人

員 

2 

大學以

上/資

工、資管

相關 

依學經

歷核敘 

1. 判定硬體及作業系統與應用程式之問

題，依一般資訊專業通例或 SOP 進行問

題排除 

2. 執行弱電工程(監視器/電信系統 /網路/

門禁)之規劃、請購及驗收，並進行上線

後維運與系統狀態監控管理 

3. 執行電腦/週邊/應用軟體/網路之請購、安

裝、設定、問題處理、調整、送修、升級

與報廢等工作 

4. 執行 Windows Server AD 使用者帳號及權

限相關作業工作 

5. 執行電腦作業系統之安全更新以及各項

資安防護系統與網路管理系統之維護設

定與運作 

6. 執行資訊部門內部各項系統之作業要求 

7. 制定/修定各項資訊作業之 SOP，並依實

際作業之內容適時提案修訂 

8:30- 

17:30 

雲林縣斗六

市/嘉義縣大

林鎮 

職業安全衛生

管理師/管理

員 

2 
專科以

上/不拘 

依學經

歷核敘 

1. 制定、規劃與推動公司工業安全管理業務  

2. 工廠安全巡檢、承攬商安全衛生及化學品

安全管理  

3. 參與國內環安衛法規相關之會議 

4. 規劃及實施安全衛生教育訓練 

5. 其他上級主管交辦或指定事項 

8:30- 

17:30 

雲林縣斗六

市 

職業護理人員 1 

大學以

上/醫藥

衛生學

科類 

依學經

歷核敘 

1. 勞工之健康教育、健康促進與衛生指導之

策劃及實施 

2. 職業傷病及一般傷病之防治、健康諮詢與

急救及緊急處置  

3. 協助雇主選配勞工從事適當之工作 

4. 勞工體格、健康檢查紀錄之分析、評估、

管理與保存及健康管理 

5. 職業衛生之研究報告及傷害、疾病紀錄之

保存 

6. 協助雇主與勞工安全衛生人員實施職業

病預防及工作環境之改善 

7. 其他上級主管交辦或指定事項 

8:30- 

17:30 

雲林縣斗六

市 

總務人員 2 

大學以

上/商業

及管理

學科類 

月薪 

30,000

元以上 

同仁食、衣、住、行、娛樂等後勤事項、來

賓參訪事宜，及公司總庶務性資產之保養與

管理，如： 

1. 團膳廠商開發管理、員工餐廳管理、飲

水機、販賣機管理 

2. 員工制服管理 

3. 員工各項康樂活動規劃辦理 

4. 來賓參訪接待活動規劃辦理 

5. 環境綠化美化作業規劃辦理 

6. 環境清潔作業規劃辦理 

7. 總、庶務性資產保養與管理 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

採購主辦 2 

大學以

上/商業

及管理

學科類 

依學經

歷核敘 

1. 採購時合理性追蹤 

2. 購案詢、比、議價之進行 

3. 供應鏈脈動管理、稽核 

4. 具製造業採購實務經驗一年以上，具作

業流程概念且可配合加班者 

5. 異常協調及溝通 

6. 資料分析及彙總帳款整理 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

國內外業務內

勤 
5 

大學以

上/商業

及管理

學科類,

語文及

人文學

科類,機

械工程

相關 

月薪 

45,000

元以上 

1. 處理並追蹤客戶報價、訂單、收款和出

貨 

2. 專案管理，追蹤時程及於其他執行單位

溝通協調 

3. 保持與客戶間之聯繫，即時回覆 e-mail

及客戶需求 

4. 生產排程溝通和交期追蹤 

5. 定期提供業務銷售報表，以供業務人員

與主管參考 

6. 處理銷售業務相關之公司內部行政作業 

7. 展覽的規劃和執行 

8. 客戶來訪的安排與接待 

9. 處理客訴和客戶抱怨，並與相關單位跨

部門溝通協調，提供解決方案 

10. 協助業務簡報或行銷文件翻譯 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

國內外業務主

辦 
5 

大學以

上/商業

及管理

學科類,

語文及

人文學

科類,機

械工程

相關 

月薪 

57,000

元以上 

1. 定期報告銷售進度及市場佔有率 

2. 掌握產品設計時程及產量狀況 

3. 規劃國際商展，參與企劃，協調行銷活

動（如：展覽、廣告、會議） 

4. 針對客戶提出的合約（交易條件、生產

流程、產品要求、售後服務）作初步評

估，並在必要時尋求其他部門協助，以

即時回應客戶需求 

5. 提供報價確認訂單，以準時出貨 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

資訊管理系統

程式設計師 
5 

大學以

上/資訊

工程相

關,資訊

管理相

關,工業

工程相

關 

依學經

歷核敘 

依團隊分工負責以下部份內部資訊管理系

統程式分析及開發與維護工作： 

1. ERP/MIS、MES 智慧製造、CRM、SCM

或 AI、BI…等系統程式 

2. 行動裝置 App 及新世代 Web 通用平台 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

資訊網管及硬

體系統維護人

員 

2 

大學以

上/資訊

工程相

關,資訊

管理相

關,工業

工程相

關 

依學經

歷核敘 

1. 負責公司資訊硬體管理及維護，與網路

設備管理 

2. 熟悉 PC 硬體及 WINDOWS 作業系統問題

排除 

3. 熟悉 TCP/IP 網路架構 

4. 分析、解決用戶端通訊問題 

5. 設定電腦周邊硬體系統的網絡連線 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

ESG 永續管理

師 
2 

大學以

上/環境

工程相

關,企業

管理相

關,經濟

學相關 

依學經

歷核敘 

1. 掌握分析永續發展趨勢及相關法規，提

出集團永續發展策略及建議，作為決策

參考 

2. ESG 委員會議統籌及規劃活動與專案執

行 

3. 定期追蹤 ESG 發展成效及擬定改善方案 

4. 整合編撰 ESG 報告書 

5. 規劃與執行 ESG 相關永續評比、獎項參

獎及相關問卷回覆等 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

機構設計工程

師 
5 

碩士以

上/機械

工程相

關,工業

技藝及

機械學

科類 

依學經

歷核敘 

1. 研究、設計、評估、安裝及維護機械設

備、系統與程序，以符合要求 

2. 機械產品開發與驗證 

3. 依製程需求，作設備改善或解決生產問

題，並提供技術訊息 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

機電整合開發

工程師 
5 

碩士以

上/電機

電子維

護相關,

機械維

護相關 

依學經

歷核敘 

1. 三菱、Siemens PLC 設計應用經驗 

2. 氣油壓控制技術 

3. 電工法規、電路設計、機台電路佈線規

劃施工 

4. 具備乙級工業配線技術士證照者尤佳 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 

智慧機械軟體

開發工程師 
2 

碩士以

上/機

械、資

工、資管

相關 

依學經

歷核敘 

1. 嵌入式應用軟體開發 

2. AI 演算法軟體實現 

8:30- 

17:30 

台中市南屯

區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 王品餐飲股份有限公司 統一編號 84630426 

負 責 人 陳正輝 員工人數 9000 人 

聯 絡 人 張玲瑋 聯絡電話        04-2322-1868 # 2032 

聯絡人 E-mail ring.chang@wowprime.com 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介  

王品集團深耕台灣餐飲服務業，1993 年王品為提升餐飲服務業社會地位而起，以組織力

量發展經營多品牌、多品類，旗下涵蓋中、西、火鍋、燒肉、日韓等類別共 32 大品牌，

超過 400 家門店。 

身為台灣連鎖餐飲龍頭，其下設有食品安全防護網並通過「ISO17025 實驗室管理系統認

證」、「ISO 22000 食品安全管理系統驗證」與「HACCP 認證」，成為台灣唯一同時取得驗

證的餐飲公司，讓餐飲與食品產業，擁有安全的好滋味，帶給顧客安心滿足的用餐體驗。 

王品集團持續前進希望將餐廳美味、生鮮食材延伸到消費者家中，創造與提供顧客多元

餐飲服務及產品，時刻傳遞溫度，豐富美好生活。 

邀請有同樣目標感的你加入，讓我們一起成為夥伴，一起傳遞餐桌上的美味關係，一起

推動讓王品集團成為最具影響力的餐飲集團。 

主 要 商 品

或 服 務 項

目 

提供西式牛排、中華料理、精緻雅食料理、燒肉放題、日式燒肉/鍋物、岩板燒料理、 法

式鐵板燒、日式炸豬排、台式潮鍋、麻辣鍋、石頭鍋等餐飲服務。 

福利制度 

【薪滿意足】 

月月有感-具競爭力的薪資、全勤獎金、績效獎金、每月晉升機會、管理津貼、技能津貼

*、外語津貼*、夜間津貼* 

年年滿足-每年 2 次績效調薪機會、年終獎金(視營運狀況發放) 

不定期-內部推薦獎勵* 

【安心保障】 

法定保障-勞保、健保、勞退提撥 

公司保障-團保、定期健康檢查 

貼心保障-結婚及生育禮金、孕婦友善工作環境、同仁重大傷病慰問金* 

【專屬為你】 

即享樂-同仁及家人用餐八折優惠、上班免費供餐* 

獨享樂-正職加碼放鬆假 每年多 4 天! 三節禮券、生日祝福餐、同仁及同仁子女教育獎

學金* 

眾享樂-國外旅遊補助、尾牙活動、不定期歡聚活動、除夕公休* 

【實力升級】 

系統化培訓課程-集團訓練、事業處訓練、門店訓練 

線上學習平台-王品 wow!學院 

其它-專業證照/執照輔導、外部教育訓練費用補助*、鼓勵在職進修 
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培訓制度 

1. 工作站訓練：指該職級應通過的事業處工作站檢核。 

2. 組別業務訓練：擔任各組別組長並通過檢核。 

3. 核心能力訓練：取得集團課程學分。 

4. 事業處訓練：依事業處需求所安排的課室訓練。 

5. 能力模型：能力定義及關鍵行為說明請至電子秘書系統／人資發展部專區／人才發展

／能力模型 

6. 廚房實習：晉升店經理是否須完成廚房實習，可依事業處需求設定。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

鍋物品牌-儲

備店長 
10 

高中

以上 

月薪 42600 

~49100 元 

培訓通過考

核：薪資上看

55,000 元‧ 

通過考核後

一年內，有機

會晉升店主

管/主廚，挑

戰月薪

60,000 元以

上。 

*餐飲/服務業經験 2 年以

上 

*具管理職責或營運經驗 

*具餐飲業代理人(副店長

/副主廚)經驗者 

1.負責(協助)營運管理工

作及營運目標達成 

2.負責(協助)人力調度與

配置、教育訓練 

3.提供顧客滿足的服務體

驗與餐點品質。 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 

鍋物品牌-儲

備主廚 
10 

高中

以上 

月薪 42600 

~49100 元‧ 

培訓通過考

核：薪資上看

55,000 元‧ 

通過考核後

一年內，有機

會晉升店主

管/主廚，挑

戰月薪

60,000 元以

上。 

*餐飲/服務業經験 2 年以

上 

*具管理職責或營運經驗 

*具餐飲業代理人(副店長

/副主廚)經驗者 

1.負責(協助)廚房管理工

作及確保烹飪過程合乎

衛生安全要求 

2.負責(協助)各項餐點製

作、廚房相關事務，提供

顧客滿足的餐點品質。 

3.與外場配合控制出菜時

間及出菜作業，提供最佳

的服務出菜作業的順暢 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 

鍋物品牌-儲

備副店長 
10 

高中

以上 

月薪 37400 

~42900 元‧ 

培訓通過考

核：薪資上看

53,000 元+向

上晉升 

*餐飲/服務業經験 1 年以

上 

*具餐飲業值班或領班經

驗者 

1.負責(協助)營運管理工

作及營運目標達成 

2.負責(協助)人力調度與

配置、教育訓練 

3.提供顧客滿足的服務體

驗與餐點品質。 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 



47 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

鍋物品牌-儲

備副主廚 
10 

高中

以上 

月薪 37400 

~42900 元。 

培訓通過考

核：薪資上看

53,000 元+向

上晉升 

*餐飲/服務業經験 1 年以

上 

*具餐飲業值班或領班經

驗者 

1.負責(協助)廚房管理工

作及確保烹飪過程合乎

衛生安全要求 

2.負責(協助)各項餐點製

作、廚房相關事務，提供

顧客滿足的餐點品質。 

3.與外場配合控制出菜時

間及出菜作業，提供最佳

的服務出菜作業的順暢 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 

鍋物品牌-儲

備值班幹部 
10 

高中

以上 

月薪 34400 

~38900 元。 

培訓通過考

核：薪資上看

48,000 元+向

上晉升。 

*具 0.5-1 年餐飲經驗者 

1.負責(協助)營運管理工

作及營運目標達成 

2.負責(協助)人力調度與

配置、教育訓練 

3.提供顧客滿足的服務體

驗與餐點品質。 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 

鍋物品牌-儲

備廚藝值班

幹部 

10 
高中

以上 

月薪 34400 

~38900 元。培

訓通過考

核：薪資上看

48,000 元+向

上晉升。 

*具 0.5-1 年餐飲經驗者 

1.負責(協助)廚房管理工

作及確保烹飪過程合乎

衛生安全要求 

2.負責(協助)各項餐點製

作、廚房相關事務，提供

顧客滿足的餐點品質。 

3.與外場配合控制出菜時

間及出菜作業，提供最佳

的服務出菜作業的順暢 

4.透過培訓同仁，提升團

隊能力。 

依各品牌

營運時段

(每日排班 8

小時) 

依營運

及人選

需求全

台分發 

【身 心 障 礙 徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

鍋物品牌-

廚藝助理 
1 高中以上 

月薪

33,000~ 

36,000 元 

1.各項餐點製作 

2.內場相關事務 

10:00~14:00 

及 

16:30~21:30 

依營運需

求彈性排

班,每日排

班時間八

小時 

斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 銳澤實業股份有限公司 統一編號 28881286 

負 責 人 梁進利 員工人數 196 

聯 絡 人 余岱殷 聯絡電話 0972886944 

聯絡人 E-mail sherryyu@rayzher.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

銳澤公司以客戶服務為主要導向的基本理念，提供業主高品質、高可靠度及快

速反應之工程服務。銳澤具有技術領先的設計團隊、豐富優良的管理經驗及技

術精良的管理幹部。並結合新式電腦化管理、資料庫整合等做法。期能為業主

提供更高品質且更經濟的工程方案。 

銳澤結合業界中具經驗之專業人員，專精於設計規劃能力、施工管理、強化成

本控管之優勢，並提供業主最佳之工程服務品質。 

銳澤公司之出發係以服務為主要考量，在此競爭激烈的市場中，降低成本已是

每家工程公司必備的生存條件。 銳澤公司作法是從設計段、準備段至施工段，

透過既有之能力、經驗並與業主充分的溝通。降低錯誤造成的損失，以及給予

業主安全、品質可靠的工程服務。未來之發展目標，係以工程整合及強化施工

管理為主。 本公司之管理幹部平均之相關工程年資約 10 年。尤其在著重效率

及高可靠度的電子業，施工管理的部分，一直是所有製造業業主所尋找並依賴

的對象。 銳澤期能與貴公司合作，給予貴公司最佳的工程服務，同時並向業界

證明銳澤公司之實力及用心。 

主要商品或

服務項目 

1.廠房機電及基礎工程 

2.鋼鐵廠建廠、裝機工程 

3.高科技廠之工程設計 

4.設備裝機配管 

5.氣體及化學品供應系統 

6.半導體設備、零件及耗材代理 

福利制度 

週休二日、家庭照顧假、勞保、健保、陪產假、產假、特別休假、育嬰留停、

女性生理假、勞退提撥金、安胎假、產檢假、就業保險防疫照顧假、員工體檢、

職災保險、員工紅利、員工認股、年終獎金、三節獎金/禮品、特殊節日獎金禮

品、員工宿舍、結婚禮金、生育津貼、旅遊補助、國內旅遊、國外旅遊、部門

聚餐 

培訓制度 
落實教育訓練，籌辦內外訓、考證照，以培育工安監造領域專業人

才。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

監造工程師 2 高中 
無經驗

38,000 起 

1.監造工程/配管、進度、

品質 

2.系統規劃及工程規劃管

理 

3.外包商管理及業主溝通

協調 

4.現場溝通及巡檢 

5.驗收資料整理 

6.依施工計畫擬定品質管

理計畫，實施並修正 

7.回覆監造單位所開立之

施工品質缺失項目 

8.材料/設備進場檢查及物

料管理 

08:00~ 

17:00 

週休二日 

雲林 

工安工程師 2 高中 
無經驗

38,000 起 

1.施工現場巡視與檢查 

2.表單申請 

3.安全衛生教育訓練  

4.文件整理  

5.承攬商管理  

6.每日出工人員之清點及

工具箱會議 

7.不符合事項缺失改善 

8.可調派者尤佳 

08:00~ 

17:00 

週休二日 

雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 安心食品(摩斯漢堡) 統一編號 23928945 

負 責 人 黃茂雄 員工人數 5300 

聯 絡 人 吳中文 聯絡電話 02-25675001 分機 834 

聯絡人 E-mail aa09@mos.com.tw 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 

● 台灣唯一的米漢堡連鎖速食企業，2011 年正式加入上櫃公司行列 

● 連續榮獲「公司治理評鑑」排名前 5%的企業 

● 在台灣隸屬於東元集團餐飲服務事業，現有員工約六千人 

● 積極拓展大陸地區、澳洲事業 

● MOS BURGER 名列日本顧客滿意度最高企業前茅 

● 跨足台灣、新加坡、泰國、香港、印尼、大陸、澳洲、韓國...等地，全球近兩千店 

主要商品或

服務項目 
連鎖速食店 

福利制度 

   

獎金福利：年終獎金、提撥退休金、語文進修補助、營運績效考核獎金 

節慶福利：三節、生日禮金(購物點數)  

休閒補助：旅遊補助金、部門聯誼餐敘補助  

其他福利：婚/喪補助、生育津貼、子女教育獎助學金、住院慰問金、健康檢查、關係

企業員工優惠價  

供 膳 宿：兼職同仁工作時段員工餐飲優惠 （兼職-特定餐點 5 折，正職-每天 200 元

補助）、供宿(清境地區免費供宿)  

保 險：享勞健保、職災保險、團保 

培訓制度 
儲備幹部、門市正職人員：於報到當天新人訓課程 4 天、培育店長計畫課程 

門市兼職人員：於報到當天安排線上課程及現場指導課程，內部轉任晉升  

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

營運儲備幹

部 
20 

專科以上 

學校畢業/ 

科系不拘 

月薪 31,000

元起 

1.營運現場各大工作站流程熟

悉與管理。 

2.商品知識與食品安全概念的

認識與執行。 

3.顧客服務技巧、客訴處理、

產品面銷、商圈經營。 

4.庫存管理/盤點、設備維護。 

5.現金管理、營業報表分析、

營運成本的控管。 

6.人員領導統馭、人才培育。 

輪班制，依

店鋪型態

時段不同 

休假天

數:8-10 天 

雲林、 

嘉義 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

正職服務人

員 
10 

高中職以 

上學校畢 

業/科系不拘 

月薪 27,500

元 

起 

1.營運現場各大工 

作站流程熟悉與管理。 

2.商品知識與食品安全概念 

的認識與執行。 

3.溫馨顧客服務 

4.食材/包材/器具進貨與管理。 

5.營運財務管理。 

輪班制，依

店鋪型態

時段不同

休假天

數:8-10 天 

雲林、 

嘉義 

兼職服務人

員 
30 不拘 

時薪 176-221 

元起 

1.收銀服務 

2.食材準備 

3.清潔作業 

4.顧客服務 

輪休/排休 
雲林、 

嘉義 

【身心障礙徵才職缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

兼職服務人

員 
30 不拘 

時薪 176-221 

元起 

1.收銀服務 

2.食材準備 

3.清潔作業 

4.顧客服務 

輪休/排休 
雲林、 

嘉義 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



52 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 
大成鋼隆美家居室內裝修設

計股份有限公司 
統一編號 22505790 

負 責 人 謝麗雲 員工人數 900 人 

聯 絡 人 鍾育蓉 聯絡電話 06-3841181#585 

聯絡人 E-mail lm003164@lungmei.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：_________ 

公司簡介 

隆美窗飾 2019 年加入大成鋼集團並更名成立新品牌「大成鋼隆美家居室內裝修設計」，

以「輕鬆打造夢想家居」為出發點，窗簾窗飾持續熱銷中，更協助消費者以輕鬆的預算

完成房子裝修細節。 

深耕在地、全台擁有 70 家直營門市，代表著可靠品質及長久永續良好的售後服務。 

隨著業務擴大，我們持續誠徵新血！本公司制度完善、福利佳、有完善教育訓練，可學

得一技之長，如果你跟我們一樣，喜歡不斷地挑戰與追求夢想，只要你擁有能力，歡迎

來加入。 

成為大成鋼隆美人，成功不是夢！ 

主要商品或服

務項目 
全室裝修、系統家具、窗飾規劃訂製服務，從諮詢、丈量至安裝、施工及售後保固。 

福利制度 

◎完善員工福利： 

1.團體保險。 

2.各項禮金(春節、勞動節、端午、中秋節、生日禮金)。 

3.提供結婚禮金、生育禮金、奠儀金。 

4.提供子女獎助學金。 

5.提供免費制服。 

貼心福利規劃： 

◎不定期舉辦教育訓練，提升自我學習進修。 

培訓制度 

※培訓人員任職及培訓期完成三個月，即考核測驗晉升門市專員。 

※任職門市專員期間滿三個月，即考核測晉升副店長。 

※副店長店需任職滿 1 年，並依照擔任副店長期間營運績效優異如其能力足以擔任店長職務，由

總公司及區主管參照門市調動考核評估後調升為店長。 

※設計師助理>設計師>主任設計師 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

設計師 1-5 
專科

以上 

月薪 55,000 元

~60,000 元 

1.需 3 年以上相關工作經驗 

2.報價單製作、熟悉 CAD、Sketch、

enscape 等繪圖軟體 

3.平面配置圖、3D 圖、立面施工

圖..等繪製 

4.施工報價單 

5.熟悉 office 軟體 

6.之後依照能力做薪資調整(1 萬-3

萬) 

09:00-18:00 
雲林

縣市 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

門市人員 10 

高中 

月薪 30,000 元

起 

1.商品的銷售：商品介紹及

銷售商品。 

2.店面維護：商品陳列擺

設、店務管理。 

3.客戶關係：客戶接待與服

務、顧客關係經營。 

4.到府丈量設計規劃。 

5.需配合輪班及輪調。 

6.需自備交通工具(機車或汽

車)。 

11:00-19:30 

13:00-21:30 

雲林

縣市 

儲備店長 10 

安裝人員 

(無經驗) 
10 

月薪 31,000 元

起 

1.至顧客居家場所安裝商品

相關工程、服務顧客產品使

用諮詢。 

2.歡迎笑容可掬、認真負

責、能獨力作業者。 

3.具備裝潢、安裝等相關經

驗者佳，無經驗者公司可提

供完整培訓流程。 

4.需配合顧客時間及輪調。 

5.需自備交通工具(機車或汽

車)及工具配備。 

配合顧客時

間 

09:00-19:00 

10:00-20:00 

11:00-21:00 

(正常工時 

8 小時+ 

1 小時加班+1

小時休息 

雲林

縣市 
安裝人員 10 

室內設計助

理 
3-5 

專科

以上 

月薪 35,000 元

~45,000 元 

1.設計助理 

2.協助設計師處理各事務 

3.案件現場丈量繪製 

4.熟悉 CAD、Sketch 等繪圖

軟體 

5.協助平面配置圖、立面施

工圖、3D 圖等繪製 6.熟悉

office 軟體 

09:00-18:00 
雲林

縣市 

繪圖工讀助

理 
1-10 大學 時薪 180 元 

1.輔助專案設計師，繪製室

內設計相關圖面 

2.要會 Sketch up/ Auto cad/會

畫室內施工圖/3D 繪圖/懂室

內尺寸/ 

3. 熟練 Autocad、Skchetup、

Photoshop 

4. 積極學習的熱情 

09:00~18:00 
雲林

縣市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
寶崴光學股份有限公司 

文雄眼鏡 
統一編號 29176610 

負 責 人 蔡國平 員工人數 250 

聯 絡 人 吳佩芳 
聯 絡 電 話

(可公開) 
07-5227108 

聯絡人 E-mail HR2022@wenhsiung.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

文雄眼鏡成立於 1986 年、由張文雄執行長創立，深耕中南部 37 年，目前於台灣共有

『63 家門市』。 

願景: 

成為最大顧客配鏡首選眼鏡連鎖公司 

使命: 

優質眼鏡、真誠服務 -為眼鏡族群打造最佳視覺與專業配鏡環境 

核心價值: 

服務價值、專業價值、顧客價值 

經營理念: 

專業、流行、舒適、誠信 

主要商品或

服務項目  

1.眼鏡商品銷售 

2.專業驗光配鏡 

3.商品品質保固 

4.顧客眼鏡售後服務 

致力於服務流程優化，讓消費者除了可以享受最舒適的服務體驗外，引進最新 AI 電腦

驗光儀器，並建立會員優惠系統，讓服務滿意度加分也能夠讓顧客打從心裡信賴我們

的專業。 

福利制度  

薪資待遇：月薪 32,000-50,000 元 

驗光生(師)證照獎金另計 

1.保險福利：勞保、健保、意外險、團保、退休金提撥等。 

2.教育訓練：定期技術檢定及各式培訓課程。 

3.獎金福利：業績獎金、個人&團體績效獎金、年終獎金、商品銷售獎金。 

4.禮金福利：三節禮金、生日禮金。 

5.員工旅遊：績優店、績優員工旅遊。 

6.補助福利：結婚、生育、住院慰問金、眷補、喪葬、子女獎學金等補助。 

7.休假福利：排休採月休 8-9 天制(額外可申請 婚假、陪產假、產假、年假等)。 

8.半年一次調薪 :公司每半年一次升級考試 

9.員工眼鏡購買優惠 

培訓制度 
定期技術檢定 

各式培訓課程(新人教育訓練、內部職級課程、外訓課程、種子課程、菁英小班課程等) 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市人員 1-3 不限 
32,000- 

50,000 元 

1.負責商品包裝、陳

列及促銷品換檔工

作 

2.門市基本清潔與門

市接待 

3.眼鏡商品銷售 

4.專業驗光配鏡 

5.顧客眼鏡售後服務 

10:30- 

21:00 

(10.5 H， 

中間休息 

2 次共計 

1.5 H) 

雲嘉

南區 

驗光專業人

員 
1-3 

不限 

 

(視光

系佳) 

32,000- 

50,000 元 

1.負責商品包裝、陳

列及促銷品換檔工

作 

2.門市基本清潔與門

市接待 

3.眼鏡商品銷售 

4.專業驗光配鏡 

5.顧客眼鏡售後服務 

10:30- 

21:00 

(10.5 H， 

中間休息 

2 次共計 

1.5 H) 

雲嘉

南區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 家福股份有限公司 統一編號 22662550 

負 責 人 王俊超 員工人數 12000 

聯 絡 人 陳沛琪 
聯 絡 電 話

(可公開) 
04-24652028#207 

聯絡人 E-mail avery_chen@carrefour.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

家樂福位列世界首要的零售集團，有多元發展的店家型態，如量販店、便利購、便利

商店、線上購物、多管道零售．．．等。1987 年家樂福與統一企業合資成立家福股份

有限公司，並於 1989 年在台灣開立亞洲第一家分店，目前全國店數超過 100 家。在經

營上受到顧客持續的肯定，成果來自於完整的訓練體系，及健全的經營管理機制。致

力於關懷工作夥伴、打造友善職場及提倡平權工作，曾多次獲得獎項。我們期待未來

有您的加入，讓我們一同成長！ 

主要商品或

服務項目 
商品舉凡家用百貨、服飾、生鮮、家電用品、文具五金等，提供一次購足的消費場所。 

福利制度 

獎金福利：端午節禮金/品、春節禮金/品、生日禮金、中秋節烤肉活動 

保險福利：團保、出差旅行保險 

補助福利：員工健檢、員工旅遊補助、結喪補助、生育補助 

其它福利：員工購物優惠 

友善職場：哺乳室 

培訓制度 
家樂福提供全方位職涯發展，從營運專員開始，透過系統化的專業培訓課程，可晉升

至營業組長、處經理等等。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作 

時間 
工作地 

營運服務

專員 

10

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.賣場商品陳列、補貨上架 

2.庫存管理 

3.顧客服務 

早班、

晚班、

大夜 

中 部 地 區

各分店 

食品技術

專員 

10

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.商品上架陳列、排面整理 

2.賣場環境管理及清潔 

3.商品喊賣、 過磅 

4.顧客服務 

其他專業: 

熟食課-熟食烹飪及銷售 

鮮魚課-魚類海產銷售及切割 

蔬果課-蔬果銷售 

麵包課-麵包烘焙 

精肉課-肉類分類切割 

早班、

晚班 

中 部 地 區

各分店 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作 

時間 
工作地 

收銀服務

專員 

10

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.收銀結帳 

2.顧客服務 

3.服務熱忱 

4.家褔卡推廣 

5.需配合輪班/排班 

6.有收銀經驗者佳 

早

班、晚

班 

中 部 地

區 各 分

店 

安全管理

人員 

5

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.負責賣場出入口人員安全管制 

2.負責各哨點勤務執行輪替及安全

稽核 

3.賣場巡邏安全維護管理 

4.消防安全管理 

5.購物手推車管理 

早

班、晚

班 

中 部 地

區 各 分

店 

線上購物

理貨人員 

5

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.電子商務平台管理、訂單處理(出

貨/撿貨/包裝/退換貨)、重大訊息說

明等事項 

2.具電子商務平台之操作經驗者佳 

3.電子商務相關銷售報表編製與彙

算 

4.客服電話接聽、各通路平臺客訴

意見處理與信件回覆 

5.其他主管交辦事項 

早

班、晚

班 

中 部 地

區 各 分

店 

收貨驗收

人員 

5

人 
不限 

月 薪 26400

元起 

時薪 176 元 

1.準確點收商品數量，以及協助生

鮮商品檢驗品質 

2.協助辦理退貨並確認退貨數量準

確性 

3.需搬重物、整理並分類驗收貨物 

4.具有堆高機證照者佳 

早班 

中 部 地

區 各 分

店 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 生展生物科技股份有限公司 統一編號 16130471 

負 責 人 陳威仁 員工人數 將近 500 人 

聯 絡 人 廖怡婷 聯絡電話 06-5058168 

聯絡人 E-mail liao.linda@syngen.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：藥品製造業 

公司簡介 

生展 SYNGEN 為國內上櫃公司(代號 : 8279)， 

成立於 1999 年秉持「誠正精新、造福人群」的經營理念，擁有菌種及微生物醱酵之

核心技術，通過各項國際品質標準查核，為符合 PIC/S GMP 之國際原料藥廠，並積極

開發功能性原料素材及特殊劑型保健產品，為消費者把關品質與安全，開創國人的健

康生活。 

主要商品或

服務項目 
本公司主要產品是原料藥、保健營養食品及機能性原料等專業研發、生產與製造。 

福利制度 

1.員工旅遊 2.員工教育訓練及專業證照取得 3.員工分紅 4.月績效獎金 5.生日禮金 6.

三節獎金 7.年終獎金 8.婚喪喜慶補助 9.獎助學金補助 10.不定時聚餐 11.享勞健保 

12.週休二日 13.房屋津貼(戶籍地距公司 50 公里以上者) 14.國內外出差交通補助 15.享

有特別休假 16.特約商店優惠 17.員工停車場 

培訓制度 進入單位後由專人培訓工作技能，視工作表現進行升遷評估 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

品保專員 1 

大學/化學

相關、醫藥

工程相關 

月薪

28,000 元

以上 

1. 合格供應商與原料管理 

2. 文件管理 

3. 放行作業 

4. 製程管制 

5. 異常處理與偏差怨訴 

6. 安定性計畫 

7. 年度產品品質回顧 

8. 稽核相關作業 

9. 變更管制 

日班

08:30~ 

17:30 

雲林縣

斗六市

科加六

路 32 號 

製造技術員 4 不拘 

月薪

26,400 元 

~ 32,000

元 

1. 執行製藥生產作業 

2. 負責機台組裝、操作及保養，

維持機台正常功能狀態 

3. 遵循 PIC/s GMP 及標準作業流

程 

4. 需配合作業需求輪班或加班 

5. 有硬膠囊生產工作經驗尤佳 

日班

08:30~ 

17:30 

雲林縣

斗六市

科加六

路 32 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣迪卡儂有限公司 統一編號 53048094 

負 責 人 紀杰夫 員工人數 1000 

聯 絡 人 林姿儀 聯絡電話  

聯絡人 E-mail helen.lin@decathlon.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 
迪卡儂於 1976 年在法國創立，如今已成為歐洲最大、全球第二大運動品牌 ! 迪卡儂深

耕台灣  33 年，全台共有 19 家門市，未來 10 年內將開設 30 家門市。  

主要商品或

服務項目 
獨家開發 86 個運動品牌，包含 60 種運動項目及超過 35,000 種產品。 

福利制度 
員工認股, 變動獎金, 員工分紅 

團體保險, 運動津貼, 教育訓練 

培訓制度 

提供完善的新人培訓計畫表(1-3 個月), 公司備有透明線上培訓材料, 有部門人員教導現

場操作, 另備有實體學習課程分為知識課程及管理相關課程.每位夥伴每 1 個半月會有一

次個人會議,及團體部門會議,年底會有個人職涯發展會議.公司所有職缺都是透明公開, 

大家有相同的機會去申請跟轉職準備.  

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

運動銷售

助理 
1 

不拘 

 
176- 

200/時 

1. 透過各通路銷售新產品及環保產品、

依據顧客需求提供服務方案使顧客滿意 

2. 體驗式陳列滿足顧客需求，促使顧客

想要探索我們的產品及服務 

20 小

時/週 

雲林

店 

部門經理 1 
不拘 

 

32,000

元 ~ 

45,000 

1. 提升門店的在地全通路行銷表現 

2. 發展、激勵及照顧同仁 

3. 管理門市的日常營運表現(值班經理) 

40 小

時/週 

雲林

店 

【身心障礙徵才職缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

運動銷售

助理 
1 不拘 

176-200

/時 

1.透過各通路銷售新產品及環保產

品、依據顧客需求提供服務方案使顧

客滿意 

2.體驗式陳列滿足顧客需求，促使顧

客想要探索我們的產品及服務 

20 小時/

週 

雲林

店 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 佐登妮絲國際股份有限公司 統一編號 89826011 

負 責 人 陳正雄 員工人數 1296 人 

聯 絡 人 張佳琦 聯絡電話 0912-864315 

聯絡人 E-mail zhangjiaqi@jourdeness.com.tw 

產業別 
█製造與工程█住宿與餐飲█服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

佐登妮絲國際份有限公司成立於 1989 年，為國內知名美容連鎖機構，多年來致力於美

容美體保養品的研發與製造、更專精於美容美體 spa 館的經營與技術研發，提供廣大客

戶群安全舒適溫馨的消費環境，更提供有志從事美容美體工作的女性一個穩定且擁有

一技之長的工作環境。 

主要商品或

服務項目 
美容美體技術諮詢服務、醫學美容服務、美容產品研發製造生產銷售、代工代理與觀

光休閒服務。 

福利制度 

1.受訓期間，免收教育學習費，不需要購買產品。 

2.無經驗可，留任獎金一萬元 

3.任職滿二年，每滿一年可享每年 24000~36000 元久任獎金。 

4.勞保+健保+6%勞退金、免費制服、提供宿舍、獎勵獎金/年終獎金、職工福利金、員

工健檢、生日禮金、年節禮品、國內外旅遊、美容職災險。 

培訓制度 

全球擁有 13 個美容教育中心，160 名種子講師，超過 800 名美容顧問分佈全球門市。 

全方位的教育訓練規劃，包含： 

【基礎培訓】基礎學科、專業術科、服務接待禮儀、個人職涯發展 

【專業培訓】專業諮詢、國家美容證照、國際芳療證照、顧客經營管理 

【晉升培訓】講師培訓、店長/諮詢師/區域督導/中高階主管培訓、海外幹部培訓 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

美容師 150 不拘 

月薪

30000 

起，另有

獎金抽成 

美容 spa 服務 

美容產品諮詢 

 

☑日班:自

10 時   

分至 20 時 

☑部分工

時人員可 

彈性調整

工時 

全台 

銷售人員 10 高中以上 

月薪

28K~35K 

(獎金另

計) 

1. 商品介紹推廣；貨品進

出管理與盤點。 

2. 一年以上美妝銷售經

驗尤佳。 

08:00- 

17:00/ 

10:00- 

19:00/ 

排休制 

嘉義佐

登妮絲

城堡 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

醫美美容師 30 

不拘 

醫美或美

容 SPA 經

驗者優先

錄取，可朝

醫美諮詢

師晉升發

展。 

月薪

28000   

元至 

32000 

元，另有

獎金抽成 

1.臉部清潔卸洗、基本按

摩、保養服務。  

2.客戶術後衛教及協助櫃

枱行政事務。  

3.工作備品準備及環境維

護清潔。 

4.配合各項醫美講座活動

及協助各 SPA 門市商圈宣

傳活動。 

5.醫美或美容 SPA 經驗者

優先錄取，可朝醫美諮詢

師晉升發展。 

☑日班:自

10 時   

分至 19 時  

分；☑中

班:自 12 

時   分

至  21 時 

台北 

桃園 

新竹 

台中 

彰化 

台南 

高雄 

醫美櫃台人

員 
10 不拘 

月薪  

28K 至 

32K ，另

有獎金抽

成 

1.客戶資料維護，病歷整

理管理。  

2.每日預約顧客相關業務

處理及預約追蹤。  

3.櫃檯接待及約診作業。  

4.診所收支帳務處理作業

(結帳、收款、請款及對

帳)。 

5.管理零用金及撥補作

業。  

6.訂單處理、文書處理電

腦系統操作。  

7.環境清潔維護整理。 

8.協助館長行政交辦事

項。 

☑日班:自

10 時   

分至 19 時  

分；☑中

班:自 12  

時   分

至 21 時 

台北 

桃園 

新竹 

台中 

彰化 

台南 

高雄 

餐飲服務生 10 高中以上 

月薪

28K~32K 

(獎金另

計) 

點餐結帳、顧客服務、飲

品製作、客席區清潔工

作。 

08:00- 

17:00/ 

10:00- 

19:00 

排休制 

嘉義佐

登妮絲

城堡 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 棨泰健康科技股份有限公司 統一編號 84336367 

負 責 人 鄒劍寒 員工人數  

聯 絡 人 陳琬婷 
聯 絡 電 話

(可公開) 
07-5560200 

聯絡人 E-mail hr@efuji.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□v 服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

棨泰健康科技股份有限公司深耕台灣按摩保健市場 27 年，深以健康為普世價值的理念。自 2009

年起以〝FUJI 按摩椅〞品牌：提供更貼心的服務、更優質的產品，以經濟實惠的價格，服務台

灣民眾，滿足台灣民眾對於健康生活的需求。 

2016 年邀請金鐘獎影后林依晨小姐代言愛沙發系列產品，創下單年萬台的銷售佳績，成為台灣

按摩椅行業年輕一代的知名品牌，至今仍為沙發按摩椅第一品牌。 

2018 年推出智能摩術椅，獨家疲勞感知技術，深獲消費者肯定，並邀請鑽石級夫妻檔，李李仁

先生及陶晶瑩小姐代言，繼愛沙發後，創造另一波專業按摩椅熱銷產品，且為業界唯一啟用雙

代言品牌。 

主要商品或

服務項目 

FUJI 按摩椅以健康為普世價值的理念，滿足民眾健康需求，提供以下各類產品： 

按摩舒緩：按摩椅；眼部、背部、足部、手持按摩器。 

運動健身：跑步機、健身車、美型運動機。 

福利制度 

1.保險類：勞、健保、勞退金提撥、雇主意外險 

2.獎金類： 

-業務人員：業務達成業績獎金&各式競賽獎金 

-年終獎金(視年度營運狀況發放) 

3.休假制度：依勞基法規規定 

4.福利制度： 

生日禮金、三節禮金、年度忘年會、婚喪喜慶補助、公司產品員購優惠、 

子女獎助學金、員工健檢補助 

5.學習發展類：在職進修補助、員工教育訓練(內、外訓) 

6.娛樂福利：部門聚餐 

培訓制度 

公司致力於員工的教育訓練，特別是新進人員課程，對於剛到職的新人在公司、品牌、行政、

以及產品銷售等提供基礎的介紹及教學，搭配實習手冊及培訓影片，讓新人派至門店時不再感

到陌生徬徨，順利的融入工作環境。此外也有全國年度的主題性教育訓練，各區域也會安排產

品課程，訓練銷售業務的服務能力及銷售能力。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

業務專員 5 
高中/

職以上 

月薪

28150 以

上 

1.介紹及銷售按摩、運動保健商品。 

2.門店形象整潔及商品庫存管理。 

3.保持 FUJI 業務健康專業形象。 

4.良好的服務及工作精神。 

5.配合各門市運營調度及檔期活動安

排。 

白天班、

晚班、輪

班制 

依報到

門市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
台灣積體電路製造股份有限

公司 
統一編號 22099131 

負 責 人 劉德音 員工人數 暫不提供 

聯 絡 人 林欣漫 聯絡電話 暫不提供 

聯絡人 E-mail hmlint@tsmc.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

台積公司是全世界最大的專業積體電路製造服務公司．台積公司在民國七十六

年成立於台灣新竹科學工業園區，並開創了專業積體電路製造服務商業模式。

領先的技術、卓越的製造，以及對於研發及產能投資的持續承諾，讓我們能夠

在行動裝置、高效能運算、物聯網與車用半導體領域掌握商機。 

主 要 商 品 或

服務項目 

「成為大家的代工廠」(Be Everyone’s Foundry)是台積公司策略的核心。 透過

技術與服務的擴展，我們打造了一個開放平台，歡迎所有半導體產業的創新者

能夠實現創新，並將其產品快速量產上市。2019 年，台積公司全球總產能超過

1,200 萬片之十二吋晶圓約當量，台積公司並提供最廣泛的製程技術，全面涵蓋

自 2 微米製程至最先進的製程技術，即現今的 7 奈米製程。台積公司係首家提

供 7 奈米製程技術為客戶生產晶片的專業積體電路製造服務公司，同時亦領先

業界導入極紫外光（EUV）微影技術協助客戶產品大量進入市場。 台積公司的

眾多客戶遍布全球，為客戶生產的晶片被廣泛地運用在電腦產品、通訊產品、

消費性、工業用及標準類半導體等多樣電子產品應用領域。 

福利制度 詳見企業網站 http://www.tsmc.com/chinese/careers/compensation_benefits.htm 

培訓制度 

1.新人到職訓練 

2.OJT(On the Job Training) 

3.職業技能訓練：公司針對技術員 skill 1~skill 7 訓練藍圖 

4.職涯發展計畫：未來可朝專業職(技術員、訓練員)或管理職(組長、副課長)發

展 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

台積電技

術員 
 

高中

(職)以

上畢

業，不限

科系 

日班總月薪

約 30,000 元;

夜班總月薪

約 36,000

元；另享有分

紅獎金，平均

年薪達 70 萬

元以上 

透過全自動化電腦派

工系統、監控生產線

機台與生產相關指標 

溝通協調相關單位，

協助處理機台、派工

等產品生產異常的狀

況 

無塵室拆/包裝晶圓

盒、盤點原物料作業 

採四班二輪制：

工作兩天，休息

兩天 

須輪班：依部門

而異，3~5 個月夜

班、3~5 個月日班 

工作時間：日班

-7:20AM~7:20PM

；夜班-7:20PM~

翌日 7:20AM 

新竹 

、 

台中 

、 

台南 

【身心障礙徵才職缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

台積電技

術員 
 

高中

(職)以

上畢

業，不限

科系 

日班總月薪

約 30,000 元;

夜班總月薪

約 36,000

元；另享有分

紅獎金，平均

年薪達 70 萬

元以上 

透過全自動化電腦

派工系統、監控生產

線機台與生產相關

指標 

溝通協調相關單

位，協助處理機台、

派工等產品生產異

常的狀況 

無塵室拆/包裝晶圓

盒、盤點原物料作業 

採四班二輪制：

工作兩天，休息

兩天 

須輪班：依部門

而異，3~5 個月夜

班、3~5 個月日班 

工作時間：日班

-7:20AM~7:20PM

；夜班-7:20PM~

翌日 7:20AM 

新竹 

、 

台中 

、 

台南 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 建德工業（股）公司 統一編號 35309102 

負 責 人 李金斾 員工人數 96 人 

聯 絡 人 陳雅雯 聯絡電話 05-557-5356#2221 

聯絡人 E-mail hr1@kentind.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 
建德工業創立於 1966 年，50 年來見證台灣經濟的興衰起伏，經歷過無數風雨，

不論是面臨大環境的不景氣，還是產業的激烈競爭，始終秉持「技術、創新、

可靠」的經營理念，持續精進並提供客戶最可靠的產品與最優質的服務。 

主要商品或

服務項目 
平面磨床，數控平面磨床，數控萬能圓周磨床，深切緩給磨床，龍門平面磨床，

立式加工中心，高速立式加工中心，龍門加工中心。 

福利制度 
享勞健保、團險、週休二日、三節獎金、年終獎金、生日禮金、員工制服、供

餐、員工停車位（汽、機日皆有）。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

營業助理 1 大學 
NT$ 

30,000. 

1.輸入、處理並追蹤客戶訂單。 

2.維護客戶間之聯繫，並確認交

貨期。 

3.提供出貨文件，協助業務人員

控管出貨，並處理進出口事宜。 

4.定期提供業務銷售狀況報表，

以供業務人員或主管參考。 

5.其他主管交辦事務。 

8:00    -    

17:00 
斗六 

機械加工 

技術員 
1-3 高中 

NT$ 

28,000. 

– 

NT$ 

30,000 

1.擅長磨床、铣床、鑽床及 CNC

程式編輯等任一項。 

2.依業務需求，可配合輪班及加

班。 

3.其他主管交辦事項。 

8:00     

-    

17:00 

斗六 

生管 

行政助理 
1-2 專科 

NT$ 

28,000. 

– 

NT$ 

35,000 

1. 協助生產作業流程。 

2. 維持產線正常運轉並跟催生

產進度。 

3. 安排出貨事宜及統計。 

4. 檔案整理，資料記錄。 

5.其他主管交辦任務。 

8:00    -    

17:00 
斗六 

 



66 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 福懋科技股份有限公司 統一編號 23826736 

負 責 人 李培瑛 員工人數 2320 

聯 絡 人 李小姐 聯絡電話 05-5574-888 

聯絡人 E-mail u505736@fatc.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

福懋科技為國際級專業構裝、測試與模組一元化服務之公司，近年來我們在記

憶體封裝產能上不斷成長並積極擴大產品領域以符合市場需求，更規劃轉型提

供 IC 全方位之服務與建立自有品牌。2007 年初，我們開始積極量產 Flash Micro 

SD Card，並於隔年將封裝技術延伸至 LED 晶粒代工領域，使產品線更加多角

化。未來，本公司將持續致力於新產品、新技術之研發，同時不斷的提升產品

品質及縮短交期以期提供客戶全方位滿意之服務。 

主 要 商 品 或

服務項目 
IC 封裝、測試 

福利制度 

1.年終獎金、績效獎金 

2.享勞保、健保及新制退休金制度 

3.員工/親屬賀奠金補助 

4.生日、二節禮金或禮品 

5.員工伙食補助、旅遊、社團活動及年終聚餐補助 

6.員工子女獎學金、員工托兒措施及學費優惠 

7.定期員工健康檢查、補助員眷長庚就醫費用及優惠體檢折扣 

8.廠區設置哺集乳室、餐廳、停車場、免費單身宿舍及便利商店，並提供特約

商店購物折扣 

9.完整職前、在職教育訓練 

培訓制度 

職前訓練:新進人員培訓課程。 

階層別訓練:基層幹部/中階主管/高階主管培訓課程。 

職能別在職訓練:部門自行辦理之專業課程。 

自我發展:不定期語言進修課程，提供獎勵辦法，鼓勵員工。 

專案訓練:環安衛/內部稽核人員訓練。 

派外訓練:視公司或部門需求辦理之訓練。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

研發工程師 2 

大學以上，

電子、電

機、機械及

材料相關科

系 

36,000~ 

39,400 元以

上，加班費另

計 

新產品開發、驗證 

常日班、

依工作需

要加班 

斗六 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

品保/品管

工程師 
2 

大學以上，

工管、工工

及理工相關

科系 

34,500~ 

37,300 元以

上，加班費另

計 

生產線品質管理 

常日班、

依工作需

要加班 

斗六 

MIS 工程師 1 

大學以上，

資訊、電機

及電子相關

科系 

35,000~ 

40,000 元以

上，加班費另

計 

軟體之分析、設計以及程

式撰寫 

常日班、

依工作需

要加班 

斗六 

設備工程師 15 

大學以上，

工程相關科

系 

34,500~ 

40,000 元以

上，輪班津

貼、加班費另

計 

機台維修、維護及保養 

需配合輪

班、依工

作需要加

班 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 鉅鵬機械有限公司 統一編號 02639672 

負 責 人 林萬宗 員工人數 48 

聯 絡 人 林文章 聯絡電話 05-5712696 

聯絡人 E-mail jup.perng@msa.hinet.net 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司為食品飲料生產的設備供應商，為客戶量身訂做，從整廠的規劃設計到

製作、全方位服務機械設備設計製作；食品、生技、電子、製藥、化工廠等，

衛生級配管，桶槽、鋼結構，高低壓配管，整廠製程規劃(GMP)-設計-施工(製

造)，牛乳、飲料、優酪乳、雞精等全套製程規劃、設計、製造。公司於 74 年

4 月成立，至今已有 30 多年的歷史，專營食品機械製造、設計、規劃配管及生

技、電子、製藥化工廠等，本著專業的服務品質服務客戶，深受業者的肯定與

讚賞，成為食品業界的佼佼者。 

主要商品或

服務項目 

食品/生技/製藥管路配管,液體超高溫殺菌設備 

食品廠前處理製程整體規劃/設計/施工 

食品廠公用能源管路整體規劃/設計/施工 

福利制度 

◎獎金 1.年終獎金 2.三節禮品 3.員工生日禮金 4.工作獎金 

◎休假 1.週休 

◎保險 1.勞保 2.健保 3.員工意外險 4.員工體檢 

◎衣著 1.員工制服 2.鋼頭安全鞋 

◎娛樂 1.員工旅遊 2.尾牙/開工餐敘 3.慰問餐敘 

◎其他 1.在職教育訓練 2.專業證照培訓 

培訓制度 
熱衷學習、勇於創新、卓越永績，鉅鵬機械重視同仁的學習及發展。施行導師

制度，安排資深同仁為新進同仁‛帶路‛，提供具體的實務指導及支援，幫助

新進同仁們立定及實現工作目標。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

機械助理工

程師 
2 

專科以上 

機械,化工,

機電,相關

學科類 

月薪: 

32000~ 

40000 

1.食品飲料、生物科技、機械

製程、製藥、電子、化工等製

程規劃設計施工。 

2.機械設備製造、流程繪製。 

08:00~ 

17:00 
雲林縣 

程控助理工

程師 
2 

專科以上 

自動控制,

電機,電子,

相關學科

類 

月薪: 

32000~ 

40000 

1.PLC 程式撰寫、規劃設計、

維護、偵錯、測試。 

2.控制盤箱規劃、組裝、盤箱

配圖、系統線路圖繪製、操作

說明書撰寫。 

08:00~ 

17:00 
雲林縣 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

倉儲人員 2 
高中職以

上 

月薪: 

28000~ 

32000 

1.負責倉庫進料清點、入庫、

取貨、出貨。定期盤點作業，

庫位管理。 

2.工程備料、工具設備檢查。 

08:00~ 

17:00 
雲林縣 

繪圖人員 2 專科以上 

月薪: 

28000~ 

32000 

1.需使用 AutoCAD 製圖。.工程

文件製作。 

2.具備食品，機械製造，配管

工程經驗尤佳。 

08:00~ 

17:00 
雲林縣 

氬焊配管人

員 

3 

 

高中職以

上 

月薪: 

28000~ 

40000 

想學習氬焊&配管施作，現場

施作 

08:00~ 

17:00 
雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 統聯汽車客運股份有限公司 統一編號 23471299 

負 責 人 呂奇峯 員工人數 2000 人 

聯 絡 人 黃志龍 聯絡電話 0913-667963 

聯絡人 E-mail ubustainan@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：客運服務業 

公司簡介 

   

統聯汽車客運股份有限公司簡介: 

本公司成立於 1989 年，為台灣第一家民營國道客運公司，向以 安全、舒適、

便捷、環保【便民交通、繁榮地方】為營運政策與宗旨。目前計有營運項目: 統

聯市區公車、統聯國道客運、統聯遊覽車、統聯愛旅遊旅行社。 

主要商品或

服務項目 
短程市區公車及長途國道客運車及遊覽大客車，提供方便城鄉民眾搭乘和行的

安全與便利，促進各地經濟繁榮及觀光產業的興盛。 

福利制度 

   
享健全勞保、健保保障、勞退提撥 6 %(退休制度)、特休假、員工婚喪津貼、員

工搭車免費、免費員工制服、育嬰假、年終獎金。 

培訓制度 

新進售票/站務/調度人員，由總公司專業人員授課，經見習及資深學長帶領服務

旅客相關專業課程。                                    新進駕駛長須見

習核定路線，及上交通安全規則宣導的課程，車輛機械常識經學科與術科及國

道公路駕駛考核驗收。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

售票員/站

務員 
5 

高中職/專

科以上 

26400 元

-30000 元 

售票、發車旅客

相關服務 

工作時間 8 小時

（加班另計）依

地區彈性輪班制

(遵照勞基法相關

規定) 

雲嘉地

區 

駕駛長 5 不拘 

50000 元

-55000 元

-60000 元 

短程市區接駁車/

長途國道大客車

駕駛長 

工作時間 8 小時

（加班另計）依

路線及地區彈性

輪班制(遵照勞基

法相關規定) 

雲嘉地

區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 巨高興業股份有限公司 統一編號 22940490 

負 責 人 高榮村 員工人數 130 

聯 絡 人 莊涴婷 聯絡電話 05-5842820 

聯絡人 E-mail Woting.zhuang@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售▓其他(勾選本項請說明

產業別)：_建材批發零售___ 

公司簡介 

巨高興業創立於民國 65 年，提供全台裝潢裝修建材銷售及物流配送的服務，我

們秉持著誠信務實的精神，致力提升居家商空的安全、品質與品位。成立 40 年

來營運穩定、規模逐步攀升，經營團隊致力於創造優質空間環境及發揮潛能平

台，誠摯邀請優秀的朋友加入巨高興業行列，共同為企業願景與社會進步盡一

份力量! 

主要商品或

服務項目 

室內外裝潢裝修藝飾建材之批發銷售。例如：矽酸鈣板、日本進口防火板、天

花板、各式壁板、各類地板、房間浴厠門、輕鋼架天花板、線條零件、建築材

料、裝潢材料、五金配件......等。 

福利制度 
優質的工作環境、優質的訓練課程、定期安排員工健檢、家庭日辦理、旅遊安

排、部門聚餐、結婚禮金、奠儀慰問金、新居落成賀金或禮品等各項禮金。 

培訓制度 
從不同面向了解職場結構、多元接觸不同職務類別屬性，更能完整瞭解產業輪

廓，直接面對實體工作環境，透過實務運作教學相長，提早為後續職涯發展做

好準備。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

物流司機/

物流士 
6 不拘 

42,000~ 

60,000 

配送裝潢裝修建材至客戶

端、協助倉儲維護。 
07:45-1700 

雲林/台

中/桃園/

高雄 

業務助理/

行政助理 
4 

大學/不限

科系 

28,000 ~ 

35,000 

輸入、處理客戶訂單、營業相

關報表製作、行政庶務事項處

理 

07:45-1700 
雲林/台

中/桃園/

高雄 

銷售業務專

員 
4 

大學/不限

科系 

32,000 ~ 

45,000 

推展公司產品業務之銷售、開

發潛在客戶與擴展市場 
07:45-1700 

雲林/台

中/桃園/

高雄 

會計助理/

記帳出納 
2 

大學/財稅

金融相關 

30,000 ~ 

35,000 

處理廠商貨款、費用等應付款

項帳務及客戶應收款項帳務 
07:45-1700 雲林 

作業員/機

械操作 

3 

 
不拘 

28,000 ~ 

34,000 

進行門片、門組產品加工、製

造、組裝、檢驗、包裝、出貨、

環境清潔等作業 

07:45-1700 雲林 

 

mailto:Woting.zhuang@gmail.com
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
全國加油站(股)公司-斗南交流

道站 
統一編號 17460007 

負 責 人 賴正時 員工人數 20 

聯 絡 人 楊振球 聯絡電話 0939-178506 

聯絡人 E-mail Npc87_sa@npcgas.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 
績優上市公司，僅次於中油最大民營業者。 

全省直營管理，服務品質保證。 

主要商品或

服務項目 
1、現場幫客人加油、洗車服務。 

2、業績推廣 

福利制度 享三節獎金、國內外旅遊等多種員工福利與升遷制度 

培訓制度 
1.針對有興趣者，培養專業知識，可參加區內培訓課程。 

2.公司每三個月舉辦領班升等考試。 

績效卓越、具有領導與管理能力人才皆有晉升機會 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

早班月薪服

務員 
1 不限 32000 

現場幫客人加油、洗

車，業績推廣。 
7:00~15:00 

全國斗

南站 

早、中班工

讀生 
2 不限 24000 

現場幫客人加油、洗

車，業績推廣。 

依站上排

班 

全國斗

南站 

中班月薪服

務員 
1 不限 32000 

現場幫客人加油、洗

車，業績推廣。 
15:00~23:0 

全國斗

南站 

大夜月薪服

務員 
2 不限 34000 

現場幫客人加油、業績

推廣。 
23:00~07:0 

全國斗

南站 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 展昇生鮮企業股份有限公司 統一編號 96869252 

負 責 人 鄭武仁 員工人數 85 

聯 絡 人 沈小姐 聯絡電話 （05）5575989#211 

聯絡人 E-mail zhanshen5575989@gmail.com 

產業別 
█製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 水產品製造加工業 

主要商品或

服務項目 
秋鮭、鯖魚、油甘、水鯊、竹筴魚 ....等各類魚種生鮮低温切片或醃漬、裹粉類

水產品加工。 

福利制度 

▓勞、健、就保，勞退金提撥 

▓三節禮品 ▓生產獎金 

▓績效獎金 ▓教育訓練 

▓供餐(□早▓中▓晚) 

培訓制度 
1.新進人員教育訓練 

2.技術技能培訓及升遷 

3.不定時的內訓課程 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

廠務作業員 20 不拘 

▓月薪新臺

幣 30000 元

起 (加班費

另計） 

1.水產品現場加工表面處

理、切割及魚內臟清理作

業。   

2.魚排調理(裹漿裹粉)作

業。   

3.取魚精肉及醃製等作業。 

日班(無須

輪班) 

07:55~ 

16:30 

(中午休息 

0.5 小時) 

斗六市 

斗工六 

路 6 號 

廠務行政助

理 
1 

大學

以上/2

年工

作經

驗 

28000~ 

30000 

1.廠務表單登打、 維護、更

新、管理各類文件檔案和資

料庫系統。  

2.廠務出缺勤相關表單。 

3.廠務相關物品庫存管理 

4.廠務帳款處理。  

5.主管交辦事項。 

日班 

08:00~ 

17:00 

(中午休息 

1 小時) 

斗六市 

斗工六 

路 6 號 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

採購助理 1 

大學

以上/2

年工

作經

驗 

28000~ 

30000 

1.出入庫相關表單處理。 

2.原料採購相關單據處理。 

3.協助進出口對接。 

4.採購帳款處理。 

5.主管交辦事項。 

日班 

08:00~ 

17:00 

(中午休息 

1 小時) 

斗六市 

斗工六 

路 6 號 

總管理處助

理 
1 

大學

以上/3

年工

作經

驗 

28000~ 

32000 

1.有文書排版編輯能力 2.行

政庶務處理  

3.資訊相關能力  

4.文件收發與檔案整合管理 

5.主管交辦事項 

日班 

08:00~ 

17:00 

(中午休息 

1 小時) 

斗六市 

斗工六 

路 6 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 三好國際酒店股份有限公司 統一編號 54224702 

負 責 人 陳國周 員工人數 80 

聯 絡 人 人資 聯絡電話 05-5510999 

聯絡人 E-mail hr@sunhaohotel.com.tw 

產業別 
□製造與工程█住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 
三好米是許多台灣人成長的記憶，而三好國際酒店本著祖訓，用心打造「好人、

好米、好飯店」，提供貴賓「好食、好宿、好樂遊」的 

美好旅遊體驗。 

主要商品或

服務項目 
餐飲及住宿 

福利制度 

1. 三節獎勵 

2. 生日禮 

3. 員工餐廳 

4. 員工餐飲優惠 

5. 提供員工制服 

培訓制度 

1. 基礎訓練：企業介紹、出勤及工作規範、內容及環境認識。 

2. 服務與管理：職場社交禮儀、基本服務用語教學。 

3. 語言與溝通：專業術語及工作溝通技巧。 

4. 職業安全教育訓練：工作安全注意事項。 

5. 主管會在旁督導。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

櫃檯接待

員 
5 

專科

以上 

27000- 
30000 
元 

1.處理房間安排事宜，如：訂房、排

房、進房、退房等。 

2.處理帳務，如：收款、核帳、查帳

等。 

3.負責轉接電話並且為客人留言。 

4.提供當地旅遊諮詢，並協助安排旅

行計畫、交通工具租用、接送等事

宜。 

07:00- 

15:30 / 

15:00- 

23:30 / 

23:00- 

07:30 

三好國

際酒店 

中廚房廚助 3 不限 
30000- 
35000元 

1. 協助準備食材.協助廚師處理廚務

工作。 

2. 廚房用品備貨及領料。 

3. 負責洗、剝、削、切各種食材，以

完成烹飪的前置工作。 

4. 環境整理維護。 

5. 具丙級證照或廚師證可配合兩頭

班作業。 

6. 部門內相關工作及主管交辦事項。 

10:00- 

14:00; 

16:30- 

21:00 
(兩頭班) 

三好國

際酒店 

mailto:hr@sunhaohotel.com.tw
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

中廚房廚師 2 不限 
32000- 
36000元 

1. 負責洗、剝、削、切各種食材，以

完成烹飪的前置工作。 

2. 依據餐單準備相關的食材。 

3. 掌握菜餚出餐順序。 

4. 確保所負責類別的食品均符合衛

生管理的規定。 

5. 能支援各部門內相關工作及主管

交辦事項。 

6. 具備廚師證可配合兩頭班作業。 

7. 主管交辦事項。 

10:00- 

14:00; 

16:30- 

21:00 
(兩頭班) 

三好國

際酒店 

水電工務人

員 
2 不限 

30000- 
35000元 

1. 飯店各項設施之操作、保養、維

修、基本水電概念等工作。 

2. 對飯店有興趣。 

3. 主管交辦事項。 

9:00- 

17:30/ 

13:30- 

22:00 

三好國

際酒店 

餐廳服務員 5 
高中以

上 

27000- 
30000元 

1.負責跑單、擺盤、送餐及聯繫內外

場之工作。 

2.負責客人帶位、倒水、點餐等工作。 

3.於客人用餐完畢後，負責收拾碗盤

與清理環境。 

4.進行簡易餐飲之料理，如：烤土司

或調配飲料等。 

5.負責結帳、收銀之工作。 

06:00- 

14:30 / 

14:00- 

22:30 

三好國

際酒店 

洗滌員 2 不限 
27000- 
29000元 

1. 將顧客使用之餐具器皿，以洗碗精

洗滌，再以清水清洗。 

2. 將餐具擦乾或烘乾後歸位，做好餐

具盤點及管理。 

3. 負責環境的打掃清潔例行工作。 

4. 廚餘回收及垃圾處理。 

5. 主管交辦廚務作業事項。 

08:00- 

16:30/  

14:00- 

22:30 

三好國

際酒店 

兼職 

餐廳服務員 
數名 

高中以

上 

時薪176

元 

1. 送餐及聯繫內外場之工作。 

2. 為不同餐點、聚會，擺設不同餐具

及布置。 

3. 為客人做菜說明及推薦。 

4. 負責客人帶位、倒水、點餐等工

作。 

5. 負責收拾碗盤與清理環境。 

6. 協助正職人員工作項目。 

7. 主管交辦事項。 

06:00- 

14:30 / 

17:00- 

22:00 

三好國

際酒店 

兼職房務員 數名 不限 
時薪180

元 

1. 個性親切熱忱，負責客房清潔與保

養工作。 

2. 客房整理清潔及保養，客房備品，

公共區域清潔管理。 

3. 體力佳，細心有責任感。 

4. 具客房清潔經驗者尤佳。 

5. 主管交辦事項。 

08:30- 

17:00/ 

14:30- 

23:00 

三好國

際酒店 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 品高企業股份有限公司 統一編號 38409956 

負 責 人 吳登良 員工人數 170 人 

聯 絡 人 莊馥如 聯絡電話 05-5518017#123 

聯絡人 E-mail pearl@pick.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司主要營業項目為：食品調味料、各式食品代包，另有機械廠，生產各式

包裝機械及伺服馬達、半導體模具等。成立已四十餘年，信譽良好，所生產產

品除內銷，還外銷世界各重要都市，多年積極投資大陸，並已在大陸成立三個

廠房。公司業績每年皆在 3-5 億元，更不斷研發新產品，以創新銷售成績。 

主要商品或

服務項目 
1. 調味醬料 、速食調理包、湯料、粉料等食品生產及代工代包 

2. 精密機械產銷 

福利制度 

◆ 獎金/禮品類：年終獎金、三節獎金/禮品 

◆ 保險類：勞保/健保 

◆ 休閒類：國內(外)旅遊、部門聚餐、生日禮金、社團活動 

◆ 制度類：員工制服、伙食費、誤餐費 

◆ 請 / 休假制度：週休二日 

◆ 其他：員工購物優惠、健康檢查、特約商店 

◆ 補助類：結婚禮金、旅遊補助、住院慰問金 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

產線機台操

作員 
10 高中職 

28,000~

32,000 

1.操作食品包裝機及簡易故

障排除 

2.其他主管交代事宜 

08:00~ 

17:00 
斗六 

機械工程師 2 專科以上 
32,000~

60,000 

1.3D 機械設計, 加工, 組裝, 

可車/銑/鑽床, 電/氬焊, 管路

配置, 機械測試/交機 

2.機器設備操作/維修/保養 

3.具英文溝通能力, 需短期國

內外出差 

4.無經驗可 

08:00~ 

17:00 
斗六 

智庫人才 1 

大學以上

(語文及

人文學科

類) 

30,000~

40,000 

1.具有表達力與豐富內涵 

2.有一定文字水準及世界觀 

3.能協助公司發展未來定位 

08:00~ 

17:00 
斗六 
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職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

勞安人員 1 專科以上 
30,000~

40,000 

1.有營建學歷背景佳 

2.負責公司勞安管理與文件

製作保管 

3.具備乙級職業安全衛生管

理員證照 

08:00~ 

17:00 
斗六 

業務專員 2 大學以上 
30,000~

35,000 

1.市場開發與客戶長期關係

維護。 

2.執行與促進目標達成。 

3.定期回報市場競品動態、已

交易客戶之銷售與庫存狀況。 

4.協助品牌產品相關活動推

廣。 

5.完成業務主管交辦事項。 

08:00~ 

17:00 
斗六 

食品研發人

員 
2 大學以上 

30,000~

38,000 

1.熟稔食安相關法規及添加

物限量標準 

2.懂鼎新 ERP 系統、鮮食 MAS

系統者佳 

3.執行調味品研究開發及新

原料測試  

4.執行稽核及相關品質認證

作業 

5.須配合國內外出差、訪廠等

研發業務相關會議活動 

6.執行主管交辦事務及研發

室清潔維護 

08:00~ 

17:00 
斗六 

生管人員 1 專科以上 
32,000~

38,000 

1.生產線進度的排定與管理 

2.提出品質及生產成本之管

控計畫 

3.人員的督導調配、教育管

理、與 SOP 的制定與維護 

4.指揮有關產品製造、監控產

品生產過程 

5.工時計算及分析與工時資

料驗算、工時報表製作及擴建

規劃 

08:00~ 

17:00 
斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 翠華會館有限公司 統一編號 42763161 

負 責 人 孫建行 員工人數 18 

聯 絡 人 吳惠雅 聯絡電話 05-7709666#1111 

聯絡人 E-mail Wujanice68@cc.cust.edu.tw 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

創辦人緬懷母校金陵大學，因此翠華會館外觀承襲金陵大學北大樓之原貌，青磚牆面、

歇山頂、上覆灰色筒瓦，將金陵大學的精神發揮得淋漓盡致。配合欒樹大道、楓林與

山色美景，創造了一座豎立於山林中如此經典之翠華會館。為假日出遊及婚紗攝影的

絕佳取景地點。 

會館有 45 間客房、中餐廳、咖啡廳，並有 70 坪、50 坪、20 坪等三間多功能會議廳，

可供百人以上大型會議使用。除寬敞的空間外，更有完善的軟硬體設備如:高畫質投影

機、DVD 播放器、120 吋電動螢幕、無線麥克風、白板、高級音響設備、雷射筆。每

間房間皆備有無線網路，每窗皆有山光水景，因地勢較高，劍湖山跨年煙火美景一覽

無遺。 

主要商品或

服務項目 
住宿、用餐 

福利制度 勞保、健保、勞退 6%、生日禮券、三節禮券、員工制服 

培訓制度 

櫃檯人員：訂房訂餐訂單相關處理、電話接聽、場地場勘、解說、業務洽談、顧客服

務。 

房務人員:整理房務、布巾之紀錄、清點、送洗與控管、物品清潔保養、備品室各項備

品紀錄及盤點。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學 歷 /

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工 作

地 

櫃檯人員 2 不限 29500~31000 
訂房訂餐訂單相關處理、電話接

聽、場地場勘、解說、業務洽談、

顧客服務。 

早班: 

08:00~17:00 

中班: 

14:00~23:00 

古坑 

房務人員 1 不限 28500~29500 
整理客房、備品控管、樓層保

養、公共環境清潔、設備故障

通。 
08:00~17:00 古坑 

廚助 1 不限 32000~36000 

協助出餐、需基本切工、工作區

域和設備的清潔以及保養、協助

廚房相關業務、具中餐丙級證照

尤佳。 

08:00~17:00 

依公司規定

調整 

古坑 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
艾杰旭顯示玻璃股份有限公

司 
統一編號 70584724 

負 責 人 久保岳 員工人數 1850 

聯 絡 人 林珮琦 聯絡電話 05-551-2211 #1632 

聯絡人 E-mail  

產業別 
█製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

艾杰旭為日本 AGC 集團旗下顯示器事業部之台灣基地，主要生產顯示器用玻璃

基板，供應世界各大面板廠，位居世界前二大顯示器用玻璃基板製造商。 

2000 年於雲林縣斗六設立顯示玻璃製造據點，並於 2006 年進駐台南樹谷電視專

區，目前全公司員工人數已超過 1,800 位。艾杰旭對於培育人材不遺餘力，承諾

每位員工在進入公司之後，能學習專業技術、職能訓練、並提供語言學習等管

道，秉持著人即是財的理念，並致力創造安全、舒適的工作環境。 

福利制度 

・兩次年終(中)獎金(七月及春節前) 

・針對不同職務內容設計優渥津貼 

・依勞基法入社後滿六個月給予特休假(優於法令之假別) 

・免費定期健檢/定期健康促進活動 

・醫務室、專職廠護及醫生/心理師定期臨廠諮詢 

・勞健保團保 

・完整內、外部訓練規劃、日文進修補助、日語獎學金等 

・四節禮金/禮品 

・語文訓練補助、員工及子女學業獎學金、畢業禮金 

・生日禮金、結婚祝賀金、喪葬慰問金、生育補助、育兒津貼 

・旅遊、團體聚餐補助 

・特約廠商優惠服務 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

財務管理

師 
1 會計學 

月薪: 

NT$38,100

起 

1. 成本結算及經營分析 

2. 內部控制對應 

3. 決算、稅務申報及查帳對應 

4. 主管交辦事項執行與業務改善 

【常日班】 

08:30-17:30 
雲林 

儲備幹部 3 
大學以

上 
面議 

依面試結果適性分發至相關部門培

訓，執行主管交辦工作。 

協助公司規劃，以提升營運生產績

效。 

提案、分析並提供書面報告 

【常日班】 

08:30-17:30 
雲林 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

機械設備

輪班助理

工程師 

2 
機械工

程 

月薪: 

NT$30,200

起 

(未含輪班

津貼) 

產線設備保全維修及改造並支援其

他產線定修 

【輪班】 

早班: 

08:00-16:00 

中班: 

16:00-24:00 

夜班: 

00:00-08:00 

雲林 

自動化設

備輪班工

程師 

3 

電機電

子工

程, 電

機電子

維護 

月薪: 

NT$36,300

起 

(未含輪班

津貼) 

1. 依生產計劃和實際需求，制定、

執行所管轄設備之計畫保養，異常維

修、設備改善等相關工作 

2. 人員的管理考核 

3. 對內對外之聯絡溝通及日常工作

綜合協調 

4. 課內工作的落實和推動 

【輪班】 

早班: 

08:00-16:00 

中班: 

16:00-24:00 

夜班: 

00:00-08:00 

雲林 

廠務輪班

助理工程

師 

1 

電機電

子工

程, 電

機電子

維護 

月薪: 

NT$30,200

起 

(未含輪班

津貼) 

1.高低壓電力系統點檢保養、異常排

除 

2.大型發電機、UPS、不斷電系統點

檢保養、異常排除 

3.大型壓縮空氣機組點檢保養、異常

排除 

4.大型空調系統點檢保養、異常排除 

5.純水、軟水、廢污水等水處理系統

點檢保養、異常排除 

6.LNG 天然氣系統點檢保養、異常排

除 

【輪班】 

早班: 

08:00-16:00 

中班: 

16:00-24:00 

夜班: 

00:00-08:00 

雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 大山電線電纜股份有限公司 統一編號 64829434 

負 責 人 蘇文彬 員工人數 260 

聯 絡 人 孫忠宏 
聯 絡 電 話

(可公開) 
055222333 分機 1161 

聯絡人 E-mail ydwu@dahsan.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司之前身為大山實業廠股份有限公司由創辦人蘇坤福先生於民國 53 年 4 月

20 日創立，民國 63 年更名為大山電線電纜股份有限公司；五十幾年來以專業的

技術及先進的設備，產製及研發品質優良的產品，廣受客戶的信賴及肯定。處

於台灣已邁入國際經濟社會的現今，在這股一切講求自動化、效率化的時代潮

流裡，亦不落人後  

主要商品或

服務項目 

主要生產電力電纜、通訊電纜、電子線、裸銅線，為台灣中部地區規模最大之

電線電纜專業廠。 

福利制度  

1.員工是企業最主要的資產，以勞資和諧共創雙贏為目摽。 

2.設有「職工福利委員會」推動各項福利措施與活動。 

3.實施專業訓練，年節及慶生活動，喜慶急難補助、團體意外保險 

  150 萬、子女教育獎助學金、育兒津貼及國內外旅遊補助等。 

培訓制度 

知道新員工的長處及掌握的技能，對其講清工作的要求及考核的 

   指標，要求讓新員工融入團隊主動完成工作◦ 

2.多開展公司團隊活動，觀察其優點和能力，揚長提短◦ 

3.犯了錯誤時給其改善的機會，觀察其逆境時的心態，觀察其行為， 

  看其的培養價值◦ 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

工廠守衛員 1 高中職 
32,000 元 

以上 

1.門禁管制、廠區巡邏 

  貨品進出檢查作業。  

2.移工宿舍管理，廠區   

  安全維護工作。  

3.主管交辦事項。 

全職輪班

三班制 
斗六市 

化學工程師 1 專科化工 
35,000 元 

以上 

1.原料、半成品、成品 

  物性檢驗。 

2.材料配方開發、產品 

  測試與評估分析。 

3.協助生產製程改善。 

4.主管交辦事項。 

全職日班 

須加班 
斗六市 

機台作業員 3 高中職 
30,000 元 

以上 
1.機台操作製程作業。 

全職輪班

三班制 
斗六市 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

環安專員 1 
大學/環境

工程 

37,000 元 

以上 

依證照經驗

核薪 

1.訂定與執行年度環安  

  計畫。 

2.修訂環安相關作業管 

  理文件。 

3.辦理環安教育訓練和 

 災害調查統計分析及 

  處理。 

4.化學品管理、作業環 

  境測定、防護具管理。 

全職日班 斗六市 

倉儲辦事員 1 

專科、大學 

一般商業

學類、企業

管理相關 

28,500 元以

上 

成品入庫出貨物料管

理，行政事務工作 

全職日班 

須加班 
斗六市 

電機技術人

員 
2 

專科、大學 

電機電子

工程、光電

工程相關 

35,800 元以

上 

1.自動化設備查修維護  

2.生產設備機電維修保 

   養、維護巡檢  

3.設備水、電、空氣等 

  配管配線與維護 

全職日班 

須加班 
斗六市 

資訊專員 1 

專科 

資訊管理 

工程相關 

40,000 元 

以上 

1.資訊設備軟硬體維護 

2.ERP 系統開發維護。 

3.網路設備建置與管理 

全職日班 斗六市 

業務專員 2 
專科大學/

不拘 

40,000 元 

以上 

1.開發潛在客戶，拓展 

 市場，以達成業績目標

2.定期拜訪經銷客戶， 

  維繫穩定客戶關係。 

3.負責中、南部業務接  

  洽及訂單處理。 

全職日班 
斗六市 

需出差 

生管專員 1 

大學、碩士 

工業管

理、工業工

程、電機電

子工程相

關 

39,000 元以

上 

1.生產排程計畫擬定、 

  產銷協調、進度控 

  管、交期聯繫及跟催。 

2. EPR 系統操作。(訂單  

  管理、生產製令、物

料採購、庫存管理) 

3.主管交辦事項-責任  

  心及配合度高。 

全職日班 斗六市 

會計辦事員 2 

專科、大學 

財稅金

融、會計學

相關 

30,000 元以

上 

1.會計帳務處理 

2.主管交辦事項 
全職日班 斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 鈺統食品股份有限公司 統一編號 22351303 

負 責 人 吳翠玉 員工人數 195 

聯 絡 人 林小姐 聯絡電話 05-5515152 

聯絡人 E-mail ellenlin@goldencrops.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

鈺統食品 - 穀物製造及健康食品專家 

鈺統食品股份有限公司成立於 1987 年元月，專精於穀物及奶粉類之配方調製與

加工。20 餘年來以世界級的先進設備與嚴格品管，不斷研發新的生產流程與產

品。 

現今，鈺統食品是台灣的主要穀物製造供應商之一。鈺統可提供百餘種穀類已

加工原料，及代工超過千種不同的市售商品，並擁有各式穀類深加工設備及技

術。鈺統已獲 SGS ISO 9001 認証、SGS ISO 22000 認証、SGS HACCP 認証、中

國回教協會 HALAL 認証，符合猶太教規 KOSHER 認証，及 TOAF 慈心有機產

品加工認証。 

主要商品或

服務項目 

1.燕麥片、配方奶粉類。 

2.嬰幼兒輔助食品。 

3.三合一穀物麥片。 

4.其他公司相關食品代工。 

福利制度 

1.依營運狀況及個人績效，發放年終獎金 

2.績效獎金 

3.年節禮金/禮品 

4.生日禮券 

5.免費供餐 

6.員工聚餐 

7.員工國外旅遊 

8.定期健康檢查 

9.員工購物折扣 

10.尾牙活動、摸彩 

11.職工福利委員會規劃相關福利 

12.系統化之教育訓練與外訓課程補助 

13.員工宿舍(供外縣市員工) 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

技術員 6 
高中職/不

限 

29,000

元以上 

1、產線生產作業  

2、簡易數字計算  

3、依 SOP 指示搬運原料及

投料  

4、主管交辦事項 

A.日班(需

配合加班)； 

B.需輪班

（輪班獎勵

另計） 

斗六

市 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

生產課級主管 1 大學/不限 
40,000

元以上 

1.生產線排程進度執行及出

貨目標達成 

2.生產差異分析改善 

3.負責生產設備之機械之基

礎維修、保養及改善工作 

4.現場環境環境管理 5S 提升 

5.改善機械設備以優化生產

流程，提升設備穩定性 

6.主管交辦事項及回報 

7.五年以上工作經驗 

A.日班(需

配合加班)； 

B.需輪班

（輪班獎勵

另計） 

斗六

市 

電機工程師 1 

專科以上/

電機電子

工程相關 

39,000

元以上 

1.電機設備操作、保養、檢

驗與維修等工作。 

2.公司工程案的儀電規劃、

設計、安裝、試俥等。 

3.主管交辦事項。 

4.五年以上工作經驗 

08:00-17:00 
斗六

市 

機械工程師 1 

專科以上/

機械維護

相關 

38,000

元以上 

1.機械設備操作、保養、檢

驗與維修。 

2.設備巡檢與異常緊急處

理。 

3.主管交辦事項。 

4.五年以上工作經驗 

08:00-17:00 
斗六

市 

生管排程人員 1 專科/不限 
26,400

元以上 

1.處理生管排程工作與電話

接聽。 

2.文書資料繕打、整理及管

理。 

3.主管交辦事項。 

08:00-17:00 
斗六

市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 富喬工業 統一編號 16834268 

負 責 人 張元賓 員工人數 940 人 

聯 絡 人 江秋儀 聯絡電話 0963-135268 

聯絡人 E-mail  

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：製造業 

公司簡介 

本司創立於 1999 年 1 月，在雲林縣斗六市擴大 工業區內設立玻纖紗生產工廠，

並於 2007 年 1 月成立玻纖布生產工廠，成功完成玻纖紗、玻纖布的垂直整合。 

復於 2008 年 4 月董事會通過募資，於中部科學園區虎尾園區投資新建玻纖紗第

二廠 ，年產能 4.5 萬噸於 2010 年 3 月 25 日點火開始生產。 

主要商品或

服務項目 
玻璃纖維紗與玻璃纖維布製造 

福利制度 

◆獎金/禮品類：1.年終獎金 2.三節禮金/禮品 3.勞動節禮金/禮品  

  4.生日禮金/禮品  

◆保險類：1.勞保  2.健保  3.職災保險  

◆休閒類：1.國內旅遊 2.國外旅遊 3.部門聚餐  

◆制度類：1.員工制服 2.伙食費 3.完整的教育訓練 4.順暢的升遷管 

  道 ◆設備類：1.員工宿舍  2.員工餐廳 ◆其他：  1.健康檢查  2.特約商店 ◆補

助類：1.結婚禮金  2.旅遊補助 

【徵 才 職 缺】 

職缺 

名稱 
人數 

學歷/ 

科系 
待遇 工作內容 

工作 

時間 

工作

地 

操作員 10 不拘 

起薪 26400 元(輪

班後約 3 萬元，加

班 費 以 及 部 門 津

貼另計)  

生產線半自動 

機台操作 
輪班 斗六 

培訓 

技術員 
1 

高 中 畢 ( 機

些 相 關 科

系) 

起薪 28400 元(加

班 費 以 及 部 門 津

貼另計) 

1.電腦報表輸入 

2.機台巡視異常排除 

3.更改產品 

4.上級交辦事項執行 

日班 

( 週 休

六日) 

斗六 

培訓 

副領班 
1 

高 中 畢 ( 機

些 相 關 科

系) 

起薪 30900 元(部門

津貼、輪班津貼以

及加班費另計) 

1.電腦報表輸入 

2.現場狀況巡視及協助 

3.協助產品變更 

4.人員管理及工作調配 

5.上級交代事項執行監督 

輪班 斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 嘉楠食品工業股份有限公司 統一編號 80057721 

負 責 人 陳建志 員工人數 170 人 

聯 絡 人 嚴小姐 聯絡電話 05-2627000 #1116 

聯絡人 E-mail cnad@chianan-food.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

嘉楠食品成立於 2002 年，本事業體為食品加工製造業，主要從事冷凍食品、肉品等製造與銷售。 

一條龍特色的企業專業與用心，從最源頭的豬隻飼養，把持嚴格飼養管理，自動化的電宰設備，

將肉品加工製作成最終產品。主要銷售項目為：嘉楠品牌、北港品牌及跳伯品牌，亦有為客戶

量身打造的產品品項。 

嘉楠食品銷售地區遍布 20 幾個國家。因應逐年增長的訂單產量，而有了嘉義的大埔美廠，大埔

美廠規畫了六條生產線，另外，也發展觀光工廠，讓消費者能親臨現場，了解製作流程，讓親

子能共遊，寓教於樂。 

嘉楠食品通過國家經濟部標準檢驗局 HACCP 制度認證，國際食品 ISO22000、HACCP、FSSC22000

認證，並榮獲台灣優良農產品 CAS 產品標章認證，嘉楠的用心與專業，讓大家食的安心、食的

放心。 

嘉楠秉持「自己敢吃才賣給客戶」。 

主要商品或

服務項目 
1.肉品加工 (貢丸、醃製肉排、香腸、肉鬆、肉乾、生鮮肉類) 

2.魚漿製品 (花枝丸、墨汁墨魚魚丸、福州丸等多元口味) 

福利制度 

◆人性化管理制度 

◆完善的升遷管道 

◆ 員工福利委員會  

1.年節禮金/禮品 

2.員工生日禮金 

3.員工聚餐 

4.員工旅遊補助 

◆ 福利  

1.員工定期體檢(每年) 

2.尾牙聚餐 

3.婚喪喜慶禮金 

4.生育津貼 

5.住院慰問金 

6.公司產品員購優惠 

◆ 獎金  

1.全勤獎金 

2.年終獎金 

3.研發獎金 

4.業務獎金 

5.員工舉薦獎金 

6.員工自薦獎金 

◆ 教育訓練  

1.員工專業技能進修 

2.外訓補助            
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現場技術員 3 不拘 

月薪 

32,500 元 ~ 

38,000 元 

現場生產製作 

1.原料肉拆箱、解凍。 

2.分切-原肉分切不同部位及

去除筋膜。 

3.協助原料肉出入庫。 

4.主管交辦各項事務。 

日班、

08:00~ 

17:00 

元長廠 

現場作業員 3 不拘 

月薪 

28,500 元 ~ 

32,000 元 

現場生產製作 

1.生產製程。 

2.產品包裝。 

3.主管交辦各項事務。 

日班、

08:00~ 

17:00 

元長廠 

現場作業員 5 不拘 

月薪 

30,000 元 ~ 

36,000 元 

冷凍調理食品工廠現場作業

員 

1、機台操作 

2、生產製造 

3、產品包裝 

4、主管交辦各項事務 

日班、

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

晚班作業員 5 不拘 

月薪 

38,000 元 ~ 

42,000 元 

冷凍調理食品工廠現場作業

員 

1、機台操作 

2、生產製造 

3、產品包裝 

4、主管交辦各項事務 

17:00 

-02:00 

大埔美

廠 

工務人員 1 高中以上 

月薪 

40,000 元 ~ 

50,000 元 

1.電力監控系統與接地及防

蝕保護系統維護。 

2.檢查故障機械及相關設

備，確定故障原因。 

3.操控自動機器生產異常排

除、並維持機台正常運作。 

4.拆卸待修設備，取出毀壞或

磨損之零件、修理或更換零

件。 

5.建立設備維修履歷及執行

週/月/季的保養計畫。 

6.其他工務相關作業。 

7.主管交辦各項事務。 

日班、

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

食品技師\

畜牧技師 
1 專科以上 

月薪 

37,000 元 ~ 

42,000 元 

1.具備國家考試高考及格之

食品技師證書或畜牧技師證

書。 

2.負責計畫、指揮及協調有關

品質系統及保證、顧客問題

處理等作業。 

3.食品檢驗與分析作業。 

4.生產現場巡查作業。 

5.HACCP、CAS、ISO22000、

FSSC22000 等管理驗證。 

6.需有相關經驗。 

7.主管交辦各項事務。 

日班、

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

物管人員 1 高中以上 

月薪 

29,500 元 ~ 

32,000 元 

1. 進貨、收貨與存貨管理作

業。 

2. 定期盤點作業。 

3. 配合生產發料與退料作

業，並撰寫紀錄異動作業。 

4. 跨部門物料領用作業。 

5. 主管交辦各項事務 

日班、

08:00~ 

17:00 

大埔美

廠 

廚房一廚/

二廚(嘉楠

丸聚星球

館) 

2 高中以上 

月薪 

32,000 元 ~ 

43,000 元 

1.食材準備與餐點製作 。 

2.作業環境清潔及整理。 

3.食材鮮度、衛生控管。 

4.遵照製餐、備餐流程，提供

專業品質餐點。 

5.主管交辦各項事務。 

6.工作時間兩頭班，時間於

7:00-18:00 之間(需輪班)。 

*具丙級以上廚師證照者為

佳。 

日班、需

輪班、

07:00~ 

18:00 

大埔美

廠 

門市人員

(嘉楠丸聚

星球館) 

5 高中以上 

月薪 

30,000 元 ~ 

32,000 元 

1. 負責介紹及銷售門市商

品.結帳與收銀及維護環境清

潔。 

2. 提供顧客之接待與需求服

務（如：電話諮詢、調貨、

修改、包裝及退換貨處理）。   

3. 負責商品進貨入庫、銷售

管理及庫存管理。      

4. 負責商品包裝、陳列及促

銷品換檔工作。       

5. 咖啡吧檯飲品製作 / 簡

易餐點製作。        

6. 導覽解說、產品介紹及

DIY 活動執行 。 

7. 主管交辦各項事務。 

日班、

09:00~ 

18:00 

大埔美

廠 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 特力屋股份有限公司 統一編號 89390488 

負 責 人 何湯雄 員工人數 3700 人 

聯 絡 人 楊雅涵 聯絡電話 05-5335658 

聯絡人 E-mail 623-HR@testritegroup.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲 V 服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

特力集團相信家是人一生中最重要的地方，我們願意把顧客、生意夥伴、員工

及股東當作家人。誠信(Integrity) 、當責(Accountability) 、以客戶為導向(Customer 

Focus)、高績效文化(High Performance Culture)是我們不變的企業文化，我們隨時

以最貼心的服務，希望幫助顧客實現夢想家園，共同創造每一個美好的明天，「家

的大小事，一輩子都是特力的事」歡迎一起加入幸福愛家人的行列 

主要商品或

服務項目 
DIY 商品 裝潢設計 居家佈置 家飾用品 精品家俱 頂級藝術織品 美式品味家

居 

福利制度 

1.陪產檢及陪產假 2.勞/健保及團保 3.福委會(婚、喪、喜、慶、生育.....等補助) 

4.退休金提撥 5.生日年節禮金 6.員工旅遊 7.員工健檢 8.員工及親友購物優惠 

9.員工家庭購物日 10.員工急難救助 11.員工生活協助服務(EAP) 12.定期員工座

談會與暢通的溝通管道 13.完整的商品及其他專業教育訓練及發展計劃 14.暢

通的技能與管理職晉升管道 

培訓制度 

特力集團相信每位員工的持續學習與發展，都是企業持續成長的動力與養分，

進而成為公司競爭力與永續發展的基石。 

根據公司願景策略與文化價值觀，結合各單位訓練需求與員工個人績效計畫，

打造系統化的訓練發展課程與發展架構。 

從同仁加入特力的第一天，就能體驗到豐富的培訓資源，公司更透過不同的發

展階段，結合多元訓練計畫、考核及晉升制度，達到提升員工競爭力與實現企

業發展的雙贏目標。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

HOLA-營業

銷售專員  
4 

專科 

大學 

NT$28,000 

~ 

NT$34,000 

工作內容: 1.賣場導購人員 

2.客戶維繫經營。 3.負責產

品解說介紹、商品展演示範

及售後服務 4.商品之接單

及銷售服務。 5.提供顧客之

接待與需求服務（如：電話

諮詢、調貨、修改、包裝及

退換貨處理） 6. 負責商品

包裝、陳列及促銷品換檔工

作 

日班

10:00- 

18:30  

晚班

13:00- 

22:00 需

可配合輪

班輪休，

四週休 8-9

日 

斗六市 

嘉義市 

皆有職

缺 
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職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

HOLA-客服

銷售專員 
4 

專科 

大學 

NT$28,000 

~ 

NT$34,000 

1. 負責顧客結帳收銀與諮

詢服務 2. 協助顧客處理緊

急/突發事件/顧客抱怨 3. 

執行檔期與促銷活動 4. 執

行總機/廣播業務 5. 執行商

品退換貨/維修商品後續追

蹤 6. 確保收銀區環境清潔

及機台維護作業 

日班

09:30- 

18:00  

晚班

14:00- 

22:30 需

可配合輪

班輪休，

四週休 8-9

日 

斗六市 

嘉義市 

皆有職

缺 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 笠源科技股份有限公司 統一編號 12367707 

負 責 人 王桂華 員工人數 250 

聯 絡 人 林郁婷 聯絡電話 05-5576699 

聯絡人 E-mail Hr2@waterson.com 

產業別 
▉製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司笠源科技為國內專業精密脫蠟鑄造廠，業務涵蓋 OEM、ODM 及 OBM，

為完全外銷導向之出口大廠。 

本公司主要從事不鏽鋼相關金屬零組件製造加工及國際出口貿易，在經濟部國

際貿易局實績登錄中，本公司進出口實績連年 A 等(最高等級)，亦榮獲 2017 年

與 2018 年連續兩屆鄧白氏中小企業菁英獎。 

本公司外銷產品涵蓋之產業包含：傢俱業、醫療業、手工具類、石油業、食品

業……等，橫跨之產業類別相當多元，也持續吸引更多不同產業之國際大廠主

動接洽。本公司業務面向觸角靈活多元，為其核心業務最大利基，較不易受特

定產業景氣榮枯影響，豐沛的業務實力使我司營業額發展穩定成長。 

本公司笠源科技站在多年厚植的實力基礎上，同樣提供各種員工福利，不定期

的團體活動與公司培訓機會，還有創造彈性發揮的工作環境。這是我們一份重

視人才的用心，我們誠摯邀請各領域的精英、或是有志加入我們團隊行列的人

才，一同再創高峰！ 

主 要 商 品 或

服務項目 

1. OEM、ODM 各式金屬加工零組件 

2. 笠源科技 OBM 自有品牌專利產品：(1) SAFLOK 專利快速接頭 (2) 不鏽鋼 3

合 1 自動關門器 

3. 各產業領域所需之金屬零組件製品，產業面向廣泛 

4. 承接國內外知名品牌大廠客戶指定設計製造之金屬零組件製品 

福利制度 

◎勞保、健保、團保 

◎三節禮金、年終獎金 

◎母親節禮品、父親節禮品 

◎不定期員工旅遊活動 

培訓制度 

初階訓練:提供基礎知識和技能培訓，包括安全操作規範、機械操作技巧等，確

保新進員工對於製程的基本原理和流程有所了解，並能夠進行一般操作。 

專業技能培訓:提供專業領域的進階培訓，如機械加工、品質控制等，協助新進

員工掌握特定技能，並成為該領域的專家。 

領導力培訓:提供領導力和管理技能的培訓，包括溝通能力、團隊合作、解決問

題等等。學會管理團隊和解決工作排程相關。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

日班產線儲

備幹部 
2 

專科

以上 

35,000~

50,000 

(含津

貼) 

1. 生產線進度的排定與管理 

2. 須完成上級主管交辦事項及配合實

際部門需求加班 

3. 具有實際產線管理經驗 1 年以上者 

4. 需處理基礎文書及線上報工，具有工

業管理或資訊背景者 

5. 熟悉 5S & 精實生產者佳 

08:00~17:00 
斗六

市 

夜班產線儲

備幹部 
2 

專科

以上 

45,000~

64,000 

(含津

貼 

1. 生產線進度的排定與管理 

2. 須完成上級主管交辦事項及配合實

際部門需求加班 

3. 具有實際產線管理經驗 1 年以上者 

4. 需處理基礎文書及線上報工，具有工

業管理或資訊背景者 

5. 熟悉 5S & 精實生產者佳 

6. 有實際管理外籍移工經驗者佳 

7. 能以簡單英語溝通者 

20:00~04:30 
斗六

市 

日班作業員 2 不限 
27,000~

35,000 

簡易機台操作，以及按照產線生產程序

生產產品 

必須配合所屬單位，輪調工作崗位。 

按時完成單位主管排程事項 

08:00~17:00 
斗六

市 

夜班作業員 2 不限 
40,000~

48,000 

1.簡易機台操作，以及按照產線生產程

序生產產品 

 

2. 異常狀態及時回報。 

3. 必須配合所屬單位，輪調工作崗位。 

4. 按時完成單位主管排程事項。 

20:00~04:30 
斗六

市 

模具助理工

程師 
2 不限 

35,000~

41,000 

1. 需獨立操作車床、铣床、放電機等加

工設備 

2. 熟悉模具製作、保養、維修(焊補模

具，放電加工，平面研磨) 

3. 需負責模具庫存管理，定期報廢評估

與申請，以及模具履歷維護 

4. 需負責模具委外維修與回廠相關作

業 

5. 完成其他上級主管交辦事項 

08:00~17:00 
斗六

市 

CNC 夜班工

程師  
1 不限 

48,000~

60,000 

1. 機台上下料操作，及異常狀態的簡易

排除並即時回報            2. 生產

線進度的排定與管理               

3. 簡易的程式編寫    4. 需具備基礎

文書作業處理能力          5. 須完

成上級主管交辦事項及配合實際部門需

求加班 

20:00~04:30 
斗六

市 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

業務助理 1 
專 科

以上 

28,000~

35,000 

1. 根據商品的庫存量，執行訂單處

理 

2. 協助業務人員追蹤交貨期及控管

出貨 

3. 安排出貨，負責出口之相關作

業，並製作相關文件  

4. 負責 AMAZON 平台的出貨作業 

5. 產品標籤的相關行政作業 

6. 完成運費、關稅等收支作業、核

對帳款及製作報表  

7. 支援出口運費的詢價及比價 

8. 協助各區業務與工廠端的聯絡與

溝通 

9. 協助客戶退貨及保固出貨之相關

作業 

10. 協助業務處理銷售業務相關之

公司內部行政作業 

11. 完成主管交辦事項 

08:00~17:00 
斗 六

市 

品管助理 1 
高 中

以上 

28,000~

31,000 

1. 擅長電腦文書作業處理。如：

Word、Excel、PPT(PowerPoint)     2. 

負責固定輸出品管例行報表。如：各

類月報表。              3. 負責

量 規 儀 器 管 理 與 報 廢 作 業 。        

4. 若會使用基礎量規儀器量測，尤

佳 。 如 ： 游 標 卡 尺 。               

5. 完成上級主管交辦事項。 

08:00~17:00 
斗 六

市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 利勤實業股份有限公司 統一編號 16229261 

負 責 人 洪文耀 員工人數  

聯 絡 人 李欣樺 聯絡電話 05-5571010#1302 

聯絡人 E-mail hr@li-cheng.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 

利勤實業創始於民國 81 年，至今已成立超過 20 年，為發展良好之企業體。利勤

實業係於民國 95 年上櫃，於 100 年 12 月 16 日正式掛牌上市，為全國第一家以 3D

立體織物行銷全球之上市公司，所生產 3D 立體織物行銷全球，兼具透氣、舒適、

輕量、避震及環保效果等特性，利勤整體產品線齊全，應用領域廣泛，特別是應

用在各類運動鞋材上，其暢銷全球知名品牌如 Nike, Brooks, Asics, Tesla, Herman 

Miller 等。 

主要商品或

服務項目 

在紡織科技產業，利勤擁有國內纖維、織造、染整，三合一整合之一貫化產線，

並運用高科技 3D 針織(SPACER FABRICS)所生產之立體織物，於民國 88 年即成功

打入 Nike 及 Adidas 之全球供應鍊，為全球少數 QA 供應商，成為台灣科技紡織之

專業領導製造廠商。結合 3D 立體織物布樣設計能力、製造管理技術以及供應鏈管

理積極開發 3D 立體織物的新產品線，利勤一向以服務為導向協助客戶掌握產品先

機，除持續耕耘歐美市場外、在亞洲及中國市場亦皆有相當不錯的表現。 

福利制度 

1. 勞保、健保、就業保險與每月提撥 6%退休金、外派人員加保意外險。 

2. 提供伙食津貼。 

3. 定期勞工健康檢查。 

4. 結婚禮金、喪葬慰問金、公傷慰問金與生育補助、生日禮卷、退休禮金及禮品。 

5. 三節禮金(五一勞動節、端午節、中秋節)。 

6. 年中績效獎金及年終獎金(依公司營收而定)。 

7. 不定期舉辦聚餐、員工旅遊、尾牙活動...等。 

8. 機車停車場，另有孕婦專屬機車停車位。 

9. 辦公大樓設置母性集乳室。 

10. 特約商店折扣優惠。 

11. 福委會。 

12. 專職廠護及職醫定期臨場服務。 

培訓制度 

1. 新人入職培訓。 

2. 在職專業技能/證照培訓。 

3. 管理職能訓練。 

4. 多元學習管道。 

5. 派外語言課程。 
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【徵 才 職 缺】※身心障礙者皆可 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

設備 ME/製

程 PE 工程

師(染整) 

8 

大學以上/ 

機械工程相

關,化學工程

相關,電機電

子工程相關 

月薪 30,000

元 ~ 42,000

元 

1.學習操作、調整及維修(護)機

台。 

2.執行布面加工及烘乾整理相關

工作。 

3.生產/加工製程分析與追蹤。 

4.處理製程相關異常及制定改善

方案。 

5.執行開發、特殊製程專案與追

蹤進度。 

6.制定生產作業流程，監督實際

執行狀況，定期更新作業方法。 

7.定期校正生產機台。 

需輪班 
雲林斗

六 

生管專員 10 大學以上 

月薪 30,000

元 ~ 45,000

元 

1. 排定生產計劃 

2. 交期進度管控跟催 

3. 生產數據整理及分析 

08:00- 

17:00 

雲林斗

六 

機械工程師 2 

大學以上/ 

電機電子維

護相關,電機

電子工程相

關 

月薪 35,000

元 ~ 45,000

元 

1. 機械設備運轉中發生故障，必

須進行修復工作，使之能正常運

轉。 

2. 機械設備一級保養檢視、監督

及教育訓練。 

3. 機械設備二級保養相關事項

執行。 

4. 機械設備新品安裝與運轉測

試，維修管理與研究進行改善。 

5. 搭配電機設備人員或外包廠

商進行機台設備異常檢修。 

6. 機械零件故障維修進行評估

並提出委外送修或耗材更換。 

08:00- 

17:00 

雲林斗

六 

儀電工程師 2 

專科以上/ 

電機電子維

護相關,電機

電子工程相

關 

月薪 35,000

元 ~ 45,000

元 

1. 電機設備運轉中發生故障，必

須進行修復工作，使之能正常運

轉 

2. 電機設備一級保養檢視、監督

及教育訓練 

3. 電機設備二級保養相關事項

執行 

4. 電機設備新品安裝配線與運

轉測試，維修管理與研究進行改

善 

5. 搭配機械設備人員或外包廠

商進行機台設備異常檢修 

6. 電器零件故障維修進行評估

並提出委外送修或耗材更換 

08:00- 

17:00 

雲林斗

六 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

開發設計師 5 

大學以上/ 

工業設計相

關 

月薪 26,400

元 ~ 40,000

元 

1.織物設計及開發製程運作。 

2.分析布樣結構組織、材質與

生產評估。 

3.市場流行趨勢解析。 

4.開發資料、表單維護與運作

執行。 

5.會議邀約與記錄。 

6.部門專案規劃、執行與進度

追蹤。 

08:00- 

17:00 

雲林斗

六 

資訊工程師 

(系統分析/

程式設計) 

5 

專科以上/ 

資訊工程相

關 

月薪 32,000

元 ~ 50,000

元 

一、系統分析 

1.使用者需求溝通訪談、功能

評估與規劃解決方案。 

2.規劃 ERP 系統解決方案、設

計 Web 網頁系統。 

3.熟悉軟體開發之系統分

析、系統設計作業程序。 

4.系統分析、系統設計文件編

寫製作。  

5.系統功能驗證測試。 

6.使用者教育訓練及教材編

制。 

7.參與程式開發或系統維護。 

二、程式設計 

1.製造業 ERP 系統應用程式開

發或維護。 

2.網站/網頁系統應用程式開

發或維護。 

3.軟體測試與驗證。 

08:00- 

17:00 

雲林斗

六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 巧新科技工業股份有限公司 統一編號 84980915 

負 責 人 黃聰榮 員工人數 1,493 人 

聯 絡 人 張楷嫃 聯絡電話 05-5512288#233 

聯絡人 E-mail kai.chang@superalloy.tw 

產業別 ■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

  被天下雜誌譽為隱形冠軍的巧新科技，成立於 1994 年，是高品質輕量鍛造金

屬產品的全球供應商，為台灣最大、全球第二大的鍛造鋁圈製造廠；主要產品

為鍛鋁輪圈與汽車底盤零件的生產製造。身為歐、美、日各大知名汽車製造商

如：勞斯萊斯(Rolls-Royce)、賓利(Bentley)、寶馬(BMW)、賓士(Benz)、奧迪(Audi)、

麥拉倫(McLaren)、法拉利(Ferrari)、保持捷(Porsche)等近 30 家的一階供應商，我

們正積極擴產、提升製造工藝技術、打造智能化工廠。除了台灣雲林廠、屏東

廠外，在德國亦設有生產基地，另外在英國、美國及荷蘭設有辦公室及倉儲中

心，佈局全球以快速因應客戶提貨需求。 

  乘著汽車輕量化及電動化的浪潮，我們期待與您共同在國際舞台上，展現 MIT

台灣製造的雄厚實力，攜手共創輝煌的成就與未來。 

主要商品或

服務項目 

1.鍛造鋁合金輪圈 

2.鍛造鋁合金懸吊系統零件 

福利制度 

除法定項目(勞健保勞退提撥、哺乳室)外，另有年終獎金、介紹獎金、績效分紅、

提案改善獎金等各項獎金。此外還有完整的員工培訓制度(外訓免費)、書籍借

閱、加班用餐免費提供、每年免費健康檢查、定期醫師駐診服務、依公司政策

開放員工認股、團體活動補助、家庭日、特約商店優惠、聯誼交流休息室/交誼

廳等。 

培訓制度 
人員報到後先進行養成訓練、通識訓練、部門專業訓練，再進行管理才能訓練，

期望達成儲備幹部、主管之培訓。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生產技術員 10 不拘 

月薪

28,000~ 

30,000 元 

機台操作/金屬加

工 

配合輪班(早中

晚三班) 
斗六市 

CNC 技術員 10 不拘 

月薪

28,000~ 

30,000 元 

機台操作/金屬加

工 

配合輪班(早中

晚三班) 
斗六市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 關東鑫林科技股份有限公司 統一編號 80402738 

負 責 人 呂志鶻 員工人數 470 人 

聯 絡 人 王玉娟 聯絡電話 05-7000988 #504 

聯絡人 E-mail Candy.wang@kanto-ppc.com 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

關東鑫林集團為全球電子化學材料領導廠商，提供半導體及光電產業製程所需

之超高純度化學品。公司的行銷網路遍及全球半導體及平面顯示器大廠，進行

全球化佈局。 

我們擁有傲視全球的實驗室儀器設備及科技化廠房，致力打造世界第一的半導

體材料供應鏈，除了提供一貫高品質的電子化學產品之外，再添加開創性的服

務元素，以客戶的角度出發，創造客製化的服務模式。 

主要商品或

服務項目 
1.高階半導體奈米製程所需的化學材料 

2.半導體與光電產業所需的超高純度電子化學材料 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥 

■三節獎金 □生產獎金 

■績效獎金 ■教育訓練 

■供餐(□早■中■晚) 

培訓制度 
將規劃由企業裡具備生產 5 年以上實際經驗人員擔任業師，並採用師徒制教

導，配合 OJT(On the Job Training)的方式，在具體工作中，業師一邊示範講解、

新進人員一邊實踐學習。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

生技(助理)

工程師 
3 

大學以上 

化工、化

學、材料相

關科系 

月薪 

31,000 元起 

1.製程規劃與建立。 

2.製程異常調查與排除。 

3.製程能力分析。 

4.設備、材質測試。 

5.客戶端作業。 

6.主管交辦事項。 

日班 

08:00 

-17:00 

斗六 

設備(助理)

工程師 
3 

高中以上 

化工、化

學、電子、

電子相關

科系 

月薪 

31,000 元起 

1.槽車清洗。 

2.現場異常排除。 

3.設備點檢作業。 

4.客戶端作業。 

5.其他主管交辦事項。 

日班 

08:00 

-17:00 

斗六 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作時

間 
工作地 

生產課(助

理)工程師 
3 

高中畢，科

系不拘 

月薪 

31,000 元起 

1.高潔淨度電子級化學品

生產作業。 

2.電子級化學品充填、槽

車充填作業。 

3.需輪值中班及夜班。  

4.需在無塵室作業。 

5.客戶端作業。 

6.主管交辦事項。 

需配合

輪班、加

班作業 

斗六 

倉儲技術員 1 
高中畢，科

系不拘 

月薪 

31,000 元起 

1.槽車清洗作業。 

2.槽車貼標、改標作業。 

3.槽車吊掛作業。 

4.主管交辦事項。 

5.具天車證照。 

需配合

輪班、加

班作業 

斗六 

倉儲管理員

(堆高機) 
2 

高中畢，科

系不拘 

月薪 

31,000 元起 

1.成品入庫包裝作業。 

2.單據及隨貨樣品整理。 

3.原物料包材收貨、發料

作業。 

4.出貨裝卸貨作業及檢查

確認。 

5.主管交辦事項。 

6.具堆高機證照。 

需配合

輪班、加

班作業 

斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 國紡企業股份有限公司 統一編號 07636196 

負 責 人 謝柏晟 員工人數 195 

聯 絡 人 黃意臻 聯絡電話 02-2565-2340#1643 

聯絡人 E-mail rachel@lovetex.com.tw 

產業別 
☑製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

國紡企業創立於 1984 年，為織帶製造、印染整理加工織帶的專業製造廠商。主

要印染整理加工織帶產品分為一般民生用黏扣帶、商業應用黏扣帶、工業用途

黏扣帶、以及各種加工黏扣帶和特殊用途黏扣帶。產品應用範圍含蓋 3C 電子

業、醫療用品、復健器具、保健器材、成衣製鞋業、皮包及袋類、運動護具和

運動器材、包裝運輸、玩具業、各項生活應用。為台灣最大的黏扣帶製造商，

一年製造 7 億 2 千 7 百萬碼，(可繞地球 16 圈)，擁有桃園觀音廠（1993）、越南

同奈廠（2007），以及於雲林斗六廠（2022）打造全新智能工廠，引進許多自動

化倉儲設備，營業額已突破新台幣十億元。 

主要商品或

服務項目 

魔鬼氈 

功能性魔鬼氈 

各種織帶製品、紡織品之製造、染整 

相關加工：裁片、超音波壓點、客製化印刷等 

消費品自有品牌： 

【創意生活】【好綁樣】：生活 DIY 系列 

福利制度 

1.生產績效獎金 2.業務業績獎金 3.年終獎金 4.三節禮金（五一、端午、中秋） 

5.生日禮金 6.結婚禮金、生育禮金、喪葬慰問金 7.育兒津貼（每名子女 20,000

／年，從出生至高中畢業為止） 8.子女大學獎助金（達到成績標準者，每名子

女 10,000／年） 

培訓制度 
1. 新進人員為期三個月新人訓練 

2. 新進人員通識課程授課 

3. 各單位須具備之課程教學 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

研發技術工

程師 
1 

大學/

碩士 
40,000 起 

1.品質異常處理 

2.新產品開發 

3.作業指導書編寫與優化 

4.客戶法規認證與送測 

5.現場品質問題協助處理 

6.主管交辦事項 

08:00-17:00 斗六 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作

地 

職業安全衛

生管理師 
1 

大學/

碩士 
38,000 起 

1. 制定、規劃與推動公司工業

安全、環保管理業務 

2. 工廠安全及環保巡檢、承攬

商安全衛生及環保管理 

3. 職業安全衛生管理督導及

查核 

4. 規劃及實施安全衛生及環

保教育訓練 

5. 廠務端工務工作協助 

6. 其餘主管交辦事項 

08:00-17:00 斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 泰山企業股份有限公司 統一編號 59661701 

負 責 人  員工人數 650(含臨時員工) 

聯 絡 人 張易茹 聯絡電話 （04）8742211#568 

聯絡人 E-mail B272@taisun.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

泰山企業成立於 1950 年 10 月 26 日，早期從生產沙拉油、畜水產飼料及外銷罐頭獲利。1984

年起，泰山企業以「傳統美食現代化」策略切入內銷市場，成功推出仙草蜜、八寶粥等罐裝甜

品，站穩民生消費食品市場一席之地，並於 1989 股票上市，1997 年投資全家便利商店，同時佈

局大陸市場。近年泰山專注本業經營及拓展海外市場獲利，積極的從食品業中成長蛻變，因此

在本業與獲利上大幅躍進，展現企業動能。 

守護食品安全是泰山的使命，每年固定投入研發新品與實驗室改善的資源，致力嚴選原料，真

實呈現自然風味的美食；運用獨特的研發能力與製造技術，在品質上精益求精；產銷一元化，

彈性、靈活的通路經營與客戶一同營收成長；關心消費者需求，用顧客口碑建立信譽卓著的泰

山品牌。 

泰山旗下的喜威世流通事業股份有限公司，在全台佈建各式通路據點與合作形態，為泰山企業

建構全省完善的零售服務網絡；大陸子公司泰山（漳州）食品有限公司是以專業的仙草蜜生產

技術，開發華南一帶腹地，用傳統點心和大陸消費者溝通。 

食品業需要對原料、研發、製造、行銷、流通、經營的各種專才加入，泰山近年均不忘與員工

分享經營成果，未來仍將在既有的優勢及企業根基下，持續穩定企業經營並追求成長，同時堅

守食品安全信念、擔任照顧員工與扶助社會安定的角色，也不忘對環境保護的承諾，開展企業

永續經營之路。 

主要商品或

服務項目 

主要商品 / 服務項目 

泰山在 2014 年通過 SQF level3 認證，是國內業界第一個通過認證的食品工廠 

一、食用油： 

針對消費者需求推出如「均衡 369」、「好理由 Good Oil」、泰山純葵花油、泰山純芥花油、泰山

玄米油等精緻食用油品牌，同時引進國外頂級油品進口「ChefOil 主廚精選」系列。也有對餐飲

集團與商店主服務的 18 公升各式業務專業油品。 

二、點心： 

泰山以傳統食品現代化、精緻化的經營理念，為國人研發推出的傳統點心系列，諸如：八寶粥、

紫米薏仁、紅八寶、黑八寶、花生仁湯等長青商品，一直深受消費者的喜愛與支持，近年更有

健康意識十穀寶、珍穀益、燕麥奶花生等健康概念產品，豐富大眾生活。 

三、飲料： 

泰山是國內最早以獨家技術投入顆粒飲料製作的公司，諸如仙草蜜、綠豆椰果等產品都是「大

吸館」系列吸得到的飲品，以及「冰鎮」系列的紅茶、綠茶、芭樂綠茶等水果茶飲；另有泰山

純水、鮮果水等經典產品。近年推出的 Cheers 氣泡水、茶攤一條街、BUFF、梧樘、塩質擔當、

堅果作用等產品，上市就有話題熱度。 

福利制度 
■勞、健、就保，勞退金提撥■三節獎金 ■生產獎金 

□績效獎金 ■教育訓練■供餐(■早■中■晚)■員工分紅或入股 

■其他： 生日禮券/育兒津貼等 

培訓制度 
入職後會先行安排新人職前養成計畫，在進行多能工培育，課程完

成後會依表現狀況提報儲備幹部培育。 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

輪班生產儲

備幹部 
5 

大學以

上之理

工或食

品學科

類 

本職務屬

專業性

質，薪資月

薪-新臺幣

30000- 

36000  元

起，並依學

經歷、證照

核薪 

1.製造現場各類生產機台操作(如：洗籃/裝籃/

套標/充填/封膜/包裝等機台) 

2.每日原物料庫存表填寫、維護管理 

3.預估生產前置備料與生產結束後之帳務申報 

4.生產機台設定調整、日常保養、設備問題反

應與簡易故障排除 

5.現場工作環境維護與產線支援 

6.培訓期間，需定期接受階段性學習驗收考核 

可接受

日夜 12

小時輪

班(早

八晚

八)，及

配合平

日加班

與周六

加班 

彰化縣 

田中鎮 

輪班機台操

作員 
7 

高中職

以上畢 

月薪 

（新臺幣              

26,400 元

至 30,000

元） 

1.現場各類型生產機台操作 

2.每日生產報表填寫、維護管理 

3.預估生產前置備料與生產結束後之料帳申報 

4.生產機台設定調整、日常保養、設備問題反

應與簡易故障排除 

5.現場工作環境維護與產線支援 

6.其他上級交辦事項執行 

可接受

日夜 12

小時輪

班(早

八晚

八)，及

配合平

日加班

與周六

加班 

彰化縣 

田中鎮 

食品製程品

管員 
1 

限大學

以上食

品本科

系畢 

月薪 

（新臺幣              

27,000 元

至 33,000

元） 

1.負責食品產線製程巡迴檢查及成品檢驗品質

管制 

2.負責食品廠區食品產線庫存原物料品質查核

管理 

3.負責食品產線品質認證追溯履歷及查核缺失

改善追蹤與標準增修訂 

4.負責各類食品原物料檢驗作業 

5.配合執行各類專案及新產品驗證等作業 

6.本職務因須配合產線作業，每月需輪值一次

為期一周的夜班(12 小時，晚上 8 點~早上 8 點) 

每月需

輪值一

次為期

一周的

夜班

(12 小

時，晚

上 8 點

~早上 8

點) 

彰化縣 

田中鎮 

食品研發人

員 
2 

限大學

以上食

品本科

系畢 

月薪 

(新臺幣

33,000 元

以上) 

1.負責新產品開發、研究，使新產品如期上市 

2.負責上市產品精進研究，提升品質、降低成

本 

3.負責飲料、食品相關資訊收集、建檔及運用 

4.執行其他主管交辦事項 

日班、

0800- 

1730 

彰化縣 

田中鎮 

會計 2 
大學以

上商管

系所畢 

月薪 

（新臺幣

30,000 元

至 40,000

元） 

1.銷項發票作業/固定資產帳務作業 

2.付款憑單費用審核及進項憑證整理歸檔 

3.會計總帳作業及傳票裝訂 

4.財務公告資料提供及運費分析 

5.配合會計師每季查帳及資料準備 

6.其他主管交辦事項 

日班、

0800- 

1730 

彰化縣 

田中鎮 

會計部儲備

幹部 
1 

大學以

上 

工作經

驗 3 年

以上 

面議(依學

經歷核敘

薪級，海外

派駐津貼

另計) 

1.編制(或協助編制)合併報表及附註揭露。 

2.核對編製後之合併報表及附註揭露。 

3.擔任泰山公司窗口,協助解決子公司會計帳務

問題處理。 

4.協助建立與維護會計相關規章制度。 

5.其他交辦事項。 

日班、

0800- 

1730 

彰化縣 

田中鎮 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

酒品業務

(南區) 
1 

專科、

大學以

上 

月薪 

（新臺幣

30,000 元

至 35,000

元） 

(業績獎金

與差旅津

貼另計) 

1.負責酒品通路開發及既有通路關係維護  

2.業務洽談及訂單處理 

3.產品報價及產品說明 

4.執行銷售活動並協助、配合經銷商推廣、通

路發展 

5.市場資訊蒐集、銷售成效管理，達成業績目

標 

日班、

0800- 

1730 

高雄市 

苓雅區 

酒品業務

(中區) 
1 

專科、

大學以

上 

月薪 

（新臺幣

30,000 元

至 35,000

元） 

(業績獎金

與差旅津

貼另計) 

1.負責酒品通路開發及既有通路關係維護  

2.業務洽談及訂單處理 

3.產品報價及產品說明 

4.執行銷售活動並協助、配合經銷商推廣、通

路發展 

5.市場資訊蒐集、銷售成效管理，達成業績目

標 

日班、

0800- 

1730 

彰化縣 

田中鎮 

油品生產員 2 

高中

職以

上畢 

月薪 

（新臺幣              

26,400 元

至 30,000

元） 

1.油品充填調和機操作與簡易保修 

2.成品與半成品燈檢異物 

3.產品包裝作業 

4.其他主管交辦事項 

日班 
彰化縣 

田中鎮 

飼料配方研

究員 
2 

大學以

上 

月薪 

32,000 元 

~ 40,000 元 

(依學經歷

敘薪) 

1.負責修改活用 Brill 飼料配方、設計研發高效

率水產飼料產品(澎化料與顆粒料) 

2.掌握了解各種原物料特性、市場行情與精進

飼料製程成本控管 

3.負責客戶端養殖成績 FCR(飼料效率)分析、養

殖技術、與魚病診斷處理 

4.負責工廠端製造生產操作品質條件資料庫建

立 

5.分析同業競爭者飼料優劣勢 

6.其他主管臨時交辦事項 

日班 
彰化縣 

田中鎮 

委外製程品

管員 
3 

專科以

上 

(農林

漁牧學

科類,

自然科

學學科

類,工

程學科

類) 

月薪 

30,000 元 

~ 40,000 元 

(依學經歷

核敘薪

級，有同業

經驗者薪

可另議之) 

一、工作內容： 

1.代工廠生產線之駐廠品質管理 

2.產線製程品質保證活動，協助異常之分析，

矯正改善及預防管理 

3.檢驗設備操作、成品檢驗及衛生管理工作 

4.新產品之原物料、製程管理能力審查驗證作

業 

5.其他上級交辦事項 

二、其他說明 

1.本職若具食品本科系或有同業經驗背景者尤

佳 

2.本職因須配合委外代工廠產線作業，須自備

汽/機車配合外縣市出差 

3.差旅油資費與誤餐費另計 

4.本公司彰化廠區備有員工宿舍供外縣市同仁

申請(需負擔部分費用) 

日班 
彰化縣 

田中鎮 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/

科系 
待遇 工作內容 

工作

時間 
工作地 

輪班電機設

備維修員 
2 

機械工

程相關,

電機電

子工程

相關,機

械維護

相關 

月薪 

35,000 元

以上 

一、職務內容 

1.建立產線電機設備計劃性定期檢點、保養作業執行 

2.規劃產線電機設備重點零件安全庫存建立及保管

作業管理 

3.規劃定期檢查產線各輸送設備、抽送設備、計量設

備功能符合設計能力 

4.建立各區段生產管路墊圈、閥件(修理包)、過濾設

備，定期檢查更新作業執行 

5.建立各區域人機及 PLC 程式最新版本保管、並和

各主要廠商建構溝通管道 

6.平均每月會輪值一周大夜班(輪值時段 19 點-07 點) 

二、工作職責 

1.全廠年度與定期性電氣機械設備之點檢與保修 

2.配合機台整改工程改善計畫及主管交辦事項 

3.輪值夜班負責機台緊急搶修或機台保修(平均每月

約有一周需輪值夜班) 

4.需學習各項西工技術、焊接、鍋爐操作、廢水處理

等工作技能 

日班、

大夜

班、需

輪班 

彰化縣 

田中鎮 

固定夜班_

食品製程品

管員 

4 

專科以

上 

(食品科

學相關,

農業化

學相關,

食品營

養相關) 

月薪 

30,000 元 

~ 35,000 元 

一、工作內容 

1.負責食品產線製程巡迴檢查及成品檢驗品質管制 

2.負責食品廠區食品產線庫存原物料品質查核管理 

3.負責食品產線品質認證追溯履歷及查核缺失改善

追蹤與標準增修訂 

4.負責各類食品原物料檢驗作業 

5.配合執行各類專案及新產品驗證等作業 

二、其他說明 

1.本職限食品本科系或有同業經驗者 

2.本職務為固定夜班(晚上 8 點~早上 8 點) 

3.薪資待遇除上述月薪外，其夜班津貼與加班費另計 

大夜

班、

20:00~

08:00 

彰化縣 

田中鎮 

保健食品研

發員(營養

系所畢及具

營養師/糖

尿病或腎臟

病衛教證照

者) 

2 

大學以

上 

(食品營

養相關,

護理助

產相關,

其他醫

藥衛生

相關) 

月薪 

35,000 元

以上 

一、主要工作內容 

1.須具備營養師證照及糖尿病(或腎臟病衛教師)證書

等者 

2.新產品開發、研究，使新產品如期上市 

3.類完全營養產品開發與營養教育教材撰寫 

4.飲料、食品相關資訊收集、建檔及運用 

5.代工配合作業執行 

6.執行與配合其他主管交辦事項 

二、其他說明 

1.本公司彰化廠區備有員工宿舍供外縣市同仁申請

（需負擔部分費用） 

2.依個人學經歷敘薪級(有經驗者可談) 

日班、

08:00- 

17:30 

彰化縣 

田中鎮 

食品品保儲

備幹部 
2 

大學以

上 

(食品科

學相關) 

月薪 

32,000 元 

~ 38,000 元 

一、工作內容 

1.食品安全管理系統與認證制度品質執行  

2.稽核改善、追蹤管理與評鑑 

3.廠區衛生管理工作推動及原物料檢驗、製程巡檢 

4.供應商評鑑與代工廠稽核  

6.實驗室管理、ISO 文件管理與教育訓練執行  

7.消費者服務回饋處理與改善 

8.各項專案執行 

二、本職限制少有 2 年以上食品產業相關工作經驗

者 

三、培訓期間，須定期接受階段性學習驗收考核 

四、本職務因須配合產線作業，每月需輪值一次為

期一周的夜班(12 小時，晚上 8 點~早上 8 點)，其輪

班津貼與加班費另計 

每月需

輪值一

次為期

一周的

夜班

(12 小

時，晚

上 8 點

~早上 8

點) 

彰化縣 

田中鎮 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 雲雀國際股份有限公司 統一編號 27766105 

負 責 人 佐藤 拓男 員工人數 2350 人 

聯 絡 人 蕭美蓮 聯絡電話 02-2653-4008 

聯絡人 E-mail sophia@sky-lark.com.tw 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

雲雀國際股份有限公司乃日本雲雀餐飲集團（すかいらーくグループ）海外事業的先驅。 

以「創造有價值的豐盛感」作為經營理念，企盼透過「飲食」達到對社會的貢獻，藉以豐富大

眾的生活，以下為全社的戰略視野、職責使命。 

★經營理念：創造有價值的豐盛感。 

★戰略視野：一切都是為了顧客的笑容。全店持續成長，超越顧客的期待。 

★職責使命：實踐讓更多顧客在清潔的店鋪內，享受舒適親切的服務及安心美味的料理。 

為了貫徹這個理念，每個品牌每半年換上一次新菜單，針對各樣商品的內容顧客給予的寶貴回

饋以及各店鋪提出的看法，雲雀集團會傾聽各方的需求，達到有效改善商品的情況。 

主 要 商 品 或

服務項目 
Skylark 洋食·芳鄰、古拉爵義式屋、藍屋日本料理、涮乃葉日式火鍋、 

橫濱牛排、涮之華日式火鍋、武蔵野森珈琲 Diner 

福利制度 

■勞、健保  ■勞退 ■二節獎金  ■年終獎金  ■績效獎金 

■教育訓練  ■其他 團保 ■供餐 (■自付 需自付從食費用)  

1.每年 4 月 10 月兩次評價考核. 順暢升遷。 

2.勞工退休金提撥、企業團體保險。 

3.一年兩次獎金，年中、年終獎金，努力看得見。 

4.績效獎金。 

5.職工福利委員會(節慶獎金/婚喪喜慶補助/生日禮券)。 

6.年度免費定期健康檢查。 

7.早班、閉店津貼。 

8.優惠員工餐、免費制服送洗、春酒或尾牙聚餐、每月發放員工優待券。 

9.完整員工教育訓練，新進同仁基礎訓練、專業職能教育訓練、衛生安全教育

訓練、營運管理階層教育訓練。 

培訓制度 

外場: 

1.營運現場服務與接待的全方位工作技能學習。 

2.顧客招呼、接待、點餐、送餐及聯繫內外場之工作。 

3.協助店內產品掌控、結帳、盤點及清潔規範等相關宜。 

4.人員訓練相關學習。 

5.顧客服務滿意度提昇，學習。 

內場: 

1.廚務備料各種料理食材前置作業完成。 

2.依照顧客點購的餐點，調理出色香味形器兼備的美味料理。 

3.於出餐時負責料理擺盤並確認擺盤份量&品質之工作。 

4.工作區域整理&清潔。 

5.人員訓練相關學習。 

mailto:sophia@sky-lark.com.tw
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【徵 才 職 缺】 

職缺 

名稱 

人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

儲備 

店經理 
5 

專科畢 

科系不拘/ 

連鎖餐飲經

驗三年以上

並具備管理

階層實務經

驗一年以上

資歷 

月薪 

38,000～ 

43,000 元 

1.依公司營運政策與規定

領導、管理與培訓門市人員

及人力配置、調度。 

2.門店營業績效負責、掌控

門店損益。 

3.確保營運順暢、品質穩

定，達成最高顧客滿意度。 

4.負責規劃並控管物料。 

5.客訴及餐點問題處理及

預防管理。 

6.各行銷活動執行及推動。 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

月休 9-10 天 

全省各分

店 

(須配合外

派輪調) 

儲備 

店主廚 
5 

專科畢 

科系不拘/ 

連鎖餐飲經

驗三年以上

並具備管理

階層實務經

驗一年以上

資歷 

月薪 

38,000～ 

43,000 元 

1.依公司營運政策與規定

領導、管理與培訓門市人員

及人力配置、調度。 

2.門店營業績效負責、掌控

門店損益。 

3.確保營運順暢、品質穩

定，達成最高顧客滿意度。 

4.負責規劃並控管物料。 

5.料理相關問題處理及預

防管理。 

6.各行銷活動執行及推動。 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

月休 9-10 天 

全省各分店 

(須配合外

派輪調) 

外場 

正職人員 
30 

高中職以上

/ 

科系不拘 

對餐飲服務

有高度熱忱

為佳 

月薪 

30,000～

33,000 元 

1.營運現場服務與接待的

全方位工作技能學習。 

2.顧客招呼、接待、點餐、

送餐及聯繫內外場之工

作。 

3.協助店內產品掌控、結

帳、盤點及清潔規範等相

關宜。 

4.人員訓練相關學習。 

5.顧客服務滿意度提昇，

學習。 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

月休 9-10 天 

雲林地區、

大台中彰化 

(須配合區

域性輪調) 

內場 

兼職人員 
30 

高中職/ 

科系不拘 

對餐飲調理

有濃厚興趣

為佳 

時薪 

180~234

元 

1.負責洗、剝、削、切各

種食材，以完成烹飪的前

置工作。 

2.調理出色香味形器兼備

的美味料理。 

3.物料入庫、整理。 

4.工作區域整理&清潔。 

彈性排班 

4-7 小時 

每週排休 2 日 

雲林地區、

大台中彰化

(地點可自

選) 
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職缺 

名稱 

人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

內場 

正職人員 
30 

高中職以上

/科系不拘 

對餐飲調理

有濃厚興趣

為佳 

月薪 

30,000～

33,000 元 

1.廚務備料各種料理食材

前置作業完成。 

2.依照顧客點購的餐點，

調理出色香味形器兼備

的美味料理。 

3.於出餐時負責料理擺盤

並確認擺盤份量&品質

之工作。 

4.工作區域整理&清潔。 

5.人員訓練相關學習。 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

月休 9-10 天 

雲林地區、

大台中彰化 

(須配合區

域性輪調) 

外場 

兼職人員 
30 

高中職/ 

科系不拘 

對餐飲服務

有高度熱忱

為佳 

時薪 

180~234

元 

1.基層的服務工作，各工

作站作業開始學習起。 

2.負責客人帶位、倒水、

點餐等工作。 

3.顧客服務滿意度提昇，

學習。 

4.工作區域整理&清潔。 

彈性排班 

4-7 小時 

每週排休 2 日 

雲林地區、

大台中彰化

(地點可自

選) 

中央廚房 

正職人員 

(倉儲& 

生產製造

人員) 

5 

高中職以上

/科系不拘 

具普通 

汽車駕照 

月薪 

30,000~ 

33,000 元 

1.製作各業態餐廳食材

(醬汁、肉品處理…等) 

2.食材的包裝、秤重 

3.廠內食材商品管理與人

力調配 

4.廠內環境衛生安全管

理、機器設備清潔…等 

5.協助處理主管交辦事項 

日班 

06:00~18:00 

需輪班 

月休 9-10 天 

台中市 

神岡區 

倉儲物流

配送司機

(兼職) 

5 

高中職以上

/科系不拘 

具普通 

汽車駕照 

時薪 

180 元起 

1.搬運貨品重物 

2.配送貨品 

3.撿貨 包裝 出貨等作業 

彈性排班 

4-7 小時 

每週排休 2 日 

台中市 

神岡區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 南陽實業股份有限公司 統一編號 11456028 

負 責 人 吳清源 員工人數 1300 

聯 絡 人 林岑芳 聯絡電話 06-2638835 

聯絡人 E-mail 20922@nanyang.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 
南陽實業為國內上市公司三陽工業集團子公司， 

為全球前三大汽車集團 HYUNDAI-現代汽車台灣市場總經銷。 

主要商品或

服務項目 
HYUNDAI 汽車銷售、維修、汽車配件、保險及分期業務 

福利制度 

1. 中秋獎金、年終獎金、三節獎金、員工酬勞 

2. 旅遊福利金、生日禮券 

3. 員工購車優惠方案 

培訓制度 提供完整的教育訓練課程，以培育能具備專業職能服務客戶。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

汽車銷售員 2 高中、職畢 
26,400~ 

35,000 
汽車銷售 

8:30~ 

17:30 
雲林 

汽車銷售員 2 高中、職畢 
26,400~ 

35,000 
汽車銷售 

8:30~ 

17:30 
嘉義 

汽車維修 

技術員 
1 

汽修、機械 

工程相關 

30,000~ 

35000 
汽車維修 

8:30~ 

18:00 
雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 快樂麗康股份有限公司 統一編號 7095049 

負 責 人 陳惠鶯 員工人數 1000 人以上 

聯 絡 人 總部 人才策略中心 陳立婕 副理 聯絡電話 02-26512888#605 

聯絡人 E-mail ifgtw@yahoo.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介  

關於快樂麗康集團 

創立於 1976 年，除經營沙龍品牌外，更代理日本、歐美優質商品，就此成為擁

有一百多個通路點及上千名員工的「快樂麗康集團」。 

集團旗下以 HAPPYHAIR、GENIC 兩大沙龍為主軸，以及領先業界、虛實整合

的專業髮品電商網站 BeautyLabs。更另外發展出香氛生活品牌「伊日生活」，同

時代理專業髮品事業包含「宣尼專業髮品」、「EMMEDICIOTTO」、「AG HAIR」，

更有「雅丰．菲仕美醫療事業」等……成功整合髮型沙龍、專業髮品、芳療事

業、醫學美容及中醫診所等各領域品牌，成為台灣第一跨足各種美麗及生活事

業的美學企業集團。 

主要商品或

服務項目  

洗剪燙染 

整體造型 

頭皮養護 

專業髮品 

福利制度 

1. 按勞基法規定基本薪資 

2. 月休九天，另有年假、生日假，並享勞健保、勞退，雇主意外險 300 萬 

3. 助理期間提供免費宿舍(僅北區)；系統教育多元課程學習資源 

4. 設有福委會，享有各式員工福利，並享有相關事業員購優惠 

培訓制度 
1. 提供定期且完整之專業在職技術訓練。 

2. 輔導員工生涯規劃。 

3. 不定期安排知名講師指導授課。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

美髮助理 50 
不計 PPT

限 

按勞基法規

定基本薪資 

1 現場服務流程 

2 洗護染燙剪髮 

專業技術之學習 

3 了解快樂文化  

& 經營理念 

平日：AM 

10:00—PM 8:00 

假日：AM 

09:00—PM 7:00 

依各店營業時間 

會稍做微調 

(含午餐/晚餐/休

息時間) 

全省

HAPPYH

AIR 各

分店 

皆可選

擇 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台日古河銅箔股份有限公司 統一編號 97168665 

負 責 人 東田薰 員工人數 250 

聯 絡 人 廖怡婷 聯絡電話 05-5571361#124 

聯絡人 E-mail yiting@mail.cftc.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司台日古河銅箔股份有限公司是日本古河電工集團(FURUKAWA)於 1997

年所投資成立。生產之產品為電子業最上游也是最不可或缺的原材料電解銅箔。  

古河電工成立於 1884 年，已有百年歷史，旗下有很多事業體，1970 年在日本成

立古河銅箔公司( FURUKAWA CIRCUIT FOUL JAPAN CO., LTD)，1996 年台設

廠，將日本高品質銅箔生產技術完全轉移至台灣，1998 年 12 月正式生產，生產

提供手機/TFT 用電路板之高品質電解銅箔。並於 2012 年在台灣投資成立古河銅

箔股份有限公司生產鋰電池用電解銅箔。 

台日古河銅箔股份有限公司秉持著顧客至上和速度的經營、爲求永續經營不斷

的努力、以及公司與從業員家族式的經營理念，並重視環境保護，致力創造無

公害工廠企業，為國家社會盡一份心力。 

主要商品或

服務項目 

銅箔。  

主要用途：  

1.產業機械用：電腦及其週邊設備，通信機器，OA 機器等。  

2.民生機器用：LCD TV、數位商品、PDP、CD、影印機、電話、車內電子用品、

遊戲機等。 

福利制度 

★優於法令之休假制度 

1.年度休假 120 日 

2.獨一無二之生日假 

3.優於法令員工特別休假：三個月即可開始請特休 

★優渥之獎金制度 

1.四節獎金（春節、勞動節、端午節、中秋節） 

2.久任員工表揚及獎勵金 

3.生產量與良品率達標之獎勵金 

4.無職災獎勵金 

5.員工結婚、生育禮金 

6.員工分紅 

★完善的待遇範疇與制度 

1.依年資每年固定調整加給 

2.每年定期調薪(依每年考核結果而定)  

3.加班伙食費補助 

4.每年農曆年前發放年終獎金 

5.勞保、健保、退休金提撥制度 

★員工健康促進與關懷 

1.每年免費年度健康檢查 

2.每年免費流感疫苗施打 

3.職醫定期到廠服務與諮詢 
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★職工福利委員會 

1.舉辦員工旅遊 

2.尾牙聚餐、摸彩、和趣味活動 

3.生日禮金、生育/婚喪喜慶補助、醫療補助 

★其他 

1.員工免費停車場 

2.懷孕同仁專屬停車位 

3.符合員工需求之多家特約商店優惠 

培訓制度 

1.新人教育訓練：報到後進行兩天的新人教育訓練，內容包含公司經營理念、

制度規章、福利制度介紹，詳細講解和強調安全相關知識、職場環境說明。 

2.做中學、學中做：進入職場後由資深同仁於工作中進行教育訓練，完整、詳

細說明各項工作內容與注意事項。 

3.職涯發展計畫：依據個人特質與能力給予分配適當的職場與晉升機會。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現場技術員 10 人 
無特殊規

定 

月薪 

（新臺幣

28600 元

-42000 元） 

1.負責生產線機器、設

備之操作，並維持機台

正常運作。 

2.進行製造現場的產品

組裝、檢驗、包裝出貨

等作業。 

3.完成主管交辦有關生

產產品、程序相關事

宜。 

08:30-16:30 

16:30-00:30 

00:30-08:30 

(三班制) 

斗六市

斗工二

路 8 號 

機械設備維

修技術員 
2 人 

機械相關

科系畢 

月薪 

（新臺幣

28600 元

-36000 元） 

1.廠內各項機械設備維

修及保養。 

2.各項零件備品製作。 

3.熟車床、焊接。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市

斗工二

路 8 號 

品保助理工

程師 
1 人 

無特殊規

定 

月薪 

（新臺幣

33600 元

-40000 元） 

1.客戶應對。 

2.社內品質管理。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市

斗工二

路 8 號 

安環人員 1 人 
環境工程

相關 

月薪 

（新臺幣

33600 元

-36000 元） 

1.環保相關業務推行及

各項申請、申報作業。 

2.環保相關教育訓練及

緊急應變演練之實施。 

3.環安衛管理系統維護

及運作。 

4.主管交辦事項。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市

斗工二

路 8 號 

日文翻譯 1 人 日文相關 

月薪 

（新臺幣

33600 元

-38000 元） 

1.日文口譯。 

2.書面翻譯。 

3.日籍主管相關事宜處

理。 

4.主管交辦事項。 

08:30-17:00 

(週休二日) 

斗六市

斗工二

路 8 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 正廬工程有限公司 統一編號 97346042 

負 責 人 陳妙紅 員工人數 12 

聯 絡 人 廖炳坤 聯絡電話 0979991819 

聯絡人 E-mail good530707@yahoo.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：_廢棄物清運、港區清理作業等勞務服務__ 

公司簡介 
本公司成立三十幾年來, 主要經營一般事業廢棄物清運及港區船舶進出、水面/

岸邊清理作業. 主要設備為各式大小清運車輛及動力小船. 歡迎大家一起參與

公司營運, 追求企業與員工一起成長，共創雙贏。 

主要商品或

服務項目 
一般事業廢棄物清運 

水面/岸邊清理作業 

福利制度 
1. 常態性的薪資外, 依營運狀況發給績效獎金 

2. 各式在職證照專長考試培訓 

培訓制度 
依公司作業需求, 安排證照考試培訓. 例如: 移動式天車、工安、大

貨車駕駛、動力小船駕駛等等 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

大貨車駕駛 2-3 不限 1800-2000/日 
駕駛大貨車並協助廢棄

物清運 
白天正常班 麥寮 

抓斗車駕駛 2-3 不限 2000-2500/日 一般事業廢棄物清運 白天正常班 麥寮 

小貨車駕駛 2-3 不限 1408-1800/日 
3.5噸貨車駕駛及協助港

區清理作業 
白天正常班 麥寮 

清潔人員 2 不限 26400/月 港區垃圾清理及分類 白天正常班 麥寮 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 品勝股份有限公司 統一編號 28008427 

負 責 人 賴奉臨 員工人數 40 

聯 絡 人 鄭小姐/李小姐 聯絡電話 05-5911000 

聯絡人 E-mail lilycheng@greenexperts.com.tw/sharonhuang@greenexperts.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：          

公司簡介 
品勝股份有限公司成立於 2006 年，為餐飲通路飲品原物料專業供應商，從原料、研發、

生產到銷售，堅持為客戶提供優質的產品和專業的服務 

主要商品或

服務項目 
濃縮果汁、濃糖果漿、傳統飲料類 

福利制度 
勞保，健保員工團體保險，國內外旅遊，教育訓練，三節禮金，公司產品優惠價，生

日慶生，週休二日     

培訓制度 
公司提供階段性新人培訓計畫，從新進人員入職開始，安排資深員工或主管在工作實

務中直接指導新進人員，引導新進人員早日進入工作狀況，於每年度公司也規劃實施

內部及外部教育訓練，增進員工專業能力。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

產線技術人

員 
6 

高中

職以

上 

29000~36000 

1.負責生產線機器、設備之操

作，並維持機台正常運作。 

2.進行製造現場的產品調

配、充填、包裝等作業 

3.與其他作業員進行協調，以

符合生產及程序標準 

4.填寫生產報表 

5.完成主管交辦有關生產產

品、程序事宜 

7:30~16:30 

8:30~17:30 
大埤 

工務設備維

修員 
2 

高中

職以

上 

30000~40000 

負責廠內水電、空調、消防、

鍋爐、生產設備之維修、保養

及異常緊急處理。 

每日例行性巡檢/保養工作 

主管交辦事項處理 

8:30~17:30 大埤 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 建大工業股份有限公司 統一編號 59619900 

負 責 人 楊啟仁 員工人數 11191 人 

聯 絡 人 楊昌習 聯絡電話 05-5845271 分機 368 

聯絡人 E-mail hsi@kenda.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

建大輪胎 1962 年 03 月 30 日成立，現任董事長為楊啟仁，資本額 110 億，員工人

數約 11200 人。總公司位於彰化員林 ，生產廠區設在員林廠及雲林廠(1985 年設於莿

桐鄉)，另亦在中國、歐洲、美國、越南、印尼設立海外子公司，並在 111 年 12 月在斗

六市啟用全球研發總部。 

    公司於 1990 年股票正式掛牌上市，2008 年導入 TTQS 強化訓練品質管理，並於 2016

年取得金牌獎。2022 年全球輪胎業界排名 26，為台灣輪胎雙雄之一，年營收 350 億。 

    營業項目有：1.自行車內、外胎 2.機車、速克達、沙灘車內外胎 3.農耕機、割草機

內外胎 4.輕行卡汽車、拖車內外胎 5.轎車胎…等製造。 

主要商品或

服務項目 
1.自行車內、外胎  2.機車、速克達、沙灘車內外胎  3.農耕機、割草機內外胎 4.輕行

卡汽車、拖車內外胎 5.轎車胎。 

福利制度 
■勞、健、就保，勞退金提撥■三節獎金■生產獎金■績效獎金 

■教育訓練■供餐(■早■中■晚)■員工分紅及團保 

■其他：年度健康檢查 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

現場技術員 30 人 
國中以上

(含)畢 

34,000 元

~39,000 元 

膠料混煉、膠料押出 

輪胎成型、生胎加

硫、噴粉、輪胎檢查

包裝。 

輪三班 

07:30-16:00 

15:30-00:00 

23:30-08:00 

輪二班 

07:50-17:00 

18:40-03:30 

加班另計 

莿桐鄉 

機械設備維

修員 
3 人 

高中職(含)

以上 

32,000 元

~35,000 元 

生產設備故障維

修、組裝 

07:50-17:00 

加班另計 
莿桐鄉 

生產管制人

員 
1 人 

高中職(含)

以上 

30,000 元

~35,000 元 
中間製品生產排產 

07:50-17:00 

加班另計 
莿桐鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 約書亞環保有限公司 統一編號 27807470 

負 責 人 李慧青 員工人數 40 

聯 絡 人 劉昀宗 聯絡電話 05-5223383 

聯絡人 E-mail joshua27807470@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

公司成立於民國 94 年，服務範圍為台中以南至台南以北，以雲林縣

為主。員工目前約 40 人，財務狀況正常，準時發薪 在雲林縣樹立良

好口碑。為了擴大事業規模，提供客戶更好的服務品質，因此希望應

徵新人為企業注入新血，成就一番新氣象。 

主要商品或

服務項目 

居家/公司/機關/學校清潔、地板清洗打蠟、病媒防治消毒、水塔水池清洗、

園藝除草服務、清潔衛生用品販售 

福利制度 三節獎金 (端午、中秋、年終) 團體意外險 員工旅遊：國內、國外 

培訓制度 

新進人員訓練: 

除報到當天新人訓外，亦搭配新進人員引導實習操作助新進同仁快速認識公司

並融入環境，縮短適應及學習時間。 

外部訓練/證照考試/在職進修補助 

各部門主管得視實際需求安排員工參加外部企管公司或院校舉辦之教育訓練課

程。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

駐廠清潔 

人員 
1 不拘 26,400 

工廠內辦公大樓環境清

潔維護(掃地、拖地、廁

所清潔、公共區域清潔) 

7:00 

16:00 

斗六 

石榴 

工業區 

駐廠清潔 

人員 
1 不拘 26,400 

工廠內辦公大樓與員工

宿舍環境清潔維護(掃

地、拖地、廁所清潔、

公共區域清潔與房務) 

8:00 

17:00 

斗六 

竹圍仔 

工業區 

清潔機動班

儲備幹部 
數名 不拘 28,000 

熟悉本公司所有清潔工

作之內容、準確了解每

種不同的清潔工作需準

備的機具、管理現場人

員、與客戶的溝通及協

調、看工作現場的環境

及給予合理的報價 

8:00 

17:00 

斗六 

虎尾 



118 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

園藝割草人

員 
1 不拘 28,000 

草坪割草維護 

(需會使用駕駛式割草

機與背負式割草機) 

8:00 

17:00 
斗六 

【身心障礙徵才職缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

駐廠清潔 

人員 
1 

高中職/不

拘 
26,400 

工廠內辦公大樓環境清

潔維護(掃地、拖地、廁

所清潔、公共區域清潔) 

7:00 

16:00 

斗六 

石榴 

工業區 

駐廠清潔 

人員 
1 

高中職/不

拘 
26,400 

工廠內辦公大樓與員工

宿舍環境清潔維護(掃

地、拖地、廁所清潔、

公共區域清潔與房務) 

8:00 

17:00 

斗六 

竹圍仔 

工業區 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 樂包子股份有限公司 統一編號 90631008 

負 責 人 簡子浩 員工人數 40 人 

聯 絡 人 廖萬泰 聯絡電話 05-6325419 

聯絡人 E-mail lbzhr00@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

本公司於 2017 年於虎尾由一家小店面開始經營，2021 年 06 月改制為樂包子實

業，更感謝在地鄉親的支持，讓我們在疫情嚴重影響中仍能持續成長至今，因

此想更加創造在地工作機會，同時更發揚虎尾在地美食，為虎尾刺激觀光旅遊

話題！ 

2021 年 11 月起擴大公司規模、強化人事組織改制為樂包子股份有限公司。 

我們致力於不斷提升產品品質，創新製作方法，並積極尋求新的市場機會，開

發更多種類的包子饅頭產品，以滿足更多的消費者需求。 

為求企業傳承及永續經營並且善盡社會責任，我們積極尋找願意與我們共同成

就未來的夥伴！ 

主要商品或

服務項目 
老麵發酵的包子、饅頭及現磨豆漿。 

福利制度 

◆ 每月盈餘提撥紅利 

◆ 完整的晉升制度【依照各職等享有對應技術加給、管理加給】 

◆ 中秋晚會聚餐抽獎活動 

◆ 年終尾牙聚餐 

◆ 年終獎金 

◆ 員工八折優惠 

◆ 員工休息區(茶水櫃茶包、咖啡、點心、飲料免費自取) 

◆ 上班時間可以免費食用公司產品 

培訓制度 
依照各職務技能需求分階段訓練，每位新人皆有專屬訓練員，由淺

而深強化職能。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

品檢人員 3~5 人 
高中職

以上 

NT$26,400~ 

NT$32,000 

1.外觀品檢、良率統計、限度

樣品表建立維護、抽樣檢驗 

2.製程中檢驗(發酵管理 

(時段一) 

10:30~19:00 

(時段二) 

08:30~16:30 

虎尾 

門市人員 3~5 人 
高中職

以上 

NT$26,400~ 

NT$32,000 

1.點餐、收銀結帳，需久站耐

熱 

2.庫存管理、搬貨補貨 

3.環境清潔維護 

A 班 05:30~14:00 

B 班 07:00~15:30 

D 班 13:30~22:00 
虎尾 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 3~5 人 
高中職

以上 

NT$26,400~ 

NT$32,000 

1.機台操作、手工包餡、

原料耗材處理與清點 

2.每日開線前清潔與準

備 

3.環境清潔維護、治具、

工具清潔保養 

(時段一) 

08:00~16:30 

(時段二) 

09:00~17:30 

虎尾 

備料員 3~5 人 
高中職

以上 

NT$26,400~ 

NT$32,000 

1.原料加工處理、洗菜、

切菜、肉餡處理、攪拌、

配料、麵皮製作 

2.豆漿熬煮分裝 

3.環境清潔維護、治具、

工具清潔保養 

07:00~15:30 虎尾 

門市部主管 2 人 

大學以

上/社

會學相

關、市

場行銷 

NT$40,000

以上 

1.具備連鎖速食門市經

驗或餐飲業經驗(同時管

理 3 家以上) 

2.制訂各門市營業目標

並配合執行各項行銷活

動促進達標率 

3.各門市顧客關係維護

提升會員人數、客訴處

理及回報統計 

4.執行各門市營運管理

(營運報表：客單數、客

單價、銷售排行、人員

銷售力...等) 

5.規劃、協調行銷活動執

行 

6.各門市績效評鑑 

7.市場調查 

A 班

05:30~14:00 

B 班 

07:00~15:30 

D 班 

13:30~22:00 

虎尾 

門市人員 

(古坑休息

站) 

3 人 
高中職

以上 

NT$26,400~ 

NT$32,000 

1.點餐、收銀結帳，需久

站耐熱 

2.庫存管理、搬貨補貨 

3.環境清潔維護 

C 班

08:00~16:30 

I 班 

12:30~21:00 

古坑 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 義美食品股份有限公司 統一編號 11768704 

負 責 人 高志明 員工人數 1500 

聯 絡 人 周小姐 聯絡電話 05-5570021 

聯絡人 E-mail hena0219@imeifoods.com.tw 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 
義美食品公司成立於 1934 年 3 月 30 日，至今 89 年，義美品牌與台灣的食品 

產業奠定企業能夠永續經營，為社會、為環保、為消費者繼續提供服務的延續

發展 

主要商品或服

務項目 

食品加工零售(糖果、餅乾、甜點、禮盒、冰品、冷凍調理食品、冷藏新鮮品、

飲料、乳品、糕點、食用油等) 

斗六廠以生產豆奶、牛奶、冷藏小點心（茶凍、豆花、愛玉）等品項 

福利制度 

■勞、健、就保，勞退金提撥    ■教育訓練    

■三節禮盒                   ■伙食(中餐及晚餐) 

■生產獎金                    ■年終獎金 

■交通津貼                    ■其他：員工生日壽糕、員工購物優惠 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/ 

科系 
待遇 工作內容 工作時間 

工作 

地 

生產技術員 

【斗六廠】 
8-10 人 

高中職以上

（不限科系） 

$28,000- 

$29,500 

(加班費另計) 

1.生產機台設備操作 

2.產線環境清潔 

3.主管交辦事項 

日班/大夜班 

需配合輪休 
斗六 

助理檢驗技師 

【斗六廠】 
2 人 

食品/ 

生物科技 

（大學） 

$33,500- 

$40,000 

1.微生物檢測及生乳驗收分析 

2.主管交辦事項 3.具備食品檢

驗相關證照尤佳 

日班/ 
需配合加班及

假日輪值班 

斗六 

廢水系統 

工程師助理 

【斗六廠】 

1 人 
環境工程、 

公共衛生科系 

$42,000- 

$45,000 

(加班費另計) 

1.廢污水系統設備設定/測試/淨

化/保養及日常操作 

2.規劃維護與保工作場所廢棄物

排放系統，並定期檢測廢棄物之

排放是否符合政府規定 

3.需具備乙級廢水證照 

日班 

需配合輪休 
斗六 

製程系統 

工程師助理 

【斗六廠】 

1 人 
大學/碩士 

（電機、電子

工程） 

$42,000- 

$45,000 

(加班費另計) 

1.生產設備系統維護 

2.協助國外技師裝機保養 

3.設備機台故障排解 

4. 主管交辦事項 

日班 

需配合輪 
斗六 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 凱馨實業股份有限公司 統一編號 86220637 

負 責 人 鄧進得 員工人數 266 

聯 絡 人 林宜臻 聯絡電話 055347888#272 

聯絡人 E-mail anne.lin@gugugoo.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

   

凱馨實業自一九九一年成立以來，近三十年間，逐步從一家本土的農業公司邁向國際

化企業。創辦人堅信秉持「良知、良德、良能」理念奮鬥，必能『自助人助』。 

公司從育種、飼料、飼養、電宰、加工，體現一貫化專業經營型態，產品具有完整的

追蹤與追溯制度，取得 CAS、HACCP、ISO22000、HALAL 等品質認證的肯定。第一家

自行育種成功並成功推廣『桂丁雞』的品種品牌農企業；國內首家成功輸出品種的種

禽公司等。 

公司的積極創新服務與產品，也得到國內各大餐飲服務公司的認可選用，如:華航、鬍

鬚張、饗食天堂等。公司獨有的品種『桂丁雞』於 2016 年也曾入選為國宴指定食材；

一般民眾則可以在如全聯或好市多等全國性的大型連鎖生鮮通路購買公司的品牌商

品。 

主要商品或

服務項目 
1.生鮮土雞全雞、切盤、精緻分切。 

2.冷凍、熟食加工調理食品 (如：滴雞精、調理包) 

福利制度 

   

<保險類> 

勞工保險、全民健康保險、員工團體保險。 

<退休金類> 

勞工退休金提撥﹙公司提撥 6%﹚ 

<獎金類> 

年終獎金﹙依公司營運狀況而定﹚ 

<年節福利類> 

四節禮券(春節、端午、中元、中秋﹚、生日禮券、年度尾牙宴、尾牙摸彩品﹙人人有

獎﹚、生育禮金、結婚禮金、重大傷病慰問金、喪葬慰問金等。 

<休閒娛樂類> 

年度國內員工旅遊 

<福委會特約商店> 

醫療診所、美食餐廳、遊樂園、健身房…等，持本公司員工識別證至特約商店消費即

可享有優惠折扣。 

<其他類> 

員工餐廳免費供應午膳。 

免費員工年度健康檢查。 

免費提供汽車、機車之停車場。 

員工福利社販售之各項產品及公司產品皆可以優惠價格購買。 



123 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

生產作業員 10 不限 26,400 元 

1.雞隻加工、包裝作業需配合調班 

2.操作刀具分切肉品者 

3.負責生產線機器、設備之操作，

並維持機台正常運作 

4.進行製造現場的產品組裝、檢

驗、包裝出貨等作業。 

5.填寫生產報表，以檢視與生產目

標的距離。 

6.完成主管交辦事宜 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

屠宰技術員 10 不限 26,400 元 

1.負責生產線機器、設備之正常操

作。 

2.與共事同仁進行協助，以符合生

產標準。 

3.填寫/回報生產報表，以檢視與

生產目標的距離。 

4.完成主管交辦有關生產事宜。 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

採購助理 1 

高中/

專科/

大學 

27,000 元 

~ 35,000 

1. 根據貨物、商品或食材的庫存

量，執行訂購作業。 

2. 處理貨品遺失或延遲的採購問

題。 

3. 進行驗收作業，確認貨品的品

質和規格。 

4. 定期進行請款作業，並整理相

關表單（如：請款單、驗收單、

訂購單）。 

5. 建立、更新供應商資料（如：

貨品價格、規格和到貨時間），以

選擇最佳供應商。 

6.開發供應商 

7.處理主管交辦事項 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

資訊工程採

購助理 
1 

高中/

專科/

大學 

26,400 元 

~ 32,000 

1. 五金、零件、用品採購 

2. 設備開發尋找、請購、請修 

3. 工務類詢比議價與發包 

4. 國內外供應商開發與供應商評

鑑及管理 

5. 採購料況追蹤管理 

6.協助主管制定採購流程及相關

作業表單 

7.定期進行請款作業，並整理相關

表單(如請購單、驗收單、訂購單) 

8.ERP 系統操作 

9.進出口相關報關事務處理 

10.制定年度採購目標計畫與計畫

性採購 

11 進行驗收作業與確認貨品品質

與規格 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 
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職缺名稱 人數 
學歷/

科系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

乙級職業安

全管理員 
1 

專科/

大學/

碩士 

33000~ 

38000 

1.執行、推動及督導職業環境安全

衛生管理事項 

2.工作環境危害之辦識; 評估與

控制 

3.政府申報及外部機關環安衛溝

通應對及缺失改善 

4.承攬商管理 

5.職災應變事故、健康事件調查處

理與統計分析 

6.其它主管交辦事項 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

生管助理 1 

高中/

專科/

大學 

29,000 元 

~ 35,000 

1.排程領料 

2.算料 

3.原料控管 

4.產程報表 

5.屠宰報表 

6.結工單 

7.生管系統相關 

8.主管交辦事項 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

財會助理 1 
專科/

大學 

26,400 元 

~ 29,000 

1.收發、記錄及彙整交易產生之原

始憑證，並登錄至會計系統製作

傳票。 

2.審核有關各項費用支付之發

票、單據及帳務處理。 

3.處理廠商貨款或費用等應付款

項帳務。 

4.處理其他一般會計帳務。 

5.負責總分類帳及帳冊記錄及憑

證之登載、核算及保管。 

6.其他主管交辦事項。 

7.具相關經驗者佳。 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 

營業助理 1 

高中/

專科/

大學 

28,400 元 

~ 33,999 

1. 訂單、出貨單、驗收單之處

理及整理 

2. 協助業務人員處理銷售業務

相關之公司內部行政作業 

3. 協助客戶對於商品價格的查

詢及報價相關的問題 

4. 負責部門相關文件之整理，

建檔以及追蹤 

5. 完成業務主管其他交辦事項 

6. 協助業務人員處理銷售業務

相關之公司內部行政作業  

7. 定期提供業務銷售狀況報

表，供業務人員或部門主管參考 

8. 主管交辦事宜、商品展覽及

部門後勤支援 

8:00-17:00 

雲林縣

斗六市

引善路

196 號 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
雲林縣私立庭安居家式長期

照顧服務機構 
統一編號 82375194 

負 責 人 謝岳玲 員工人數  

聯 絡 人 謝佩真 聯絡電話 0982-957-472 

聯絡人 E-mail e0917c@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：居家式長照機構 

公司簡介 

在於落實長照服務的整體性、延續性及「在地老化」的照護，強調每一位被照

顧者的尊嚴及生活品質、並能減輕家屬的照護負擔；結合專業人員、照顧服務

人員共同為個案提供全人的照護，我們重視每一位員工，除了有良好工作環境、

也提供學習及成長的空間，歡迎優秀的朋友一起加入。 

主要商品或

服務項目 
受過專業訓練的照顧服務員到家中協助失能者，包含基本身體清潔、基本日常

照顧、測量生命徵象、餵食、餐食照顧、協助沐浴及洗頭、陪同外出或就醫等。 

福利制度 

1. 保險福利：勞保、健保、勞退 6％提撥。 

2. 福利制度：三節獎金、員工聚餐、年終抽獎尾牙等各項活動。 

3. 其他福利：國內員工旅遊、結婚禮金、生日禮金、生產禮金、傷病津貼、家

屬喪亡奠儀、住院醫療慰問金、員工重大災害申請緊急救助等各項福利措施。 

4. 休假制度：女性員工生理假、男性員工陪產假、育嬰假、依勞基法各項請假

規定辦理。 

5. 升遷制度：機構具備完善升遷管道，並有完整內部培訓計畫。 

6. 訓練補助：為鼓勵員工進修，機構給予公假參加外訓及不定期舉辦員工在職

教育訓練。 

7. 其他福利：配合政府各項方案，提供缺工獎勵申請。 

培訓制度 

知能: 

了解員工對於職務執行所需具備的概念認知、法規規範等知識是否正確完整。 

技能: 

對於該職務執行所需具備的技能，能被客觀檢驗的能力，例如電腦軟體操作、

語言聽說讀寫能力、設備操作能力等。 

歷練: 

透過歷練事實，證明當事人真的會做某些事，而不是只是「知道」而已。在升

遷檢定表中，「歷練」項目是最為重要的一大項條件！在設定歷練條件時，關鍵

點在於「品質」的設定，才不至於做了就拿到分數，而做得好或不好則沒有關

係。 

評量: 

除了客觀的知能、技能、歷練外，會有針對員工的一些總體性評估條件，可以

放在主觀性的評量中來評定。 



126 

【徵 才 職 缺】 

職缺名

稱 
人數 學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

居家照

顧服務

員 

6 不拘 

時薪（新

臺幣 200

元至 300

元） 

月薪: 

32000 元。 

到家中協助失能者，包含基本

身體清潔、基本日常照顧、測

量生命徵象、餵食、餐食照

顧、協助沐浴及洗頭、陪同外

出或就醫等。 

自 08時

00 分至

17 時 00

分 

雲林縣 

居家服

督導員 
3 

學歷:不拘 

科系: 社會

學相關、醫

藥衛生學科

類、其他相

關科系 

月薪: 

32000 元

~40000

元。 

1.居服員之督導與管理。 

2.督導服務成效.協助解決個

案及居服員問題。 

3.居家服務業務個案訪視、派

案、排班、查班。 

4.個案入/出案評估、結案追

蹤、轉銜服務 

5.參與辦理居家服務會議及

個案研討會議。 

6.受理居家服務申訴案件及

處理追蹤。 

7.核銷工作:服務表單核對、登

錄系統。 

8.社會資源連結整合及成效

報告撰寫。 

9.其他主管交辦事宜。 

自 08時

00 分至

17 時 00

分 

雲林縣 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 

財團法人台南市私立萬安社

會福利慈善事業基金會附設

雲林縣私立萬安居家長照機

構 

統一編號 99143846 

負 責 人 盧振華 員工人數 100 人 

聯 絡 人 蔡依玲 聯絡電話 0965-717690 

聯絡人 E-mail wanan.yunlinhs@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：長照服務 

公司簡介 

    以舉辦社會福利慈善事業為宗旨 服務工作:老人養護中心 身心障礙養護

中心 老人及身心障礙者居家照顧服務 照顧服務員職業訓練 設立日期:民國 93

年 1 月 6 日 經營理念 專業服務、用心回饋 社會年齡層老化現象、及家庭組織

結構的改變，造成老人及失能者照顧問題的產生，本著老吾老以及人之老的精

神，成立萬安養護中心外，希望萬安集團能更全面、更廣泛提共良好的環境與

服務，為老人及社會福利方面，善盡我們企業的社會責任 

主要商品或

服務項目 
長照 2.0 業務-居家服務、喘息服務 

福利制度 
勞、健、就保，勞退金提撥、三節獎金、績效獎金、教育訓練、員工旅遊、

子女教育補助等 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 

工作時

間 

工作

地 

居家服務員 2 

需具有照顧

服務員職前

訓練證書者 

時薪

230 元

起 

照顧服務員定期至家中提供日常生活

及身體照顧等服務，內容包括：基本身

體清潔、基本日常照顧、測量生命徵

象、協助餵食或灌食、餐食照顧、協助

沐浴及洗頭、翻身拍背、肢體關節活

動、協助上(下)樓梯、陪同外出、陪同

就醫、家務協助、代購/代領或代送服

務、協助執行輔助性醫療、安全看視、

陪伴服務、巡視服務、協助排泄…等。 

8：00 

-17：00 

斗六、 

林內、 

莿桐、 

居家服務員 2 

需具有照顧

服務員職前

訓練證書者 

時薪

230 元

起 

照顧服務員定期至家中提供日常生活

及身體照顧等服務，內容包括：基本身

體清潔、基本日常照顧、測量生命徵

象、協助餵食或灌食、餐食照顧、協助

沐浴及洗頭、翻身拍背、肢體關節活

動、協助上(下)樓梯、陪同外出、陪同

就醫、家務協助、代購/代領或代送服

務、協助執行輔助性醫療、安全看視、

陪伴服務、巡視服務、協助排泄…等。 

8：00- 

17：00 

斗南、 

大埤、 

古坑 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 小北百貨 統一編號 97268593 

負 責 人  員工人數  

聯 絡 人 王小姐 聯絡電話 0905-307-832 

聯絡人 E-mail showba.tyc.training@showba.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：___五金百貨_________ 

公司簡介 
創立於民國８３年，主要從事百貨零售業，創辦人秉持著【服務在地化】的精

神，堅持【物美價廉】貼近國人需求、打造有感城市，並追求企業永續經營及

成長，且以【服務第一、客戶至上】的宗旨，重視每一位顧客的購物需求 

主要商品或

服務項目 

日常用品 

柴米油鹽 

飲料餅乾 

五金 

電器 

汽車精品 

文具玩具 

寵物用品 

24H 全年無休~ 

福利制度 

法定項目：家庭照顧假、勞保、健保、陪產假、產假、特別休假、育嬰留停、

女性生理假、勞退提撥金、安胎假、產檢假、就業保險、防疫照顧假、員工體

檢、職災保險 

其他福利：年終獎金、三節獎金/禮品、結婚禮金、員工進修補助、國內旅遊、

國外旅遊、部門聚餐、員工優惠、特約商店、伙食津貼、員工團體保險 

1.生日禮金/禮品 

2.員工制服 

3.順暢的升遷管道 

4.員工及眷屬喪葬慰問金 

5.員工住院慰問金 

培訓制度 
員工入職教育訓練 

POS 機實體操作 
外場門市受訓 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

雲林區-早

班儲備 
1-2 人 不拘 28000 

1. 顧客服務：介紹及銷售

門市商品，顧客諮詢與需

求服務 

2. POS 系統操作：顧客收

銀結帳，商品退換貨處理 

3.商品管理：商品進退貨點

收、搬貨、補貨、商品上

架、陳列擺設 

4.環境維持：倉庫整理、賣

場環境內外之整潔 

5.其它：協助同事工作，完

成主管交辦事項 

6.機動性支援其他門市 

08:00- 

16:30 
雲林 

雲林區-中

班儲備 
1-2 人 不拘 29500 

1. 顧客服務：介紹及銷售

門市商品，顧客諮詢與需

求服務 

2. POS 系統操作：顧客收

銀結帳，商品退換貨處理 

3.商品管理：商品進退貨點

收、搬貨、補貨、商品上

架、陳列擺設 

4.環境維持：倉庫整理、賣

場環境內外之整潔 

5.其它：協助同事工作，完

成主管交辦事項 

6.機動性支援其他門市 

16:00- 

00:30 
雲林 

雲林區-大

夜儲備 
1-2 人 不拘 31000 

1. 顧客服務：介紹及銷售

門市商品，顧客諮詢與需

求服務 

2. POS 系統操作：顧客收

銀結帳，商品退換貨處理 

3.商品管理：商品進退貨點

收、搬貨、補貨、商品上

架、陳列擺設 

4.環境維持：倉庫整理、賣

場環境內外之整潔 

5.其它：協助同事工作，完

成主管交辦事項 

6.機動性支援其他門市 

00:00- 

08:30 
雲林 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全聯實業股份有限公司 統一編號 16740494 

負 責 人 林敏雄 員工人數 23000 

聯 絡 人 謝旻玥 聯絡電話 02-25328000 分機 1318 

聯絡人 E-mail Nimo_Hsieh@pxmart.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲✓服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 

【 美 好 生 活 從 這 裡 開 始 】  

 

全 聯 從 66家 賣 場 持 續 成 長 ， 至 今 全 台 超 過 1000家 ， 成 為 台 灣 主 要 零 售 通

路 之 一 。  

一 路 走 來 ， 全 聯 扮 演「 全 民 超 市 」的 角 色 ， 從 熱 鬧 的 都 會 區 到 偏 僻 鄉 村

離 島 ， 都 有 全 聯 身 影 。  

邀 請 您 一 同 成 就 美 好 生 活 ！  

主要商品或

服務項目 
生活民生必需品、美妝商品、生鮮食品等零售商品 

 

福利制度 

■節金、獎勵：年終/業績/推薦獎金、端午/中秋禮金、生日/勞動節福利金、互助、福

利、婚喪禮奠、生育住院補助、急難救助金、子女獎學金、員工生活扶助 

■健康、保險：年度免費健檢、專業健康管理師諮詢服務 

■娛樂、休閒：年度員工旅遊、尾牙/春酒、線上課程學習、多元社團活動 

– 福利制度依全/兼職夥伴身分 與 各年度營運狀況有所調整 

培訓制度 
新進人員安排新人、基礎課程與生鮮初級專業認證、門市人員輔導完成生鮮一級專業

認證與商品知識課程，以及幹部晉升課程考試。依能力表現晉升，通過認證也會有加

薪的機會。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

部份工時人

員 
12 

高中職以

上 
178 起 

顧客服務、收銀結帳、商品

進貨陳列、生鮮商品處理、

門市清潔與維護，工作時間

依各店排班情形調整。 

輪班別 
雲林縣

市 

助理營業員 5 
高中職以

上 
27600 起 

顧客服務、收銀結帳、商品

進貨陳列、生鮮商品處理、

門市清潔與維護，工作時間

依各店排班情形調整。 

輪班別 
雲林縣

市 

儲備幹部 5 大學以上 33150 起 

顧客服務、收銀結帳、商品

進貨陳列、生鮮商品處理、

門市清潔與維護，工作時間

依各店排班情形調整。 

輪班別 
雲林縣

市 
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【身 心障 礙 徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

部份工時人

員 
12 

高中職以

上 
178 起 

顧客服務、收銀結帳、

商品進貨陳列、生鮮商

品處理、門市清潔與維

護，工作時間依各店排

班情形調整。 

輪班別 
雲林縣

市 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
星奇股份有限公司附設雲林縣私立

星奇居家式服務類長期照顧服務機

構 
統一編號 

 

87186828 

負 責 人 李宗哲 員工人數 12 人 

聯 絡 人 李宗哲 聯絡電話 05-6321322 

聯絡人 E-mail CCL6321322@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲█服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：            

公司簡介  
公司成立於 109 年 08 月 31 日，服務對象主要針對失能長輩們及社會上弱勢的

身心障礙者，希望藉此達到全面協助失能長輩們及家屬的生活品質改善及生活

日常照顧的協助。 

主要商品或

服務項目 
居家服務、喘息服務 

福利制度 

▓勞、健、就保，勞退金提撥 

▓三節獎金 ▓生產獎金 

▓績效獎金 ▓教育訓練 

▓其他：團體(意外)保險 

培訓制度 

1.加強專業知識與技能之訓練；加強與團隊溝通技巧 

2.採輔導員制度，促進新進人員適應：採一對一方式，依新進人員適應狀況，

由輔導員從旁輔導至能獨立完成份內工作事項 

3.主管定期關懷新進人員，其關懷內容為：工作適應情形、視需要讓新進人

員瞭解相關福利及政策，激勵表現佳的行為，以提升其留任意願。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

個案管理師 2 

專科畢業 

社會工作

學系 

護理學系 

藥學系 

月薪（新臺

幣 35,000              

元至 38,000

元） 

1.個案管理師： 

配合照專聯合訪視、衛福系統操

作(擬訂個案計畫、異動或調整

計畫、服務項目照會 B 單位等)、

每月電訪(個案紀錄)、每六個月

一次家訪(AA01 異動計畫)、個案

管理及問題處理、輔導/訪視 C

據點、報表計算、核銷作業、製

作評鑑資料、其他行政事務處

理、連結社會資源等。 

2.方案計畫：撰寫、執行、創新、

參與會議。 

3.機構活動 : 辦理執行。  

4.其他：完成上級交辦事項、接

受教育訓練。 

全職日班 

自 8 時 00

分至 17 時

30 分 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

居家督導 2 

專科畢業 

社會工作

學系 

護理學系 

藥學系 

月薪（新臺

幣 34,000              

元至 38,000

元） 

1.     居家服務業務：每月電

訪、每季家訪、衛福系統

登打、居服系統登打、居

服員管理、個案管理、媒

合居服員與個案時間、居

家服務工作督導及相關問

題處理、計算報表、核銷

作業、製作評鑑資料、處

理其他行政事務、連結社

會資源..等。 

2.方案計畫：撰寫、執行、

創新、參與會議。  

3.機構活動 : 辦理執行。  

4.其他：完成上級交辦事

項、接受教育訓練。 

全職日班 

自 8 時 00

分至 17 時

30 分 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 佑梓有限公司 統一編號 89225354 

負 責 人 陳宏杰 員工人數 22 

聯 絡 人 高淑惠 聯絡電話 05-5351076 

聯絡人 E-mail m5351076@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介  

鵝媽媽鵝童樂園，為雲林縣斗六市親籽休閒遊樂場首選_為鵝媽媽有限公司所經

營管理，為雲林縣勞工育樂中心原場域，全新改造為兼具親子遊樂、休閒、餐

飲、在地農產花藝市集、勞工教育之多元體驗場域，誠摰邀請各方優秀人才，

歡迎您加入我們的團隊！ 

主要商品或

服務項目  

佑梓公司：鵝媽媽清潔用品，研發生產代工清潔系列產品。 

鵝媽媽鵝童樂園：兼具親子休閒及 DIY、環境教育場域，為民眾提供休閒教育

優良場所。 

會議室租借：大中小型會議室供企業活動規畫、教育訓練租借使用。 

福利制度  
為肯定多元人才的貢獻，有系統地對不同職類的員工實施一系列技術、專業以

及管理的訓練課程，福利制度齊全(勞健保、團保、生日禮金、員工旅遊、員工

聚餐、員工福利津貼、營業績效獎金…)。 

培訓制度 
由基層工作學習實務培訓，表現優異可升任儲備幹部，有機會可派

任分店擔任主管幹部。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

會計儲備主

任 
1 

高職(含)以

上 

3.2 萬~ 

3.5 萬元 

1.熟悉操作鼎新 ERP 財會

相關作業系統。 

2.編制會計相關表單及帳

務報表。 

3.執行應付及應收帳款記

錄及分析。 

4.會計核算和帳務處理。 

5.執行稅務計算及申報報

表與文件檔案資料彙整

能力。 

6.操作電子試算表軟體具

備會計或審計專業知

識，分析管理會計資

訊 。 

7.薪資的計算與核發 

8.規劃檢討會計作業流程。 

9:00~18:00 

假日上班 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 



135 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

會計助理 1 
高職(含) 

以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1.需有會計基礎及財務

經驗者佳。 

2.熟鼎新 ERP 系統操作。 

3.應收應付款整理、現金

出納等庶務性會計相

關業務。 

4.進貨、銷貨單據核對。 

5.有超市及大賣場會計

經驗者尤佳。 

6.主管交辦事宜。 

9:00~18:00 

假日上班 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

網路行銷專

員 
1 

高職(含)以

上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1. 協助網站前後台管理

及維護。 

2.網路活動規畫執行及

成效追蹤。 

3.宣傳文案設計製作。 

4.網路銷售平台管理。 

5.社群媒體經營。 

9:00~18:00 

假日上班  

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

課程導覽及

團客開發專

員 

1 
專科/大學

(含)以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1. 會議室租借接洽報

價、協同場勘及現場

服務。 

2. 旅行社遊覽車團體預

約接洽。 

3. 配合業務執行與各部

門進行溝通協調。 

9:00~18:00 

假日上班 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

活動企劃 

專員 
1 

專科/大學

(含)以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1.活動規畫及安排，DIY 課

程、教育訓練等課程規

劃及執行、業務開發、

電訪、資料寄發，維繫

客戶關係。 

2. 維護、更新及管理各項

文件檔案處理工作。 

3.活動場地管理。 

4.活動預算相關結案報告

彙整。 

9:00~18:00

(假日上

班) 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

行銷企劃 1 
專科/大學

(含)以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1. 幼兒及學生團體專案推

廣、接洽及導覽解說事

宜。 

2. 網路銷售平台商品上

架、接單、結帳等。 

3. 網購活動提案及執行。 

4. 園區節慶活動提案、規劃

及執行。 

5. DIY 活動提案、規劃及執

行。 

6. 其他主管交辦事項執行。 

9:00~18:00 

(假日上班) 

斗六市嘉

新路 

鵝童樂園 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

環境教育 

專員 
1 

專科/大學

(含)以上 

2.8 萬~ 

3.2 萬元 

1. 環境教育之規劃、推

廣等行政事項。 

2. 教案研發、編寫、活

動紀錄等。 

3. 從事環境教育解說、

示範、展演等教學活

動。 

4. 具環境教育、環保相

關執行或教師經驗優

先錄取。 

5. 支援部內工作及其他

主管交辦事項。 

6. 具備高抗壓性、思緒

靈活、溝通協能力

佳。 

9:00~18:00

(假日上

班) 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

總務及農場

管理 
2 

高職 

(含)以上 

2.7 萬~ 

3.0 萬元 

1.具園藝、土木、水電、

等相關技能為佳(具

相關證照另有專業加

給) 。    

9:00~18:00

(假日上

班) 

斗六市

嘉新路 

鵝童樂

園 

咖啡廳吧檯

正職人員 
2 

高職(餐飲

相關科系)

以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1.具咖啡、飲料等吧台調

配經驗及糕點擺盤送

餐等工作。 

9:00~18:00

(假日上

班) 

斗六嘉

新路愛

鵝樂餐

廳 

餐廳內場廚

師 
1 

高職(餐飲

相關科系)

以上 

2.8 萬~ 

3.0 萬元 

1.基本刀工。 

2.穩定的烤炒炸功力。3.

環境清潔與整理。 

4.懂得互相幫忙。 

5.完成主管交辦事項。 

彈性上班

每日 8 小

時 

斗六嘉

新路愛

鵝樂餐

廳 

餐廳內外場

服務人員 
1 

高職(餐飲

相關科系)

以上 

2.7 萬~ 

3.0 萬元 

1.負責內場跑單、擺盤、

送餐及聯繫內外場之

工作。 

2.負責客人帶位、倒水、

點餐等工作。 

3.於客人用餐完畢後，負

責收拾碗盤與清理環

境。 

4.進行簡易餐飲之料

理，如：調配飲料等。 

5.完成主管交辦事項。 

彈性上班

每日 8 小

時 

斗六嘉

新路愛

鵝樂餐

廳 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 元進莊企業股份有限公司 統一編號 27638186 

負 責 人 吳政憲 員工人數 388 

聯 絡 人 張小姐 聯絡電話 05-7883803 

聯絡人 E-mail yjchrm@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介  

元進莊以養殖業起家，在養殖技術上不斷精益求精，引進密閉式禽舍養殖設備，

降低禽畜感染疾病之風險。養殖、屠宰、加工到銷售，融入產銷履歷的概念做整

合式管理，完整收錄產品的生產歷程，讓食物不只美味，在食品安全上層層把關。

公司的品質政策中除了讓產品更美味與追求更高的產品良率外，在品質信心的強

化上更是不遺餘力，從台灣到國際逐一通過 CAS 產銷履歷、HACCP、ISO22000、

HALAL 等驗證，借此拓展與鑽研品質政策與管理方式，於 2017 年獲得國家品質

獎的殊榮，更代表了政府與業界對元進莊的肯定。 

主要商品或

服務項目  
燻茶鴨/鵝、薑母鴨、鴨賞、油雞、醉雞、麻油雞及鵝肉乾等等餘項。 

福利制度  

【節日福利】端午禮金、中秋禮金、年終獎金、婚喪喜慶 

【保險福利】勞健保、勞退金、團體保險 

【保健福利】年度健檢、員工健康訪談 

【交通福利】公司停車位、私車公用補助 

【娛樂福利】員工旅遊、中秋晚會 

【補助福利】外訓補助、關懷禮金 

【其它福利】介紹獎金、員購特惠、生育禮品、員工制服、法律諮詢 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 

學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

作業員 20 不拘 26,400 

1.家禽肉品加工包裝作業 

2.低溫作業區 

3.完成主管交辦有關生產產品、程序事

宜。 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 

生產課級幹

部 
1 專科 

38,000- 

45,000 

1.人、機、料、法、環及品質控管。  

2.確實執行生產目標，並達成各項生產

指標。  

3.降低產品不良率，維持產線正常運作。 

4.製程改善與作業流程優化，以提升產

能降低成本。  

5.跨部門溝通與協調。  

6.負責管轄人員的工作與監督。 

7.負責人員培訓。 

8.主管交待事項。 

＊3 年以上產線中階幹部經驗 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 
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職缺名稱 
人

數 

學歷/科

系 
待遇 工作內容 工作時間 工作地 

品管人員 1 

大學/食

品相關

科系 

28,000- 

35,000 

1.現場巡檢 

2.產品與製程之監測、評估及修

正 

3.原物料、微生物、藥物殘留檢

驗 

4.ISO22000 質量管理體系及

HACCP 食品安全管理體系運作 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 

大貨車司機 1 高中 
40,000- 

45,000 

1.負責運送公司產品。 

2.裝卸貨品，並固定貨品，確保

運送過程安全。 

3.交付貨物並進行簽收。 

早 08:00-17:00 

晚 15:00-23:00 

需輪班 

雲林縣

元長鄉 

總務人員 1 大學 
27,500- 

35,000 

1.公文傳遞及物品轉送。 

2.事務性用品、五金文具、團膳

伙食之訂購管理作業。 

3.垃圾廢棄物清運等作業。 

4.協助櫃檯作業。 

5.ERP 系統結帳作業。 

6.協助公司各項動辦理。 

7.移工宿舍管理 

8.主管交辦事項及支援協助各

部門活動。 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 

行銷企劃助

理 
1 大學 

27,500- 

32,000 

1.協助處理訂單及出貨安排 

2.對帳打單，每月提供相關對帳

文件給財務部門(有會計相關

概念為佳) 

3.貨物寄送與退貨案件之處理 

4.協助電商及社群平台客服問

題回覆及客戶關係維護(有電

商平台訂單處理經驗為佳) 

5.產品行銷相關事務協助  

6.其他主管交辨事項 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 

會計專員 1 

大學/會

計相關

科系 

28,000- 

35,000 

1.例行存提作業 

2.票據作業(收票/託收/兌現)  

3.每日現金、零用金作業  

4.每月甲存作業、銀存報表、帳

務處理、發票及開立、薪資帳

務 

5.科餘、整理傳票 

6.職福帳務 

7.主管臨時交辦事項 

08:00-17:00 
雲林縣

元長鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 海洋委員會海巡署中部分署 統一編號 19305100 

負 責 人 王正信 員工人數  

聯 絡 人 葉郡佩 聯絡電話 0919-669956 

聯絡人 E-mail Bb0919669956@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：公務機關 

公司簡介  

海岸巡防為國家安全的根本，政府為統一海岸巡防事權及有效管理海域，於民

國 89 年 1 月 28 日，納編原國防部海岸巡防司令部、內政部警政署水上警察局

及財政部關稅總局緝私艦艇等任務執行機關，成立部會層級的海域執法專責機

關「行政院海岸巡防署」，另於 105 年 7 月成立「海洋委員會海巡署」確立岸海

合一之執法機制，一方面致力於維護國家的海洋權益、保障人民的生命財產，

二方面注重執法的妥當性，在執法的過程中，兼顧公平、適當、徹底等原則，

積極朝向海洋發展，開創我國海域及海岸巡防之新紀元。 

主要商品或

服務項目 
 

福利制度  
1.享有各項補助:結婚、生育、喪葬、進修、子女教育補助及水電費優待…等。 

2.服務期間可參加各類專業證照訓練(EX:潛水、救生員、遙控無人機、動力小船

駕駛執照及司法警察證書…等。 

培訓制度 

職前訓練： 

取得司法警察證書。 

在職訓練： 

救生員、潛水員、無人機、動力小船駕駛等與民間同等級專業證照。 

進修教育： 

各式內部升官（等）教育；且與國立臺中科技大學、建國科技大學、吳鳳科技

大學等三所大專院校合作，可以提供在職進修取得學、碩士學位。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

志願士兵 1,880 高中職畢 35,320 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依職缺

地遴選 

專業士官 12 專科畢業 41,450 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依職缺

地遴選 

專業軍官 120 大學畢業 50,560 
防治走私偷渡、救生救

難等 
24H/3 班 

依職缺

地遴選 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 國軍中部地區人才招募中心 統一編號  

負 責 人 楊孟翰 員工人數  

聯 絡 人 徐美如 聯絡電話 0977100332 

聯絡人 E-mail y867547@yahoo.com.tw 

公司簡介 

國軍為了提供家長、民眾及青年學子「國軍招募班隊」的訊息，於

全國各縣市成立「國軍人才招募中心」，藉由提供國軍班隊諮詢服

務，以主動行銷推廣、廣建宣傳通路，並結合民間及政府相關組織，

使得有志青年能有效完整獲得「國軍招募班隊」相關訊息。 

福利制度 

✅結婚補助 ✅生育補助 ✅教育補助 ✅醫療減免 ✅眷屬補助 ✅

喪葬補助 

✅水電優惠 ✅供應三餐 ✅服裝補給 ✅職務宿舍 ✅軍職優貸 ✅

優利儲蓄 

✅升遷穩定 ✅年年加薪 ✅穩定年獎 ✅留營獎金 ✅考照補助 ✅

退伍給付  

✅任職滿二十年，得以申領終身俸 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 服役時間 工作地 

志願士兵 

依年

度簡

章 

高中(職) 35320 

依專業專長派職 

4 年 

依職缺

遴選 
專業士官班 專科 41450 3 年 

專業軍官班 大學 50560 3 年或 5 年 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 全國電子股份有限公司 統一編號 22006252 

負 責 人 林政勲 員工人數 1700 

聯 絡 人 陳凱華 聯絡電話 04-23591688 分機 105 

聯絡人 E-mail kaihua@elifemall.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 

「全國電子」成立於民國 64 年，成立之初為一家電子計算機專賣店，40 多年來持續因應市場

變化，成為 3C 家電連鎖通路，推出多元豐富品項、提升物流速度，並進行線下到線上的串連

服務，打造真正「全通路」消費選擇！ 

並以「拓展新店、異業結盟、會員經營」為重點方向，強化品牌新勢力，持續加深令人信賴的

企業價值與理念，為「全國電子」邁向穩健成長的營運方針，現已於全台設置 320 多家門市及

線上購物平台。 

「全國電子」秉持品牌意念「揪感心」為本，融合當代生活價值，接軌創新未來，提供不同消

費管道，體貼在地生活圈的便利需求，展現「專業銷售、親民、活力」的高品質服務，將新潮、

智慧、科技概念的 3C 家電商品及服務，分享給台灣的消費者，消費體驗不斷進化，在 2017 年

開始推出新型態大型門市，提供生活情境體驗並增加提供多元豐富的商品讓消費者輕鬆一站購

足，近年也持續與不同品牌異業合作，聯手三麗鷗打造首間超萌 3C 家電通路聯名概念店，以

及引進健康保健品牌正官庄，並打造「揪居家」質感生活，涵蓋 3C 家電、餐廚用具、收納用

品、紡織品、保健品、婦嬰用品、體驗娛樂等，以「家」為概念持續提供居家生活所需 ，為消

費者帶來全新的 3C 家電居家生活購物體驗！ 

經營理念 

１．專業能力、團隊合作、學習能力、品德操守的核心價值。 

２．注重員工分享的經營團隊。 

３．公平且具激勵的獎金制度。 

４．完善而有效的專業訓練。 

***現在加入全國電子．在地實現你的夢想*** 

主要商品或

服務項目 
各式家電、電腦、3C 資訊產品、生活用品銷售服務 

福利制度 

1．購物優惠：員工享有購買公司產品之優惠折扣。 

2．年中員工酬勞分配。 

3．優渥年終獎金。 

4．享有每月銷售台數獎金福利(營業單位)。 

5．三節禮券、生日禮金。 

6．旅遊代金：定期享有旅遊代金。 

7．婚喪喜慶補助等。 

8．保險：勞保、健保、團保。 

培訓制度 

一、新人訓練：關懷新人、輔導適應、公司簡介、企業文化、MENTOR 制度、績效考核、性騷

擾防治、勞工安全衛生、新人關懷活動 

二、專業職能訓練：專業提升、服務升級、各部門專業訓練、冷氣服務專業再升級、戰鬥營、

內部講師培訓、APPLE 專員培訓、Digital City 人員培訓、 

專業達人證照認證 

三、服務品質訓練：顧客滿意服務、提升服務品質、顧問式銷售、客訴處理 

四、訓練類別：內部訓練、廠商外訓、全員訓練 
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【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市正職銷

售專員 
3 

大專/高中

職畢以上 

*底薪+獎金制

*月薪

26,500~35,000

元 （固定或變

動薪資因個人

資歷或績效而

異） 

1.電器、家電、3C 資訊

等產品銷售，提供顧客

商品諮詢。 

(公司提供商品專業知

識相關的教育訓練) 

2.門店管理、主管交辦事

項。 

3.收銀帳務作業。  

上班時段

11:00 ~ 

22:00 (一

班制)，依

法令休假 

斗六市 

門市正職銷

售專員 
3 

大專/高中

職畢以上 

*底薪+獎金制

*月薪

26,500~35,000

元 （固定或變

動薪資因個人

資歷或績效而

異） 

1.電器、家電、3C 資訊

等產品銷售，提供顧客

商品諮詢。 

(公司提供商品專業知

識相關的教育訓練) 

2.門店管理、主管交辦事

項。 

3.收銀帳務作業。  

上班時段

11:00 ~ 

22:00 (一

班制)， 依

法令休假 

虎尾鎮 

門市正職銷

售專員 
2 

高中職畢

以上 

*底薪+獎金制

*月薪

26,500~35,000

元 （固定或變

動薪資因個人

資歷或績效而

異） 

1.電器、家電、3C 資訊

等產品銷售，提供顧客

商品諮詢。 

(公司提供商品專業知

識相關的教育訓練) 

2.門店管理、主管交辦事

項。 

3.收銀帳務作業。  

上班時段

10:30 ~ 

21:30 (一

班制)， 依

法令休假 

麥寮鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 雲林縣後備指揮部 統一編號  95827017 

負 責 人 張誼德 員工人數  

聯 絡 人 王思涵 聯絡電話 
0970-608598 

Line ID：s7655183 

聯絡人 E-mail s7655183@gmail.com 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

「國防部後備指揮部」是一個負有光榮使命、歷史傳承的軍事單位。本部自民

國三十四年九月一日於重慶市成立「臺灣省警備總司令部」起；「警備治安、動

員管理」為本部自初肇時期至今所賦不變任務，隨後因時代脈動與潮流所趨，

本部組織調整，於任務上增加「海岸巡防及後備軍人組訓與服務工作」以應時

需，民國 111 年 1 月 1 日，本部改隸「全民防衛動員署」，銜稱修訂為「全民防

衛動員署後備指揮部」，主要任務為策劃執行動員、管理、服務、民防工作、建

立後備潛力。 

主要商品或

服務項目 
 

福利制度 

1.住宅自用水電減費優待。 

2.全時公餘進修與職務相關國內進修可申請補助。 

3.軍醫院就醫免費或減費優待。 

4.各項補助:結婚、生育、子女教育、喪葬補助等。 

★專屬福利多，在職退役無後顧之憂，除了基本的退休俸外，在退伍前可依個

人意願申請參加職業訓練課程，費用申國家負擔，也可參加相關就學就業諮商

輔導、職涯輔導講習或就業媒合等，醫療照顧方面退伍，仍可享有榮民醫療體

系的相關優待，若有就養安置需求，可至退輔會尋求協助，讓國軍弟兄們在就

職期間或退役後，都能享有完善的照顧。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

志願士兵 

持續

招募 

高中職畢 35320 
執行後備軍人動

員、管理、服務

工作、留守業務

與災害防救等任

務 

一、0800-1700 

二、週休二 日(含

國定假日)，另依年

資調整特休 

三、視任務調整，

遇輪值得補假 

依戶籍

地調整 
專業士官 專科畢業 41450 

專業軍官 大學畢業 50560 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 
向日葵休閒開發股份有公司

馥麗溫泉大飯店 
統一編號 53207281 

負 責 人 陳和進 員工人數 80 人 

聯 絡 人 
南投縣魚池鄉水社村中山路

250-2 號 

聯 絡 電 話

(可公開) 
049-2856697#615 

聯絡人 E-mail hr@fuli-resort.com、hr2@fuli-resort.com 

產業別 
□製造與工程■住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

馥麗溫泉大飯店，以「馥．麗」兩字為名。 

引自《易經˙離卦》彖曰:「離，麗也，日月麗乎天，百穀草木麗乎土...... 易經中的離

卦說:「離是麗，依附之意。日月因『麗』天運行、發亮，百榖草木因『麗』地而生長。 

重疊不斷的光明因『麗』於正道，便能化育成就天下萬物。柔爻因『麗』於中正的位

置，則卦辭亨通，畜養母牛可以吉祥。 意喻:一切萬物只要依附天地運行的根本，自能

成長、結果，生生不息。 為此，「提供融入天地山水四時節氣之休憩，滿足五感追求

之風格旅行，成就心靈與萬物相應，為馥麗的品牌內涵。」 也寄寓著馥麗傳遞的「自

然風尚、貼心服務、個性渡假」的品牌理念。 

主要商品或

服務項目 
短期住宿、餐飲服務、會議宴席、休閒娛樂、溫泉泡湯 

福利制度 
1.勞基法規範之所有法定福利 

2.年終獎金、績效獎金、三節禮金、員工旅遊、團體保險、年度健康檢查、免費員工制

服、免費提供員工餐(午、晚餐)、推薦獎金 

培訓制度 

包含職前訓練(制定訓練清單)、依訂定之培訓計劃實行教育訓練，並安排專業導師

實施指導，讓新進同仁能更快融入團隊以提高工作效率 

與新進員工定期互動，給予團隊的歸屬感，並於後續工作時程，持續關懷

與指導。 

試用期間針對教育訓練及工作效率、紀律作必要之的審查及評核，以作為

轉正及培訓幹部之重要依據。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

櫃檯服務員 2 專科以上 2.8 萬以上 
櫃檯接待 

住客諮詢服務 
正常工時 

8 小時 

本飯店 

客務部 

房務員 4 不拘 2.8 萬以上 
客房整理 

環境清潔 
正常工時 

8 小時 

本飯店 

房務部 

餐飲服務員 4 不拘 2.8 萬以上 
餐飲服務 

用餐諮詢服務 
正常工時 

8 小時 

本飯店 

各餐廳 

休閒接待員 2 不拘 2.8 萬以上 
休閒服務接待 

設施諮詢服務 
正常工時 

8 小時 

本飯店 

休閒部 

mailto:hr@fuli-resort.com
mailto:hr2@fuli-resort.com
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 大同綜合訊電(股)公司 統一編號 70788522 

負 責 人 吳振隆 員工人數 810 

聯 絡 人 張詠婷 聯絡電話 02-2592-5252#2234 

聯絡人 E-mail hr@tcpc.tatung.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲■服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 
負責大同集團在國內 3C 綜合性消費產品的銷售與售後服務，全台共有近 140 家

直營門市及多家經銷店。 

主要商品或

服務項目 
經營大同自有品牌產品外，並引進 Panasonic、LG、Philips、Sony、Acer、HP 等

知名品牌家電商品。 

福利制度 
※獎金/禮品類：年終獎金、三節奬金、生日禮品、重陽敬老禮品、續勤禮品 

※補助類：結婚補助及結婚禮品、生育補助、子女教育補助、喪葬補助 

※其他類：免費定期健康檢查、免費團體意外保險、同仁購股補助 

培訓制度 
從門市工作歷練，實務門市基礎運作知識與技能，為未來升任經營管理作準備。 

晉升管道通暢:門市專員=>門市店長=>地區主管。 

歡迎具服務熱忱、成就動機高、想挑戰中高階管理職，想彎道超車的您!!! 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

門市業務員 1 
高中職畢/

不拘 

28,000~ 

33,000 

1.介紹及銷售家電商品 

2.顧客接待與諮詢服務  

3.門市商品陳列設計 

10:00~ 

20:00、

11:00~ 

21:00、 

雲林鎮

虎尾鎮 

門市業務員 1 
高中職畢/

不拘 

28,000~ 

33,000 

1.介紹及銷售家電商品 

2.顧客接待與諮詢服務  

3.門市商品陳列設計 

10:00~ 

20:00、

11:00~ 

21:00、 

雲林鎮

西螺鎮 

門市業務員 1 
高中職畢/

不拘 

28,000~ 

33,000 

1.介紹及銷售家電商品 

2.顧客接待與諮詢服務  

3.門市商品陳列設計 

10:00~ 

20:00、

11:00~ 

21:00、 

雲林鎮

崙背鄉 
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【廠 商 資 料】 

公司名稱 台灣穗高科技股份有限公司 統一編號 80347834 

負 責 人 朱哲彥 員工人數 1,300 人 

聯 絡 人 李小姐 聯絡電話 06-5050560#1234 

聯絡人 E-mail hr01@hodakatec.com 

產業別 製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產業別)：________ 

公司簡介 

世界頂級鋁合金材料供應商｜南科航太推手 

台灣穗高科技座落於台南南部科學園區，自 2002 年設廠以來，致力於高品質鋁擠錠及精密擠型材

之生產，為世界頂級鋁合金材料製造供應商，以『堅持在絕對安全的前提下，生產最低成本的頂

級材料』，致力於航太科技、消費性電子產品、運動休閒及汽機車等相關產業發展，也是全球百大

供應商指定夥伴！ 

主要商品或

服務項目 

1.高強度鋁、鈧合金及其相關製品。 

2.高清淨度鋁合金及其相關製品。 

3.研究發展服務：根據客戶需求，針對合金機械性質、加工製程方式、終端產品性能與品質規格，

進行合金設計、熔鑄及測試，為客戶生產最符合需求的頂級鋁合金材料。 

福利制度 

1.保險制度：勞工保險、全民健康保險、團體保險、提撥勞工退休金。 

2.獎金制度：專業證照加給、調薪制度、年終獎金。 

3.設備福利：員工餐廳及餐費補助、哺(集)乳室、特約托育機構、免費汽/機車停車場。 

4.休閒活動：員工親子家庭日、部門聯誼聚餐、國內旅遊補助、年終晚會摸彩。 

5.員工補助：結婚補助、生育補助、住院補助、喪葬補助及員工子女獎助學金。 

6.其他福利：員工制服/安全鞋、加班費/補休、勞動節禮金、生日及三節禮品、年度健康檢查、特

約商店等。 

培訓制度 
台灣穗高科技致力於人才培育，建置完善的學習發展制度，於專業、管理、核心職能等皆規劃設

計多元的培訓課程，協助同仁提升各面向專業能力，與公司共好共贏。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

研發類-鋁合

金材料製程工

程師 

2 

【學歷】 

碩士 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$46,000

以上 

1.主要工作內容為鋁合金熔煉及熱處理製程相關

開發與優化 

2.配合新材料研發並協助進行製程改善與開發 

3.需與產線溝通和協調製程相關事項 

4.具備物理冶金、金屬材料、材料熱理學等相關

知識 

【其他工作條件】 

1.熟悉金屬材料者尤佳。 

2.具備相關產業經驗者尤佳。 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

研發類-產品

開發工程師 
3 

【學歷】 

碩士, 大

學 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$43,900

以上 

1.圖面審查 

2.新產品開發評估 

3.開發流程設計及製程整合 

4.製程改善 

5.產品品質文件建置 

6.製程技術建置 

【其他工作條件】 

1. 具 2 年以上機械加工(熟悉 CNC)、熱或冷塑性

加工、航太或車用開發相關經驗 

2. 精通英文或具 TOEIC 及 TOEIC Bridge 證照尤

佳 

3. 熟悉 GD&T、ASME Y14.5 幾何公差 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

航太專案工程

師 
5 

【學歷】 

碩士, 大

學, 專科 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$43,900

以上 

1. 圖面審查 

2. 航太產品開發評估 

3. 航太規範審查/研讀(AMS、ASTM 國際規範；

客戶規範) 

4. 開發流程設計 

5. 航太產品品質文件建置 

6. 品質系統文件管理 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

研發類-塑性

加工工程師 
1 

【學歷】 

碩士, 大

學 

【經歷】 

1 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$36,900

以上 

1. 鍛造產品、技術開發 

2. 模具設計、參數設定 

3. 作業 SOP、SIP 撰寫 

4. 模具組裝、實機試作 

5. 配合專案執行 

6.依學經歷條件敘薪，最高可達 5 萬以上 

【其他工作條件】 

1.金屬塑性加工(輥彎、沖壓、鍛造、液壓成型、

擠型)、模具設計相關經驗尤佳。  

2.具圖面繪製、幾何公差識圖、金屬塑型加工成

型、塑性加工模具開發經驗。 

3.具備一年以上工作經驗尤佳。 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

研發類-結構

與模具 CAD

繪圖工程師 

1 

【學歷】 

大學 

【經歷】 

1 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$35,000

以上 

1. 基本視圖能力 

2. 熟悉 2D, 3D 繪圖軟體 (Solidworks, NX, 

ZWCAD) 

3. 對模具、治具設計有興趣 

4. 協助模具或夾治具設計圖繪製、修改 

5. 其他主管交辦事項 

【其他工作條件】 

使用 SOLIDWORKS, NX, ZWCAD 等軟體有經驗

者尤佳 

日班 

,08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

製程模擬 CAE

工程師 
1 

【學歷】 

碩士 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$40,000

以上 

1. 以 CAE 進行產品模具之優化設計 

2. 執行模具及產品導入前期之 CAE 電腦模擬評

估  

3. 執行最佳化分析並提供改善對策 

4. 設計資料維護與標準化建立 

【其他工作條件】 

1. CAE 工具熟悉 HyperWorks, Qform 或 DEFORM 

2. 熟悉 CAD 軟體尤佳 

3. 具 CAE 模擬相關經驗尤佳 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

品保類-專案

品保工程師 
2 

【學歷】 

大學以上 

【經歷】 

1 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$40,000

以上 

1.負責專案產品品質規劃及追蹤。 

2.相關規範閱讀及展開。 

3.相關品質文件撰寫。 

4.其他主管交辦事項。 

【其他工作條件】 

1.熟悉車用及航太品質管理者優先錄取。 

2.有專案品質管理經驗者佳。 

3.尋找工作態度佳，能思考如何解決問題者。 

4.多益成績 600 分以上(800 分以上優先錄取)。 

5.工業工程相關科系或統計相關科系尤佳。 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

熔鑄製程工程

師 
1 

【學歷】 

碩士, 大

學 

【經歷】 

1 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$44,000

以上 

1. 專案規劃/執行 

2. 熔煉/澆鑄製程優化 

3. 數據收集/資料分析 

4. 熔煉/澆鑄現場作業 

5. 生產狀況追蹤/問題排除 

6. 主管交辦事項 

【其他工作條件】 

具製造業 1 年以上工作經歷尤佳！ 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環西

路一段 2

號 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

模具類-製程

工程師 
1 

【學歷】 

碩士, 大學 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$40,000

以上 

1. 製程能力分析 

2. 製程品質異常分析/改善 

3. 作業標準規劃及實施 

4. 主管交派事項 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區大業

一路 5 號 

製程工程師 1 

【學歷】 

碩士, 大

學 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$38,500 

~ 

NT$40,500 

1.作業標準書建立與發行 

2.稽核與分析製程設備 

3.製程改善與追蹤 

4.新品/設備規劃導入 

5.成本及效率優化 

6.航太產品導入與規劃 

7.提案改善 

8.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.機械/材料/工業工程相關科系尤佳 

2.多益證照 500 分以上尤佳 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市善

化區西善

一路 8 號 

模具類

-CAD/CAM 程

式編輯工程師 

1 

【學歷】 

不拘 

【經歷】 

2 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$40,000

以上 

1.CNC 銑床三軸或五軸加工機操作 

2.CAM 加工程式編輯 

3.執行模具加工尺寸量測檢驗 

4.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.具備兩年以上銑床操作經驗 

2.具備 NX/CAM 程式編寫能力尤佳 

3.需配合輪班制度 

需輪班, 

日班

08:00~ 

17:00  

晚班

16:00~ 

00:30 每月

輪調 

台南市新

市區大業

一路 5 號 

設備規劃工程

師 
2 

【學歷】 

碩士, 大

學, 專科 

【經歷】 

3 年以上 

月薪: 

NT$37,400

以上 

1. 現場叫修業務處理 

2. 設備保養執行、資料記錄 

3. 設備專案規劃及執行 

4. 資料彙整統計及報表製作 

5. 機台優化專案規劃及執行 

6. 依工作需求輔以視圖或電腦繪圖 

7. 處理主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1. 遇業務需求需配合加班 

2. 邏輯清晰及反應佳 

3. 具備設備及保養資料建檔及維護經驗佳 

4. 具備繪圖能力佳，或需具備視圖能力 

5. 具備閱讀國外設備文件及國外廠商聯絡能力

佳 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區大業

一路 5 號 

設備類-機械

(助理)工程師 
2 

【學歷】 

大學, 專

科 

【經歷】 

1 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$37,400

以上 

1.生產設備維修及保養 

2.簡易電路維修 

3.專案工程協助、執行 

4.配合機台搶修 

5.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.具一年以上機械、電機工程相關經驗 

2.機構識/製圖、焊接、氧乙炔切割、銑床、鑽床、

鋸床、鉸孔等基本操作能力 

3.具堆高機、天車證照尤佳 

4.英文能力佳者優先錄取 

需輪班 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 

國外業務人員 2 

【學歷】 

大學以上 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$35,000

以上 

1.客戶需求處理 

2.產品推廣與銷售 

3.訂單處理(SAP 系統使用)與交期協調  

4.產品規格與相關文件彙整與控管 

5.協助專案推進與管控 

【其他工作條件】 

1.一年以上工作經驗，無業務經驗可培訓 

2.具工作熱忱、邏輯性強、抗壓性強 

3.英文或日文(擇一，兩者兼具尤佳) 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

環安類-職業

安全(衛生)管

理人員 

1 

【學歷】 

碩士, 大

學 

【經歷】 

3 年以上

工作經驗 

月薪: 

NT$40,000

以上 

1.ISO45001 管理系統建構及維持  

2.職業安全衛生教育訓練執行 

3.職安衛各項計畫維護及追蹤 

4.作業環境測定管理 

5.緊急應變及職業災害管理 

6.廠區化學品管理 

7.作業安全觀察及例行巡檢 

8.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.熟知 ISO45001 運作 

2.運作過廠區職業安全衛生管理相關經驗 2 年

以上                                                                

3.具備甲級職業安全(衛生)管理師或其他同等

資格；乙級安全衛生管理員證照或其他同等資

格 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區環東

路一段 2

號(依各

廠區需求

分配) 

人資類-助理

課員【定期契

約】 

1 

【學歷】 

大學, 專

科 

【經歷】 

不拘 

月薪: 

NT$27,000 

~ 

NT$32,000 

1.協助招募相關事宜 

2.協助教育訓練表單彙整 

3.協助人資相關庶務工作 

日班, 

08:00~ 

17:00 

台南市新

市區大業

一路 2 號 

製造類-作業

人員(裁切/熱

處理/軋線/抽

管製程) 

15 不拘 

月薪: 

NT$31,900

以上(加班

費、輪班津

貼、生產獎

金另計) 

【裁切/軋線】 

1.自動裁切機操作/機台保養/異常處理 

2.基本電腦操作 

3.主管交辦事項 

=================== 

【熱處理】 

1.熱處理製程相關作業 

2.拉直機製程相關作業 

3.固定式起重機作業 

4.矯直機製程相關作業 

=================== 

【抽管製程】 

1.航太熱處理製程/機台操作 

2.抽管製程/機台操作 

3.整直製程/機台操作 

4.產品品質確認 

5.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.底薪、輪班津貼、加班費等，早班月薪 40K

起、晚班月薪 53K 起；獎金另計。 

2.能接受廠區體感溫度高、需站立作業、需搬

重(20~30 公斤)、噪音環境。 

3.能配合公司輪班班制轉換(二班制、三班制)。 

4.具備天車證照或堆高機證照尤佳。 

做四休

二， 

12 小時制

需輪班 

(早班

08:00~ 

20:00、 

晚班

20:00~ 

08:00)，每

月輪調 

台南市新

市區(依

各廠區需

求調派) 

製造類-熔鑄

技師 
5 不拘 

月薪: 

NT$33,400

以上(加班

費、輪班津

貼、生產獎

金另計) 

1.熔煉、澆鑄、裁切、均質作業 

2.設備保養維護、異常排除 

3.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1. 底薪+加班費+輪班津貼，早班月薪 4 萬 2

起，晚班月薪 5 萬 5 起；生產獎金另計 

2.具天車、堆高機證照佳，每月證照加給另計 

3.工作環境體感溫度高、需久站、搬重、噪音

環境 

4.能配合公司輪班班制轉換(二班制、三班制) 

做四休二 

，12 小時

制需輪班

(早班

08:00~ 

20:00、 

晚班

20:00~ 

08:00)， 

每月輪調 

台南市新

市區依廠

區需求指

派 
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職缺名稱 
人

數 
學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

製造類-擠型

作業人員 
15 不拘 

月薪: 

NT$31,900

以上(加班

費、輪班津

貼、生產獎

金另計) 

1.機台操作及保養 

2.裁切作業 

3.帳務作業 

4.模具吊掛、原料上架作業 

5.主管交辦事項 

【其他工作條件】 

1.底薪加輪班津貼、加班費等，早班月薪 40K

起、晚班月薪 53K 起；獎金另計。  

2.能接受廠區體感溫度高、需久站、搬重、

噪音環境。 

3.能配合公司輪班(二班制、三班制)。 

做四休

二， 

12 小時制

需輪班 

(早班

08:00~ 

20:00、 

晚班

20:00~ 

08:00)，每

月輪調 

台南市新

市區依廠

區需求指

派 

倉儲類-倉管

人員 
10 不拘 

月薪: 

NT$30,400

以上(加班

費、輪班津

貼、生產獎

金另計) 

1.協助發、配料作業 

2.堆高機、貨車操作 

3.貨物整理、整頓、盤點 

4.國內外庫存備貨與包裝出貨 

5.庫存入庫與出庫管理 

6.作業區域環境整理、清潔維護 

7.執行存貨盤點以維護庫存準確性 

8.倉庫儲位整理、貨物上架 

【其他工作條件】 

1.底薪加輪班津貼、加班費等，早班月薪 40K

起、晚班月薪 53K 起；獎金另計。  

2.具堆高機證照尤佳。 

3.具一年以上倉管經驗尤佳。 

4.能配合公司輪班(二班制、三班制)。 

5.具 3.5T 貨車、11T 大貨車職照尤佳。 

做四休

二， 

12 小時制

需輪班 

(早班

08:00~ 

20:00、 

晚班

20:00~ 

08:00)，每

月輪調 

台南市新

市區(依

各廠區需

求調派) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



151 

【廠 商 資 料】 

公司名稱 
社團法人雲林縣老人長期照

護協會 
統一編號 19310461 

負 責 人 李政霖 理事長 員工人數 131 

聯 絡 人 莊副主任 聯絡電話 05-5372198 

聯絡人 E-mail careold@ms63.hinet.net 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售■其他(勾選本項請說明

產業別)：_社會福利及長期照顧服務__________ 

公司簡介 

本機構成立於民國 89 年，主要業務為居家服務及老人日間照顧。 

古坑鄉小太陽老人日間照顧中心是我們深入社區在社區扎根服務的全國性指標。 

透過無私的愛心，幫助老人、提升老人心理、生理與精神醫療。給予愛與關懷的安全平台。 

主要服務： 

1.推展老人居家服務、日間照顧、老人與身心障礙者等福利服務。 

2.推展老人保護工作，保障社區老人生活安全及生存權益。 

3.推辦老人社區醫療保健、長期照護工作。 

4.推動家庭照顧者支持性服務。 

5.推動社區總體營造規劃及實施，建立社區多元福利服務及資源網路連結。 

6.推展志願服務工作。 

7.其他各項有關老人福利服務項。 

目前有總會(會址設於斗六)、古坑中心及崙背中心三個服務中心 

1. 總會(斗六)辦理： 

 居家服務、失智症日照、24 小時團體家屋以及 A 個管的業務；貧困戶送餐服務 

2. 古坑中心辦理： 

 居家服務、混合型(失智、失能)日照以及 A 個管的業務；貧困戶送餐服務 

3. 崙背中心辦理： 

居家服務；貧困戶送餐服務 

主要商品或

服務項目 
提供長照服務項目，包含：社區整合型服務中心(A)、居家服務、混合型日間照顧服務、失智症

日間照顧服務、24 小時團體家屋、貧困戶送餐服務。 

福利制度 

1. 獎金類：年終/績效考核獎金、三節禮金/禮品、證照加給 

2. 休閒類：國內員工自強活動、部門聚餐、尾牙聚會 

3. 制度類：員工制服、教育訓練、特別休假、周休二日 

4. 其他：員工健檢、團體保險、婚喪禮奠金、生產津貼、托兒津貼、防疫耗材組(醫療口

罩、手套、護目鏡等等) 

培訓制度 
1. 提供照顧服務員職前訓練課程資訊，取得照顧服務員資格。 

2. 依據個人特質及能力情形安排適任之服務類型，並透過實習的方式帶領人員了解工作內

容，並設定教育訓練及考核制度，針對技能訓練及提升情形進行考核。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

古坑小太陽

機構-居家

照顧服務員 

*身障者可 

2 人 

不限 

1.需具照顧服務員

結業證明書或單

一級技術士證照。 

2.會寫字(填報表) 

時薪

212 元 

1. 服務對象身體照

顧、居家環境整

理。 

2. 需至各案家提供

服務 

依排

班 
古坑 
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 
工作

時間 
工作地 

古坑小太陽

機構-司機 
1 人 

1. 工作技能：車

故╱貨故問題

處理能力、車

輛清潔保管與

檢修 

2. 具備職業小型

車駕照 

時薪

200 元 

1. 接送長者至日照

中心及返家  

2. 車輛清潔維護及

保養 

0800-

1000 

1530-

1700 

古坑 

斗六小太陽

機構-居家

照顧服務員 

*身障者可 

2 人 

不限 

1.需具照顧服務員

結業證明書或單

一級技術士證照。 

2.會寫字(填報表) 

時薪

212 元 

1. 服務對象身體照

顧、居家環境整

理。 

2. 需至各案家提供

服務 

依排

班 

斗六 

林內 

莿桐 

斗南 

大埤 

(會盡量安

排居住地附

近個案) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013001001&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013001001&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013001001&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013001001&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013004003&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013004003&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013004003&utm_source=104&utm_medium=skill_link
https://nabi.104.com.tw/to?content_id=11013004003&utm_source=104&utm_medium=skill_link
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【廠 商 資 料】★本次徵才活動僅代收履歷★ 

公司名稱 碁品企業股份有限公司 統一編號 27492422 

負 責 人 陳信瑋 員工人數 40 

聯 絡 人 陳葦如 聯絡電話 05-5978777 

聯絡人 E-mail chi.ping93@msa.hinet.net 

產業別 
■製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

碁品企業股份有限公司成立於 2004 年，本著提高國人生活品質為目的，以環保

塑膠來製造產品，初期以會議桌、折合椅等為主要銷售產品，隨著活動場合增

加流動廁所的需求，碁品藉由優異的技術及研發，製造出堅固耐用又符合國內

需求的流動廁所，目前也全力開發塑膠容器類市場。 

主要商品或

服務項目 
塑膠容器、流動廁所、折合桌椅等 

福利制度 
我們有良好的工作環境及完善的福利措施，並配合教育訓練，使人力得以充分

發揮。 

培訓制度 
入職後將由主管或有經驗的同事帶領操作，依實際工作情況、能力

安排相關專業能力及職位培訓。 

【徵 才 職 缺】 

職缺

名稱 

人

數 

學歷

/科

系 

待遇 工作內容 
工作

時間 

工

作

地 

生產

組裝

人員 

不

限 
不拘 29,000 

1.廠區環境與機台維護。 

2.機台設備參數確認、毛邊料之處理。 

3.原物料領料、生產後產品打包、計數及入庫等。 

4.產品零件組裝、協助出貨。 

5.主管交辦事項。 

6.需輪日夜班及產品零件組裝班。 

需輪

班 

斗

南 

組裝

人員 

不

限 
不拘 28,500 

1.廠區環境維護。 

2.產品組裝、協助出貨。 

3.主管交辦事項。 

8:00- 

17:00 

斗

南 
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職缺

名稱 

人

數 

學歷

/科

系 

待遇 工作內容 
工作

時間 

工

作

地 

品管

人員 

1

人 
不拘 29,000 

1.製造過程中之製程巡檢、實施品管計畫。 

2.原物料、半成品，成品、包裝、出廠之品質檢

驗以及判定。 

3.各項品管圖表之繪製以及標準樣本之製作。 

4.製程管制，掌握品質變異狀況，解決問題，負

責產品品質水準之穩定。 

5.灌輸作業員品質觀念，教導其使用簡易品管技

術。 

6.不合格品原因之追查、分析、報告以及處理。 

7.協助倉庫入庫、出貨、備貨、理貨及物料進出。 

8.相關文件表格填寫及資料建檔。 

9.其他交辦事項。 

**有堆高機證照佳。 

8:00- 

17:00 

斗

南 

生產

中階

幹部 

2-3

人 
不拘 35,000 

1.作業安全及生産品質監管。 

2.機台設備參數設定、維護保養。 

3.生產排程協調與進度掌控。 

4.產線異常即時反應排除。 

5.原物料領料、計數及入庫等生產日報文件填寫

確認。 

6.生產人員訓練與工作督導 。 

6.主管交辦事項。 

7.需輪日夜班及產品零件組裝班。 

*加班費、獎金、夜班津貼另計。 

需輪

班 

斗

南 
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【廠 商 資 料】★本次徵才活動僅代收履歷★ 

公司名稱 活力東勢股份有限公司 統一編號 24856336 

負 責 人  員工人數 70 

聯 絡 人 洪小姐 聯絡電話 05-6993377#115 

聯絡人 E-mail 
 roryhung@vds.com.tw 

joliehuang@vds.com.tw 

產業別 
□製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：____________ 

公司簡介 

相信農業可以是個志業，找到堅持的動力，以雙手打造屬於台灣這片土地的驕傲。從

傳統農業轉換精緻化農業，致力於生產履歷及農藥控管的落實，安心食材是我們堅持

的信念。 

我們竭誠歡迎對工作有理想、有熱情的生力軍，加入我們的團隊，與公司共同成長。 

主要商品或

服務項目 
主要販售胡蘿蔔及胡蘿蔔汁 

福利制度 

獎金/禮品類 1.年終獎金 2.產季獎金 3.春節、產季與中秋節禮品 

◆ 保險類 1.勞保、健保、勞工退休金提撥 2.團體意外保險 

◆ 休閒類 1.國內外旅遊 2.中秋節活動餐會 3.公司聚餐 

◆ 制度類 1.員工制服 2.員工餐廳，免費供餐，定期提供下午茶、水果、甜湯 3.免費點心 

◆ 請 / 休假制度 1.特休/年假 2.依勞基法 

◆ 其他 1.員工停車位 2.健康檢查 3.員工購買公司產品優惠 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

清洗包裝作

業員 
5-10 不拘 

月薪

26,400 元 

~ 35,000

元 

1.進行現場胡蘿蔔、白菜等蔬果分級篩

選、清洗包裝等作業。 

2.需可配合產量需求加班。 

3.需要長時間定點站立工作。 

4.完成主管交辦。 

8:00- 

17:00 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 堆高機操作

員 
1 

高中、專

科、大學 

月薪

26,400 元 

~ 35,000

元 

1.需有基本倉管知識。 

2.堆高機日常清潔、保養、檢查，偵測

設備不足處或機械故障處，須進行回

報。 

3.成品與原料出入庫、架位堆疊與儲位

維護。 

4.搬運過程中確保貨物完整性。 

5.驗收貨物、清點盤存作業。 

6.需可配合產量需求加班。 

7.完成主管交辦事項。 

註 1：需具備堆高機證照，並熟悉高層

堆高機操作。 

註 2：需可接受在冷藏庫溫度 1 度 C

左右作業。 

mailto:roryhung@vds.com.tw
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職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

行銷企劃專

員 
1 

專科、大

學 

月薪

28,000 元 

~ 45,000

元 

1. 維護 Facebook 粉絲專頁、

Instagram、LINE@、Youtube，規劃貼

文方向，文案撰寫及 貼文製圖。 

2. 促銷檔期規劃提案，Banner 製作更

新官網文宣。 

3. 檔期活動成效追蹤及效益分析。 

4..企劃提案.執行公司對外的行銷活

動與媒體活動（如：展覽、市集、體

驗營)。 

5. 需具備基本美編能力( illustrator，

photoshop)。 

6. 跨部門合作與溝通，廠商活動接洽

及執行。 

7. 熟悉行銷廣告投放操作(Google 

analytics 數據分析、Google Ads 廣告投

放操作、FB 廣告  

投放操作)。 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 

工務人員 1 
高中、專

科、大學 

月薪

30,000 元 

~ 55,000

元 

1.定期維護、保養生產設備機台，並

進行故障排除、異常分析與追蹤處理。 

2.規劃生產設備之操作順序，以便正

確使用設備，進而提升生產效率。 

3.進行設備改造、升級或開發，以便

提升設備的生產力。 

4.規劃有關設備空間的安排，並說明

規劃的功效。 

5.評估新設備之整體效能，並將通過

評估的新設備導入產線。  

6.設備零件備品庫存控管。 

7.本公司有淡旺季無法配合加班者請

勿投遞. 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 

人事專案專

員 
1 

專科以

上 

月薪

28,000 元 

~ 30,000

元 

1.每日記錄存檔及彙整專案部門相

關資料。 

2.每日資料登打：進銷貨、採收、庫

存調播、出勤、人事…等。  

3.每日紅 K 日報表、清洗產能資料

彙整提供及採收資料的收集。  

4.每日維護人力資料紀錄(員工資

料、出缺勤紀錄、績效評核紀錄等) 

5.定期行口應收帳款請款追蹤、司機

運金與農民應付款項請款作業。  

6.定期提供報表供主管參考。 

7.定期計算工資與發放。 

8.其他主管交辦事項。 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 

農務行政專

員 
1 

專科、大

學 

月薪

28,000 元 

~ 32,000

元 

1.負責農務文書、報表資料處理工

作。 

2.維護、更新、管理各類文件檔案

（如：ISO、生產履歷、農產品相關

認證）和資料庫系統。 

3.配合田間事務至田間觀察、收集相

關資訊。 

4.完成主管交待事項。 

5.需可配合加班。 

6.需能獨立作業與開車。 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 
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職缺名稱 人數 
學歷/科

系 
待遇 工作內容 

工作時

間 
工作地 

倉管人員 1 
高中、專

科、大學 

月薪

30,000 元 

~ 35,000

元 

1.冷藏庫成品與原料出入庫、架位堆

疊與儲位維護。 

2.每日出貨、撿貨管理。 

3.協助生產流程。 

4.庫存統計及料帳管控、庫存報表整

理。 

5.協助部門待辦事項追蹤。 

6.其他主管交辦事項。 

註 1：需具備堆高機證照，並熟悉高

層堆高機操作。 

註 2：需可接受在冷藏庫溫度 1 度 C

左右作業。 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 

總務採購課

長 
1 不拘 

月薪

32,000 元 

~ 50,000

元 

1. 設定團隊目標，進行妥善的工作

分派及指導 

2. 與團隊成員協調工作流程，確認

廠商製造交期管理 

3. 制訂年度採購、總務計畫及建立

原物料管理系統 

4. 各式總務類採購、租賃合約之議

約、呈核、簽訂 

5. 生產採購倉管流程訂定與管理 

6. 其他庶務性工作管理 

7. ERP 作業系統操作及廠商請款作

業。 

8.良好跨部門溝通及團隊合作能力。 

9.其他主管交待事項。 

10 表現優良、績效達標者，配給個

人公務車使用。 

8:30- 

17:30 

(中午休

12:00- 

13:00) 

雲林縣

東勢鄉

東勢西

路 392

巷 77 號 
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【廠 商 資 料】★本次徵才活動僅代收履歷★ 

公司名稱 台灣神隆股份有限公司 統一編號 16130161 

負 責 人 羅智先 員工人數 700 

聯 絡 人 王世玉 聯絡電話 06-5052888*2830 

聯絡人 E-mail Jessica.wang@scinopharm.com 

產業別 
█製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明

產業別)：___藥品製造業________ 

公司簡介 

台灣神隆為統一集團關係企業，提供學名藥及新藥研發代工所需原料藥及中間體，並跨足下游

針劑製劑領域，提供原料藥垂直整合至針劑製劑產品的一次購足服務。目前已開發生產的原料

藥包括抗癌、中樞神經系統、賀爾蒙、抗病毒等種類，是全球少數具備生產同類高活性針劑用

藥物能力的原料藥廠之一，登記註冊美國 FDA 原料藥之藥證數量也獨佔鰲頭，為全球專門生產

原料藥公司中抗腫瘤藥物登記註冊藥證數量最多的公司。 

產品行銷國際 60 餘國，全球客戶超過 300 家，其中含括國際頂尖專利製藥公司以及全球十大學

名藥廠。為加深全球布局策略，在中國江蘇省常熟經濟開發區興建研發中心與原料藥廠房，並

在上海及日本設立行銷據點，開拓中國及擴大全球市場。並以原料藥的技術實力與創新能力作

為後盾，延伸開發利基型的製劑，布局高門檻針劑產品。 

2011 年於台灣證券交易所掛牌上市，連續榮獲《天下雜誌》評選為「標竿企業」生技製藥業第

一名，另榮獲經濟部智慧財產局頒發「國家發明獎」之「貢獻獎」，為公司多年於生技藥業領

域的貢獻做了最好的詮釋。 

主要商品或

服務項目 
針劑/原料藥產品 

福利制度 年終/有薪病假/團保/ 

培訓制度 
新人入職會先教導 16 項工作職務、認識廠內環境、了解 GMP 規範(三個月時間)，

發展是從助理工程師>副工程師>組長>工程師>主任，未來經過認證考試可以依

照自己能力評估未來走技術工程師或是操作職工程師。 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 
工作

地 

製程助理工

程師 
10 不拘 

30000~ 

40000 

1. 依照 SOP 及製程規範

進行生產設備操作。 

2. 接受設備操作等教育

訓練課程。 

3. 製程巡檢確認及生產

異常處理。 

4. 生產設備清潔保養及

環境管理。 

二休二

(0800-2000 

2000~0800) 

兩周換班一

次 

善化 
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【廠 商 資 料】★本次徵才活動僅代收履歷★ 

公司名稱 官田鋼鐵股份有限公司 統一編號 72065240 

負 責 人 汪振澤 員工人數 287 

聯 絡 人 王瑞晨 聯絡電話 06-2643888 

聯絡人 E-mail u11011010@quintain.com.tw 

產業別 
製造與工程□住宿與餐飲□服務與零售□其他(勾選本項請說明產

業別)：____________ 

公司簡介 

官田鋼鐵創立於 1973 年，一開始是從事鍍鋅鐵線之製造銷售 ( 現永康廠 ) ，產品廣

被建築、農業、加工及製網業所採用。 1989 年設立麻豆廠，生產球化退火線材以供

應高級螺絲產業所需。 

1992 年，公司股票掛牌上市。為整合產業上、下游，穩定本業的原料來源，於 1996 年

興建年產量 40 萬噸盤元之熱軋鋼廠 ( 現官田廠 ) ，生產各類線材盤元以供應本業與

市場所需。 

秉持踏實、誠信之精神，不斷地追求產品的品質提升以滿足我們的客方。並憑藉著超

過 25 年以上的鋼鐵領域經驗，我們擁有優良的經營與技術團隊，隨時為我們的顧客提

供最完善的服務。 

主要商品或

服務項目 
球化線材、鍍鋅鐵線、牙條、螺絲生產 

福利制度 
勞、健、就保，勞退金提撥、員工入股補助、節慶禮品、盈餘獎金、年度健康檢查、

員工旅遊 

【徵 才 職 缺】 

職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

堆高機技術

員 
5 高中以上 

28,000~ 

34,000 

1.倉管、出貨 

2.線材打包 

日班 

08:00-17:00 
麻豆 

工務技術員 5 高中以上 
32,000~ 

45,000 

1.設備保養、維修、改善 

2.具電控控制及 PLC 概

念 

日班、晚班

08:00-17:00

、24:00-08:00 
麻豆 

現場工程師 5 高中以上 
33,000~ 

40,000 

1.機台操作 

2.產量、品質巡檢 

3.工作分派與異常狀況

處理 

輪三班，

08~16~24~08 
麻豆 

電機助理工

程師 
3 大學以上 

33,000~ 

50,000 

1.機台設備整改與設計

規劃 

2.負責廠區水電、空壓、

消防設備規劃 

3.廠務系統維修保養及

性能改善 

日班、晚

班，需輪班 

08:00-17:00

、24:00-08:00 

麻豆 

mailto:u11011010@quintain.com.tw
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職缺名稱 人數 學歷/科系 待遇 工作內容 工作時間 工作地 

機械助理工

程師 
3 大學以上 

33,000~ 

40,000 

1.機械設備預防保養、定

期維護及故障搶修 

2.機械設備備品請購及

品質確認、保養 

3.工作安全維護及各相

關表單填寫 

日班、晚

班，需輪

班 

08:00- 

17:00、

24:00- 

08:00 

麻豆 

製程助理工

程師 
2 專科以上 

33,000~ 

40,000 

1.規劃與管理生產線人

員、產量、品質巡檢 

2.產品生產問題分析與

解決對策追蹤 

3.工作分派與異常狀況

處理 

4.製程資料、生產報表彙

總整理 

日班、晚

班，需輪

班 

08:00- 

17:00、

24:00- 

08:00 

麻豆 

螺絲技術員 10 不拘 
28,000~ 

34,000 
生產設備操作及保養 

輪三班，

08~16~24~

08 

官田 

螺桿技術員 10 不拘 
28,000~ 

34,000 
生產線作業、機台操作 

輪三班，

08~16~24~

08 

官田 

 


